JEGYZOKONYV

Késziilt: Juta Kézség Onkorményzata Képvisel§-testiiletének 2025. december 10-én 17.00 drai
kezdettel Juta K6zség Onkormanyzata (7431 Juta, H6s6k tere 8.) tanadcstermében megtartott
kézmeghallgatasan.

Jelen vannak:  Major Janos polgarmester

Dr. Molnar Marcell alpolgarmester
Stadler Gyorgy alpolgarmester
Kovacs Péter képvisel6
Fehér Zoltanné képviseld
Berényi Andrea képvisel6
Kalman Janos képviseld

dr. Lukdacs Zoltan jegyz6

Marekné dr. Mészaros Agnes  aljegyz6
Meghivottak:  Csonka Zsolt tanyagondnok
Major Janos polgarmester
Ko6szontdm a megjelenteket, megallapitom, hogy a megvalasztott 7 f6 képvisel6bél 7 {6 jelen

van, az ulés hatdrozatképes, az lilést megnyitom.

Javaslom, hogy a kikiildott meghivéban szereplé napirendeket targyalja meg a képviseld-
testiilet.

Kérdezem a képvisel6ket, hogy van-e mas javaslat a napirendre vonatkozéan.

Mivel tovabbi javaslat nem érkezett ezért javaslom, hogy a meghivéban szerepld napirendeket
targyalja meg a képviselG-testiilet. Kérem, hogy hatarozzunk napirendrél.

A ddntéshozatalban résztvevd képviselSk szama: 7 f6.

Juta Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete 7 igen szavazattal, 0 nem szavazattal, 0
tartézkodassal meghozta alabbi hatdrozatot:

55/2025. (XIl. 10.) képvisel&-testiileti hatarozat

Juta Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete Ggy hatérozott, hogy a 2025.
december 10. napjan megtartott kdzmeghallgatdasan a kovetkez6 napirendeket
fogja targyalni:

1. El6terjesztés a Jutai K6zos Onkormanyzati Hivatal 2025. évi kdltségvetésének
modositasarol
El6adé: dr. Lukacs Zoltan jegyz6



.

2. El6terjesztés az 6nkormanyzat 2025. évi koltségvetésérdl szolé 2/2025. (11
17.) 6nkormanyzati rendelet médositasarol
El6ado: Major Janos polgarmester

3. El6terjesztés tamogatasi kérelem benyujtasira a  Rendezvények
megvalositasa ciml KAP-RD57-033-4-25 kddszamu felhivasra
El6ad6: Major Janos polgarmester

4, ElGterjesztés a Versenyképes Jarasok Program keretében benyujtott 5214
fejlesztési igény azonosité szamd, ,Juta és térsége dnkormanyzatok részére
kozterliletek fejlesztéséhez és karbantartasahoz szlikséges eszkzok, gépek
beszerzése” cim( projektre vonatkozé konzorciumi egyilttmiikodési
megallapodas jovahagydsahoz
El6ado: dr. Lukdcs Zoltan jegyzd

5. ElGterjesztés az dltaldnos iskolai felvételi korzetek véleményezésérsl a
2026/2027-es tanévre vonatkozoan
El6ado: Major Janos polgarmester

6. El6terjesztés Juta Kozség Onkorményzata Helyi Esélyegyenl6ségi
Programjanak elfogadasarol
El6ado: Major Janos polgarmester

7. ElGterjesztés sebességméré tablak kihelyezésérsl
El6add: Major Janos polgarmester

8. Tajékoztaté Juta Kézség Onkormanyzata 2026. évi céljairdl és a tervezett
fejlesztésekrdl
El6ado: Major Janos polgarmester

9. Beszamold a tanyagondnoki szolgdalat 2025. évi tevékenységérél
El6ado: Csonka Zsolt falugondnok

Felel6s: Major Janos polgarmester
Hatarid6: Ertelem szerint

1.) El6terjesztés a Jutai Kodzés Onkormanyzati Hivatal 2025. évi koltségvetésének
modositasarél
El6ado: dr. Lukacs Zoltan jegyz6

Major Janos polgarmester
Felkérem dr. Lukdcs Zoltan jegyz6 urat az elGterjesztés ismertetésére.

dr. Lukacs Zoltan jegyz6
A Jutai Kézos Onkormanyzati Hivatal 2025. évi kéltségvetésének kereteit az nkormanyzatok



e

miikodésének altalanos tdmogatasa hatarozta meg. A hivatal eredeti m(ikodési tamogatdasa
foglalkoztatottanként 6 994 000 forint volt, amelyet a mddositads 7 526 500 forintra emelt. A
foglalkoztatotti létszamot a lakossagszam és az ellatott kdzségek szama alapjan hataroztak
meg, ennek megfelel6en a hivatal 15,01 f6 utan részesult normativ tamogatasban, amelynek
Osszege elérte a 112 972 765 forintot. A kiegészité tamogatas tovabbi 16 966 083 forint
bevételt jelentett. A koltségvetési bevételek a targyév soran 70 955 forinttal emelkedtek az
igazgatasi szolgaltatasi dij befizetésébdl szarmazo tébblet miatt.

A személyi juttatdsok elGirdnyzata 6 929 045 forinttal csokkent, és a munkaadét terheld
jarulékok Gsszege is mérséklédstt 1 500 000 forinttal. Ezzel parhuzamosan a dologi kiadasok
esetében jelentds, 7 806 637 forintos emelés valt sziikségessé, amelyet a szolgaltatasi kiadasok
és a bérleti dijak novekedése indokolt. Az egyéb miikédési céli kiadasok 75 000 forinttal
emelkedtek a belsé ellendrzési hozzajarulas rendezése miatt. A beruhazasi kiadasok 618 363
forinttal n&ttek, mivel informatikai eszkdzok beszerzése valt indokoltta.

A modositott koltségvetés ennek megfelel6en a bevételi oldalon az intézményfinanszirozds
tekintetében 129 938 848 forintot tartalmazott mind az Il., mind a Ill. moddositott
elGiranyzatban, a pénzmaradvany 6sszege valtozatlanul 2 937 530 forint volt, a m(ikédési céli
tamogatasok 1 627 200 forintot tettek ki, a kdzhatalmi bevételek 70 955 forintként jelentek
meg, mig a miikddési bevételek 570 000 forintot biztositottak. A teljes bevételi f60sszeg igy
135 073 578 forintrél 135 144 533 forintra modosult. A kiadasi oldalon a személyi juttatasok
108 940 518 forintrdl 102 011 473 forintra csokkentek, a munkaadét terhel6 jarulékok 14 500
270 forintos Gsszegérdl 13 000 270 forintra mérséklédtek, a dologi kiadasok 11 632 790
forintrél 19 439 427 forintra emelkedtek, az egyéb miikodési céli kiadasok 75 000 forintként
jelentek meg, a beruhazasi kiadasok pedig 618 363 forinttal egésziiltek ki. A koltségvetési
kiadasok Gsszesitett elGiranyzata igy a bevételi oldallal megegyezéen 135 144 533 forintra
modosult.

Major Janos polgarmester
K6szonom dr. Lukacs Zoltan jegyzl Ur szobeli kiegészitését.

Kérdezem a képvisel6ket, hogy kivannak-e az elGterjesztéssel kapcsolatban kérdést feltenni,
illetve hozzaszdlni.

Mivel kérdés, hozzdszolas az el6terjesztéssel kapcsolatban nem érkezett szavazasra bocsatom
az elGterjesztésben foglalt hatarozati javaslatot.

A dontéshozatalban résztvevd képviselSk szama: 7 f6

Juta Kézség Onkormdnyzata KépviselG-testiilete 7 igen szavazattal, 0 nem szavazattal, 0
tartozkodassal meghozta aldbbi hatarozatot:

56/2025. (XII. 10.) képvisel6-testiileti hatarozat

Juta Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a Jutai Kozds Onkormdanyzati
Hivatal 2025. évi mddositott koltségvetését 135 144 533 Ft bevételi és 135 144 533
Ft kiadasi f6osszeggel fogadja el.




Felel&s: dr Lukdcs Zoltan jegyzé
HataridG: értelem szerint

2.) ElGterjesztés az Onkormdnyzat 2025. évi koltségvetésérdl szélé 2/2025. (1. 17.)
onkormdnyzati rendelet médositasarol
El6ado: Major Janos polgarmester

Major Janos polgarmester

Juta Kézség Onkormanyzata képvisel6-testiilete a 2/2025. (1.17.) rendeletével hatarozta meg
a 2025. évi pénziigyi elSiranyzatokat, amelyek 273 249 730 forint bevételi és ugyanekkora
kiadasi f66sszeggel keriiltek elfogadasra. A 2025. november 11-én végrehajtott koltségvetési
maodositas eredményeként a bevételi elSiranyzat 426 500 255 forintrél 426 571 210 forintra
nétt, amely 70 955 forintos emelkedést jelentett. A bevételek alakuldsat az okozta, hogy a
kézhatalmi bevételek 6sszege 36 500 496 forintrdl 36 571 451 forintra emelkedett, igy a
novekmény teljes 6sszege, 70 955 forint, a K6z6s Hivatalnal keletkezett igazgatdasi szolgaltatdsi
dijbevételb6l szarmazott. A bevételi elSirdnyzat véltozdsa miatt a kiaddsi f66sszeg
ugyanekkoraval, vagyis 70 955 forinttal emelkedett. A kordbban meghatarozott 426 500 255
forintos kiadasi keret igy 426 571 210 forintra médosult. A kiaddsok szerkezetében jelent8s
eltérések torténtek: a személyi juttatdsok el8iranyzata 165 785 504 forintrdl 158 856 459
forintra csdkkent, ami 6 929 045 forintos mérséklGdést jelentett. Ezt elsGsorban a K6zos Hivatal
jutalomkeretének 7 000 000 forintos cs6kkentése magyarazta, mikézben 70 955 forint 6sszegi
megbizasi dij keriilt betervezésre. A munkaltatot terheld jérulékok és a szocidlis hozzajarulasi
ado elGiranyzata 19 499 837 forintrél 17 999 837 forintra mérséklédott, igy ezen a jogcimen 1
500 000 forinttal csdkkentek a kiadasok, amely a jutalom jarulékanak elhagydsabdl adédott. A
dologi kiaddsok 6sszege 97 155 275 forintrél 104 961 912 forintra nétt, vagyis 7 806 637
forinttal emelkedett. Ennek oka elsGsorban a Kézds Hivatal szdamara fizetend6 8 000 000
forintos bérleti dij megjelenése volt, mikozben egyéb dologi kiaddsaik 193 363 forinttal
csokkentek. Az egyéb m(ikodési célu kiadasok 6sszege 16 807 721 forintrdl 16 882 721 forintra
valtozott, amely 75 000 forintos névekedést jelentett, ez a K6z6s Hivatal részére atadott belsé
ellendrzési pénzeszkoz biztositasabdl adodott. A beruhdzasi kiadasok szintén médosultak: 112
059 941 forintrol 112 678 304 forintra emelkedtek, amely 618 363 forintos tébbletet jelentett,
ez pedig a K6z6s Hivatal informatikai eszkdzbeszerzésével fiiggott dssze.

Kérdezem a képviselGket, hogy kivannak-e az elGterjesztéssel kapcsolatban kérdést feltenni,
illetve hozzaszolni.

Mivel kérdés, hozzaszolds az el6terjesztéssel kapcsolatban nem érkezett szavazasra bocsatom
az elGterjesztést.

A dontéshozatalban résztvevd képvisel6k szama: 7 f6.

Juta Koézség Onkormdnyzata Képvisel6-testiilete 7 igen szavazattal, 0 nem szavazattal, 0
tartozkodassal az alabbi rendeletet alkotta:
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16/2025. (XIl. 11.) 6nkormanyzati rendelet

Juta Kozség Onkorményzata Képvisel6-testiiletének 16/2025. (XII. 11.)
onkormanyzati rendelete az Onkormanyzat 2025. évi koltségvetésérdl szolo
2/2025. (Il. 17.) 6nkormanyzati rendelete modositasaral.

Az 6nkormanyzati rendelet a jegyz6kényv mellékletét képezi.

3.) El6terjesztés tamogatasi kérelem benyljtasara a Rendezvények megvaldsitasa cimii
KAP-RD57-033-4-25 kddszamu felhivasra
El6add: Major Janos polgarmester

Major Janos polgarmester

Onkorméanyzatunk tagja az Eszak Kaposi Partnerek Vidékfejlesztési Egyesiiletnek, igy
lehet6séglink nyilt csatlakozni a ,Rendezvények megvaldsitasa” cimii, KAP-RD57-033-4-25
kédszami felhivashoz. A felhivas célja olyan nem jovedelemtermels, kozosségfejlesztd
programok tamogatasa, amelyek erdsitik a helyi identitast, teret adnak a generaciok kozotti
kapcsolatok megujitasanak, a hagyomanyok tovabbélésének, és hozzajarulnak a kozosségi élet
élénkitéséhez. Mindez kiilonésen fontos szamunkra, hiszen térségiinkben érezhetd a fiatalok
elvandorlasa és a kozésségi kohézio gyenglilése.

A palyazati lehet6ség Juta Kdzség Onkormdnyzata szamara kedvez§ feltételeket biztosit: a
tamogatasi intenzitds 95%, amelyhez mindossze 5% oner6t kell biztositanunk. Mivel az
onkormanyzat telepliléskategoriaja alapjan legfeljebb 800.000 Ft tdmogatdsi Osszegre
palyazhatunk, a sziikséges sajat forras nem haladja meg a 42.105 Ft-ot. Ez az arany rendkiviil
kedvezd, és lehetSséget ad arra, hogy szerény éneré mellett értékes kozosségi rendezvényt
valositsunk meg.

A projekt keretében 6nalléan tamogathaté tevékenység a rendezvény lebonyolitdsa, amely
teljes mértékben megfelel a telepiilésiink szamdra fontos céloknak. A palyazat benyujtasahoz
elengedhetetlen a képvisel6-testiilet hatarozata, amely tartalmazza a megvaldsitandd m(ivelet
megnevezését és a helyrajzi szamot is.

Ennek megfelel§en a hatdrozati javaslatot a felhivas elGirasai szerint készitettiik el6. Javaslom,
hogy éljiink a lehetGséggel, és a Juta 240 hrsz.- teriileten valdsitsuk meg ,Nyarbucstztato
Jutdban” cim(i rendezvényiinket. Meggy6z6désem, hogy ez az esemény hozzajarul majd a
kozosségi élmények erbsitéséhez, a teleplilés hagyomanyainak apoldsahoz és a helyi
Osszetartozas érzésének noveléséhez.

Kérdezem a képvisel6ket, hogy kivannak-e az elGterjesztéssel kapcsolatban kérdést feltenni,
illetve hozzaszélni.

Mivel kérdés, hozzaszolas az elGterjesztéssel kapcsolatban nem érkezett szavazdsra bocsatom
az elGterjesztésben foglalt hatarozati javaslatot.

A déntéshozatalban résztvevd képvisel6k szama: 7 f6
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Juta Kozség Onkormdnyzata Képvisel6-testiilete 7 igen szavazattal, 0 nem szavazattal, 0
tartézkodassal meghozta aldbbi hatarozatot:

57/2025. (XIl. 10.) képvisel6-testiileti hatarozat

Juta Koézség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete Ugy hatdroz, hogy a Kozos
Agrarpolitika keretében tamogatdsi kérelmet kivan benydjtani a Rendezvények
megvaldsitasa cim({ KAP-RD57-033-4-25 kddszamu felhivasra a Juta 240 hrsz
helyszinen rendezvény megvaldsitasa érdekében ,Nyarbucstztatd Jutdban”
cimmel.

Felel&s: Major Janos polgarmester
Hatarid6: 2025. december 23.

4.) El6terjesztés a Versenyképes Jardsok Program keretében benydijtott 5214 fejlesztési
igény azonositdé szamu, ,Juta és térsége Onkormanyzatok részére kozteriiletek
fejlesztéséhez és karbantartasahoz szilkséges eszkozok, gépek beszerzése” cimli
projektre vonatkozé konzorciumi egyiittmiikodési megéllapodas jovahagyasdhoz
El6add: Major Janos polgarmester

Major Janos polgarmester

A mai llésiink egyik fontos napirendi pontja a ,Juta és térsége onkormanyzatok részére
kozteriiletek fejlesztéséhez és karbantartasdhoz sziikséges eszkézok, gépek beszerzése” cim(i
projekt keretében késziil6 konzorciumi egyuttm(kddési megallapodds jovahagyasa.
Onkormdnyzatunk koradbban mar nyilatkozott a konzorciumban térténd részvételrél és a
tamogatasi igény benydjtasarol, igy most a folyamat kévetkezs, sziikséges lépését kell
megtenniink.

A beszerzést a konzorciumvezetd — Juta Kézség Onkormanyzata — bonyolitja, a megéllapodas
egyértelmlien rogziti: az egyes beszerzett vagyontargyak annak az 6nkormdnyzatnak a
tulajdondba keriilnek, amely teriiletén azokat elhelyezik és hasznaljak. Ezzel 6sszhangban a
késbbbi lizemeltetési, fenntartasi és egyéb koltségek viselése is a tulajdonos énkormanyzat
feladata lesz.

Telepliléstink a projekt keretében egy kistraktor beszerzését tervezi. Ez az eszkdz hosszu tavon
meghatarozo jelent6ségl a kiilteriileti tjaink karbantartasaban, az drkok tisztitasaban, a téli
hoeltakaritasban és a koztertiletek fenntartasahoz kapcsolédé kaszaldsi, szallitasi és egyéb
munkak elvégzésében. A gép beszerzésével csdkkenthet6 a manudlis munkaers-igény,
hatékonyabban és ltemezettebben végezheték a feladatok, ami mind gazdasagi, mind
miikodési szempontbdl elGrelépést jelent Juta szamara.

Reméljiik, hogy a tamogatdsi igény pozitiv elbirdlasban részesiil, sziikséges, hogy a konzorciumi
megallapodast id6ben meglegyen. Ennek el6feltétele, hogy a dokumentumot a képvisels-
testlilet jovahagyja.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az elGterjesztés szerinti tartalommal fogadija el a
konzorciumi egyiittm(ikédési megallapodast, és biztositsa a felhatalmazast szamomra annak
alairasara.
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Kérdezem a képvisel6ket, hogy kivannak-e az elGterjesztéssel kapcsolatban kérdést feltenni,
illetve hozzaszdlni.

Mivel kérdés, hozzaszolas az elGterjesztéssel kapcsolatban nem érkezett szavazdsra bocsatom
az elGterjesztéshen foglalt hatarozati javaslatot.

A dontéshozatalban résztvevé képvisel6k szama: 7 f6

Juta Kézség Onkormanyzata KépviselS-testiilete 7 igen szavazattal, 0 nem szavazattal, O
tartozkodassal meghozta alabbi hatdrozatot:

58/2025. (XII. 10.) képvisel§-testiileti hatarozat .

Juta Kézség Onkorményzata Képvisel-testiilete (gy hatarozott, hogy a
Versenyképes Jarasok Program keretében benyujtott 5214 fejlesztési igény
azonositd szamu, ,Juta és térsége Onkormanyzatok részére kozteriiletek
fejlesztéséhez és karbantartasahoz sziikséges eszkozok, gépek beszerzése” cimi
projektre vonatkoz6 konzorciumi egylittm(kddési megallapodast az elGterjesztés
szerinti tartalommal jovahagyja.

A képviselG-testiilet felhatalmazza a polgarmestert arra, hogy a megallapodast
alairja.

Felel6s: Major Janos polgarmester
Hataridg: értelem szerint

5.) ElGterjesztés az dltalanos iskolai felvételi korzetek véleményezésérél a 2026/2027-es
tanévre vonatkozdan
El6add: Major Janos polgarmester

Major Janos polgarmester

A jogszabalyi elGirasoknak megfelel6en a Kaposvari Tankeriileti K6zpont megkiildte szamunkra
a felvételi korzetek tervezetét, amelyet attekintettlink, és Gsszevetettiink a teleptilésiink
korabbi allaspontjaval, valamint az EMMI rendeletben foglalt kdvetelményekkel.

Megallapithato, hogy a tankeriileti kézpont altal elGterjesztett korzethatarok teljes mértékben
osszhangban vannak Juta kozség képviselG-testiilete altal korabban megfogalmazott
véleménnyel. A tervezet nem tartalmaz olyan elemet, amely indokolna a médositast, illetve
amely a telepiilés oktatasi ellatasanak zavartalan miikddését hatranyosan érintené.

A jelenlegi korzetbeosztas — amely szerint az alsé tagozatos didkok a Somogyjadi Illyés Gyula
Altalanos Iskola Jutai Tagiskolajaba, a fels6 tagozatos tanuldk pedig a Kaposvari Kodaly Zoltan
Kozponti Altaldnos Iskola Kinizsi Lakdtelepi Tagiskoldjaba jarnak — évek éta bevilt, biztositja
gyermekeink szamara a kiszamithato, stabil és megfelel§ szinvonali oktatast. Fontosnak
tartom, hogy a fenntartoval valé egyilittm(kédésiink tovabbra is gordilékeny legyen, és a
kialakult gyakorlatot megérizziik.



-8-

Ezért javaslom, hogy Juta Kézség Onkormanyzata a felvételi korzetek kijeldlésérsl szélo
tervezettel egyetértve erdsitse meg a jelenlegi korzetmegosztast, és tdmogassa annak
valtozatlan fenntartasat. Egyértelm(i érdekiink a kiszamithatdsag és az oktatdsi folyamatok
stabilitdsa, amelyet a tervezet teljes mértékben garantal.

Kérdezem a képvisel6ket, hogy kivannak-e az elGterjesztéssel kapcsolatban kérdést feltenni,
illetve hozzaszdlni.

Mivel kérdés, hozzdszdlas az el6terjesztéssel kapcsolatban nem érkezett szavazdsra bocsatom
az el6terjesztésben foglalt hatarozati javaslatot.

A dontéshozatalban résztvevd képvisel6k szama: 7 6

Juta Kozség Onkormanyzata KépviselG-testiilete 7 igen szavazattal, 0 nem szavazattal, 0
tartézkodassal meghozta alabbi hatarozatot:

59/2025. (XIl. 10.) képvisel&-testiileti hatarozat

Juta Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a nevelési oktatdsi intézmények
miikddésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szolé 20/2012. (VIII.
31.) EMMI rendelet 24. § (1) bekezdése alapjan, a Kaposvari Tankeriileti Kozpont
altal a 2026/2027-es tanévre megallapitott és kijeldlt iskolai felvételi korzetek
tervezetével egyetért, azon valtoztatni nem kivan és megerdsit, hogy az altalanos
iskolai als6 tagozatos tanulék esetében a Somogyjadi lllyés Gyula Altalanos Iskola
Jutai Tagiskolaja, a felsé tagozatos tanulok esetében a Kaposvari Kodaly Zoltan
Kézponti Altalanos Iskola Kinizsi Lakotelepi Tagiskoldja a kételezd felvételi kirzet.

Felel6s: Major Janos polgarmester
Hataridd: 2026. februar 15.

6.) ElGterjesztés Juta Kozség Onkormdnyzata Helyi Esélyegyenl@ségi Programjénak

elfogadasardl
El6adé: Major Janos polgarmester

Major Janos polgarmester

Helyi Esélyegyenl&ségi Program nem pusztdn torvényi kotelezettség, hanem egy olyan
stratégiai program is, amely meghatarozza, hogyan tudjuk Jutdban biztositani az egyenld
banasmodot, a tarsadalmi felzarkézast és a kézszolgaltatdsokhoz valé egyenls esélyii
hozzaférést minden lakos szamara.

Az esélyegyenl6ségi program elkészitése soran atfogd helyzetelemzést végeztiink, kiilénos
figyelemmel a hatranyos helyzet(i tarsadalmi csoportokra — igy a nSkre, a mélyszegénységben
él6kre, a roma kozosségre, a fogyatékossaggal él6kre, valamint a gyermekek és id6sek
helyzetére. Ez a munka nemcsak a jogszabalyi megfelelés miatt fontos, hanem azért is, mert
hiteles képet ad telepiilésiink valds helyzetérél, és segit abban, hogy célzott, hatékony
intézkedéseket fogalmazzunk meg.
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Kiilon ki szeretném emelni, hogy a program 6sszeallitasa soran figyelemmel voltunk arra, hogy
a kovetkezd években milyen intézkedésekre van redlisan lehet&ségilink a rendelkezésre allo
pénziigyi és humaner&forras mellett. Ezt a dokumentumot Ggy készitettiik el, hogy valéban
megvalosithaté feladatokat tartalmazzon, és a mindennapi munkankat, szolgaltatasainkat is
segitse. A program fontos eleme tovabba, hogy &sszhangban van a kozség fejlesztési
dokumentumaival, a kbznevelési esélyegyenlGségi tervvel és az integralt teleplilésfejlesztési
stratégia anti-szegregacios célkittizéseivel.

Az elkésziilt Helyi Esélyegyenl&ségi Program 2025-2030 kozotti id6szakra ad iranymutatast, és
biztositja, hogy Juta megfeleljen a jogszabalyi el6irasoknak, hiszen — ahogy az elGterjesztés is
rogziti — csak hatdlyos esélyegyenlGségi program birtokdban részesiilhetlink palyazati
forrasokban. Ezt a feltételt eddig is komolyan vettlik, és ezutan is igy fogunk tenni.

Fontos hangstlyozni, hogy a program nem statikus dokumentum: kétévente at kell tekintentink
a megvaldsuldsat, és a sziikséges madositasokat el kell végezniink. Ez garantalja, hogy mindig
az aktualis helyzetre, szlikségletekre és lehet&ségekre reagalunk.

EzGton szeretném megkdszonni mindazok munkajat, akik részt vettek az anyag
Osszeallitasaban, és tamogattak annak elkészitését. Meggy6z6désem, hogy a program
elfogadasaval ismét egy lépéssel kozelebb keriiliink ahhoz, hogy Juta minden lakdja érezze: a
telepiilés kozossége odafigyel ra, szamit ra, és tamogatja.

Kérdezem a képvisel6ket, hogy kivannak-e az elGterjesztéssel kapcsolatban kérdést feltenni,
illetve hozzaszolni.

Mivel kérdés, hozzaszolas az el6terjesztéssel kapcsolatban nem érkezett szavazasra bocsatom
az elGterjesztéshen foglalt hatarozati javaslatot.

A dontéshozatalban résztvevé képvisel6k szama: 7 f6

Juta Koézség Onkormdnyzata KépviselS-testiilete 7 igen szavazattal, 0 nem szavazattal, 0
tartézkodassal meghozta aldbbi hatarozatot:

60/2025. (XII. 10.) képvisel§-testiileti hatdrozat

Juta Koézség Onkormdnyzata Képvisel6-testiilete az egyenlé banasmaodrdl és az
esélyegyenlGség el6mozditasardl szolé 2003. évi CXXV. torvény 31. § (1)
bekezdésében foglalt, kitelezettségének eleget téve Juta Kézség Onkormanyzata
2025-2030. éves idGszakra vonatkozd Helyi Esélyegyenl&ségi Programjat elfogadia.

A képviselG-testiilet felkéri a polgarmestert a Helyi EsélyegyenlGségi Program
kozzétételére.

FelelGs: Major Janos polgarmester
Hataridé: folyamatos
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7.) ElGterjesztés sebességmérd tablak kihelyezésérsl
El6add: Major Janos polgdrmester

Major Janos polgarmester

A sebességmérd tablak kihelyezésével kapcsolatban egyeztettem a magyar Kéz(t Somogy
Varmegyei |gazgatdsagaval, tekintettel arra, hogy a javasolt teriiletek, ahova a tabldkat ki
szeretnénk helyezni nem az 6nkormanyzat tulajdondban vannak. Szerintem a javasolt
helyszinek a D6zsa Gyorgy u. 96 nem a legjobb a Rékdczi u. 88. azonban egyetértek. En jobbnak
tartanam, ha a Dozsa Gyorgy u. 96 helyett a Ddézsa Gyorgy u. 90 haz el6tti szakaszra lenne
kihelyezve, ugyanakkor tovabbra is fenntartdsaim vannak a hatékonysaggal, hiszen azon kiviil,
hogy kijelzi a tabla a sebességet semmilyen visszatarté ereje nincs, tovdbbra is gyorsan fognak
haladni a gépjarmiivek. Célszer(ibb lenne ezek helyett egy val4di traffipax kihelyezése, de
vizsgaljuk meg a kérdést.

Kérdezem a képviselSket, hogy kivannak-e az el&terjesztéssel kapcsolatban kérdést feltenni,
illetve hozzaszélni.

Berényi Andrea képvisel8
Szerintem lenne visszatarto ereje a sebességmérd tablak kihelyezésének.

Kovacs Péter képvisel

Biztosan van visszatarto ereje, mert aki meglatja a tablat az szerintem is automatikusan
lassitani fog. Biztosan jobb lenne a traffipax kihelyezése, annak nagyobb visszatarté ereje
lenne, viszont a koltsége is legaldbb héromszorosa. En javaslom, hogy a 2026. évi
kéltségvetéshe tervezze be a képvisel6-testiilet a sebességmérs tablak kihelyezésének varhato
kéltségét 3 millio forint 6sszeghben és most errél hatdrozzunk. Amennyiben lehet&ség nyilik egy
traffipax kihelyezésére, azt is tamogatni tudom.

Major Janos polgarmester
Egyetértek Kovdcs Péter képvisel6 ur javaslatdval. Mivel tovabbi kérdés, hozzaszélds az
el6terjesztéssel kapcsolatban hatdrozati javaslatot szoban ismertetem.

Hatarozati javaslat:

Juta Kozség Onkormanyzata Képvisel-testiilete Ggy hatarozott, hogy a
sebességmérd tablak kihelyezésének varhatd koltsége 3 millié forint 6sszegben
keriiljon kiilon nevesitve betervezésre az 6nkormanyzat 2026. évi kdltségvetésérd
sz6l6 6nkormanyzati rendeletébe.

Felel6s: Major Janos polgarmester
Hataridd: 2026. februar 15.

Szavazasra bocsatom a szdban ismertetett hatarozati javaslatot.
A dontéshozatalban résztvevé képviselSk szama: 7 f6

Juta Kozség Onkormanyzata KépviselG-testiilete 7 igen szavazattal, 0 nem szavazattal, 0
tartézkodassal meghozta aldbbi hatarozatot:
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61/2025. (XIl. 10.) képvisel5-testiileti hatarozat

Juta Koézség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete Ggy hatérozott, hogy a
sebességmérd tablak kihelyezésének varhatd koltsége 3 millio forint 6sszeghen
keriiljon kilon nevesitve betervezésre az onkormanyzat 2026. évi koltségvetésérd
sz6l6 6nkormanyzati rendeletébe.

Felelds: Major Janos polgarmester
Hatarid6: 2026. februar 15.

8.) Tajékoztatd Juta Kozség Onkormdanyzata 2026 évi céljairdl és a tervezett fejlesztésekrél
El6add: Major Janos polgarmester

Major Janos polgarmester

Juta Kozség Onkormanyzatanak gazdalkoddsat 2025-ben is alapvet§en meghatérozta az a
koriilmény, hogy az nkormanyzat jelentds vagyonnal nem rendelkezik. A miikodés pénziigyi
alapjat dontSen a kozponti kéltségvetésbdl szarmazo allami normativak, a helyi adébevételek,
valamint az el6z6 évek soran felhalmozott pénzmaradvany biztositotta. Mindezek ellenére az
onkormanyzat felelés, megfontolt gazdalkodast folytatott, amelynek eredményeként a
kotelezd feladatok maradéktalan ellatasa biztositott volt.

Az elmult idGszak egyik legjelentGsebb fejlesztése a Juta és Mez6csokonya kozotti Utszakasz
aszfaltozasa volt, amely Gj burkolattal késziilt el. A beruhazas nem 6nkormanyzati forrasbadl
valdsult meg, a beszerzést és a kivitelezést a Magyar Kozat Zrt. bonyolitotta le. A fejlesztés
jelentds mértékben hozzajarul a kozlekedés biztonsaganak nodveléséhez és a telepiilés
élhet8ségének javitasahoz.

Ezzel parhuzamosan az Onkormanyzat altal elnyert palyazati forrasbél megkezd6dott a
csapadékviz-elvezetd rendszer kiépitése a Ddzsa Gyorgy és a Rakdczi utcaban. A beruhazas
keretében beton mederlapok keriiltek elhelyezésre, valamint a tervezé altal meghatarozott
helyeken a kapubejardk is megujultak. A projekt még nem zérult le, célunk, hogy 2026-ban
tovabbi Gtszakaszok mentén is folytatddjon a csapadékviz-elvezetés kiépitése.

2025-ben sajnos korlatozott szamu palyazati lehetdség allt rendelkezésre, ugyanakkor az
onkormanyzat minden olyan pdlyazaton elindult, amely 6sszhangban allt a telepiilés fejlesztési
céljaival. Bizunk abban, hogy 2026-ban tobb fejlesztési forras valik elérhetévé, amelyek révén
tovabbi beruhazasok valésulhatnak meg.

Sikeresen palyaztunk a Teleplilésfasitasi Program keretében is, az elnyert facsemeték
eliiltetésre keriiltek, ezzel is hozzdjarulva a telepliilés zoldfeliileteinek bdvitéséhez és a
kérnyezet élhetGhbé tételéhez.

A Versenyképes jaras palyazat I. (itemében térfigyel6 kamerarendszer kiépitésére keriil sor
Jutdban, amely a kozbiztonsag erdsitését szolgalja. A palyazat Il. (itemében az dnkormanyzat
egy kistraktor beszerzését tervezi, amely elengedhetetlen a kiilteriileti utak karbantartdsahoz,
az arkok tisztitasdhoz, a téli hoeltakaritashoz, valamint a kézteriiletek kaszalasahoz és egyéb
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fenntartdsi munkakhoz. A gép haszndlata jelentSsen csékkenti a fizikai munkaeré-igényt,
mikézben néveli a munkavégzés hatékonysagdt és tervezhetfségét.

Az 6nkormanyzat eredményesen palyazott szocialis céld tizifara is, amely a raszoruld csalddok
és egyediil é16 személyek tdmogatasat szolgalja. A képvisel6-testiilet mdr déntott a tamogatas
felhasznalasarol.

A teleplilés kozosségi élete 2025-ben is kiemelt figyelmet kapott, szdmos rendezvény és
program keriilt megszervezésre. A kozOsségi élet tovabbi erdsitése érdekében az
Onkormanyzat dontétt arrdl, hogy palyazatot nyljt be a Kézos Agrarpolitika keretében
meghirdetett ,Rendezvények megvaldsitasa” cim(i, KAP-RD57-033-4-25 szamu felhivasra. A
palyazat célja a ,Nydrbucsiztaté Jutdban” cimii rendezvény megvaldsitasa, amely pozitiv
tamogatoi dontés esetén 2026 augusztusdban keriilhet megrendezésre, és a telepiilés
kozosségi életének egyik meghatarozd eseményévé vdlhat.

Az 6nkormanyzat tovabbra is kiemelt figyelmet fordit az egyediil él6k és a szocidlisan
raszoruldk tdmogatdasara. A képvisel§-testiilet dontése alapjan 2026-ban is biztositani kivanjuk
az Ujsziilottek, a csalddosok, a tanuldk és az idéskoriak tdmogatasat.

Ezdton is koszonetet mondok az &nkormanyzat valamennyi dolgozdjanak lelkiismeretes
munkajaért, amely nélkiil a mindennapi feladatok ellatidsa elképzelhetetlen lenne. Kiilén
koszéném a falugondnok és a kulturdlis foglalkoztatott munkajat, akik a telepiilés
miikddésében és kozosségi életében egyarant meghatarozd szerepet téltenek be. Koszonet
illeti tovabba a kézfoglalkoztatdsban részt vevd dolgozdkat is, akik munkajukkal hozzajarulnak
Juta rendezett és dpolt megjelenéséhez.

A 2026-0s év tervezése soran Juta Kozség Onkorményzata tovabbra is olyan feladatok
megvalOsitasara torekszik, amelyek a telepiilés miikédésének biztonsagat, gazdasagi
egyensulyat és a lakossag életminGségének javitdsat szolgaljdk. A pénziigyi stabilitas
megdrzése tovabbra is alapvets cél, ennek érdekében a bevételek felel8s felhasznalasa, a
kiadasok megfontolt tervezése és a pénziigyi tartalékok megérzése kiemelt szempont marad.
A kozszolgaltatasok szinvonalanak erdsitése, a zéldfeliiletek gondozdsa, a temeték és
kozteriiletek karbantartdsa, valamint az utak és jardak rendszeres éllapotfelmérése és sziikség
szerinti javitasa a kovetkez6 évben is meghatarozza az 6nkormanyzat mindennapi munkajat.

9.) Beszamold a falugondnoki szolgdlat 2025. évi tevékenységérél
El6add: Major Janos polgarmester

Major Janos polgarmester
Felkérem Csonka Zsolt tanyagondnokot a beszamolé megtartasara

Csonka Zsolt tanyagondnok

A tanyagondnoki szolgdlat Juta kézségben immar tobb mint masfél évtizede meghatarozd
szereplGje a helyi koz6sségi életnek, és olyan alapvetd feladatokat 4t el, amelyek nélkiil a
kisteleplilési 1ét mindennapjai jelentésen nehezebbé valnanak. A szolgaltatds 2009-ben indult
el, vélaszul a vidéki térségekben tapasztalhatd infrastrukturélis és szocidlis hatranyokra,
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amelyek enyhitését azota is folyamatosan biztositja. A jelenlegi feladataimat 2020. junius 1-je
ota latom el, Csima Tibor tavozasat kbvet6en. Az elmult évek soran igyekeztem a szolgalatot a
megvaltozott lakossagi igényekhez, az id6sebb korosztaly fokozddé gondozasi sziikségleteihez,
valamint a fiatal csaladok igényeihez igazitani. A munkavégzés feltételeit nagyban javitotta a
2021-ben palyazati forras altal beszerzett Ford Transit tipusu kisbusz, amelynek kapacitasa és
megbizhatdsaga lehet6vé teszi, hogy a kiilénbo6zd tipusu feladatokat egyszerre, biztonsagosan
és hatékonyan tudjam ellatni. A szolgélat finanszirozasa déntGen allami tamogatashol térténik,
amelyet az onkormanyzat egyéb forrasokkal egészit ki, ezzel biztositva a mikédés
folyamatossagat és stabilitasat.

Mindezek mellett a mindennapi munkam legfontosabb része tovabbra is a gyermekek iskolaba
szallitasa, amely elengedhetetleniil fontos a telepiilés jovGjének épitése szempontjabol. A
gyereklétszam novekedésével a feladat egyre Osszetettebbé valt, tobb Utvonalat és pontosan
szervezett napi menetrendet igényel, de mégis olyan tevékenység, amely nagy orémet és
felelgsséget jelent. A gyermekek megbizhatd és biztonsagos szdllitdsa nem csupan a sziil6k
terheit csokkenti, hanem hosszu tavon hozzajarul ahhoz is, hogy a telepiilés fiatal lakossaga
helyben maradjon, ezdltal elésegitve Juta fejl6dését és élhetéségének fenntartasat.

Ugyanilyen fontosnak tartom a helyi egészségligyi ellatashoz valé hozzaférés biztositasat.
Rendszeresen szallitom a betegeket és az idGseket orvosi vizsgalatokra, szlirésekre és
kontrollokra, gondoskodom a receptjeik kivaltasardl, illetve a gyogyszerek hazhoz juttatasardl.
Sok esetben az egyetlen lehet6ség szamukra, hogy id6ben eljussanak a sziikséges ellatashoz,
a tanyagondnoki szolgalat kézrem(ikddése. A mindennapi életben az idGsek étkeztetésének
megszervezése is kiemelt feladat, hiszen az ebéd biztositdsa sok raszoruldnak nydjt
megnyugvast és stabilitast. Az iskolai szlinetek idején ez a feladat tovabb béviil a gyermekek
sziinidei étkeztetésével, ami nemcsak logisztikai szempontbdl jelent kihivast, hanem
kiilonosen fontos szocidlis biztonsagi haldt is jelent a csaladok szamara.

A szocialis ellatason tal a szolgalat tevékenysége szamos egyéb teriiletre is kiterjed.
Rendszeresen segitek bevasarlasban, postai tigyek intézésében, gyogyszerek beszerzésében és
egyéb haztartasi jellegl sziikségletek kielégitésében. A raszoruldk szdmdra eseti jellegii
segitséget is nyujtok, amely magaban foglalja példaul a favagas vagy a flinyiras
megszervezését, kiilondsen akkor, ha az érintetteknek nincs lehet&ségiik vagy erejiik ezeket a
munkakat elvégezni. A Csaladsegitd Szolgdlattal valo folyamatos egylittm(ikodés szintén fontos
része a munkamnak, hiszen igy kézésen tudjuk feltérképezni a bajba jutott csaladok helyzetét,
és megtalalni szamukra a leghatékonyabb segitségnyujtasi format. A szocidlis étkeztetés
szervezésében is aktivan részt veszek, biztositva, hogy minden jogosult id6ben és megfelel6
mindségl ellatashoz jusson.

A telepiilés miikodését tamogatd feladatok szintén jelentds részt képeznek a mindennapi
tevékenységeimben. Hivatalos ligyintézést végzek az 6nkormanyzat meghizasabol, segitem a
kézmunkaprogram hatékony miikodését, és kiilonféle szallitasi feladatokat latok el
onkormanyzati rendezvényekre, forduldkra, linnepségekre és mas hivatalos eseményekre.
Ezek a tevékenységek hozzajarulnak ahhoz, hogy a telepiilés rendezvényei zavartalanul és
gordiilékenyen valdsuljanak meg. A segélycsomagok kiosztasaban és az egyedi lakossagi ligyek
intézésében nyujtott segitségem sok esetben dontd jelentdség(, kiilondsen azok szamara, akik
a mindennapokban korlatozott mozgasképességiik vagy szocialis helyzetiik miatt nehezebben
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tudjak intézni ligyeiket.

Nagy hangsulyt fektetek a szakmai kapcsolatok apoldsara is. Fontos szdmomra, hogy j6
egylittm(ikodést dpoljak a kiérnyezd telepiilések tanyagondnokaival, az oktatdsi és szocialis
intézmények képviselGivel, hiszen ez a haldzat biztositja, hogy tudést, tapasztalatot és jo
gyakorlatokat cseréljlink egymassal. A kzos gondolkodas és az 6sszehangolt munka jelentésen
hozzajarul ahhoz, hogy a térségben él6k minél teljesebb szinvonalu elldtasban részesiiljenek.

Meggydbz6désem, hogy a tanyagondnoki szolgalat fenntartdasa nem csupan Juta kdzség, hanem
minden kistelepiilés szamdra létfontossagl. Egyszerre biztositja a szocidlis biztonsagot, az
alapvetd szolgdltatasok elérhetdségét, és hozzdjarul a kdzosség megtarté erejéhez. A
tanyagondnoki feladatok ellatdsa sordn elsGdleges célom tovabbra is az, hogy a jutai lakosok
szamara gyors, emberkézeli és meghbizhato segitséget nydjtsak, és munkdammal tdmogassam
telepiilésiink fejl6dését, élhetbségét és kozosségi erejét.

Major Janos polgarmester

Kdszoném Csonka Zsolt tanyagondnok beszamoldjat. A tanyagondnoki szolgdlat mikédést
nagyon hasznosnak tartom, hiszen kézvetlen kapcsolatot tudunk kialakitani a raszorulékkal és
a szolgaltatast igénybe vevikkel. Kérem a képvisel§-testiilet tagjait, hogy fogadjuk el a
beszamolat.

Mivel tovabbi kérdés az elSterjesztéssel kapcsolatban nem érkezett szavazdsra bocsajtom az
elGterjesztést.

A hatdrozati javaslatot szoban ismertetem:
Hatarozati javaslat:

Juta Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a tanyagondnoki szolgalat 2025. évi
tevékenységérdl szolé beszamolot elfogadta.

Felel6s: Major Janos polgarmester
Csonka Zsolt tanyagondnok
Hatdrid6: értelem szerint

A dontéshozatalban résztvevé képvisel6k szama: 7 f6

Juta Kozség Onkormdnyzata Képvisel6-testiilete 7 igen szavazattal, 0 nem szavazattal, O
tartozkodassal meghozta alabbi hatdrozatot:

62/2025. (XIl. 10.) képvisel6-testiileti hatarozat
Juta Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a tanyagondnoki szolgélat 2025. évi
tevékenységérdl szol6 beszamolot elfogadta.

Felel6s: Major Janos polgarmester
Csonka Zsolt tanyagondnok
Hatarido: értelem szerint
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Major Janos polgarmester
Kérdezem a megjelenteket, hogy az elhangzott tajékoztatdkkal és beszamoldkkal kapcsolatban
kivannak-e kérdést feltenni, vagy hozzaszélni.

Papik Csaba

Nagyon szépen fejl6dott a falu és fejlédik folyamatosan és ezek tények, ezekkel nem is lehet
vitatkozni. Az Gt is elkésziilt, nagyon j6 lett és mar rafért a feldjitas. Néhany apro megjegyzésem
lenne, de Ggy gondolom, hogy ezekkel is foglalkozni kell. A boltndl taldlhaté liveggyiijté
konténer koril az livegcserépek a foldon talalhatok elszallitas utan. Nekem csak az lenne a
kérésem, hogy az elszallitds utan legyen 6sszesoporve, mert nagyon rombolja a telepiilésképet
és veszélyes is mind a gyalogosokra, mond pedig az autdsokra.

Ott ahol a csapadékvizelvezet arok nem lett leburkolva, nagyon nagy arok késziilt, mély és
nehéz karbantartani. A Nagy Istvan utcaval szembeni hulladékdepot meg kell szilintetni, mert
nem szép latvany egy ilyen rendezett faluban.

Major Janos polgarmester

Koészonom Papik Csaba lakos észrevételeit. Az liveggylijtd konténer elszallitasa utdn mindig
dssze szoktunk soporni, mert jeleztem mar a kozfoglalkoztatottaknak, ugyanakkor egyéb okok
miatt ez sajnos nem minden esetben torténi meg azonnal, én mindig jelzem nekik.

Ahol nem keriilt sor a mederlapok elhelyezésére ott a Magyar Kozut Zrt-vel szerz6dott cég
végezte az arokbdvitést, arra nem tudom a valaszt, hogy miért ilyen szélességben és
mélységben, de szerintem szakmai okai lehetnek.

A Nagy Istvan utcdval szemben nem hulladékdep6 van, hanem a csapadékvizelvezetd palyazat
soran az arokbdl kitermelt fold keriilt odaszéllitva, azonban ez a fold még az idei évben
elszéllitdsra kertil legalabbis a kivitelez6t6l ezt a valaszt kaptuk. Sajnos tapasztalom én is, hogy
néhanyan Ggy gondoljak, hogy ez a teriilet hulladéklerakdként szolgal és odaviszik a szemetet,
amelyet aztan az 6nkormanyzatnak kell elszallitani. Ez ellen sajnos nem tudunk védekezni, de
mindent megtesziink a rendezett kérnyezet érdekében.

Kalman Janosné
A Rékoczi utcdban eliiltetett levendula bokrokat sem nyirjdk meg a lakosok és nehéz mellette
kozlekedni.

Major Janos polgarmester

Ezt magam is tapasztaltam. Ugy gondolom, hogy a falu lakdinak jobban oda kellene figyelnie a
kornyezetiikre, de tgy latszik, hogy ez tulzott elvaras. Az idGjaras fliggvényében a nyirast az
onkormanyzat elvégezi, a kordbbi években is sajnos az 6nkormanyzat végezte.

Koszoném az épité jellegli hozzaszolasokat és remélem, hogy mindenkinek hasznos
informacidkkal tudtunk szolgélni. A magam és a képviselG-testiilet nevében is igérhetem, hogy
a jovében is a falu fejlesztése érdekében fogunk dolgozni.
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Koszo6nom mindenkinek, hogy részt vett a kzmeghallgatdson.

Tovabbi napirendi pont nincs. Major Janos polgarmester megkoszéni a megjelenést és a
kézmeghallgatast bezarja.

Kmf,

v/

dr. Lukacs Zoltan
jegyz6




JELENLETI iV

Juta Kézség Onkormanyzata Képvisel-testiilete 2025. december hé 10. napjén 17.00 érakor

tartott kézmeghallgatasan.

Major Janos

dr. Molnar Marcell

Stadler Gyorgy Zsolt

Berényi Andrea

Fehér Zoltanné

Kovacs Péter

Kalman Janos

dr. Lukacs Zoltan

Marekné dr. Mészaros Agnes

polgarmester

alpolgarmester

alpolgarmester

képviseld

képviseld

képvisel6

képvisel6

jegyzd

aljegyz6 e T, R

Coonko. Foolt ko\’“a&% ol é% @(




7431 Juta, HGsdk tere 8.

JUTA KOZSEG ONKORMANYZATA Telefon: 82/510-366
POLGARMESTERE E-mail: juta@kapos-net.hu

MEGHIiVO

Juta Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 2025. december 10-én (szerda) 17.00 6rakor
az dnkormanyzat tanacstermében (7431 Juta, H6sok tere 8.) kézmeghallgatast tart, amelyre
tisztelettel meghivom.

Napirend

1. El8terjesztés a Jutai K6z6s Onkormdnyzati Hivatal 2025. évi koltségvetésének
maodositasarol
El6adé: dr. Lukacs Zoltan jegyz6

2. ElGterjesztés az onkormanyzat 2025. évi koltségvetésérdl szolé 2/2025. (lI.
17.) 6nkormanyzati rendelet médositasarol
El6add: Major Janos polgarmester

3. El6terjesztés tamogatasi kérelem benydjtasira a  Rendezvények
megvalositasa cim(i KAP-RD57-033-4-25 kodszamu felhivasra
El6add: Major Janos polgarmester

4. ElGterjesztés a Versenyképes Jarasok Program keretében benyujtott 5214
fejlesztési igény azonosité szamd, ,Juta és térsége dnkormanyzatok részére
kozteriiletek fejlesztéséhez és karbantartasahoz sziikséges eszkozok, gépek
beszerzése” cim(i projektre vonatkozé konzorciumi egytittmiikodési
megallapodas jovahagyasahoz
El6add: dr. Lukacs Zoltan jegyz6

5. ElGterjesztés az altalanos iskolai felvételi korzetek véleményezésérdl a
2026/2027-es tanévre vonatkozdan
El6ado: Major Janos polgarmester

6. ElSterjesztés Juta Kozség Onkormanyzata Helyi Esélyegyenl6ségi
Programjanak elfogadasarol
El6add: Major Janos polgarmester

7. ElGterjesztés sebességmér6 tablak kihelyezésérdl
El6add: Major Janos polgarmester

8. Tdjékoztatd Juta Kézség Onkormdnyzata 2026. évi céljairdl és a tervezett
fejlesztésekrdl
El6add: Major Janos polgdrmester



9. Beszamold a tanyagondnoki szolgalat 2025. évi tevékenységérél
El6add: Csonka Zsolt falugondnok

A napirendi pontok fontossagdra valo tekintettel megjelenésére feltétlen szamitok.

Juta, 2025. december 1.




Juta Kdzség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
16/2025. (XII. 11.) 6nkorményzati rendelete

az onkormanyzat 2025. évi koltségvetésérdl szolo 2/2025. (Il. 17.) onkormanyzati rendelet

madositasardl

[1] Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX. torvény 111. § (2)
bekezdés alapjan a helyi 6nkormanyzat gazdalkodasanak alapja az éves koltségvetése,
melybdl finanszirozza és latja el térvényben meghatarozott kételez6, valamint a kotelez§
feladatai ellatasat nem veszélyeztet6 onként vallalt feladatait.

[2] Juta K6zség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete az Alaptérvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskérében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f)
pontjaban meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

1.8

2.8

(1)
(2)
(3)
(4)
(5)

Az 6nkormanyzat 2025. évi kdltségvetésérdl szolo 2/2025. (II. 17.) 6nkormanyzati
rendelet 4. melléklete helyébe az 1. melléklet Iép.

Az dnkormanyzat 2025. évi koltségvetésérdl szold 2/2025. (Il. 17.) 6nkormanyzati
rendelet 6. melléklete helyébe a 2. melléklet Iép.

Az dnkormanyzat 2025. évi kdltségvetésérdl szald 2/2025. (1. 17.) 6nkormanyzati
rendelet 7. melléklete helyébe a 3. melléklet lép.

Az 6nkormanyzat 2025. évi kéltségvetésérdl sz6lo 2/2025. (Il. 17.) dnkormanyzati
rendelet 13. melléklete helyébe a 4. melléklet lép.

Az 6nkormanyzat 2025. évi kéltségvetésérdl szold 2/2025. (Il. 17.) dnkormanyzati
rendelet 15. melléklete helyébe az 5. melléklet [ép.

Az 6nkormanyzat 2025. évi koltségvetésérdl szolo 2/2025. (1. 17.) Gnkormanyzati

rendelet

1. 3.§ (1) bekezdésében a ,426 500 255" szovegrészek helyébe a ,426 571 210"
szoveg,

2. 3.§(2) bekezdés a) pontjaban a 313 599 724" sz6vegrész helyébe a ,,313 670
679" szbveg,

3. 3.§(2) bekezdés b) pontjaban a, 314 440 314" sz6vegrész helyébe a,314 511
269" szoveg,

4. 4.8§ (1) bekezdés a) pontjaban a 203 852 237" sz6vegrész helyébe a,202 225
037" szbveg,

5. 4. § (1) bekezdés c) pontjaban a ,36 500 496" szovegrész helyébe a ,36 571
451" szbveg,

6. 4.8§ (1) bekezdés f) pontjaban a ,0” sz6vegrész helyébe az , 1627 200" szdveg,

7. 4.§(1) bekezdés h) pontjaban a , 365 525 350" szévegrész helyébe a ,,365 596
305" szoveg,

8. 4. 8§ (2) bekezdés a) pontjaban a,417 093 911" sz6vegrész helyébe a 422 299
596" szbveg,

9. 4. 8§ (3) bekezdés a) pontjaban a,313 599 724" sz6vegrész helyébe a,313 670
679" szoveg,

10. 5. § (1) bekezdés a) pontjaban a ,,165 785 504" szévegrész helyébe a ,158 856
459" szoveg,

11. 5. § (1) bekezdés b) pontjaban a ,19 499 837" szovegrész helyébe a ,17 999
837" szbveg,
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12.5. § (1) bekezdés c) pontjaban a ,97 155 275" sz6vegrész helyébe a ,, 104 961
912" szdveg,

13. 5. § (1) bekezdés e) pontjaban a ,, 16 807 721" szévegrész helyébe a ,16 882
721" szbveg,

14. 5. § (1) bekezdés f) pontjaban a ,112 059 941” szévegrész helyébe a ,112 678
304" széveg,

15.5. § (1) bekezdés i) pontjdban a ,,420 898 438” szbvegrész helyébe a ,420 969
393" szoveg,

16. 5. § (2) bekezdés a) pontjaban a 417 277 918" sz6vegrész helyébe a 422 950
690" szbveg,

17.17.5. § (3) bekezdés a) pontjdban a ,314 440 314" szévegrész helyébe a ,314
511 269" szGveg

lép.

Ez a rendelet a kihirdetését kdvet6 napon Iép hatalyba.

polgarmester

£

: 2 dr. Lukdcs Zoltan
? , jegyzd

Kihirdetési zaradék:
Az dnkormanyzat rendeletet 2025. december 11-én kihirdettem.

dr. Lukécs Zoltan

jegyz6



4. melléklet a 2/2025. (II. 17.) 6nkormdnyzati rendelethez

Jutai Koz6s Onkormanyzati Hivatal 2025. évi bevételei

1. melléklet a 16/2025. (XIl. 11.) 6nkormdnyzati rendelethez

A B c | o | e | F G IENEE ] K | L [ m | N )
Megnevezés 2024. évi tény 2025. évi lll. madositas 2025. évi IV. mddositas Valtozas
Megnevezés Rovat| Kb&telezé |Onként|Allami| Osszesen Kotelez6  |Onként|Allamig| Osszesen Kotelezé |Onként|Allami| Osszesen
szama feladat vallalt g feladat vallalt . feladat vallalt | g.
feladat | Felada feladat | Feladat feladat |Felada
t t

3 [Helyi 6nkormanyzatok mikodésének dltaldnos B111l OFt 0Ft 0Ft OFt OFt 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt] OFt 0OFt OFt
tdmogatésa

4 |Telepiilési dnkorményzatok egyes kdznevelési B112 OFt OFt] OFt OFt 0Ft OFt 0Ft OFt 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft
feladatainak tdmogatdsa

5 |Teleptilési 6nkormanyzatok egyes szocidlis és B1131 OFt OFt] OFt OFt OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt OFt|] OFt OFt OFt
gyermekjoléti feladatainak tdmogatdsa

6 |Telepiilési nkormanyzatok gyermekétkeztetési | B1132 0Ft OFt OFt 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt 0 Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft
feladatainak tdmogatdsa

7 |Telepiilési nkormanyzatok szocidlis B113 0Ft OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft
gyermekjéléti és gyermekétkeztetési feladatainak
tamogatasa (=03+04)

8 |Telepiilési &nkormanyzatok kulturalis B114 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft
feladatainak tdAmogatdsa

9 |Mkddési célu kéltségvetési tdmogatasok és B115 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt 0Ft OFt] OFt 0Ft OFt
kiegészitd tdmogatasok

10 |Elszamolasbdl szdrmazd bevételek B116 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt 0Ft 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft

11 |Onkormanyzatok miikddési timogatdasai Bi1 OFt OFt| OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt OFt 0Ft OFt| OFt OFt 0Ft
(=01+02+05+...4+08)

12 |Elvondsok és befizetések bevételei B12 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft OFt OFt 0Ft 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft

13 |Mikddési célu garancia- és kezességvallaldshal B13 OFt 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt 0Ft 0Ft OFt] OFt OFt OFt
szarmazo megtérilések dllamhaztartdson
belllrdl

14 |MUkédési célu visszatéritendd tamogatdsok, B14 OFt 0Ft OFt OFt 0 Ft OFt 0Ft 0 Ft 0Ft OFt] OFt OFt O Ft
kdlcsénok visszatériilése dllamhaztartdason
beltlrél

15 |M(ik6dési céla visszatéritendd tdmogatasok, B15 OFt OFt] OFt OFt OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt OFt] OFt OFt OFt
kdlcsdndk igénybevétele dllamhaztartdson
beltlrél

16 |Egyéb mikédési céld tdmogatdsok bevételei B16| 13570428 Ft OFt OFt|] 13570428Ft| 1627 200Ft OFt OFt 1627 200Ft| 1627 200Ft OFt OFt| 1627 200Ft OFt
dllamhaztartason beliilrdl

17 |Miikadési céli tdmogatasok allamhaztartason B1| 13570428 Ft OFt OFt| 13570428 Ft| 1627 200Ft OFt OFt 1627200 Ft| 1627 200Ft OFt] OFt] 1627 200Ft 0Ft
beliilrél (=09+...+14)
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18 |Felhalmozasi célu dnkormanyzati tdmogatasok B21 OFt OFt] OFt 0Ft OFt 0Ft OFt 0OFt 0Ft OFt] OFt OFt 0Ft
19 |Felhalmozasi céll garancia- és B22 0Ft OFt] OFt OFt OFt 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt] OFt OFt 0Ft
kezességvallaldasbdl szarmazo megtériilések
dllamhaztartdson belilrél
20 |Felhalmozdsi céll visszatéritendd tdmogatésok, B23 0Ft 0Ft OFt OFt 0Ft 0 Ft OFt OFt 0Ft OFt] OFt 0Ft 0OFt
kolesondk visszatérilése dllamhaztartason
beltlrél
21 |Felhalmozdsi céll visszatéritendd tdmogatdsok, B24 0Ft 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt OFt 0Ft 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft
kdlcsondk igénybevétele dllamhaztartdson
belilrél
22 |Egyéb felhalmozdsi célt tAmogatdsok bevételei B25 0Ft OFt] OFt 0Ft O Ft 0Ft OFt OFt OFt OFt] OFt 0Ft OFt
dllamhéztartason belllrdl
23 |Felhalmozasi célu tamogatasok B2 OFt OFtf] OFt 0Ft OFt 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt] OFt OFt 0OFt
allamhaztartdson beliilrdl (=16+...+20)
24 |Maganszemélyek jovedelemaddi B311 OFt 0Ft 0Ft OFt OFt 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt] OFt OFt 0Ft
25 |Tarsasdgok jovedelemaddi B312 0 Ft OFt 0Ft OFt OFt 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt] OFt OFt 0Ft
26 |Jovedelemaddk (=22+23) B31 OFt OFt OFt 0Ft OFt OFt 0Ft 0Ft OFt OFt 0Ft OFt 0Ft
27 |Szocidlis hozzdjaruldsi add és jarulékok B32 OFt OFt|] OFt OFt OFt] OFt 0Ft 0 Ft OFt OFt|] OFt OFt 0Ft
28 |Bérhez és foglalkoztatdshoz kapcsolddd addk B33 OFt OFt] OFt OFt 0Ft OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt] OFt 0OFt 0Ft
29 |Vagyoni tipusu addk B34 0Ft OFt OFt OFt OFt OFt 0Ft OFt OFt OFt] OFt 0Ft OFt
30 |Ertékesitési és forgalmi addk B351 0Ft OFt] OFt OFt 0Ft OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft
31 |Fogyasztasi addk B352 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt OFt OFt OFt 0 Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft
32 |Pénziigyi monopdliumok nyereségét terheld B353 0Ft OFt OFt 0Ft 0Ft 0OFt OFt 0Ft OFt OFtf OFt 0Ft O Ft
adok
33 |Gépjarmiiaddk B354 OFt OFt OFt 0 Ft 0Ft 0Ft OFt OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt OFt
34 |Egyeb druhasznalati és szolgaltatasi adék B355 0Ft OFt] OFt 0Ft OFt OFt 0Ft OFt OFt OFt] OFt OFt 0Ft
35 |Termékek és szolgdltatdsok adéi (=28+...+32) B35 OFt 0Ft 0Ft 0OFt 0Ft OFt OFt OFt OFt OFt] OFt 0Ft OFt
36 |Egyéb kozhatalmi bevételek B36 234 000 Ft 0Ft OFt 234 000 Ft OFt OFt 0Ft OFt 70955 Ft OFt] OFt 70955 Ft| 70 955 Ft
37 |Kdzhatalmi bevételek (=24+...4+27+33+34) B3 234 000 Ft OFt OFt 234 000 Ft OFt OFt OFt OFt 70955 Ft OFt OFt 70955 Ft| 70 955 Ft
38 |Készletértékesités ellenértéke B401 0Ft 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt OFt 0Ft 0Ft
39 |Szolgaltatasok ellenértéke B402 OFt 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt OFt 0Ft OFt OFt OFt OFt OFt
40 [Kozvetitett szolgdltatdsok ellenértéke B403 560 737 Ft OFt OFt 560 737 Ft 570 000 Ft OFt OFt 570 000 Ft 570 000 Ft OFt] OFt 570 000 Ft 0Ft
41 (Tulajdonosi bevételek B404 OFt OFt 0Ft OFt 0Ft OFt OFt 0 Ft OFt OFt] OFt 0Ft OFt
42 |Ellatasi dijak B405 OFt OFt OFt OFt 0Ft OFt OFt 0Ft OFt OFt] OFt 0Ft OFt
43 |Kiszamlazott dltalénos forgalmi ado B406 0Ft OFt OFt OFt 0Ft 0Ft 0OFt OFt 0Ft OFt] OFt 0Ft OFt
44 |Altalénos forgalmi add visszatéritése B407 0Ft OFt] OFt OFt OFt 0Ft OFt OFt OFt OFt] OFt 0Ft OFt
45 |Befektetett pénzigyi eszkdzokbél szérmazd B4081 0Ft OFt] OFt 0Ft OFt] OFt OFt OFt OFt OFt] OFt 0Ft OFt
bevételek
46 |Egyéb kapott (jdrd) kamatok és kamatjellegi B4082 11224 Ft OFt] OFt 11224 Ft 0Ft 0Ft OFt 0 Ft OFt OFt] OFt 0Ft 0 Ft

bevételek
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47 |Kamatbevételek és mas nyereségjellegl B408 11224 Ft OFt] OFt 11224 Ft OFt| OFt 0Ft OFt OFt| OFt| OFt OFt OFt
bevételek (=43+44)
48 |Részesedésekbdl szarmazé pénzligyi mlveletek | B4091 0Ft OFt 0Ft 0Ft 0OFt 0Ft OFt 0Ft 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft
bevételei
49 |Més egyéb pénzigyi miveletek bevételei B40S2 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt 0Ft 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft
50 |Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei (=46+47) B40S OFt OFt OFt 0Ft 0 Ft OFt OFt OFt 0Ft OFt 0Ft 0Ft OFt
51 |Biztosito dltal fizetett kartérités B410 OFt OFt 0Ft OFt OFt OFt OFt OFt 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft
52 |Egyéb miikddési bevételek B411 2999 Ft OFt] OFt 2999 Ft 0Ft 0Ft 0Ft 0 Ft OFt OFt] OFt 0 Ft 0Ft
53 |M(ikddési bevételek (=36+...+42+45+48+...+50) B4 574 960 Ft OFt OFt 574 960 Ft 570 000 Ft OFt 0Ft 570 000 Ft 570 000 Ft OFt] OFt 570 000 Ft 0Ft
54 (Immateridlis javak értékesitése B51 OFt OFt] OFt OFt OFt] OFt 0Ft OFt OFt OFt] OFt 0Ft OFt
55 |Ingatlanok értékesitése B52 0 Ft 0Ft 0Ft OFt O Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt OFt] OFt OFt OFt
56 |Egyéb targyi eszkdzdk értékesitése B53 OFt OFt 0Ft O Ft OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt OFt] OFt 0OFt OFt
57 |Részesedések értékesitése B54 OFt OFt OFt O Ft O Ft 0Ft OFt 0Ft OFt OFt] OFt 0Ft OFt
58 |Részesedések megszlinéséhez kapcsolédo B55 OFt OFt] OFt OFt OFt OFt 0Ft 0Ft OFt OFt] OFt 0 Ft OFt
bevételek
59 |Felhalmozasi bevételek (=52+...4+56) B5 OFt OFt] OFt 0Ft O Ft OFt 0Ft OFt OFt OFt] OFt 0OFt OFt
60 |M(ikédési céll garancia- és kezességvdllalasbol B61 OFt OFt] OFt OFt OFt 0Ft 0Ft OFt OFt OFt|] OFt OFt OFt
szarmazo megtérilések allamhaztartdson kivilrél
61 |MUkddési céld visszatéritends tamogatdsok, B62 OFt OFt OFt 0OFt OFt OFt 0Ft OFt OFt OFt] OFt OFt OFt
kélcséndk visszatériilése az Eurdpai Unidtol
62 |Miikodési céll visszatéritendd tamogatasok, B63 0Ft OFt|] OFt 0Ft 0 Ft OFt 0Ft OFt 0Ft OFt|] OFt 0Ft 0Ft
kdlcsdnok visszatériilése kormanyoktdl és mas
nemzetkozi szervezetektdl
63 |MUkddési céll visszatéritendé témogatdsok, B64 0Ft OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt OFt OFt 0Ft OFt|] OFt 0Ft 0Ft
kélcsdnok visszatérilése dllamhdztartason
kivilrél
64 |Egyéb mikodési céll tvett pénzeszkdzok B65 250 000 Ft 0Ft OFt 250 000 Ft OFt OFt OFt 0Ft 0Ft OFt] OFt OFt OFt
65 |Miikodési céld atvett pénzeszkdzok (=58+...462) B6 250 000 Ft OFt OFt 250 000 Ft O Ft OFt OFt 0Ft OFt OFt] OFt OFt 0Ft
66 |Felhalmozasi célu garancia- és B71 OFt 0Ft OFt OFt 0 Ft OFt OFt 0Ft OFt 0Ft OFt OFt 0Ft
kezességvallaldsbdl szdrmazé megtériilések
dllamhdztartdson kiviilrsl
67 |Felhalmozdsi céld visszatéritendd tdmogatésok, B72 0Ft OFt 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt OFt OFt] OFt 0Ft OFt
kélcsdndk visszatériilése az Eurdpai Uniétal
68 |Felhalmozasi céli visszatéritendd tdmogatdsok, B73 OFt 0Ft 0Ft OFt 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt OFt] OFt OFt 0OFt
kolesondk visszatériilése kormadnyoktdl és mas
nemzetkozi szervezetektdl
69 |Felhalmozdsi céld visszatéritendd tdmogatasok, B74 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt 0OFt OFt|] OFt 0OFt OFt
kdlcsdnok visszatériilése dllamhaztartdson
kivalrél
70 |Egyéb felhalmozési céld atvett pénzeszkdzok B75 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft OFt OFt 0Ft 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft
71 |Felhalmozasi céli dtvett pénzeszkdzok B7 OFt OFt] OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt 0Ft 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft

(=64+...+68)
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72 |Kéltségvetési bevételek B1-B7| 14 629 388 Ft OFt OFt| 14629388Ft] 2197 200Ft OFt OFt 2197 200 Ft| 2268 155 Ft OFt] OFt| 2268 155Ft|70955Ft
(=15+21+35+51+57+63+69)

73 |HosszU lejaratd hitelek, kdlcsondk felvétele B8111 OFt OFtf OFt OFt OFt] OFt OFt OFt OFtf OFt] OFt OFt OFt
pénzlgyi vallalkozéstdl

74 |Likviditasi céld hitelek, kélesdnok felvétele B8112 OFt] OFt| OFt 0Ft OFt| OFt| OFt OFt OFt OFt| OFt 0Ft 0Ft
pénzigyi véllalkozdstdl

75 |Rovid lejaratd hitelek, kdlcsdndk felvétele B8113 OFt 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt 0 Ft OFt 0Ft
pénzigyi véllalkozdstdl

76 |Hitel-, kdlcsonfelvétel pénzigyi véllalkozastdl B811 OFt OFt] OFt 0Ft 0Ft OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt|] OFt 0Ft 0Ft
(=01+02+03)

77 |Forgatasi céld belfsldi értékpapirok bevélitésa, B8121 OFt OFt| OFt OFt OFt] OFt OFt OFt OFt] OFt OFt OFt OFt
értékesitése

78 |Even beliili lejaratu belféldi értékpapirok B8122 OFt OFt| OFt OFt OFt] OFt OFt OFt OFtf OFt OFt OFt OFt
kibocsdtasa

79 |Befektetési cél belféldi értékpapirok bevéltasa, | B8123 0Ft OFt] OFt 0Ft OFt 0Ft OFt OFt OFt OFt|] OFt 0Ft OFt
értékesitése

80 |Even tli lejératd belféldi értékpapirok B8124 OFt| OFt OFt OFt OFt] OFt| OFt 0Ft OFt| OFt| OFt 0Ft 0Ft
kibocsatasa

81 |Belf5ldi értékpapirok bevételei (=05+..+08) B812 OFt| OFt] OFt 0 Ft OFt| OFt| OFt 0 Ft OFt| OFt| OFt OFt 0Ft

82 |EI6z6 év kdltségvetési maradvanyanak B8131| 3294211Ft OFt| OFt| 3294211Ft| 2937530Ft] OFt| OFt| 2937530Ft| 2937530Ft| OFt| OFt| 2937530Ft 0Ft
igénybevétele

83 |El&z6 év véllalkozasi maradvanyanak B8132 OFt OFt| OFt OFt OFt] OFt OFt OFt OFt OFt| OFt OFt OFt
igénybevétele

84 Maradvény igénybevétele (=10+11) B813| 3294211 Ft OFt OFt 3294211 Ft] 2937530Ft 0Ft OFt 2937530 Ft| 2937530 Ft OFt] OFt| 2937530Ft 0 Ft

85 |Allamhaztartdson beliili megel&legezések B814 OFt OFt 0OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt OFt] OFt OFt OFt

86 |Allamhéztartason beldli megel&legezések B815 OFt OFt 0Ft OFt OFt OFt OFt OFt OFt OFt| OFt 0Ft QFt
torlesztése

87 |K&zponti, iranyité szervi tdmogatés B816| 98 386 804 Ft 0Ft O Ft| 98386804 Ft| 129 938 848 Ft OFt 0 Ft| 129938 848 Ft| 129 938 848 Ft OFt| OFt[1259538 848 Ft 0Ft

88 |Lekotott bankbetétek megsziintetése B817 OFt 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt 0Ft 0Ft OFt OFt] OFt OFt 0Ft

89 [Kdzponti koltségvetés sajatos finanszirozasi B818 OFt OFt] OFt OFt 0Ft OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt] OFt OFt 0Ft
bevételei

90 |Hosszl lejaratd tulajdonosi kdlcsénék bevételei | B8191 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft OFt 0Ft 0Ft OFt OFt] OFt 0 Ft OFt

91 |Rovid lejaratl tulajdonosi kdlcséndk bevételei B8192 0Ft OFt] OFt OFt 0Ft OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft

92 |Tulajdonosi kélesonok bevételei (=18+19) B819 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt OFt OFt OFt 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft

93 |Belfdldi finanszirozéds bevételei B81| 101 681 015 Ft OFt O Ft| 101681015 Ft| 132 876 378 Ft 0Ft OFt| 132876378 Ft|132 876 378 Ft OFt] OFt[132876378Ft OFt
(=04+09+12+...+17+20)

94 [Forgatasi célu kiilfoldi értékpapirok bevéltasa, Bg821 0Ft OFt] OFt 0Ft OFt 0Ft OFt OFt OFt OFt] OFt 0Ft OFt
értékesitése

95 |Befektetési céll kulfsldi értékpapirok bevaltdsa, B822 OFt OFt] OFt OFt 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt|] OFt OFt 0Ft
értékesitése

96 |(Kiilfdldi értékpapirok kibocsétasa B823 OFt OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt 0Ft OFt] OFt OFt OFt
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97 |Hitelek, kélcséndk felvétele kilfsldi B824 OFt OFt 0Ft OFt 0Ft OFt 0Ft OFt O Ft OFt] OFt OFt OFt
korményoktdl és nemzetkézi szervezetektdl
98 [Hitelek, kélcsénck felvétele kilfoldi B825 0Ft 0Ft OFt OFt 0Ft O Ft OFt OFt 0Ft OFt| OFt 0Ft OFt
pénzintézetektdl
99 [Kiilf6ldi finanszirozés bevételei (=22+...+26) B82 0Ft OFt OFt 0Ft OFt 0 Ft 0Ft OFt OFt OFt] OFt 0Ft OFt
100 |Adéssdghoz nem kapcsolddd szérmazékos B&3 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft OFt 0Ft 0 Ft 0Ft OFt] OFt 0Ft OFt
Ugyletek bevételei
101 |Valtdbevételek B84 0Ft OFt 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt OFt OFt OFt] OFt 0Ft OFt
102 [Finanszirozasi bevételek (=21+27+28+29) B8| 101 681 015 Ft OFt 0 Ft| 101681015 Ft| 132876 378 Ft OFt OFt| 132876378 Ft|132876 378 Ft OFt 0 Ft|132 876 378 Ft OFt
103 |Bevételek minddsszesen 116 310 403 Ft OFt 0Ft| 116 310403 Ft| 135073 578 Ft OFt OFt| 135073578 Ft|135 144 533 Ft OFt 0 Ft|135 144 533 Ft| 70 955 Ft

”n



6. melléklet a 2/2025. (Il. 17.) 6nkormdnyzati rendelethez

Jutai K6zds Onkormanyzati Hivatal 2025. évi kiadasai

2. melléklet a 16/2025. (XIl. 11.) 6nkormdnyzati rendelethez

A B c [ o | e | F ¢ | nw | 1] K | L [wm] N 0
Megnevezés 2024. évi tény 2025. évi lll. modositas 2025. évi IV. médositas Viltozas
2 |Rovat megnevezése Rovat| Kotelez6 |Onként|Allami| Osszesen Kotelezé |Onként|Allami| Osszesen Kotelezé  |Onként|Alla| Osszesen
szam feladat vallalt g. feladat vallalt | g. feladat vallalt |mig
feladat |Feladat feladat [Felada feladat| .
t Fel
ada
t
3 |T6rvény szerinti illetmények, munkabérek K1101| 70181474 Ft OFt OFt|] 70181474 Ft| 93586 800 Ft 0OFt OFt|] 93586800Ft] 94998205 Ft OFt|0OFt| 94998 205Ft| 1411405
Ft
4 |Normativ jutalmak K1102 OFt 0Ft OFt OFt| 9060000 Ft OFt OFt 9 060 000 Ft 0Ft O Ft|0 Ft 0 Ft| -9 060 000
Ft
5 |Céljuttatds, projektprémium K1103| 6008 000 Ft OFt OFt 6008 000 Ft OFt OFt OFt OFt OFt O Ft|0 Ft OFt 0Ft
Készenléti, Ugyeleti, helyettesitési dij, tuldra, K1104 OFt OFt OFt 0OFt OFt OFt] OFt 0OFt OFt OFt|0Ft 0Ft OFt
talszolgdlat
Végkielégités K1105 0Ft OFt OFt OFt OFt OFt OFt OFt OFt OFt|OFt 0Ft OFt
Jubileumi jutalom K1106 0Ft 0Ft 0Ft OFt OFt OFt OFt OFt OFt OFt{OFt OFt OFt
Béren kivili juttatasok K1107 0Ft OFt 0Ft 0OFt|] 1875000Ft OFt OFt 1875000 Ft 2031250 Ft 0 Ft|0OFt 2 031250 Ft| 156 250 Ft
10 |Ruhdzati kdltségtérités K1108 0Ft OFt OFt 0Ft OFt OFt 0Ft 0Ft OFt 0 Ft|OFt OFt 0OFt
11 |Kdzlekedési koltségtérités K1109 682 580 Ft 0Ft OFt 682 580 Ft 700 000 Ft 0Ft 0Ft 700 000 Ft 700 000 Ft O Ft|OFt 700 000 Ft OFt
12 |Egyéb koltségtéritések K1110 1052 637 Ft OFt OFt 1052637 Ft 1082718 Ft OFt OFt 1082718 Ft 2118 718 Ft OFt{OFt 2118718 Ft] 1036000
Ft
13 |Lakhatdsi tdmogatdsok K1111 OFt 0Ft 0Ft OFt OFt OFt 0Ft 0Ft 0Ft 0 Ft[0Ft OFt OFt
14 |Szocidlis tAmogatdsok K1112 OFt OFt OFt 0Ft OFt OFt OFt 0Ft OFt 0 Ft|0OFt OFt 0Ft
15 |Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai K1113| 2250190 Ft 0Ft OFt 2250190 Ft] 1196000 Ft OFt OFt 1196 000 Ft 723 300 Ft 0 Ft|0Ft 723 300 Ft|-472 700 Ft
16 |Foglalkoztatottak személyi juttatdsai (=01+...+13) K11| 80174 881 Ft OFt OFt| 80174881 Ft|107 500 518 Ft 0Ft] OFt| 107500518 Ft| 100571473 Ft 0 Ft|0O Ft|] 100571473 Ft| -6 829 045
Ft
17 |Vvalasztott tisztségviselGk juttatasai K121 OFt OFt OFt OFt OFt OFt] OFt OFt 0Ft OFt|0Ft OFt OFt
18 |Munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban K122 193 548 Ft OFt OFt 193 548 Ft OFt OFt] OFt OFt OFt OFt|OFt OFt OFt
nem sajat foglalkoztatottnak fizetett juttatdsok
19 [Egyéb kiils6 személyi juttatdsok K123| 5145518Ft OFt 0OFt 5145518 Ft] 1440000Ft 0 Ft OFt 1440000 Ft 1440 000 Ft OFt|0OFt 1440000 Ft 0Ft
20 [KllsS személyi juttatasok (=15+16+17) K12| 5339066 Ft 0Ft 0 Ft 5339066 Ft| 1440000 Ft OFt OFt 1440 000 Ft 1440000 Ft OFt|0OFt 1440000 Ft 0Ft
21 |Személyi juttatasok (=14+18) K1| 85513947 Ft OFt 0 Ft| 85513947 Ft|108 940 518 Ft OFt 0 Ft| 108 940 518 Ft| 102 011473 Ft O Ft|0 Ft| 102 011473 Ft| -6 929 045
Ft
22 |Munkaaddkat terheld jarulékok és szocialis K2| 11281441Ft OFt OFt| 11281441Ft| 14500 270 Ft 0O Ft O Ft| 14500270 Ft 13 000 270 Ft O Ft|0Ft| 13000270 Ft| -1 500 000
hozzajaruldsi adé Ft
23 |Szakmai anyagok beszerzése K311 0Ft 0Ft OFt OFt OFt OFt] OFt OFt 0Ft O Ft|0Ft OFt OFt
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24 |Uzemeltetési anyagok beszerzése K312| 1801267 Ft 0Ft OFt 1901267 Ft| 1500000 Ft OFt| OFt] 1500000Ft 1686400 Ft OFt|0Ft 1686 400 Ft|-213 600 Ft
25 |Arubeszerzés K313 OFt OFt OFt OFt 0Ft OFt OFt OFt OFt OFt|OFt 0Ft 0Ft
26 |Készletbeszerzés (=21+22+23) K31| 1901267 Ft OFt OFt 1901267 Ft| 1900000 Ft OFt 0Ft 1500 000 Ft 1686400 Ft O Ft|0Ft 1686 400 Ft|-213 600 Ft
27 |Informatikai szolgdltatdsok igénybevétele K321 107 836 Ft OFt 0Ft 107 836 Ft 107 000 Ft OFt 0Ft 107 000 Ft 107 000 Ft 0 Ft|0Ft 107 000 Ft OFt
28 |Egyéb kommunikécids szolgdltatdsok K322 760 011 Ft OFt 0Ft 760 011 Ft 760 000 Ft 0Ft 0Ft 760 000 Ft 910 000 Ft OFt|OFt 910 000 Ft| 150 000 Ft
29 |Kommunikacics szolgaltatdsok (=25+26) K32 867 847 Ft 0Ft OFt 867 847 Ft 867 000 Ft 0Ft 0Ft 867 000 Ft 1017 000 Ft OFt|0Ft 1017000 Ft| 150000 Ft
30 [Kozlzemi dijak K331 OFt 0Ft OFt OFt 0Ft OFt OFt OFt OFt O Ft|0Ft 0 Ft 0Ft
31 |Vasérolt élelmezés K332 0Ft OFt 0Ft OFt 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft O Ft|0Ft OFt OFt
32 (Bérleti és lizing dijak K333 0Ft OFt OFt 0Ft OFt 0Ft 0 Ft OFt 8 000 000 Ft OFt|0OFt 8 000 000 Ft| 8000 000
Ft
33 |Karbantartdsi, kisjavitdsi szolgéltatasok K334 0Ft 0Ft OFt 0Ft 0Ft OFt OFt 0Ft OFt OFt|0Ft 0Ft OFt
34 |Kdzvetitett szolgéltatdsok K335 0Ft OFt OFt 0Ft 0Ft OFt] OFt 0Ft OFt OFt|0Ft 0Ft OFt
35 |Szakmai tevékenységet segitd szolgéltatdsok K336 0Ft O Ft OFt 0Ft 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft 0Ft|0Ft 0Ft OFt
36 |Egyéb szolgdltatdsok K337 6999611Ft OFt OFt 6999 611 Ft| 5789622Ft 0Ft 0Ft 5789622 Ft 6635777 Ft 0Ft|OFt 6 635 777 Ft| 846155 Ft
37 |Szolgéltatdsi kiadasok (=28+...+34) K33| 6999611Ft OFt 0Ft 6999 611Ft| 5789622Ft OFt OFt| 5789622Ft] 14635777 Ft OFt|OFt] 14635777Ft| 8846155
Ft
38 |Kiklldetések kiadasai K341 59 345 Ft 0Ft 0Ft 59 345 Ft 60 000 Ft 0Ft 0Ft 60 000 Ft 60 000 Ft OFt|0Ft 60 000 Ft 0Ft
39 [Rekldm- és propagandakiaddsok K342 OFt 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt| OFt OFt OFt OFt|0Ft OFt 0Ft
40 |Kikiildetések, rekldm- és propagandakiadasok K34 59 345 Ft 0Ft OFt 59 345 Ft 60 000 Ft OFt 0Ft 60 000 Ft 60 000 Ft O Ft|0Ft 60 000 Ft 0Ft
(=36+37)
41 [Mikddési célu elzetesen felszamitott dltalénos K351| 1676469 Ft OFt OFt 1676469 Ft| 2310288 Ft 0Ft OFt] 2310288Ft 1640477 Ft OFt|0OFt 1640477 Ft|-669 811 Ft
forgalmi add
42 |Fizetendd altaldnos forgalmi adé K352 0Ft OFt OFt 0Ft 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft OFt|OFt 0Ft OFt
43 |Kamatkiaddsok K353 0Ft OFt 0Ft 0Ft OFt OFt OFt 0Ft OFt OFt|OFt 0Ft 0Ft
44 |Egyéb pénziigyi miiveletek kiaddsai K354 0Ft OFt] OFt 0Ft OFt] OFt] OFt 0Ft OFt OFt|0OFt OFt OFt
45 |Egyéb dologi kiaddsok K355 364 348 Ft 0Ft OFt 364 348 Ft 705 880 Ft OFt OFt 705 880 Ft 398 773 Ft 0 Ft|0Ft 389 773 Ft|-306 107 Ft
46 [Kllonféle befizetések és egyéb dologi kiadasok K35| 2040817 Ft OFt OFt 2040817 Ft| 3016 168 Ft 0Ft 0Ft 3016 168 Ft 2040 250 Ft OFt|0OFt 2040250 Ft|-975 918 Ft
(=39+...4+43)
47 |Dologi kiadasok (=24+27+35+38+44) K3| 11868 887 Ft 0 Ft OFt| 11868887 Ft| 11632790 Ft 0Ft OFt] 11632790Ft| 19439427 Ft OFt{OFt| 19439427 Ft| 7806637
Ft
48 |Tarsadalombiztositdsi ellatasok K41 OFt 0OFt OFt OFt OFt OFt|] OFt OFt 0Ft 0 Ft|0 Ft 0Ft 0Ft
49 (Csaladi tamogatdsok K42 OFt 0Ft OFt OFt 0Ft OFt] OFt OFt OFt O Ft{0Ft 0Ft 0Ft
50 |Pénzbeli kdrpotldsok, kdrtéritések K43 OFt 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt OFt OFt 0Ft OFt|0Ft 0Ft 0Ft
51 |Betegséggel kapcsolatos (nem K44 OFt 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt] OFt OFt 0Ft O Ft|0 Ft OFt 0Ft
tarsadalombiztositdsi) elldtdsok
52 [Foglalkoztatassal, munkanélkiliséggel K45 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt] OFt 0 Ft 0Ft OFt|0Ft OFt 0Ft
kapcsolatos elldtdsok
53 |Lakhatdssal kapcsolatos ellatdsok K46 0Ft OFt 0Ft 0Ft OFt OFt] OFt 0Ft OFt OFt|OFt 0Ft OFt
54 |Intézményi ellatottak pénzbeli juttatasai K47 OFt OFt OFt 0Ft OFt OFt OFt 0Ft OFt OFt|OFt 0Ft 0Ft
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55 |Egyéb nem intézményi elldtasok K48 0OFt 0Ft OFt 0Ft OFt 0OFt OFt OFt 0OFt O Ft|OFt OFt 0OFt

56 |Elldtottak pénzbeli juttatasai (=46+...+53) K4 OFt 0Ft OFt OFt OFt OFt] OFt 0Ft OFt OFt|OFt OFt OFt

57 |Nemzetkozi kdtelezettségek K501 OFt| OFt| OFt 0Ft OFt| OFt| OFt 0Ft OFt| OFt|OFt 0Ft 0Ft

58 |A helyi 6nkorményzatok elézé évi elszamolasébol | K5021 OFt OFt] OFt OFt OFt| OFt| OFt OFt OFt| OFtjOFt OFt OFt
szérmazo kiaddsok

59 |A helyi dnkorményzatok térvényi eléiréson K5022 OFt OFt] OFt OFt OFt] OFt OFt OFt OFt] OFt|OFt OFt OFt
alapuld befizetései

60 |Egyéb elvondsok, befizetések K5023 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt|] OFt 0Ft 0Ft 0Ft|0Ft OFt 0Ft

61 |Elvonasok és befizetések (=56+57+58) K502 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt OFt| OFt 0Ft 0Ft 0 Ft|0Ft OFt 0Ft

62 [Mikodési céld garancia- és kezességvallalashol K503 OFt OFt OFt OFt OFtf] OFt] OFt OFt OFt OFt|OFt OFt OFt
szarmazo kifizetés dllamhaztartason beliilre

63 |MUkddési céll visszatéritendd tamogatasok, K504 OFt OFt] OFt OFt OFt] OFt] OFt OFt OFt] OFtjOFt OFt OFt
kolcsonodk nydjtasa allamhaztartason belilre

64 |M(kodési céll visszatéritends témogatasok, K505 OFt| OFt| OFt OFt OFt| OFt| OFt OFt OFt| OFt|OFt OFt OFt
kdlcsénok torlesztése allamhaztartason beliilre

65 |Egyéb miikadési célli timogatasok K506| 4708598Ft| OFt| OFt| 4708598Ft OFt| OFt| OFt OFt 75000Ft] OFt[OFt 75000 Ft| 75000 Ft
allamhaztartason bellilre

66 |MUiksdési céli garancia- és kezességvallalasbol K507 OFt OFt] OFt OFt OFt| OFt] OFt OFt OFt| OFt{OFt OFt OFt
szarmazo kifizetés dllamhaztartason kivilre

67 |MUikcdési céll visszatéritendd tdmogatdsok, K508 OFt 0Ft OFt 0Ft 0Ft OFt] OFt 0Ft OFt OFt|OFt 0Ft OFt
kélcsondk nyujtésa dllamhaztartason kiviilre

68 |Arkiegészitések, artamogatasok K509 OFt| OFt| OFt 0 Ft OFt| OFt| OFt 0 Ft OFt| OFt|OFt OFt 0 Ft

69 |Kamattdmogatdsok K510 0Ft OFt OFt OFt OFt OFt OFt OFt OFt OFt|OFt OFt 0OFt

70 |MUkédési céld tdmogatasok az Eurdpai Unidnak K511 0 Ft 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft 0 Ft|0Ft OFt 0Ft

71 |Egyéb miikédési céld timogatdsok K512 OFt] OFt| OFt 0Ft OFt| OFt| OFt 0Ft OFt| OFt|OFt OFt 0Ft
dllamhaztartdson kivtilre

72 |Tartalékok K513 OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt OFt OFt 0Ft 0Ft O Ft[OFt OFt 0OFt

73 |Egyéb miikadési céld kiadasok (=55+59+...+70) K5| 4708598 Ft OFt 0Ft 4708 598 Ft OFt OFt OFt OFt 75 000 Ft OFt|0OFt 75000 Ft| 75000 Ft

74 |Immateridlis javak beszerzése, létesitése K6l OFt OFt OFt 0Ft OFt OFt] OFt OFt 0Ft OFt|OFt 0Ft 0Ft

75 |Ingatlanok beszerzése, |étesitése K62 0Ft OFt OFt 0Ft 0Ft OFt] OFt OFt 0Ft QFt|0Ft OFt OFt

76 |Informatikai eszkdzok beszerzése, 1étesitése K63 OFt 0Ft OFt OFt OFt OFt] OFt OFt 310 800 Ft OFt|0Ft 310 800 Ft| 310800 Ft

77 |Egyéb térgyi eszkdzék beszerzése, létesitése Ke4 0Ft OFt 0OFt OFt 0Ft OFt|] OFt 0Ft 176 100 Ft OFt|0Ft 176 100 Ft| 176 100 Ft

78 |Részesedések beszerzése K65 OFt OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt] OFt OFt OFt 0 Ft|0Ft 0Ft 0Ft

79 |Meglévé részesedések ndveléséhez kapcsolddo K66 0Ft OFt 0Ft OFt 0Ft OFt OFt 0Ft 0Ft OFt|0Ft 0Ft 0Ft
kiadasok

80 |Beruhdazési céll elézetesen felszdmitott altaldnos K67 0Ft OFt 0Ft OFt OFt OFt] OFt OFt 131463 Ft OFt|OFt 131463 Ft| 131463 Ft
forgalmi add

81 |Beruhazasok (=72+...+78) K6 OFt OFt OFt OFt OFt OFt OFt OFt 618 363 Ft O Ft{OFt 618 363 Ft| 618 363 Ft

82 [Ingatlanok feldjitdsa K71 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft 0 Ft|OFt OFt 0Ft

83 |Informatikai eszkdzok feldjitdsa K72 0Ft 0OFt OFt 0Ft OFt 0Ft 0Ft OFt OFt O Ft|OFt OFt 0Ft
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84 |Egyéb targyi eszkdzok feltjitdsa K73 OFt| OFt] OFt 0 Ft OFt| OFt| OFt 0Ft OFt| OFt|OFt 0Ft OFt

85 |Felujitasi céld elézetesen felszdmitott ltaldnos K74 OFt OFt] OFt OFt OFt] OFt] OFt OFt OFt| OFtjOFt OFt OFt
forgalmi ado

86 |Feltjitasok (=76+...+79) K7 OFt| OFt| OFt OFt OFt] OFt| OFt OFt OFt| OFt|OFt 0 Ft OFt

87 |Felhalmozdsi céll garancia- és kezességvillalasbol| K81 OFt] OFt] OFt 0Ft OFtf OFt| OFt OFt OFt] OFt|OFt OFt O Ft
szdrmazo kifizetés dllamhaztartason bellilre

88 |Felhalmozasi célU visszatéritendd tdmogatdsok, K82 OFt OFt] OFt OFt OFt] OFt] OFt OFt OFt| OFt|OFt OFt OFt
kdlcséndk nydjtasa dllamhaztartdson beliilre

89 |Felhalmozasi célli visszatéritendd timogatdsok, K83 OFt| OFt| OFt 0 Ft OFt| OFt| OFt 0Ft OFt| OFt|OFt OFt OFt
kdlcsdndk torlesztése dllamhaztartdson beliilre

90 (Egyéb felhalmozasi céld tdmogatdsok K84 OFt OFtf OFt OFt OFtf OFt] OFt 0Ft OFt] OFt/OFt OFt OFt
dllamhaztartdson belllre

91 [Felhalmozasi céll garancia- és kezességvillalasbol| K85 OFt OFt] OFt OFt OFt] OFtf OFt OFt OFt] OFt|OFt OFt OFt
szdrmazo kifizetés dllamhdztartdson kiviilre

92 |Felhalmozési céld visszatéritendd timogatasok, K86 OFt| OFt| OFt OFt OFt| OFt| OFt OFt OFt| OFt|OFt OFt 0Ft
kélcsonok nyljtdsa allamhaztartason kiviilre

93 |Lakdstémogatas K87 OFt] OFt| OFt 0Ft OFt| OFt| OFt OFt OFt| OFt|OFt 0Ft 0Ft

94 |Felhalmozasi céld tamogatdsok az Eurdpai K88 OFt OFt| OFt OFt OFt] OFt] OFt OFt OFt| OFt|0OFt OFt OFt
Unidnak

95 [Egyéb felhalmozasi célt tamogatasok K89 0Ft OFt O Ft 0Ft 0Ft OFt| OFt 0Ft OFt OFt|OFt 0Ft OFt
dllamhaztartéson kiviilre

96 |Egyéb felhalmozési céli kiadasok (=85+...+93) K8 OFt 0Ft 0Ft O Ft 0Ft OFt OFt OFt OFt OFt|OFt 0Ft OFt

97 |Kdltségvetési kiadasok K1-K8|113 372 873 Ft 0Ft 0 Ft| 113 372 873 Ft| 135073 578 Ft OFt OFt| 135073 578 Ft| 135144 533 Ft O Ft|0 Ft| 135144533 Ft| 70955 Ft
(=19+20+45+54+71+79+84+94)

98 |Hosszu lejaratd hitelek, kblcsénék tdrlesztése K9111 0Ft OFt 0Ft OFt OFt OFt] OFt 0Ft 0Ft 0Ft|0Ft 0Ft OFt
pénzligyi vallalkozdsnak

99 |Likviditasi céld hitelek, kélcsdndk térlesztése K9112 OFt 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt] OFt OFt 0Ft 0 Ft|0 Ft OFt 0Ft
pénziigyi véllalkozasnak

100 |R&vid lejératd hitelek, kdlcsénék térlesztése K9113 OFt 0Ft OFt 0Ft 0Ft OFt OFt 0Ft 0Ft OFt|OFt OFt 0Ft
pénziigyi véllalkozdsnak

101 |Hitel-, klcsdntdrlesztés dllamhéztartason kiviilre | K911 0Ft OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt] OFt 0Ft OFt OFt/OFt 0Ft 0Ft
(=01+02+03)

102 |Forgatasi célu belfsldi értékpapirok vésarlasa K9121 OFt 0Ft OFt OFt 0Ft 0Ft 0.Ft OFt 0Ft 0Ft|0Ft 0Ft OFt

103 |Befektetési céld belfoldi értékpapirok vasarlasa | K9122 0Ft OFt 0Ft OFt OFt OFt] OFt OFt 0Ft 0 Ft|O Ft 0Ft 0 Ft

104 |Kincstarjegyek bevaltdsa K9123 0Ft OFt 0Ft OFt OFt OFt] OFt 0Ft 0Ft 0 Ft|0Ft 0Ft 0Ft

105 |Even beliili lejératd belfsldi értékpapirok K9124 0 Ft 0Ft 0Ft OFt OFt OFt] OFt OFt 0Ft OFt|0OFt OFt 0Ft
bevéltasa

106 |Belfoldi kbtvények bevaltasa KS125 OFt 0Ft OFt OFt 0Ft OFt OFt OFt 0Ft O Ft|OFt OFt OFt

107 |Even tuli lejératy belfé|di értékpapirok bevaltdsa | K9126 OFt OFt 0Ft OFt 0Ft OFt] OFt OFt 0Ft OFt|OFt OFt 0Ft

108 |Belfoldi értékpapirok kiaddsai (=05+...+10) K912 OFt OFt OFt 0Ft OFt OFt OFt OFt 0Ft OFt|0OFt OFt OFt
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109 |Allamhéaztartdson beliili megelSlegezések K913 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt] OFt 0Ft OFt OFt|0Ft 0Ft 0Ft
folydsitasa
110 |Allamhaztartason beliili megel&legezések K914 OFt OFt 0Ft OFt 0Ft 0OFt 0Ft OFt OFt OFt|0Ft OFt OFt
visszafizetése
111 |Kdzponti, irdnyitd szervi tdmogatasok folydsitdsa | K915 0 Ft 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt] OFt 0Ft OFt OFt|OFt 0Ft 0Ft
112 |Pénzeszkézok lekotdtt bankbetétként elhelyezése| K916 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt] OFt 0Ft OFt OFt|OFt 0Ft 0Ft
113 |Pénziigyi lizing kiadasai KS17 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt OFt OFt|OFt 0Ft OFt
114 [Kdzponti kdltségvetés sajétos finanszirozasi K918 OFt 0Ft OFt 0Ft OFt] OFt| OFt 0Ft 0Ft OFt|0Ft 0Ft OFt
kiadasai
115 |Hosszl lejératu tulajdonosi kélcséndk kiadasai K9191 0OFt 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt] OFt 0Ft OFt OFt|OFt 0 Ft OFt
116 [Révid lejarati tulajdonosi kdlcsondk kiaddsai K9192 OFt OFt OFt 0Ft OFt 0Ft 0Ft 0 Ft 0OFt 0 Ft{OFt 0Ft OFt
117 |Tulajdonosi kdlcséndk kiaddsai (=18+19) K919 OFt OFt OFt 0Ft OFt OFt] OFt 0Ft 0Ft OFt|0OFt 0OFt OFt
118 [Belfsldi finanszirozas kiadésai (=04+11+...+17+20) K91 OFt 0O Ft OFt OFt OFt 0Ft OFt OFt 0Ft OFt|OFt OFt OFt
119 |Forgatési célu kulfoldi értékpapirok vasarlasa K921 OFt OFt OFt 0Ft OFt OFt] OFt OFt 0Ft OFt|OFt OFt OFt
120 |Befektetési céll kilfcldi értékpapirok vasarlasa K922 OFt OFt OFt 0Ft OFt OFt] OFt OFt 0Ft OFt|0Ft OFt 0Ft
121 |Kilféldi értékpapirok bevaltdsa K923 0O Ft OFt OFt 0O Ft OFt OFt OFt OFt OFt OFt|0Ft OFt 0Ft
122 |Hitelek, kélcsondk torlesztése kilfoldi K924 0Ft OFt OFt OFt OFt OFt] OFt OFt 0Ft OFt|0Ft OFt 0Ft
korményoknak és nemzetkozi szervezeteknek
123 |Hitelek, kélcsdndk térlesztése kilfoldi K925 0Ft OFt OFt OFt O Ft OFt O Ft OFt 0Ft OFtjOFt 0 Ft 0Ft
pénzintézeteknek
124 |Kiilf61di finanszirozds kiaddsai (=22+...+26) K2 OFt OFt 0Ft O Ft 0 Ft OFt 0Ft OFt 0Ft O Ft|0OFt OFt 0Ft
125 |Addsséghoz nem kapcsolddd szarmazékos KS3 0Ft OFt 0Ft 0Ft OFt] OFt| OFt 0Ft OFt OFt|0Ft 0Ft 0Ft
Ugyletek kiadasai
126 |Valtokiadasok K94 0Ft 0Ft OFt OFt OFt 0Ft OFt 0Ft OFt OFt|OFt 0 Ft 0Ft
127 |Finanszirozasi kiadasok (=21+27+28+29) K9 OFt OFt OFt 0Ft 0Ft OFt] OFt OFt OFt OFt|0Ft OFt OFt
128 |Kiadasok mindésszesen 113372 873 Ft|0 Ft OFt 113 372 873 Ft|135 073 578 Ft (0 Ft OFt 135073 578 Ft |135144 533 Ft |OFt 0 Ft|135 144 533 Ft 7O 955 Ft

"



.7. melléklet a 2/2025. (I1. 17.) 6nkormdnyzati rendelethez

3. melléklet a 16/2025. (Xll. 11.) 6nkormdanyzati rendelethez

A helyi 6nkormdényzat nevében végzett beruhazasi kiadasok célonként

A

Csapadékviz elvezetés TOP palyazat

112059941 Ft

2 |Koz6s Hivatal informatikai eszkozok beszerzése

618 363 Ft

osszesen

112 059 941 Ft

n



»13. melléklet a 2/2025. (II. 17.) 6nkormdnyzati rendelethez

Juta Kézség Onkormanyzata 2025. évi kéltségvetése

4. melléklet @ 16/2025. (X!l. 11.) 6nkormdnyzati rendelethez

A B c p | E | F G Ho| o1 | ] K
1 |Bevétel dsszesen Rovat Onkormanyzat K6z6s Onkormanyzati Hivatal
szém
2 Kotelezd Onként| Allamig. Osszesen| Kotelezd feladat| Onként| Allamig. Osszesen| Mindésszesen
feladat vallalt| Feladat véllalt| Feladat
feladat feladat
3 [MUkodéci célt tdmogatasok aht-n belilrdl B1 202 225 037 Ft 0OFt O Ft|] 202225037 Ft OFt OFt 0 Ft 0 Ft|202 225 037 Ft
4 |Felhalmozasi célt tdmogatdsok aht-n beliilrél B2 106 700 531 Ft OFt O Ft| 106 700531 Ft OFt 0Ft OFt 0 Ft|106 700 531 Ft
5 [Kézhatalmi bevételek B3 36 500 456 Ft 0 Ft OFt 36 500 496 Ft 70955 Ft OFt OFt 70955 Ft| 36 571451 Ft
6 |Mik&dési bevételek B4 13630472 Ft| 4271614 Ft OFt 17 902 086 Ft 570 000 Ft OFt 0Ft 570000 Ft| 18 472 086 Ft
7 |Felhalmozasi bevételek BS OFt OFt 0Ft 0Ft OFt OFt OFt 0Ft OFt
8 |Miikoddési célu atvett pénzeszkdzok B6 OFt O Ft OFt OFt 1627 200 Ft OFt OFt 1627 200 Ft| 1627 200 Ft
9 |Felhalmozési célu atvett pénzeszkdzok B7 OFt 0Ft OFt OFt OFt OFt OFt OFt OFt
10 |Kdlségvetési bevételek 6sszesen 359 056 536 Ft| 4 271 614 Ft OFt| 363328 150Ft 2268 155 Ft 0Ft OFt 2 268 155 Ft|365 596 305 Ft
11 |Hitel-, kélcsénfelvétel pénziigyi vallalkozdstdl B811 OFt OFt 0OFt OFt OFt OFt OFt OFt O Ft
12 [Maradvény igénybevétele-miikodési B813 51837375k O Ft 0OFt 51837375 Ft 2937 530 Ft OFt 0 Ft 2937530 Ft| 54 774905 Ft
13 |Maradvany igénybevétele-felhalmozasi B813 6 200 000 Ft OFt OFt 6 200 000 Ft OFt 0OFt OFt OFt| 6200000 Ft
14 |Allamhdztartason beliili megel6legezések B814 0OFt OFt OFt OFt OFt OFt OFt OFt OFt
15 |Intézményfinanszirozas B816 0 Ft 0 Ft 0Ft OFt| 129938 848 Ft OFt O Ft| 129938 848 Ft|129 938 848 Ft
16 |Intézményfinanszirozas kiszlirése B816 OFt 0 Ft OFt 0Ft 0OFt 0Ft O Ft OFt 0O Ft
17 |Bevételek dsszesen 417 093 911 Ft| 4271614 Ft OFt| 421365525Ft 5 205 685 Ft 0OFt OFt 5205 685 Ft|426 571 210 Ft
18 |M{ik6dési céld bevételek 304 193 380 Ft| 4 271614 Ft 0 Ft| 308 464 994 Ft 5205 685 Ft 0Ft 0 Ft 5205 685 Ft|313 670679 Ft
19 |Felhalmozasi céli bevételek 112 900 531 Ft OFt OFt| 112900531 Ft OFt 0 Ft 0O Ft 0 Ft|112 900 531 Ft
20 |Bevételek dsszesen 417 093 911 Ft| 4 271 614 Ft OFt| 421365525Ft 5205 685 Ft O Ft OFt 5205 685 Ft|426 571 210 Ft
21 |Kiadas dsszesen Rovat Onkorményzat Koz6s Onkormanyzati Hivatal
szam
22 Kotelezd Onként| Allamig. Osszesen| Kotelezd feladat| Onként|Allamig. Osszesen| Minddsszesen
feladat vallalt| Feladat véllalt| Feladat
feladat feladat

23 |Személyi juttatasok K1 53 640 986 Ft| 3 204 000 Ft OFt 56 844986 Ft| 102011473 Ft OFt OFt| 102011473 Ft|158 856 459 Ft
24 |Munkaaddt terhel6 jarulékok K2 4583047 Ft| 416520 Ft OFt 4999 567 Ft 13000270 Ft OFt OFt| 13000270Ft| 17999 837 Ft




A B C D F G J K
25 |Dologi kiadasok K3 85522 485 Ft 0Ft O Ft 85522 485 Ft 19439427 Ft OFt OFt] 194395427 Ft|104 961 912 Ft
26 |Elldtottak pénzbeni juttatasai K4 9590 160 Ft OFt 0 Ft 9590 160 Ft OFt OFt OFt OFt| 9590160Ft
27 |Egyéb muikd&dési célu kiadasok K5 16 807 721 Ft 0Ft 0 Ft 16 807 721 Ft 75 000 Ft 0Ft 0Ft 75000 Ft| 16882721 Ft
28 |Beruhdazasok K6 112059 941 Ft OFt OFt] 112059541Ft 618 363 Ft 0Ft 0Ft 618 363 Ft|112 678 304 Ft
29 |Feldjitasok K7 0Ft 0Ft OFt 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt 0 Ft
30 |Egyéb felhalmozasi céld kiaddsok K8 OFt OFt 0Ft OFt 0 Ft OFt OFt OFt OFt
31 |Koltségvetési kiaddsok dsszesen 282 204 340 Ft| 3 620 520 Ft OFt| 285824 860Ft| 135144533 Ft OFt 0 Ft| 135 144 533 Ft|420 969 393 Ft
32 |Allamhéztartdson beliili megel6legezések K914 5601817 Ft OFt 0Ft 5601817 Ft 0Ft OFt OFt OFt] 5601817 Ft
33 |Kd&zponti, iranyitd szervi tamogatas folydsitasa K915 | 129938 848 Ft OFt OFt| 129938848 Ft OFt 0 Ft OFt 0 Ft|129 938 848 Ft
34 |Intézményfinanszirozas kisz(irése OFt OFt OFt OFt 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt
35 (Kiaddsok dsszesen 287 806 157 Ft| 3620 520 Ft OFt| 291426677 Ft| 135144533 Ft OFt O Ft| 135144 533 Ft|426 571 210 Ft
36 [Mikodési célu kiadasok 175746 216 Ft| 3 620 520 Ft OFt| 179366 736 Ft| 135144533 Ft 0Ft 0 Ft| 135144533 Ft|314 511 269 Ft
37 |Felhalmozasi célu kiadasok 112 059 941 Ft OFt OFt| 112059941 Ft 0Ft O Ft 0Ft 0 Ft|112 059 941 Ft
38 |Kiadasok dsszesen 287 806 157 Ft| 3 620 520 Ft OFt| 291426677 Ft| 135144533 Ft OFt O Ft| 135144 533 Ft{426 571 210 Ft
39 [Miikédési célu bevételek- kiaddsok 128 447 164 Ft| 651094 Ft OFt| 129098 258 Ft| -129 938 848 Ft 0Ft 0 Ft| -129 938 848 Ft -840 590 Ft
40 |Felhalmozasi célu bevételek- kiaddsok 840 590 Ft 0Ft OFt 840 590 Ft OFt 0Ft OFt OFt 840 590 Ft
41 |Bevételek és kiadasok egyenlege 129 287 754 Ft| 651094 Ft OFt| 129938 848 Ft| -129938 848 Ft OFt 0 Ft| -129 938 848 Ft OFt

”



.15. melléklet a 2/2025. (Il. 17.) 6nkormdnyzati rendelethez

El§iranyzat-felhasznalasi Gtemterv

5. melléklet @ 16/2025. (X!l. 11.) 6nkormdnyzati rendelethez

A B e D E F G H I J K L M N
1 |ElBirényzat-felhaszndldsi jan. febr. marc. apr. maj. jan. jal. aug. szept. okt. nov. dec. dsszesen
litemterv
2 BEVETELEK
3 MUKODESI BEVETELEK| 1539 341 Ft 1539341Ft 1539341 Ft 1539341 Ft 1539341Ft| 1539341Ft] 1539341Ft| 1539341Ft] 1539341Ft 1539341Ft| 1539341Ft] 1539341Ft 18 472 086 Ft
4 KOZHATALMI BEVETELEK 0Ft OFt 5500 000 Ft OFt OFt OFt 0 Ft OFt| 9580000 Ft 3000 000 Ft OFt| 18491451 Ft 36571451 Ft
5 MUKODESI CELU| 16 852 086 Ft| 16852086 Ft| 16852 086Ft| 16852086 Ft| 16 852 086 Ft| 16 852 086 Ft| 16 852 086 Ft| 16 852 086 Ft| 16 852 086 Ft| 16 852 086 Ft| 16 852 086 Ft| 16 852 086 Ft 202 225 037 Ft
TAMOGATASOK AHT-N
BELULROL
6 VEGLEGESEN ATVETT| 135600 Ft 135 600 Ft 135 600 Ft 135 600 Ft 135600 Ft] 135600 Ft| 135600Ft] 135600Ft] 135600 Ft OFt| 135600Ft| 271200Ft 1627 200 Ft
PENZESZKOZOK
7 TAM.ERT FELHALM.CELU| 8891 711Ft 8891711Ft 8891711 Ft 8891711Ft 8891711Ft| 8891711Ft| 8891711Ft| 8891711Ft| 8891711Ft 8891 711Ft O Ft| 17 783 422 Ft 106 700 531 Ft
BEVETELEK
8 FELHALMOZASI ES TOKE OFt OFt OFt OFt 0Ft OFt OFt OFt OFt 0 Ft 0 Ft 0 Ft OFt
JELLEGU BEVETELEK
9 | ELGZ6 EvI PENZMARADVANY| 60 974 905 Ft OFt 0 Ft 0Ft OFt 0 Ft OFt 0Ft OFt OFt O Ft 0Ft 60 974 905 Ft
IGENYBEVETELE
10 Ssszesen| 88393 643 Ft| 27418738Ft| 32918738Ft| 27418738Ft| 27418 738 Ft|27 418 738 Ft| 27 418 738 Ft| 27 418 738 Ft| 36 998 738 Ft| 30 283 138 Ft| 18 527 027 Ft| 54 937500 Ft] 426 571210 Ft
11 OFt
12 SZEMELYI KIADAS| 13 238038 Ft| 13238038 Ft| 13238038Ft| 13238038Ft| 13238038 Ft|13 238 038 Ft| 13 238 038 Ft| 13 238 038 Ft| 13 238 038 Ft| 13 238 038 Ft| 13 238 038 Ft| 13 238038 Ft 158 856 459 Ft
13 |MUNKALTATOI KOZTEHER 1499 986 Ft 1499 986 Ft 1499 986 Ft 1499 986 Ft 1499 986 Ft| 1499986 Ft| 1499986Ft] 1499986Ft| 1499986 Ft 1499 986 Ft| 1499986 Ft| 1499986 Ft 17 999 837 Ft
14 |DOLOGI KIADASOK 8746 826 Ft 8746 826 Ft 8746 826 Ft 8746 826 Ft 8746 826 Ft| 8746826 Ft| 8746826 Ft| 8746826Ft| 8746826Ft 8746826 Ft| 8746826Ft| 8746826Ft 104 961 912 Ft
15 |ELLATOTTAK PENZBELI| 799 180 Ft 799 180 Ft, 799 180 Ft 799 180 Ft 799180 Ft| 799180Ft] 799180Ft| 799180Ft|] 799 180Ft 799180 Ft| 799180Ft| 799180 Ft 9590 160 Ft
JUTTATATASA
16 |EGYEB  MUKODESI  CELU| 556922 Ft 1406 893 Ft 1406 893 Ft 1406 893 Ft 1406 893 Ft| 1406893 Ft| 1406893 Ft| 1406893 Ft| 1406893 Ft 1406 893 Ft| 1406 893 Ft| 10 756 579 Ft 16 882 721 Ft
KIADASOK AHT-N BELULRE
17 |EGYER  MUKODESI  CELU OFt 0Ft OFt OFt OFt OFt OFt OFt 0Ft OFt 0 Ft OFt 0 Ft
KIADASOK AHT-N KiVULRE
18 |TARTALEK OFt OFt OFt OFt OFt OFt OFt 0Ft 0Ft OFt 0 Ft OFt OFt
19 |ELOLEG TORLESZTES AHT FELE | 5601817 Ft OFt OFt 0Ft OFt 0Ft 0Ft 0Ft 0 Ft 0Ft OFt OFt 5601817 Ft
20 |HITEL TORLESZTES  AHT-N OFt 0Ft OFt OFt OFt OFt OFt OFt 0Ft 0 Ft OFt OFt OFt
KIV.RE
21 |BERUHAZASOK OFt OFt 6200000 Ft| 105859941 Ft OFt 0Ft OFt OFt 0Ft OFt| 618363Ft 0Ft 112 678 304 Ft
22 |FELUJITASOK 0OFt 0Ft OFt OFt 0Ft OFt 0Ft 0Ft OFt OFt OFt OFt 0Ft
23 |Bsszesen 30442770 Ft| 25690924 Ft| 31890924 Ft| 131550865Ft| 25 690924 Ft| 25 690 924 Ft| 25 690 924 Ft| 25 690 924 Ft| 25 690 924 Ft| 25 690 924 Ft| 26 309 287 Ft| 35040610 Ft| 426 571 210 Ft

n



JUTAI KO6ZOS ONKORMANYZATI HIVATAL

JEGYZOJE

ELOTERJESZTES

a Jutai K6z6s Onkormanyzati Hivatal 2025. évi koltségvetésének médositasardl

A Jutai K6zdés Onkormanyzati Hivatal 2025. éves koltségvetését az 6nkormanyzatok
miikodésének altalanos tamogatasa hatarozta meg.

A hivatal eredeti m(ikédési tamogatasa 6 994 000 Ft/foglalkoztatott, mddositott miikodési
tamogatas 7 526 500 Ft/foglalkoztatott.

A foglalkoztatottak létszamat kozpontilag a lakossagszam alapjan és az ellatott kozségek
szama hatarozta meg.

A Jutai K6z6s Onkormanyzati Hivatal esetében 15,01 f6-re kaptunk normativ tdamogatdst:
112 972 765 Ft 6sszegben. A kiegészit6 tamogatas 0sszege 16 966 083 Ft.

A Bevételek 70 955 Ft-tal emelkedtek az igazgatasi szolgaltatasi dij befizetés miatt.

A személyi juttatasok 6 929 045 Ft-tal a munkaadét terhel6 jarulékok 1 500 000 Ft 6sszeghen
keriilt csokkentésre.

A dologi kiadasok 7 806 637 Ft-tal keriiltek emelésre a szolgaltatas kiadasok soron és bérleti
dij sorokon kellett elGiranyzatot emelni.

Az egyéb miikodési céli kiadasok a belsé ellenérzés hozzajaruldsa miatt emelkedett 75 000 Ft
Osszegben.

A beruhazasok 618 363 Ft emelkedése informatikai eszkdzok beszerzése miatt volt szlikséges.

A hivatal mddositott elGirdnyzat bevétele és kiadasa a fentiek alapjan

Megnevezés Il sz. mddositott | Il sz.  Mddositott
elGiranyzat elGiranyzat

Bevételek:

Intézmény finanszirozas 129 938 848 129 938 848
Pénzmaradvany 2937 530 2937530
M(ikodési célu tamogatasok 1627 200 1627 200
Kézhatalmi bevételek 70 955
M(ikédési bevételek 570000 570 000
Bevételek Osszesen: 135073 578 135 144 533
Kiadasok:

Személyi juttatasok 108 940518 102 011 473
Munkaadét terheld jarulékok 14 500 270 13 000 270
Dologi kiadasok 11 632 790 19 439 427
Egyéb m(ikodési célu kiadasok 75 000

Jutai K6z6s Onkormanyzati Hivatal
Székhely: 7431 Juta, HGsok tere 8., Telefon: +36-82/510-366, E-mail: jegyzo@juta.hu
Hivatali kapu: SFGDD; KRID: 509151304




Beruhazas 618 363
Koltségvetési kiadasok dsszesen 135073 578 135 144 533

Kérem a Tisztelt KépviselGtestiiletet, hogy Jutai Kézés Onkormdnyzati Hivatal 2025. éves
koltségvetés mddositasat a fentiek alapjan elfogadni sziveskedjenek.

Hatdrozati javaslat:

Vérda Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a Jutai Kézés Onkormanyzati
Hivatal 2025. évi médositott koltségvetését 135 144 533 Ft bevételi és 135 144
533 Ft kiadasi f66sszeggel fogadja el.

Felel6s: dr Lukdcs Zoltan jegyzd
Hatarid6: értelem szerint

Juta, 2025. december 1.

"~ dr. Luklies Zoltan
jegyz6

Jutai Kéz6s Onkormdnyzati Hivatal
Székhely: 7431 Juta, HEsdk tere 8., Telefon: +36-82/510-366, E-mail: jegyzo@ijuta.hu
Hivatali kapu: SFGDD; KRID: 509151304



7431 Juta, HGsok tere 8.

JUTA KOZSEG ONKORMANYZATA Telefon: 82/510-366
POLGARMESTERE E-mail: juta@kapos-net.hu

ELOTERJESZTES

az 6nkormanyzat 2025. évi koltségvetésérdl sz616 2/2025. (11.17.) onkormanyzati
rendeletének modositasarol

A Juta K6zség Onkormanyzat KépviselG-testiilete a 2/2025. (11.17.) szamu rendeletével fogadta
el a Juta K6zség Onkormanyzata 2025. évi pénziigyi el8irdnyzatait 273 249 730 Ft bevétellel,
és 273 249 730 Ft kiadassal.

A koltségvetési rendeletnek megfelel6 gazdalkodasrol készitett beszamoldt a polgdrmester a
hatalyos jogszabalyok értelmében az alabbiak szerint terjeszti elfogadasra a képvisel6-testiilet
elé.

Az dnkormanyzat gazdalkodasat 2025. évben is alapvetéen meghatdrozta az, hogy az
dnkorményzat a gazdédlkodds szempontjabdl jelentds vagyonnal nem rendelkezik, a
gazdalkodas forrasat nagy részt a kbzponti koltségvetésbél szarmazo allami normativa képezi.
A kotelezs feladat elladtast a miikodési céli tamogatdsokbdl és a kdzhatalmi bevételekbdl
biztositjuk.

A gyermekjoléti, csalddsegitési elldtast, a hazi segitségnyujtast, szocialis étkeztetést
Somogyjad Kozség gesztorsagaval tarsulasban latjuk el.

Moddositott eliranyzat

BEVETELEK

A 2025.11.11-én moddositott bevételek 426 500 255 Ft-tal szemben 426 571 210 Ft-ra
maodosult, ndvekedés 70 955 Ft.

A bevételek mddositasa az alabbiak szerint tértént:

1) Kézhatalmi bevételek 36 500 496 Ft-r6l 36 571 451 Ft-ra emelkedett. A novekedés 70 955

Ft.

Koz0s Hivatal igazgatasi szolgéltatasi dijak 70 955 Ft
KIADASOK

A bevételek modosulasa miatt, a kiadasok azonos ¢sszeggel novekedtek.

A 2025.11.11-én mddositott kiaddsok 426 500 255 Ft-tal szemben 426 571 210 Ft-ra

modosult. Novekedés 70 955 Ft.
A kiadasok médositdsa az aldbbiak szerint tortént:



1) Személyi juttatasok 165 785 504 Ft-r6l 158 856 459 Ft-ra médosult, csokkenés 6 929 045
Ft.

K6z6s Hivatal jutalom -7 000 000 Ft
Megbizasi dij 70 955 Ft

2) Munkaltatét terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulasi ado elSiranyzata 19 499 837 Ft-rdl
maodosult 17 999 837 Ft-ra, csokkenés 1 500 000 Ft.

jutalom jaruléka -1 500 000 Ft
3) Dologi kiaddsok 97 155 275 Ft-rél 104 961 912 Ft-ra médosult, novekedés 7 806 637 Ft.

K6z0s Hivatal bérleti dij 8 000 000 Ft
Ko6z6s Hivatal egyéb dologi kiaddasok -193 363 Ft

4) Egyéb miikodési célu kiadasok 16 807 721 Ft-rél 16 882 721 Ft-ra mddosult. A ndvekedés
75 000 Ft.

K6z6s Hivatal belsé ellenérzésre atadott pénzeszkéz 75 000 Ft

5) Beruhazasi kiaddsok 112 059 941 Ft-rél 112 678 304 Ft-ra emelkedett. A ndvekedés
618 363 Ft.

Ko6z6s Hivatal informatikai eszkdzok beszerzése 618 363 Ft

A fentiek és a mellékelt tdbldzatok alapjan javaslom a Képvisel6testiiletnek a 2025.évi

koltségvetés modositas elfogadésat.
{g/
Maj

polgarmester

Juta, 2025. december 1.



ELOZETES HATASVIZSGALAT
az 6nkormanyzat 2025. évi koltségvetésérdl sz616 2/2025. (11. 17) dnkormanyzati
rendeletének modositasardl sz616 .../2025. (XII. ...) Gnkormanyzati rendelet tervezethez

A jogalkotdsrdl szold 2010. évi CXXX. torvény 17. §-a alapjan, mint a fenti jogszabaly
el6készit6je az alabbi el6zetes hatasvizsgalatot végeztem el a szabdlyozds varhato
kévetkezményeir6l, melyrél most tajékoztatom a képvisel§-testiiletet.

I. TARSADALMI, GAZDASAGI HATASOK:
- tarsadalmi hatasa: nem relevans
- gazdasagi hatasa: nem relevans.

Il. KOLTSEGVETESI HATAS:
A rendelet tervezet elfogadasaval a jelenlegi pénziigyi helyzethez alakitjuk a koltségvetési
rendeletet.

I1l. KORNYEZETI, EGESZSEGI KOVETKEZMENYEK:
Nem relevans

IV. ADMINISZTRATIV TERHEKET BEFOLYASOLO HATASOK:
A Jutai K6z6s Onkormdnyzati Hivatal feladatai nem véltoznak

V. JOGSZABALY MEGALKOTASANAK SZUKSEGESSEGE, A JOGALKOTAS ELMARADASANAK
VARHATO KOVETKEZMENYE:

A kdltségvetési bevételek és kiadasok aktualizaldsa. Ennek almaradasa esetén nem megfelel
szamokat tartalmazna a koltségvetési rendeletiink.

VI. JOGSZABALY ALKALMAZASAHOZ SZUKSEGES SZEMELYI, SZERVEZETI, TARGYl ES
PENZUGYI FELTETELEK:

A szabdlyozas alkalmazasahoz a személyi, szervezeti, targyi és pénzigyi feltételek a Jutai K6z6s
Onkorményzati Hivatalnal rendelkezésre allnak.

ALTALANOS INDOKOLAS
az onkormanyzat 2024. évi koltségvetésérdl sz616 2/2025. (11.17.) dnkormanyzati
rendeletének mddositdsardl feltételeirdl szolé  /2025. ( .) 6nkormanyzati rendelet
tervezethez

Juta Kézség Onkormanyzat KépviselG-testiilete az 6nkormanyzat 2025. évi koltségvetésérél
sz616 2/2025. (Il. 17.) 6énkormanyzati rendeletét a 2025. februar 14-i (ilésén alkotta meg. A
rendelet elfogaddsa ota a tervezett bevételek és kiadasok megvaltoztak, melyet a rendelet
modositasaval aktualizalni sziikséges.



RESZLETES INDOKOLAS
az dnkormanyzat 2025. évi koltségvetésérdl szold 2/2025. (Il. 17) dnkormanyzati
rendeletének moédositasardl szo6l6 .../2025. (XII. ...) 6nkormdanyzati rendelet tervezethez

1. §- dhoz
A mellékletek cseréje.

2. §-ahoz
Az aktualis koltségvetést tartalmazza.

3. §-ahoz =7
A hatdlybalépésrél rendelkezik.

\

Juta, 2025. december 1 Z

dr. Lukacs Zoltan
jegyz6



Juta Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
..2025, (XII. ....) 6nkormanyzati rendelete

az onkormanyzat 2025. évi koltségvetésérdl szolo 2/2025. (11, 17.) onkormanyzati rendelet

maodositasarol

[1] Magyarorszag helyi onkormdényzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX. térvény 111. § (2)
bekezdés alapjan a helyi dnkormanyzat gazdalkodasanak alapja az éves koltségvetése,
melybdl finanszirozza és latja el térvényben meghatarozott kételezd, valamint a kotelezd
feladatai ellatasat nem veszélyeztetd onként vallalt feladatait.

[2] Juta K6zség Onkorményzata Képvisel6-testiilete az Alaptérvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott eredeti jogalkotdi hatdskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f)
pontjaban meghatarozott feladatkérében eljarva a kovetkezdéket rendeli el:

1.8

2.8

(1)

- (2)

(3)
(4)
(5)

Az 6nkormanyzat 2025. évi koltségvetésérdl szold 2/2025. (1I. 17.) 6nkormanyzati
rendelet 4. melléklete helyébe az 1. melléklet lép.

Az dnkormanyzat 2025. évi kdltségvetésérdl szolo 2/2025. (11. 17.) 6nkormanyzati
rendelet 6. melléklete helyébe a 2. melléklet Iép.

Az 6nkormanyzat 2025. évi koltségvetésérél szolo 2/2025. (II. 17.) onkormanyzati
rendelet 7. melléklete helyébe a 3. melléklet lép.

Az 6nkormanyzat 2025. évi koltségvetésérdl szold 2/2025. (1I. 17.) 6nkormanyzati
rendelet 13. melléklete helyébe a 4. melléklet lép.

Az 6nkormanyzat 2025. évi koltségvetésérdl szolo 2/2025. (1. 17.) 6nkorményzati
rendelet 15. melléklete helyébe az 5. melléklet Iép.

Az 6nkormanyzat 2025. évi koltségvetésérdl szolo 2/2025. (1. 17.) onkormanyzati

rendelet

1. 3. § (1) bekezdésében a ,426 500 255” szovegrészek helyébe a ,426 571 210"
szoveg,

2. 3.§(2) bekezdés a) pontjaban a ,313 599 724" sz6vegrész helyébe a ,313 670
679" szoveg,

3. 3. §(2) bekezdés b) pontjaban a ,314 440 314" sz6vegrész helyébe a ,,314 511
269" szoveg,

4, 4.§ (1) bekezdés a) pontjaban a ,,203 852 237" sz6vegrész helyébe a ,202 225
037" szbveg,

5. 4. § (1) bekezdés c) pontjaban a ,36 500 496” szovegrész helyébe a ,36 571
451" szoveg,

6. 4.§ (1) bekezdés f) pontjaban a ,,0” szévegrész helyébe az ,1627 200" szbveg,

7. 4.§ (1) bekezdés h) pontjaban a ,365 525 350" szovegrész helyébe a ,,365 596
305" szoveg,

8. 4.§(2) bekezdés a) pontjaban a ,417 093 911” szévegrész helyébe a ,422 299
596" szoveg,

9. 4.5§(3) bekezdés a) pontjaban a ,313 599 724" szovegrész helyébe a ,,313 670
679" szoveg,

10. 5. § (1) bekezdés a) pontjaban a ,, 165 785 504" szévegrész helyébe a ,,158 856
459" szoveg,

11.5. § (1) bekezdés b) pontjaban a ,, 19 499 837" szovegrész helyébe a ,17 999
837" szbveg,



3.§

12.5. § (1) bekezdés c) pontjdban a , 97 155 275” szévegrész helyébe a ,,104 961
912" szoveg,

13. 5. § (1) bekezdés e) pontjaban a ,, 16 807 721” sz6vegrész helyébe a ,16 882
721" szbveg,

14. 5. § (1) bekezdés f) pontjdban a ,, 112 059 941" szévegrész helyébe a ,, 112 678
304" szoveg,

15. 5. § (1) bekezdés i) pontjaban a ,420 898 438" sz6vegrész helyébe a ,420 969
393" szbveg,

16. 5. § (2) bekezdés a) pontjaban a ,,417 277 918” szévegrész helyébe a ,,422 950
690" szoveg,

17.17.5. § (3) bekezdés a) pontjaban a ,314 440 314” szévegrész helyébe a ,314
511 269" sz6veg

[ép.

Ez a rendelet a kihirdetését kévets napon lép hatalyba.

Major Janos dr. Lukacs Zoltan
polgarmester jegyzd



4. melléklet a 2/2025. (II. 17.) 8nkormdnyzati rendelethez

Jutai K6z6s Onkormanyzati Hivatal 2025. évi bevételei

1. melléklet @ .../2025. (Xll. ....) nkormdnyzati rendelethez

A B c | o | E | F G IENE f K [ L [ m | N o
Megnevezés 2024. évi tény 2025. évi lll. modositas 2025. évi IV. modositas Valtozas
2 |Megnevezés Rovat| Kotelez§ |Onként|Allami| Osszesen Kotelezs |Onként|Allamig| Osszesen Kotelezé |Onként|Allami| Osszesen
szama feladat vallalt | g. feladat vallalt i feladat vallalt | g.
feladat | Felada feladat | Feladat feladat |Felada
t t

3 |Helyi 6nkormanyzatok mikddésének altaldnos B111 OFt OFt] OFt OFt OFt 0Ft 0Ft OFt OFt OFt] OFt OFt OFt
tamogatasa

4 |Telepiilési &nkorményzatok egyes kéznevelési B112 OFt OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt 0Ft OFt] OFt 0Ft OFt
feladatainak tdmogatésa

5 |Telepllési 6nkormanyzatok egyes szocidlis és B1131 OFt OFt] OFt OFt OFt OFt 0Ft O Ft OFt OFt|] OFt OFt OFt
gyermekjoléti feladatainak tdmogatasa

6 |Telepllési 6nkormanyzatok gyermekétkeztetési | B1132 0Ft OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt 0Ft OFt] OFt 0Ft O Ft
feladatainak tAmogatasa

7 |Telepllési dnkormdnyzatok szocialis B113 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt 0Ft OFt] OFt 0Ft OFt
gyermekjoléti és gyermekétkeztetési feladatainak
tdmogatdsa (=03+04)

8 [Teleplilési nkormanyzatok kulturlis B114 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft OFt OFt OFt 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft
feladatainak tdmogatésa

9 |MUkadési céld kdltségvetési tdmogatasok és B115 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft OFt 0OFt OFt 0Ft OFt] OFt 0Ft OFt
kiegészitd tamogatasok

10 |Elszamolasbdl szarmazd bevételek B116 0Ft OFt] OFt 0Ft OFt OFt 0Ft OFt 0Ft OFt] OFt 0Ft OFt

11 |Onkormanyzatok miikédési tdimogatésai B11 OFt OFt] OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt OFt 0Ft OFt] OFt OFt 0Ft
(=01+02+05+...+08)

12 |Elvondsok és befizetések bevételei B12 OFt OFt 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt OFt 0Ft OFt] OFt 0Ft OFt

13 |M(ikodési céld garancia- és kezességvallaldsbdl B13 0Ft OFt|] OFt 0Ft 0Ft OFt OFt OFt 0Ft OFt| OFt 0Ft OFt
szérmazd megtérilések dllamhdaztartason
belulrsl

14 |MUkddési célu visszatéritendd tdmogatésok, B14 OFt 0Ft OFt OFt OFt 0Ft OFt 0Ft 0Ft OFt|] OFt OFt 0Ft
kélcsdndk visszatériilése dllamhaztartason
belulrél

15 |M(ikédési céll visszatéritendd tamogatasok, B15 OFt 0Ft 0OFt OFt OFt 0OFt 0Ft OFt 0OFt OFt] OFt 0OFt 0Ft
kolcsénok igénybevétele allamhaztartason
belulrél

16 |Egyéb mikoddési céli tdmogatdsok bevételei B16| 13570428 Ft 0Ft OFt] 13570428Ft| 1627 200Ft 0Ft OFt 1627200 Ft] 1627200 Ft OFt] OFt] 1627200Ft 0Ft
édllamhaztartason belulrdl

17 |Miikodési céli tamogatasok allamhaztartason B1l| 13570428 Ft OFt OFt] 13570428 Ft| 1627 200Ft 0Ft OFt 1627200 Ft| 1627200 Ft OFt] OFt|] 1627 200Ft 0Ft
beliilrél (=09+...+14)




A B C D E F G H I J K L M N 0]
18 |Felhalmozasi céld Gnkormanyzati tdmogatasok B21 OFt OFt| OFt OFt OFt] OFt OFt OFt OFt OFt] OFt OFt OFt
19 |Felhalmozadsi célui garancia- és B22 OFt OFt] OFt OFt OFt] OFt OFt OFt OFt OFt| OFt OFt OFt
kezességvillaldsbdl szdrmazé megtériilések
dllamhaztartason belllrgl
20 |Felhalmozasi céll visszatéritendd tdmogatasok, B23 OFt OFt] OFt OFt OFt] OFt OFt OFt OFt] OFt OFt OFt OFt
k&lcsdndk visszatérilése dllamhaztartdson
beliilrél
21 |Felhalmozasi céld visszatéritendd tamogatdsok, B24 0Ft OFt OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt OFt] OFt OFt OFt
kdlesondk igénybevétele dllamhaztartason
beldlrdl
22 |Egyéb felhalmozdsi céli tdmogatdsok bevételei B25 OFt OFt| OFt OFt OFt| OFt OFt OFt OFt] OFt| OFt OFt OFt
dllamhaztartason beltlrgl
23 |Felhalmozasi céli tamogatdsok B2 OFt OFt| OFt 0Ft OFt OFt 0Ft OFt 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft
allamhaztartason beliilrgl (=16+...+20)
24 |Magdnszemélyek jévedelemadoi B311 OFt OFt| OFt OFt OFt] OFt OFt OFt OFt OFt| OFt 0 Ft OFt
25 |Térsasagok jovedelemaddi B312 OFt OFt] OFt OFt OFt] OFt OFt OFt OFt OFt| OFt OFt OFt
26 |ldvedelemadok (=22+23) B31 OFt OFt| OFt OFt OFt] OFt OFt OFt OFt OFt] OFt OFt OFt
27 |Szocialis hozzdjéruldsi ado és jarulékok B32 OFt OFt] OFt OFt OFt] OFt OFt OFt OFt] OFt| OFt 0 Ft OFt
28 |Bérhez és foglalkoztatdshoz kapcsolédd addk B33 0Ft OFt] OFt OFt OFt] OFt OFt OFt OFt OFt] OFt OFt OFt
29 |Vagyoni tipusd adok B34 OFt| OFt| OFt 0 Ft OFt| OFt| OFt 0Ft OFt| OFt OFt 0 Ft OFt
30 |Ertékesitési és forgalmi adok B351 OFt] OFt| OFt 0 Ft OFt| OFt] OFt OFt OFt| OFt| OFt 0Ft OFt
31 |Fogyasztdsi addk B352 OFt| OFt| OFt 0 Ft OFt| OFt| OFt OFt OFt| OFt] OFt 0Ft 0 Ft
32 |Pénziligyi monopdliumok nyereségét terheld B353 OFt OFt] OFt 0Ft OFt| OFt OFt OFt OFt OFt] OFt OFt OFt
adok
33 |Gépjarmiadok B354 OFt OFt] OFt 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt] OFt 0Ft OFt
34 |Egyéb aruhaszndlati és szolgaltatasi adék B355 OFt 0Ft OFt 0Ft OFt 0Ft OFt OFt 0Ft OFt] OFt 0Ft OFt
35 |Termékek és szolgaltatdsok addi (=28+...+32) B35 0Ft 0 Ft 0Ft 0OFt OFt OFt 0Ft OFt 0Ft 0Ft OFt OFt 0Ft
36 |Egyéb kozhatalmi bevételek B36 234 000 Ft 0Ft 0Ft 234000 Ft OFt 0Ft 0Ft OFt 70955 Ft OFt] OFt 70955 Ft| 70855 Ft
37 |Kozhatalmi bevételek (=24+...+27+33+34) B3 234 000 Ft OFt OFt 234 000 Ft OFt OFt OFt 0 Ft 70955 Ft OFt] OFt 70 955 Ft| 70 955 Ft
38 |Készletértékesités ellenértéke B401 0Ft OFt 0Ft 0Ft OFt OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt 0Ft
39 |Szolgéltatdsok ellenértéke B402 OFt OFt] OFt OFt 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt] OFt OFt 0Ft
40 |Kozvetitett szolgéltatédsok ellenértéke B403 560 737 Ft 0Ft OFt 560 737 Ft 570 000 Ft OFt 0Ft 570000 Ft 570 000 Ft OFt] OFt 570 000 Ft 0Ft
41 (Tulajdonosi bevételek B404 0 Ft OFt OFt OFt OFt OFt OFt 0Ft OFt OFt] OFt 0Ft OFt
42 |Ellatasi dijak B405 OFt OFt 0Ft OFt 0Ft OFt OFt OFt OFt OFt] OFt 0Ft OFt
43 |Kiszamldzott altalanos forgalmi add B406 0Ft OFt] OFt OFt 0Ft OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft
44 |Altaldnos forgalmi add visszatéritése B407 0Ft O Ft OFt OFt 0Ft OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft
45 |Befektetett pénziigyi eszkdzEkbé| szérmazd B4081 0Ft OFt| OFt 0Ft OFt OFt OFt OFt OFt OFt] OFt 0Ft OFt
bevételek
46 |Egyéb kapott (jérd) kamatok és kamatjellegli B4082 11224 Ft OFt OFt 11224 Ft 0Ft 0Ft 0 Ft 0OFt OFt OFt] OFt OFt 0Ft

hevételek
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47 |Kamatbevételek és mas nyereségjellegl B408 11224 Ft OFt|] OFt 11224 Ft OFt 0Ft OFt OFt OFt OFt] OFt 0Ft 0Ft
bevételek (=43+44)
48 |Részesedésekbdl szarmazd pénzligyi mlveletek | B4091 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft OFt OFt O Ft OFt OFt| OFt 0Ft OFt
bevételei
49 |Mdas egyéb pénziigyi miveletek bevételei B4092 OFt 0OFt OFt OFt 0Ft 0Ft OFt OFt OFt 0OFt OFt OFt OFt
50 |Egyéb pénzlgyi mlveletek bevételei (=46+47) B40S OFt OFt] OFt OFt OFt 0Ft 0Ft 0OFt OFt OFt] OFt OFt 0Ft
51 |Biztositd altal fizetett kdrtérités B410 OFt 0Ft O Ft OFt OFt OFt OFt OFt OFt OFt] OFt OFt OFt
52 |Egyéb mik&dési bevételek B411 2999 Ft OFt] OFt 2999 Ft 0Ft 0 Ft OFt OFt 0Ft OFt| OFt OFt 0Ft
53 |Miikddési bevételek (=36+...+42+45+48+...+50) B4 574 960 Ft OFt 0 Ft 574 960 Ft 570 000 Ft OFt OFt 570 000 Ft 570 000 Ft OFt OFt 570 000 Ft 0Ft
54 |Immateriélis javak értékesitése B51 0Ft OFt] OFt OFt 0Ft OFt 0Ft OFt 0Ft OFt] OFt OFt OFt
55 |Ingatlanok értékesitése B52 OFt OFt 0Ft OFt OFt OFt 0Ft OFt OFt OFt 0Ft 0Ft OFt
56 |Egyéb térgyi eszkdzék értékesitése B53 OFt OFt] OFt OFt 0Ft OFt 0Ft OFt OFt OFt] OFt OFt OFt
57 |Részesedések értékesitése B54 0Ft OFt OFt OFt 0Ft OFt 0Ft OFt 0Ft OFt] OFt OFt OFt
58 |Részesedések megsziinéséhez kapcsolddd B55 0Ft 0 Ft 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt] OFt 0Ft OFt
bevételek
59 |Felhalmozasi bevételek (=52+...+56) B5 OFt OFt OFt 0Ft OFt OFt 0Ft OFt OFt OFt] OFt OFt OFt
60 |MUikddési céld garancia- és kezességvillalasbol B61 0 Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt 0Ft OFt] OFt 0Ft OFt
szarmazd megtériilések allamhaztartdson kivilrdl
61 |MUikddési céll visszatéritendd témogatdsok, B62 0Ft 0Ft OF 0Ft 0Ft OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt|] OFt 0Ft OFt
kélcsdndk visszatériilése az Eurdpai Uniotol
62 |M(ikddési céli visszatéritendd tdmogatasok, B63 OFt 0Ft 0 Ft 0Ft 0Ft OFt OFt 0Ft 0Ft OFt] OFt 0 Ft 0Ft
kélcsdndk visszatérlilése korményoktdl és mas
nemzetkdzi szervezetektdl
63 |MUikddési célu visszatéritends tamogatésok, B64 OFt OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt OFt OFt 0Ft OFt 0Ft 0 Ft 0Ft
kélcséndk visszatériilése dllamhaztartdson
kivilrél
64 |Egyéb mikddési célu atvett pénzeszkdzok B65 250 000 Ft 0Ft OFt 250 000 Ft OFt OFt OFt OFt 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft
65 |Miikddési céll atvett pénzeszkdzok (=58+...+62) B6 250 000 Ft 0 Ft OFt 250 000 Ft 0 Ft 0Ft OFt 0Ft OFt OFt] OFt OFt 0Ft
66 |Felhalmozasi céll garancia- és B71 OFt OFt] OFt OFt OFt 0Ft 0Ft OFt OFt OFt] OFt OFt OFt
kezességvillalasbdl szarmazd megtériilések
dllamhdztartdson kivilrél
67 |Felhalmozasi céld visszatéritendd tdmogatdsok, B72 0Ft 0Ft OFt OFt OFt OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt] OFt 0Ft OFt
kdlcséndk visszatériilése az Eurdpai Unidtol
68 |Felhalmozasi célu visszatéritendd tdmogatasok, B73 0Ft OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft
kdlcsdndk visszatériilése kormanyoktdl és mas
nemzetkozi szervezetektdl
69 |Felhalmozasi céld visszatéritendd tdmogatdsok, B74 0Ft OFt] OFt 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt] OFt 0Ft OFt
kélcsdndk visszatérilése dllamhaztartason
kivalrél
70 |Egyéb felhalmozasi célu dtvett pénzeszkdzok B75 0Ft OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt OFt OFt 0Ft OFt] OFt 0Ft OFt
71 |Felhalmozasi céld atvett pénzeszkézék B7 OFt OFt] OFt OFt 0Ft 0Ft OFt 0Ft 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft

(=64+...+68)
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72 |Koltségvetési bevételek B1-B7| 14629 388 Ft OFt OFt| 14629388Ft] 2197200Ft 0 Ft OFt 2197 200 Ft| 2268 155 Ft OFt| OFt] 2268 155Ft|70955Ft
(=15+21+35+51+57+63+69)

73 |Hosszd lejératy hitelek, kdlesonok felvétele B8111 OFt| OFt] OFt 0 Ft OFt| OFt OFt OFt OFt| OFt| OFt 0Ft OFt
pénzligyi vallalkozastol

74 |Likviditasi célud hitelek, kélcsondk felvétele B8112 0Ft OFt] OFt 0Ft OFt 0Ft OFt 0Ft OFt OFt] OFt 0Ft OFt
pénzlgyi vallalkozéstol

75 |Rovid lejdratu hitelek, kélcséndk felvétele B8113 0Ft 0Ft 0Ft OFt OFt OFt OFt OFt 0Ft OFt 0Ft 0Ft 0Ft
pénzigyi vallalkozdstol

76 |Hitel-, kblcsdnfelvétel pénzligyi vallalkozéstol B811 OFt OFt 0OFt 0 Ft 0Ft 0 Ft 0Ft 0OFt 0Ft OFt] OFt OFt 0Ft
(=01+02+03)

77 |Forgatasi céld belfoldi értékpapirok bevaltisa, | B8121 OFt| OFt] OFt OFt OFt| OFt| OFt OFt OFt| OFt| OFt 0 Ft OFt
értékesitése

78 |Even beliili lejératt belfsldi értékpapirok B8122 OFt| OFt| OFt 0Ft OFt| OFt| OFt OFt OFt| OFt OFt 0Ft OFt
kibocsatasa

79 |Befektetési célu belféldi értékpapirok bevéltdsa, | B8123 0Ft OFt OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt 0Ft O Ft OFt] OFt OFt OFt
értékesitése

80 [Even tdli lejératd belfsldi értékpapirok B8124 OFt OFtf OFt OFt OFt] OFt OFt OFt OFt] OFt| OFt OFt OFt
kibocsatdsa

81 |Belféldi értékpapirok bevételei (=05+..+08) B812 OFt OFt] OFt OFt OFtf OFt OFt OFt OFt OFt| OFt OFt OFt

82 |EI6z8 év koltségvetési maradvanydnak B8131| 3294211Ft| OFt| OFt| 3294211Ft| 2937530Ft OFt| OFt| 2937530Ft 2937530Ft| OFt| OFt| 2937530Ft 0 Ft
igénybevétele

83 [ElSz8 év vallalkozédsi maradvanyanak B8132 OFt 0Ft OFt OFt 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt] OFt OFt OFt
igénybevétele

84 |Maradvany igénybevétele (=10+11) B813| 3294211Ftf OFt| OFt| 3294211Ft] 2937530Ft| OFt| OFt| 2937530Ft|] 2937530Ft] OFt OFt 2937530Ft 0Ft

85 |Allamhaztartason beliili megelGlegezések B814 OFt OFt| OFt O Ft OFt] OFt O Ft OFt OFt OFtf| OFt 0Ft OFt

86 |Allamhaztartdson beliili megelélegezések B815 OFt OFtf| OFt OFt OFt| OFt OFt OFt OFt OFt] OFt OFt OFt
torlesztése

87 |KBzponti, irdnyitd szervi timogatés B816| 98 386 804 Ft OFt O Ft| 98386 804 Ft| 129938 848 Ft 0Ft O Ft| 129938 848 Ft|129 938 848 Ft OFt| OFt|129938848Ft OFt

88 |Lekotott bankbetétek megsziintetése B8&17 0Ft OFt] OFt 0Ft OFt 0Ft OFt OFt OFt OFt] OFt 0Ft OFt

89 |Kézponti kéltségvetés sajatos finanszirozasi B818 0Ft 0Ft 0Ft OFt OFt 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt| OFt 0Ft 0Ft
bevételei

90 |Hosszu lejérati tulajdonosi kdlcséndk bevételei | B8191 O Ft OFt] OFt 0 Ft 0Ft OFt 0Ft 0Ft OFt OFt] OFt 0OFt 0Ft

91 |Rovid lejaratd tulajdonosi kdlcsdndk bevételei B8192 OFt OFt OFt 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt] OFt OFt 0Ft

92 |Tulajdonosi kdlcsondk bevételei (=18+19) B819 OFt 0OFt OFt OFt 0Ft 0OFt OFt 0Ft 0Ft OFt] OFt OFt 0Ft

93 |Belféldi finanszirozds bevételei B81| 101 681 015 Ft 0OFt O Ft| 101681 015 Ft| 132 876 378 Ft OFt O Ft| 132876378 Ft|132 876 378 Ft OFt] OFt|132876378Ft OFt
(=04+09+12+...+17+20)

94 |Forgatdsi célu kulfoldi értékpapirok bevaltasa, B821 0Ft 0Ft 0Ft OFt OFt OFt OFt OFt OFt OFt] OFt OFt OFt
értékesitése

95 |Befektetési célu kiilféldi értékpapirok bevéltésa, B822 0Ft OFt OFt 0Ft OFt 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt] OFt 0Ft OFt
értékesitése

96 |Kiilfoldi értékpapirok kibocsétasa B823 OFt OFt OFt OFt 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt OFt] OFt OFt OFt
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97 [Hitelek, kdlcséndk felvétele kalfaldi B824 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt 0Ft OFt] OFt OFt 0OFt
korményoktdl és nemzetkdzi szervezetektdl
98 |Hitelek, kblcséndk felvétele kiilfoldi B825 OFt OFt OFt OFt OFt OFt 0Ft OFt OFt OFt OFt 0OFt 0Ft
pénzintézetekts|
99 |Kiilféldi finanszirozds bevételei (=22+...+26) B82 0Ft OFt OFt OFt 0Ft OFt OFt OFt OFt OFt OFt OFt OFt
100 [Addssdghoz nem kapcsolodé szarmazékos B83 0Ft OFt 0Ft 0Ft 0Ft 0OFt 0 Ft 0Ft OFt OFt] OFt OFt OFt
lgyletek bevételei
101 |Valtobevételek B84 OFt 0OFt 0Ft 0OFt OFt OFt 0Ft OFt 0Ft OFt 0Ft OFt OFt
102 |Finanszirozasi bevételek (=21+27+28+29) B8| 101 681 015 Ft OFt 0 Ft| 101681015 Ft| 132876378 Ft OFt OFt| 132876378 Ft[132876378Ft OFt 0 Ft|132876 378 Ft OFt
103 [Bevételek minddsszesen 116 310 403 Ft OFt 0 Ft| 116 310 403 Ft| 135073 578 Ft OFt 0 Ft| 135073 578 Ft|135 144 533 Ft OFt 0 Ft|135 144 533 Ft| 70 955 Ft

n
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2. melléklet a .../2025. (XIl. ....) Gnkormdnyzati rendelethez

Jutai K6z6s Onkormanyzati Hivatal 2025. évi kiadasai

A B c | o | e | F G | n | 1] ) K | L [m] N 0
Megnevezés 2024. évi tény 2025. évi lll. médositas 2025. évi IV. moédositas Viltozas
Rovat megnevezése Rovat | Kotelezé |Onként|Allami| Osszesen Kotelez8 |Onként|Allami| Osszesen Kotelez6  |Onként|Alla|  Osszesen
szam feladat véllalt g. feladat vallalt | g. feladat véllalt |mig
feladat [Feladat feladat |Felada feladat| .
t Fel
ada
t
3 |Térvény szerinti illetmények, munkabérek K1101| 70181474 Ft OFt OFt| 70181474 Ft| 93586800 Ft OFt|] OFt| 93586800Ft| 94998205Ft OFt|OFt] 94998205Ft| 1411405
Ft
4 |Normativ jutalmak K1102 OFt| OFt| OFt OFt| 9060000Ft| OFt| OFt 9060000 Ft OFt| OFt|OFt 0 Ft| -9 060 000
Ft
Céljuttatas, projektprémium K1103| 6008000Ft] OFt| OFt| 6008000 Ft OFt| OFt| OFt 0 Ft OFt| OFt|OFt 0Ft OFt
Készenléti, Ugyeleti, helyettesitési dij, tdléra, K1104 OFt OFt| OFt OFt OFt] OFt| OFt OFt OFt] OFt/OFt OFt OFt
tulszolgalat
Végkielégités K1105 0Ft OFt OFt 0Ft OFt 0Ft 0Ft OFt 0OFt OFt|0Ft OFt 0OFt
Jubileumi jutalom K1106 OFt OFt OFt OFt 0Ft OFt OFt OFt 0Ft 0Ft|0Ft 0Ft 0Ft
Béren kivili juttatdsok K1107 OFt 0Ft 0Ft OFt] 1875000Ft OFt 0Ft 1875000 Ft 2031250 Ft OFt|0Ft 2031250 Ft| 156 250 Ft
10 |Ruhdzati koltségtérités K1108 0Ft 0Ft 0Ft OFt OFt OFt OFt OFt 0OFt O Ft(0Ft OFt OFt
11 |Kozlekedési koltségtérités K1109 682 580 Ft OFt 0Ft 682 580 Ft 700 000 Ft OFt OFt 700 000 Ft 700 000 Ft OFt|0OFt 700 000 Ft 0Ft
12 |Egyéb koltségtéritések k1110| 1052637Ft| OFt| OFt| 1052637Ft| 1082718Ft| OFt| OFt| 1082718Ft| 2118718Ft| OFt|OFt 2118718Ft| 1036000
Ft
13 [Lakhatdsi tamogatasok K1111 0Ft 0Ft OFt OFt 0Ft OFt[ OFt 0Ft 0Ft OFt|0OFt OFt OFt
14 |Szocidlis tdmogatasok K1112 0Ft OFt OFt OFt 0Ft 0Ft 0 Ft OFt OFt OFt|0Ft 0Ft OFt
15 |Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatdsai K1113| 2250190 Ft OFt OFt 2250190 Ft[ 1196000Ft OFt OFt 1196 000 Ft 723 300 Ft O Ft|0OFt 723 300 Ft|-472 700 Ft
16 |Foglalkoztatottak személyi juttatésai (=01+...+13) K11| 80174 881 Ft OFt 0 Ft| 80174881 Ft|107 500518 Ft OFt 0 Ft| 107500518 Ft| 100571473 Ft 0 Ft|0 Ft| 100571473 Ft| -6 929 045
Ft
17 |Vélasztott tisztségviselSk juttatdsai K121 OFt 0Ft OFt 0Ft OFt OFt| OFt 0Ft 0Ft 0 Ft|OFt OFt 0Ft
18 |Munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban K122 193 548 Ft 0Ft 0Ft 193 548 Ft 0Ft OFt|] OFt 0Ft 0Ft 0 Ft|0OFt OFt 0Ft
nem sajat foglalkoztatottnak fizetett juttatasok
19 |Egyéb kilsé személyi juttatdsok K123| 5145518 Ft 0Ft 0Ft 5145518 Ft| 1440000 Ft 0Ft OFt 1440000 Ft 1440000 Ft 0 Ft|0Ft 1440000 Ft 0Ft
20 |Kuls6 személyi juttatdsok (=15+16+17) K12| 5339066 Ft OFt OFt] 5339066Ft| 1440000Ft OFt] OFt] 1440000 Ft 1 440 000 Ft 0 Ft|OFt 1440000 Ft 0Ft
21 |Személyi juttatasok (=14+18) K1| 85513947 Ft OFt O Ft| 85513947 Ft|108 940 518 Ft 0 Ft O Ft| 108 940 518 Ft| 102 011473 Ft O Ft|0 Ft| 102011473 Ft| -6 929 045
Ft
22 |Munkaaddkat terheld jarulékok és szocidlis K2| 11281441Ft 0OFt OFt| 11281441Ft| 14 500270 Ft 0Ft OFt| 14500270Ft] 13000270 Ft OFt|OFt] 13000270 Ft| -1500000
hozzajarulasi adoé Ft
23 [Szakmai anyagok beszerzése K311 OFt OFt OFt 0Ft OFt OFt] OFt 0Ft 0Ft OFt[OFt 0Ft 0Ft
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24 |Uzemeltetési anyagok beszerzése K312| 1901267 Ft 0Ft 0Ft 1901267 Ft| 1900000 Ft OFt] OFt] 1900000 Ft 1686400 Ft 0 Ft|OFt 1686 400 Ft|-213 600 Ft
25 |Arubeszerzés K313 O Ft 0Ft 0Ft OFt OFt OFt] OFt OFt 0Ft OFt|OFt OFt 0Ft
26 |Készletbeszerzés (=21+22+23) K31| 1901267 Ft 0Ft 0Ft 1901267 Ft| 1900 000 Ft OFt OFt 1900000 Ft 1686400 Ft 0 Ft|0 Ft 1686 400 Ft|-213 600 Ft
27 |Informatikai szolgéltatasok igénybevétele K321 107 836 Ft 0Ft 0Ft 107 836 Ft 107 000 Ft OFt] OFt 107 000 Ft 107 000 Ft OFt|0Ft 107 000 Ft OFt
28 |Egyéb kommunikacids szolgdltatdsok K322 760 011 Ft OFt OFt 760 011 Ft 760 000 Ft 0OFt 0OFt 760 000 Ft 910000 Ft OFt|OFt 910 000 Ft| 150 000 Ft
29 |Kommunikdacids szolgaltatasok (=25+26) K32 867 847 Ft 0Ft 0Ft 867 847 Ft 867 000 Ft OFt] OFt 867 000 Ft 1017 000 Ft OFt|0Ft 1017 000 Ft| 150 000 Ft
30 |Koéziizemi dijak K331 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt 0OFt 0Ft OFt 0Ft OFt|0OFt OFt OFt
31 |Vasérolt élelmezés K332 0Ft OFt OFt 0Ft 0Ft OFt] OFt 0Ft 0 Ft OFt|0Ft 0OFt OFt
32 |Bérleti és lizing dijak K333 0Ft OFt OFt 0Ft OFt OFt OFt 0Ft 8 000 000 Ft OFt|OFt 8000000 Ft[ 8000000
Ft
33 |Karbantartasi, kisjavitdsi szolgéltatasok K334 OFt 0Ft OFt OFt 0Ft OFt] OFt OFt 0Ft 0Ft|0Ft 0Ft 0Ft
34 |Kozvetitett szolgdltatdsok K335 0Ft OFt 0OFt 0Ft OFt OFt] OFt 0Ft 0Ft 0 Ft|0Ft 0Ft OFt
35 |Szakmai tevékenységet segité szolgdltatasok K336 OFt OFt 0Ft OFt 0Ft OFt] OFt OFt 0Ft O Ft|OFt OFt 0 Ft
36 |Egyeb szolgaltatdsok K337| 6999611Ft OFt 0Ft 6999611 Ft| 5789622Ft 0Ft 0Ft 5789622 Ft 6635777 Ft 0 Ft|OFt 6635 777 Ft| 846 155 Ft
37 |Szolgaltatasi kiadasok (=28+...+34) K33| 6999611 Ft OFt 0Ft 6999611 Ft] 5783622Ft 0Ft 0Ft 5789622 Ft| 14635777 Ft OFt{OFt| 14635777Ft| 8846155
Ft
38 |(Kikildetések kiadasai K341 59 345 Ft 0Ft OFt 59 345 Ft 60 000 Ft OFt 0Ft 60 000 Ft 60 000 Ft OFt|0Ft 60 000 Ft 0Ft
39 |Rekldm- és propagandakiaddsok K342 OFt 0Ft OFt OFt 0Ft OFt] OFt OFt 0Ft OFt|0Ft 0Ft 0Ft
40 |[Kikildetések, rekldm- és propagandakiadasok K34 59 345 Ft 0Ft 0Ft 59 345 Ft 60 000 Ft OFt OFt 60 000 Ft 60 000 Ft 0 Ft|0 Ft 60 000 Ft 0Ft
(=36+37)
41 [MUkddési célu elézetesen felszamitott dltalénos K351| 1676469 Ft 0Ft 0Ft 1676469 Ft| 2310288 Ft OFt] OFt] 2310288Ft 1640477 Ft OFt|0Ft 1640477 Ft|-669 811 Ft
forgalmi adé
42 |Fizetendd dltalénos forgalmi add K352 0Ft OFt OFt 0Ft OFt 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt|0OFt OFt 0OFt
43 |Kamatkiadasok K353 OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt OFt|OFt 0Ft OFt
44 |Egyéb pénzigyi miveletek kiaddsai K354 0Ft 0Ft OFt 0Ft 0Ft OFt|] OFt 0Ft OFt OFt|0Ft OFt OFt
45 |Egyéb dologi kiaddsok K355 364 348 Ft OFt OFt 364 348 Ft 705 880 Ft OFt OFt 705 880 Ft 399773 Ft OFt|OFt 398 773 Ft| -306 107 Ft
46 |Kilonféle befizetések és egyéb dologi kiadasok K35 2040817 Ft 0Ft OFt 2040817 Ft| 3016168 Ft OFt OFt 3016 168 Ft 2 040 250 Ft OFt|OFt 2 040 250 Ft|-975 918 Ft
(=39+...+43)
47 |Dologi kiadasok (=24+27+35+38+44) K3| 11868887 Ft 0 Ft OFt| 11868887 Ft| 11632790 Ft 0Ft OFt] 11632790Ft| 19439427 Ft OFt|OFt] 19439427 Ft| 7806637
Ft
48 |Tdrsadalombiztositasi ellatdsok K41 0Ft OFt 0Ft OFt OFt OFt] OFt 0Ft 0Ft 0 Ft|OFt 0Ft 0OFt
49 |Csalddi tdmogatédsok K42 OFt OFt 0Ft 0Ft OFt 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft O Ft|OFt OFt OFt
50 [Pénzbeli kdrpotlasok, kartéritések K43 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt OFt OFR OFt{OFt OFt 0Ft
51 |Betegséggel kapcsolatos (nem K44 0Ft 0Ft OFt 0Ft 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft OFt{OFt OFt 0Ft
tdrsadalombiztositési) elldtasok
52 |Foglalkoztatassal, munkanélkiliséggel K45 OFt 0Ft 0Ft 0OFt 0Ft OFt|] OFt OFt 0Ft OFt|0Ft 0Ft 0Ft
kapcsolatos ellatasok
53 [Lakhatdssal kapcsolatos elldtdsok K46 OFt 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt] OFt OFt 0Ft 0 Ft|0 Ft OFt 0Ft
54 [Intézményi elldtottak pénzbeli juttatdsai K47 OFt 0Ft OFt OFt 0Ft OFt OFt OFt OFt OFt|0OFt 0Ft 0Ft
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55 |Egyéb nem intézményi ellatdsok K48 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft 0 Ft|OFt 0Ft 0Ft

56 |Ellatottak pénzbeli juttatdsai (=46+...+53) K4 OFt OFt OFt 0Ft 0Ft 0 Ft OFt OFt 0 Ft OFt|0OFt 0 Ft OFt

57 |Nemzetkszi kitelezettségek K501 OFt| OFt| OFt 0Ft OFt] OFt| OFt OFt OFt] OFtloFt OFt 0 Ft

58 (A helyi onkormanyzatek elézé évi elszémolasabol | K5021 OFt OFt| OFt OFt OFtf] OFt| OFt OFt OFt] OFt|/OFt OFt OFt
szarmaz6 kiaddsok

59 |A helyi nkormanyzatok térvényi eléirdson K5022 OFt OFt] OFt OFt OFtf OF OFt OFt OFt OFt|OFt OFt OFt
alapuld befizetései

60 |Egyéb elvonasok, befizetések K5023 OFt 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt] OFt OFt 0Ft O Ft|0Ft OFt OFt

61 |Elvonasok és befizetések (=56+57+58) K502 OFt| OFt OFt 0 Ft OFt| OFt| OFt OFt OFt| OFt|OFt 0Ft 0Ft

62 |MUkodési céld garancia- és kezességvallaldshdl K503 OFt OFt] OFt OFt OFt] OFt OFt OFt OFt] OFt|OFt OFt OFt
szarmazo kifizetés allamhaztartdson bellilre

63 [M(kadési céld visszatéritendd tdmogatdsok, K504 OFt OFt] OFt OFt OFt| OFt| OFt OFt OFt] OFt|OFt OFt OFt
kdlcsdnok nyujtdsa dllamhaztartédson bellilre

64 |Miikddési céll visszatéritendd tdmogatédsok, K505 OFt OFtf OFt OFt OFt] OFt| OFt OFt OFt] OFt[0OFt OFt OFt
kolcsénok térlesztése allamhaztartason beliilre

65 |Egyéb miikodési céli timogatasok K506| 4708598Ft| OFt| OFt| 4708598Ft OFt] OFt| OFt O Ft 75000 Ft| OFt|OFt 75000 Ft| 75000 Ft
dllamhaztartason beliilre

66 |Miikddési céld garancia- és kezességvallaldsbdl K507 OFt OFt] OFt OFt OFtf OFt| OFt OFt OFt] OFt/OFt OFt OFt
szarmazo kifizetés allamhaztartdson kiviilre

67 |M(ikddési céld visszatéritendd tAmogatésok, K508 OFt OFt] OFt OFt OFt] OFt| OFt OFt OFt] OFtj0OFt OFt OFt
kélesdndk nyljtdsa dllamhaztartdson kivilre

68 |Arkiegészitések, artdmogatasok K509 0Ft OFt OFt OFt OFt OFt|] OFt OFt OFt OFt|0Ft OFt OFt

69 |Kamattdmogatdsok K510 OFt OFt 0 Ft OFt OFt OFt 0Ft 0Ft OFt OFt|OFt 0Ft OFt

70 |M(kodési céld tdmogatdsok az Eurdpai Unidnak K511 0Ft O Ft 0Ft 0OFt OFt OFt] OFt 0 Ft OFt OFt|0Ft 0Ft OFt

71 |Egyéb miikédési céld tdmogatdsok K512 OFt 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt] OFt 0Ft OFt OFt|0OFt 0Ft OFt
allamhaztartason kivilre

72 |Tartalékok K513 OFt OFt 0Ft OFt 0Ft OFt OFt 0Ft OFt QFt|0Ft OFt 0 Ft

73 |Egyéb miikédési céld kiadasok (=55+59+...+70) K5| 4708 598 Ft 0Ft OFt 4708 598 Ft O Ft OFt OFt OFt 75 000 Ft OFt|OFt 75000 Ft| 75000 Ft

74 |Immaterialis javak beszerzése, létesitése Ké1l OFt 0OFt 0Ft OFt 0OFt OFt|] OFt 0Ft OFt 0 Ft|0 Ft 0Ft OFt

75 |Ingatlanok beszerzése, |étesitése K62 OFt 0Ft OFt 0Ft 0OFt OFt] OFt 0Ft OFt 0 Ft|0 Ft OFt 0Ft

76 |Informatikai eszkdzék beszerzése, létesitése K63 OFt OFt OFt OFt OFt OFt OFt 0OFt 310 800 Ft O Ft|OFt 310 800 Ft| 310800 Ft

77 |Egyéb targyi eszkozok beszerzése, létesitése K64 0Ft 0 Ft OFt OFt 0 Ft OFt] OFt 0OFt 176 100 Ft O Ft|0 Ft 176 100 Ft| 176 100 Ft

78 |Részesedések beszerzése K65 0Ft 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft O Ft|0Ft 0Ft 0Ft

79 |Meglévé részesedések néveléséhez kapcsoléds K66 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft 0 Ft|0Ft 0Ft 0Ft
kiaddsok

80 [Beruhdzasi célu elGzetesen felszdmitott dltalanos K67 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt| OFt 0Ft 131463 Ft O Ft|OFt 131463 Ft| 131463 Ft
forgalmi adé

81 |Beruhazasok (=72+...+78) K6 OFt OFt 0Ft 0Ft OFt OFt 0Ft OFt 618 363 Ft OFt{OFt 618 363 Ft| 618 363 Ft

82 |Ingatlanok feldjitdsa K71 OFt OFt 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt{OFt OFt 0Ft

83 |Informatikai eszkdzok feldjitasa K72 OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFtf] OF| OFt 0Ft 0Ft 0 Ft|0OFt 0 Ft 0Ft
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84 |Egyéb targyi eszkdzdk feldjitasa K73 OFt OFt] OFt OFt OFt] OFt] OFt OFt OFt] OFt|OFt OFt OFt

85 |Felujitasi célu elézetesen felszamitott dltaldnos K74 OFt OFt] OFt OFt OFt] OFt] OFt OFt OFt] OFt/0Ft OFt OFt
forgalmi adé '

86 |Feldjitdasok (=76+...4+79) K7 OFt OFt OFt OFt OFt OFt OFt OFt 0 Ft 0 Ft|0Ft OFt OFt

87 |Felhalmozaési céll garancia- és kezességvallalasbdl K81 0Ft OFt 0Ft OFt 0Ft OFt] OFt 0Ft OFt 0 Ft|0 Ft 0Ft 0Ft
szdrmazo kifizetés dllamhdztartason beliilre

88 |Felhalmozdsi céld visszatéritendd tdmogatasok, K82 OFt OFt OFt OFt 0Ft OFt] OFt OFt 0Ft 0 Ft|0OFt 0Ft OFt
kdlcsdndk nydjtasa dllamhéztartdson beliilre

89 |Felhalmozasi céld visszatéritendd tdmogatdsok, K83 0Ft OFt 0Ft 0Ft OFt OFt] OFt 0Ft 0Ft O Ft|OFt OFt 0Ft
kdlcséndk torlesztése dllamhdaztartason bellilre

90 |Egyéb felhalmozasi céld tamogatdsok K84 OFt 0Ft 0Ft OFt 0OFt OFt] OFt OFt 0Ft 0 Ft|0Ft OFt 0Ft
dllamhaztartason belllre

91 |Felhalmozési céll garancia- és kezességvallaldshol| K85 OFt 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt] OFt OFt 0Ft O Ft|0 Ft OFt 0Ft
szarmazo kifizetés dllamhéztartason kiviilre

92 |Felhalmozasi céll visszatéritendd tdmogatédsok, K86 OFt 0Ft OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt 0Ft 0Ft O Ft|0Ft OFt 0Ft
kolcséndk nydjtasa dllamhaztartdson kiviilre

93 |Lakdstédmogatas K87 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt OFt] OFt 0Ft 0Ft OFt|OFt 0Ft 0Ft

94 |Felhalmozasi célt tdmogatdsok az Eurdpai K88 0 Ft OFt OFt OFt OFt OFt] OFt 0Ft OFt OFt|OFt 0Ft 0Ft
Uniénak

95 |Egyéb felhalmozasi célu tdmogatésok K89 0Ft OFt 0Ft OFt 0OFt 0Ft OFt 0Ft OFt OFt|0OFt 0Ft OFt
dllamhéztartdson kivilre

96 |Egyéb felhalmozasi célu kiadasok (=85+...+93) K8 0Ft OFt 0Ft OFt 0Ft OFt] OFt 0Ft 0Ft 0 Ft|0Ft OFt OFt

97 |Koltségvetési kiadasok K1-K8(113 372 873 Ft OFt 0 Ft| 113372 873 Ft|135073 578 Ft OFt 0 Ft| 135073 578 Ft| 135144533 Ft O Ft|OFt| 135144 533 Ft| 70955 Ft
(=19+420+45+54+71+79+84+94)

98 |Hosszu lejératu hitelek, kélcstndk térlesztése K9111 OFt OFt 0Ft OFt OFt 0Ft 0Ft OFt 0OFt OFt|0Ft OFt 0Ft
pénzlgyi vallalkozésnak

99 |Likviditasi céll hitelek, kélcsénok térlesztése K9112 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt OFt] OFt 0Ft OFt OFt|0Ft 0Ft 0Ft
pénzlgyi vallalkozdsnak

100 |R&vid lejaratu hitelek, kdlcsdnok térlesztése K9113 0Ft 0Ft 0Ft OFt 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt OFt|0Ft 0Ft 0 Ft
pénzigyi véllalkozdsnak

101 [Hitel-, kdlcséntorlesztés allamhaztartdson kiviilre K911 OFt OFt OFt 0Ft 0Ft OFt OFt OFt OFt OFt|0Ft OFt OFt
(=01+02+03)

102 |Forgatasi céll belf&ldi értékpapirok vasarlasa K9121 OFt 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt] OFt 0Ft OFt OFt|0Ft OFt 0Ft

103 (Befektetési céll belfsldi értékpapirok vasarldsa K9122 0Ft OFt OFt 0Ft 0Ft OFt 0OFt 0Ft OFt OFt|0OFt 0Ft OFt

104 |Kincstarjegyek bevéltasa K9123 0 Ft OFt OFt 0Ft OFt 0 Ft OFt 0Ft 0Ft OFt|0Ft 0Ft OFt

105 |Even beliili lejératt belfoldi értékpapirok K9124 0Ft OFt 0Ft OFt OFt OFt OFt 0Ft OFt OFt|0OFt 0Ft OFt
bevaltdsa

106 |Belfoldi kétvények bevaltdsa K9125 0Ft OFt OFt 0Ft OFt OFt] OFt OFt OFt 0 Ft|OFt 0Ft OFt

107 |Even tdli lejaratl belfoldi értékpapirok bevaltésa | K9126 0Ft OFt OFt 0Ft OFt OFt] OFt 0Ft 0Ft 0 Ft|0Ft 0Ft OFt

108 |Belfsldi értékpapirok kiadasai (=05+...+10) K912 OFt 0 Ft OFt OFt 0Ft OFt OFt OFt OFt 0 Ft|0OFt OFt 0 Ft
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109 |Allamhaztartason belili megelélegezések K913 0Ft OFt] OFt OFt OFt] OFt| OFt OFt OFt] OFt|OFt OFt OFt
folydsitdsa
110 |Allamhéztartdson beliili megel&legezések K914 OFt OFt] OFt OFt OFt] OF| OFt OFt OFt| OFt|OFt OFt OFt
visszafizetése
111 |Kézponti, irdnyitd szervi tdmogatasok folydsitdsa | K815 0Ft 0Ft OFt 0Ft 0 Ft OFt| OFt 0Ft 0Ft 0 Ft|0Ft 0Ft OFt
112 |Pénzeszkézok lekotott bankbetétként elhelyezése| KS16 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt] OFt 0Ft OFt O Ft|OFt 0Ft 0Ft
113 [Pénzlgyi lizing kiadasai K917 OFt 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt{OFt 0Ft 0 Ft
114 |Kdzponti koltségvetés sajatos finanszirozasi K918 OFtf OFt OFt OFt OFt] OFt] OFt 0Ft OFt| OFt|OFt 0Ft OFt
kiadasai
115 |Hosszl lejdratu tulajdonosi kdlcséndk kiadasai KS191 OFt OFt 0OFt OFt 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt O Ft|OFt 0Ft OFt
116 |Révid lejaratu tulajdonosi kélcsondk kiadasai K9192 OFt OFt OFt 0Ft OFt OFt] OFt 0Ft 0Ft 0Ft|0OFt OFt 0Ft
117 |Tulajdonosi kdlcsdndk kiaddsai (=18+19) K919 O Ft OFt OFt 0Ft OFt 0Ft OFt OFt 0Ft 0Ft|OFt OFt OFt
118 |Belfdldi finanszirozés kiadésai (=04+11+...+17+20) K91 0Ft OFt OFt OFt OFt OFt] OFt OFt OFt 0 Ft|0Ft 0Ft 0Ft
119 |Forgatdsi célu kulfoldi értékpapirok vésdrldsa K921 OFt O Ft OFt OFt OFt 0Ft OFt OFt 0Ft 0 Ft|OFt OFt OFt
120 |Befektetési céll kiilféldi értékpapirok vasarldsa K922 OFt OFt 0 Ft OFt O Ft OFt OFt OFt OFt 0Ft|OFt OFt OFt
121 |Kiilfoldi értékpapirok bevaltésa K923 0Ft OFt 0Ft OFt O Ft OFt OFt OFt OFt 0 Ft|OFt OFt OFt
122 |Hitelek, kdlcsondk torlesztése kilfsldi K924 OFt| OFt| OFt 0Ft OFt] OFt| OFt 0Ft OFt| OFt{OFt 0 Ft OFt
korményoknak és nemzetkézi szervezeteknek
123 [Hitelek, kolcsondk torlesztése kiilfaldi K925 OFt| OFt| OFt 0 Ft OFt] OFt| OFt OFt OFt| OFt/OFt OFt 0Ft
pénzintézeteknek
124 (Kiilf8Idi finanszirozas kiadasai (=22+...+26) K92 OFt| OFt| OFt OFt OFt| OFt| OFt OFt OFt| OFt|OFt OFt 0 Ft
125 [Addssaghoz nem kapcsolédd szarmazékos K93 OFt OFt] OFt OFt OFt] OFt| OFt OFt OFt] OFt|OFt OFt OFt
ligyletek kiadasai
126 |Valtokiadasok K94 0Ft OFt 0Ft 0Ft 0Ft OFt OFt 0Ft OFt OFt|0OFt 0Ft OFt
127 |Finanszirozasi kiadasok (=21+27+28+29) K9 OFt OFt OFt 0Ft 0Ft OFt] OFt 0Ft OFt OFt|0Ft 0Ft OFt
128 |Kiadasok mindosszesen 113 372 873 Ft|0 Ft 0Ft 113372 873 Ft{135 073 578 Ft |0 Ft OFt 135073 578 Ft (135144533 Ft [OFt 0 Ft|135 144 533 Ft 70955 Ft

n



.7. melléklet a 2/2025. (Il. 17.) 6nkormdnyzati rendelethez

3. melléklet a .../2025. (XIl. ....) 6nkormdnyzati rendelethez

A helyi 6nkormdnyzat nevében végzett beruhazasi kiadasok célonként

A

1 [Csapadékviz elvezetés TOP pélyazat

112059941 Ft

Ko6z6s Hivatal informatikai eszkdzok beszerzése

618 363 Ft

osszesen

112 059 941 Ft

n



»13.

melléklet a 2/2025. (Il. 17.) dnkormdnyzati rendelethez

Juta Kozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetése

4, melléklet a .../2025. (XII. ....) 6nkormdnyzati rendelethez

A B c b | E | F G Ho| 1 ] f K
1 |Bevétel dsszesen Rovat Onkormanyzat Kdzs Onkormanyzati Hivatal
szam
2 Kotelezd Onként| Allamig. Osszesen| Kotelezd feladat| Onként|Allamig. Osszesen| Mindésszesen
feladat vallalt| Feladat vallalt| Feladat
feladat feladat
3 [Mik&déci céld tdmogatasok aht-n beliilrdl Bl 202 225 037 Ft OFt OFt] 202225037 Ft 0OFt OFt OFt 0 Ft|202 225 037 Ft
4 |Felhalmozasi céli tdmogatasok aht-n belllrdl B2 106 700 531 Ft OFt OFt| 106700531 Ft OFt OFt OFt 0 Ft| 106 700 531 Ft
5 [K&zhatalmi bevételek B3 36 500 496 Ft OFt OFt 36 500 496 Ft 70 955 Ft OFt 0 Ft 70955 Ft| 36 571451 Ft
6 [Mik&dési bevételek B4 13630472 Ft| 4 271614 Ft 0Ft 17 902 086 Ft 570 000 Ft OFt 0 Ft 570000 Ft| 18 472 086 Ft
7 |Felhalmozasi bevételek BS OFt OFt OFt OFt OFt 0 Ft OFt 0Ft OFt
8 |M(kodési céld atvett pénzeszkézdk B6 0Ft OFt 0Ft 0OFt 1627 200 Ft 0Ft 0 Ft 1627200 Ft| 1627200 Ft
9 |Felhalmozési célu atvett pénzeszkdzdk B7 OFt 0Ft OFt OFt OFt OFt OFt OFt OFt
10 |Kolségvetési bevételek dsszesen 359 056 536 Ft| 4 271 614 Ft OFt| 363328 150 Ft 2268 155 Ft OFt OFt 2 268 155 Ft|365 596 305 Ft
11 |Hitel-, kdlcsonfelvétel pénziigyi véllalkozastdl B811 0Ft 0Ft OFt 0OFt OFt OFt OFt 0OFt OFt
12 |Maradvény igénybevétele-miikddési B813 51837375 Ft OFt OFt 51837375Ft 2937 530 Ft OFt OFt 2937 530 Ft| 54 774 905 Ft
13 |Maradviény igénybevétele-felhalmozasi B813 6 200 000 Ft 0Ft OFt 6 200 000 Ft OFt OFt OFt OFt] 6200000Ft
14 |Allamhaztartason beliili megel6legezések B814 OFt 0Ft 0OFt OFt OFt OFt OFt 0OFt OFt
15 |Intézményfinanszirozas B816 0O Ft 0 Ft OFt OFt| 129938 848 Ft OFt O Ft| 129938 848 Ft|129 938 848 Ft
16 |Intézményfinanszirozas kiszlirése B816 OFt 0Ft OFt OFt OFt 0OFt 0 Ft OFt OFt
17 |Bevételek dsszesen 417 093 911 Ft| 4271614 Ft OFt| 421365525Ft 5 205 685 Ft OFt OFt 5205 685 Ft|426 571 210 Ft
18 [Miikddési célu bevételek 304 193 380 Ft| 4 271614 Ft O Ft| 308 464994 Ft 5 205 685 Ft OFt OFt 5 205 685 Ft{313 670679 Ft
19 |Felhalmozasi céll bevételek 112900 531 Ft 0Ft OFt] 112900531 Ft OFt OFt OFt 0 Ft|112 900531 Ft
20 |Bevételek Gsszesen 417 093 911 Ft| 4271614 Ft OFt] 421365525Ft 5 205 685 Ft 0OFt 0Ft 5205 685 Ft{426 571 210 Ft
21 |Kiadas dsszesen Rovat Onkormanyzat Koz6s Onkormanyzati Hivatal
szam
22 Kttelezd Onként| Allamig. Osszesen| Kotelezd feladat| Onként|Allamig. Osszesen| Minddsszesen
feladat vallalt| Feladat vallalt| Feladat
feladat feladat

23 |Személyi juttatdsok K1 53 640 986 Ft| 3 204 000 Ft 0Bt 56 844 986 Ft| 102011473 Ft OFt OFt| 102011473 Ft|158 856 459 Ft
24 |Munkaaddt terheld jarulékok K2 4583047 Ft| 416520Ft OFt 4 999 567 Ft 13 000 270 Ft OFt OFt|] 13000270Ft] 17995 837 Ft
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25 |Dologi kiaddsok K3 85522 485 Ft OFt OFt 85522 485 Ft 19439427 Ft 0 Ft OFt| 19439427 Ft|104 961912 Ft
26 |Ellatottak pénzbeni juttatasai K4 9590 160 Ft 0Ft 0 Ft 9590 160 Ft OFt OFt OFt OFt] 9590160 Ft
27 |Egyéb miikddési céld kiaddsok K5 16 807 721 Ft OFt O Ft 16 807 721 Ft 75000 Ft O Ft OFt 75000 Ft| 16882721 Ft
28 |Beruhdzasok K6 112 059 941 Ft 0Ft OFt| 112059941 Ft 618 363 Ft OFt OFt 618 363 Ft|112 678 304 Ft
29 |Feldjitdsok K7 OFt 0 Ft OFt OFt 0 Ft 0Ft 0Ft 0 Ft 0Ft
30 |Egyéb felhalmozasi céld kiadasok K8 OFt 0Ft OFt 0Ft 0Ft OFt OFt OFt 0Ft
31 |Koltségvetési kiadasok dsszesen 282 204 340 Ft| 3620 520 Ft OFt| 285824 860Ft| 135144533 Ft OFt O Ft| 135144 533 Ft[420 969 393 Ft
32 [Allamhaztartason beliili megel&legezések K914 5601817 Ft 0Ft 0Ft 5601817 Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt| 5601817 Ft
33 |K&zponti, irdnyité szervi tAmogatas folydsitdsa K915 | 129938 848 Ft 0Ft OFt] 129938848 Ft 0Ft 0Ft OFt 0 Ft|129 938 848 Ft
34 |Intézményfinanszirozas kisz(rése OFt 0Ft 0Ft OFt 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt
35 |Kiaddsok Gsszesen 287 806 157 Ft| 3620520 Ft OFt| 291426677 Ft| 135144533 Ft OFt OFt| 135144533 Ft|426 571 210 Ft
36 |Miikodési célu kiaddsok 175746 216 Ft| 3620520 Ft OFt] 179366736 Ft| 135144533 Ft 0 Ft O Ft| 135144533 Ft|314 511 269 Ft
37 [Felhalmozasi célu kiadasok 112 059 941 Ft O Ft OFt] 112059941 Ft OFt 0 Ft OFt 0 Ft|112 059 941 Ft
38 |Kiaddsok dsszesen 287 806 157 Ft| 3 620 520 Ft OFt| 291426677 Ft| 135144533 Ft OFt O Ft| 135144 533 Ft{426 571 210 Ft
39 [Mikddési célu bevételek- kiaddsok 128447 164 Ft| 651094 Ft OFt| 129098 258 Ft| -129 938 848 Ft 0Ft 0 Ft| -129 938 848 Ft -840 590 Ft
40 |Felhalmozasi célu bevételek- kiaddsok 840 590 Ft 0 Ft OFt 840 590 Ft OFt 0Ft 0Ft OFt 840 590 Ft
41 (Bevételek és kiadasok egyenlege 129 287 754 Ft| 651094 Ft OFt] 129938 848 Ft| -129 938 848 Ft 0O Ft 0 Ft| -129 938 848 Ft OFt

n



,15. melléklet a 2/2025. (11. 17.) énkormdnyzati rendelethez

ElSiranyzat-felhasznalasi Gitemterv

5. melléklet a .../2025. (XIl. ....) 6nkormdnyzati rendelethez

A B (= D E F G H 1 J K L M N
1 |Elirényzat-felhasznéldsi jan. febr. marc. apr. méj. jin. jul. aug. szept. okt. nov. dec. Bsszesen
ltemterv
2 BEVETELEK
3 MUKODESI BEVETELEK| 1539 341Ft 1539341 Ft 1539341 Ft 1539 341Ft 1539341 Ft| 1539341Ft| 1539341Ft| 1539341Ft| 1539341Ft 1539341 Ft| 1539341Ft] 1539341Ft 18 472 086 Ft
4 KOZHATALMI BEVETELEK 0 Ft OFt 5 500 000 Ft 0 Ft 0 Ft OFt OFt O Ft| 9580000 Ft 3000000 Ft OFt| 18 491451 Ft 36571451 Ft
5 MUOKODESI CELU| 16 852 086 Ft| 16852086 Ft| 16852086Ft| 16852086Ft| 16 852 086 Ft| 16 852 086 Ft| 16 852 086 Ft| 16 852 086 Ft| 16 852 086 Ft| 16 852 086 Ft| 16 852 086 Ft| 16 852086 Ft 202 225 037 Ft
TAMOGATASOK AHT-N
BELULRGL
6 VEGLEGESEN ATVETT| 135600 Ft 135 600 Ft 135 600 Ft 135 600 Ft 135600 Ft| 135600Ft| 135600Ft] 135600Ft] 135600 Ft OFt| 135600Ft] 271200Ft 1627 200 Ft
PENZESZKOZOK
7 TAM.ERT FELHALM.CELU| 8891711Ft] 8891711Ft] 8891711Ft 8891711 Ft 8891711Ft| 8891711Ft| 8891711Ft| 8891711Ft| 8891711Ft 8891711 Ft OFt| 17 783 422 Ft 106 700 531 Ft
BEVETELEK
8 FELHALMOZASI ES TOKE 0Ft OFt OFt OFt OFt OFt 0Ft OFt OFt OFt OFt OFt 0Ft
JELLEGU BEVETELEK
9 | ELGZO Evi PENZMARADVANY| 60 974 905 Ft OFt OFt OFt 0Ft 0Ft OFt 0Ft OFt 0Ft OFt OFt 60 974 905 Ft
IGENYBEVETELE
10 Gsszesen| 82393 643 Ft| 27418738 Ft| 32918738 Ft| 27418738Ft| 27418 738 Ft| 27 418 738 Ft| 27 418 738 Ft| 27 418 738 Ft| 36 998 738 Ft| 30 283 138 Ft| 18 527 027 Ft| 54 937500 Ft| 426571210 Ft
11 OFt
12 SZEMELYI KIADAS| 13 238 038 Ft| 13238032 Ft| 12238038Ft| 13238038 Ft| 13238038 Ft| 13 238 038 Ft| 13 238 038 Ft| 13 238 038 Ft| 13 238 038 Ft| 13 238 038 Ft| 13 238 038 Ft| 13 238038 Ft 158 856 459 Ft
13 |MUNKALTATO! KOZTEHER 1499 986 Ft 1499 986 Ft 1499 986 Ft 1499 986 Ft 1499986 Ft| 1499986 Ft| 1499986Ft| 1499986 Ft| 1499986 Ft 1499986 Ft| 1499986 Ft| 1499986 Ft 17 999 837 Ft
14 |DOLOGI KIADASOK 8746 826 Ft 8746 826 Ft 8746826 Ft| 8746826Ft 8746 826 Ft| 8746826Ft| 8746826Ft| 8746826Ft| 8746826 Ft 8746 826 Ft| 8746 826Ft| 8746826Ft 104 961 912 Ft
15 |ELLATOTTAK PENZBELI| 799 180 Ft 759 180 Ft 799 180 Ft 799 180 Ft 799180 Ft| 799 180Ft] 799180Ft| 799180Ft| 799 180Ft 799180 Ft| 799180 Ft| 799 180 Ft 9590 160 Ft
JUTTATATASA
16 |EGYEB  MUKODESI  CELU| 556922 Ft 1406 893 Ft 1406 893 Ft 1406 893 Ft 1406 893 Ft| 1406893 Ft| 1406893 Ft| 1406893 Ft| 1406893 Ft 1406 893 Ft| 1406 893 Ft| 10 756 579 Ft 16882 721 Ft
KIADASOK AHT-N BELULRE
17 |EGYEB  MUKODESI  CELU OFt OFt OFt O Ft OFt 0Ft 0 Ft OFt OFt OFt OFt OFt OFt
KIADASOK AHT-N KiVULRE
18 |TARTALEK OFt OFt OFt OFt OFt OFt OFt 0Ft OFt OFt OFt OFt O Ft
19 |ELOLEG TORLESZTES AHT FELE | 5601817 Ft OFt OFt 0Ft OFt OFt OFt OFt OFt OFt OFt OFt 5601 817 Ft
20 |HITEL  TORLESZTES  AHT-N OFt OFt OFt OFt OFt OFt OFt OFt O Ft OFt OFt OFt 0 Ft
KIV.RE
21 |BERUHAZASOK OFt OFt 6200000 Ft| 105 859941 Ft OFt 0Ft OFt OFt OFt OFt|] 618363 Ft OFt 112 678 304 Ft
22 |FELUJITASOK OFt OFt OFt OFt 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft OFt OFt OFt 0Ft OFt
23 |sszesen 30442 770 Ft| 25690924 Ft| 31890924 Ft| 131550865 Ft| 25690 924 Ft| 25 690 924 Ft| 25 690 924 Ft| 25 690 924 Ft| 25 690 924 Ft| 25 690 924 Ft| 26 309 287 Ft| 35040 610 Ft] 426571 210 Ft

"



7431 Juta, HGsok tere 8.

JUTA KOZSEG ONKORMANYZATA Telefon: 82/510-366
POLGARMESTERE E-mail: juta@kapos-net.hu

ELOTERJESZTES

tamogatasi kérelem benyujtasara a Rendezvények megvaldsitasa cim{ KAP-RD57-033-4-25
kodszamu felhivasra

Juta Kozség Onkormanyzata tagja az Eszak Kaposi Partnerek Vidékfejlesztési Egyesiiletnek.

Megjelent Rendezvények megvaldsitasa cim( KAP-RD57-033-4-25 kodszamu felhivas,
melynek keretében a Kormdny véllalja, hogy a Helyi Akciécsoport (a tovabbiakban: HACS) altal
tamogatni javasolt, a helyi felhivas feltételeinek megfelelé projekteket a projektre megitélt
legaldabb 500 000 Ft - legfeljebb 1 600 000 Ft vissza nem téritendé tdmogatashan részesiti a
rendelkezésre allo forras erejéig.

A palyazati felhivas célja a nem jovedelemtermels, kozosségfejleszté rendezvények
megvaldsitasa. A térségre jellemzé a fiatalok elvandorlasa, a vidékhez valo kot&désiik, illetve
a generaciok kozotti kapcsolat gyengiilése, a hagyomanyok és ismeretek tovabbadasanak
hidnya. Ezért a felhivas célja olyan rendezvények tamogatdasa, melyek alkalmasak a
kozosségépitésre, ismeretek atadasara, hagyomdnydrzésre, a helyi értékek bemutatasara, a
helyi identitas tudat erGsitésére.

A palyazati felhivas 8.2. pontja alapjan a tdmogatas intenzitdsa Juta Kézség Onkormanyzata
esetén 95%, amelyhez 5% oner6t kell biztositani.

Figyelemmel arra, hogy Juta esetében a palyazati felhivas alapjan legfeljebb 800.000,-Ft
tamogatasra lehet palyazni, igy ha kihasznaljuk a teljes tdmogatast, akkor 42.105,-Ft 6neré6t

kell biztositani.

A projekt keretében valaszthaté 6nalléan tamogathaté tevékenységek:

Tevékenység rovid megnevezése Tevékenység leirasa
1 Rendezvény megvaldsitasa Szellemi, vidéki k&zosségi
élet fejlesztését szolgald
kozosségi program,
rendezvény szervezése,
lebonyolitasa

A palyazat beaddsahoz, amennyiben 6nkormanyzat palyazik sziikséges mivelet helye szerinti
helyi 8nkorményzat képviselS-testiiletének a miivelet megvaldsitasarol szol6 hatarozatanak
hiteles kivonata, amely tartalmazza a m{ivelet megnevezését és a m(ivelettel érintett ingatlan
helyrajzi szamat.

A hatdrozati javaslatot a palyazati felhivasnak megfelel6en fogalmaztuk meg és kérem a
KépviselG-testiiletet, hogy értsen egyet a palyazat benyujtasaval.



Hatarozati javaslat:

Juta Kézség Onkormdnyzata KépviselG-testiilete tgy hatdroz, hogy a Kézés
Agrarpolitika keretében tdmogatasi kérelmet kivan benydjtani a Rendezvények
megvalésitasa cimli KAP-RD57-033-4-25 kdédszamu felhivasra a Juta 240 hrsz

helyszinen rendezvény megvaldsitdsa érdekében ,Nyarbucstztaté Jutaban”
cimmel.

Felel6s: Major Janos polgarmester
Hatdrid&: 2025. december 23.

Juta, 2025. december 1.

Maj/oflﬁ

polgarmester
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7431 Juta, H6s6k tere 8.

JUTA KOZSEG ONKORMANYZATA Telefon: 82/510-366
POLGARMESTERE E-mail: juta@kapos-net.hu

ELOTERJESZTES

a Versenyképes Jardasok Program keretében benyujtott 5214 fejlesztési igény azonosité
szamu, ,Juta és térsége onkormanyzatok részére kozteriiletek fejlesztéséhez és
karbantartdsahoz sziikséges eszk6zok, gépek beszerzése” cimli projektre vonatkozé
konzorciumi egylittmiikodési megéllapodas jovahagyasahoz

Juta Kozség Onkormdnyzata a ,Juta és térsége onkormanyzatok részére kozteriiletek
fejlesztéséhez és karbantartasahoz szlikséges eszkozok, gépek beszerzése” c. projektre
vonatkozé konzorciumban torténé részvételrél nyilatkozott a fenti projekt tekintetében
benyuljtott tamogatasi igény esetében.

A tdmogatdsi igényhez a tamogatoi okirat megérkezését kdvetd legkésébb 6 hénapon beliil -
egyéb dokumentumokkal egyiitt — potlélag meg kell kiildeni a konzorciumi egytittmiikodeési
megdllapoddst (a tovébbiakban: Megallapodas), amely jelen el6terjesztés 1. mellékletét
képezi.

A Megéllapodést a konzorciumban résztvevé valamennyi oOnkormanyzat képviseld-
testiiletének jéva kell hagynia a padlydzat kiirdja dltal biztositott dokumentum-sablon
felhasznalasaval.

A kdzponti sablon szerinti Megéllapodas 11. és 13. pontjat lehet szabadon szerkeszteni, az
adott projekt sajatossagai, illetve a konzorciumi tagok szandéka szerint. Ezen pontokban kertil
szabdlyozdsra, hogy a beszerzett egyes vagyontargyak — annak ellenre, hogy a beszerzést a
konzorciumvezetd Juta Kozségi Onkormanyzat végzi — azon konzorciumi tag énkormanyzat
tulajdonaba keriilnek, amelynek illetékességi teriiletén az adott beszerzett vagyontargy
elhelyezésre keriil. Az is régzitésre keriil, hogy a tovabbiakban az ezekkel a vagyontargyakkal
kapcsolatos mindennem(i koltséget a tulajdonos 6nkormanyzatnak kell fedeznie.

Jelen projekt keretében Juta kdzség egy kistraktor beszerzését kivanja megvaldsitani, amely
elengedhetetlen a telepiilés kiilteriileti Gtjainak karbantartasahoz, az arkok tisztitasdhoz, a téli
hoeltakaritashoz, valamint a kozteriileti kaszaldsok és egyéb fenntartasi munkak
elvégzéséhez. A gép hasznalatdval jelent6sen csokken a fizikai munkaerd-igény, és no az
elvégzett feladatok hatékonysaga és litemezhetdsége.

Tudomasunk szerint a benyujtott igény tamogatd elbirdlasban részesiil, ezért a tamogatoi
okirat megérkezését kdvetben legkésébb 6 hdnapon beliil be kell nydjtani a Megallapodast.
Annak aldirdsa el6tt sziikséges azt minden konzorciumi tag 6nkormanyzatnak jovahagyni.



Hatarozati-javaslat:

Juta Kézség Onkormdnyzata Képvisel6-testiilete gy hatdrozott, hogy a
Versenyképes Jardsok Program keretében benyujtott 5214 fejlesztési igény
azonosité szamu, ,Juta és térsége Onkormdnyzatok részére kozteriiletek
fejlesztéséhez és karbantartasdhoz sziikséges eszkdzok, gépek beszerzése” cimfi
projektre vonatkozé konzorciumi egyiittmiikbdési megéllapodast az el6terjesztés
szerinti tartalommal jovahagyja.

A képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert arra, hogy a megallapodast
alairja.

FelelGs: Major Janos polgarmester
Hatarid&: értelem szerint

Juta, 2025. december 1.
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VERSENYKEPES JARASOK
PROGRAM

KONZORCIUMI EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS
Tamogatott tevékenység (projekt) megvaldsitasara

1. Preambulum

A jelen megallapodassal létrejové Konzorcium (a tovabbiakban: Konzorcium) tagjai vagy
tagjainak egy része — meghatalmazott képviseldjik utjan - a Versenykepes Jarasok Program
keretében 5214 azonosité szamon regisztralt fejlesztési igényt nydjtottak be, amely
tekintetében a Kézigazgatasi és Tertliletfejlesztési Minisztérium (a tovabbiakban: Tamogato)
a féispan utjan tajékoztatta a Konzorcium meghatalmazott képvisel6jét arrél, hogy egyedi
tamogatasi igényt (a tovabbiakban: Tamogatasi igény) nyljthatnak be a regisztralt
fejlesztési igény — vagy annak Tamogato altal engedélyezett modositasa — szerinti
tevékenységek megvalésitasa érdekében.

2. Szerz6dé felek
2.1. A létrejovd Konzorcium Tagjai (a tovabbiakban onalléan: Tag, egyedileg: Tag
sorszammal jel6lve, egylittesen: Tagok) az alabbi teleplilési nkormanyzatok (kérjiik,
hogy valamennyi Tag kertiljon feltiintetésre).

1.1. A létrejové Konzorcium Tagjai (a tovabbiakban o6nalléan: Tag, egyedileg: Tag
sorszammal jelélve, egylttesen: Tagok) az alabbi teleptlési nkormanyzatok

Onkormanyzat neve: Juta Kézség Onkormanyzata

Székhely: 7431 Juta, Hésok tere 8

Térzskényvi azonosité szam (PIR); | 731740

Adoszam: 156731742-2-14

Alairasra jogosult képviselbje: Major Janos polgarmester

(a tovabbiakban: Tag 1)

Onkormanyzat neve:

Csombard Kézségi Onkormanyzat

Székhely:

7432 Csombard, Kossuth L. utca 45/C

Torzskonyvi azonositd szam (PIR):

400356

Adoszam:

15400358-1-14

Alairasra jogosult képviseldje:

Sotonyi Gydrgyné polgarmester

(a tovabbiakban: Tag 2)




Onkormanyzat neve:

Bodrog Kézség Onkormanyzata

Székhely:

7439 Bodrog, Kossuth utca 54

Torzskényvi azonosité szam (PIR):

400862

Addszam:

15400860-1-14

Alairasra jogosult képviselgje:

Erdei Norbert polgarmester

(a tovabbiakban: Tag 3)

Onkormanyzat neve:

Varda Kdzségi Onkormanyzat

Székhely:

7442 Varda, Fé utca 94

Torzskényvi azonosité szam (PIR):

400905

Addszam:;

15400901-1-14

Alairasra jogosult képviseldje:

Kurucz Gabor polgarmester

(a tovabbiakban: Tag 4)

2.2. A Tamogatasi igény tamogatasa esetén a tdmogatdi okirat (a tovabbiakban:

Tamogatoéi okirat) mindenkor hatalyos szévege szerinti tdmogatott tevékenység (a
tovabbiakban: Projekt) megvalositasara a Konzorcium tagjai az alabbi konzorciumi
egyuttmiikddési megallapodast (a tovabbiakban: Megallapodas) kétik.

3. A Megallapodas targya

Jelen Megadllapodas alairasaval a Tagok koételezettséget vallalnak arra, hogy a
Projektet a Tamogatéi okiratban — ideértve annak mellékleteit is - foglaltak szerint
megvaldsitjak, a megvaldsitott fejlesztést — amennyiben azzal kapcsolatban fenntartasi
idoszak kerllt kikétésre - legalabb a Tamogatéi okiratban meghatarozott ideig
uzemeltetik, fenntartjak és ennek, mint k6zds céljuk érdekében jelen Megallapodas
szerint egyuttm(kodnek.

4. A Konzorciumvezet6 feladatai a Tamogatdval térténé kapcsolattartas korében

4.1.

4.2.

A Tagok maguk kozil jelen megallapodas alapjan Juta Kézség Onkormanyzatat
(Tag 1) valasztjak a Konzorcium vezetdjévé (a tovabbiakban: Konzorciumvezetd).

A Konzorciumvezeté személyét a Tagok jelen Megallapodassal megerésitik.A Tagok
a jelen Megéllapodés alairasaval a Polgari Térvénykényvrél szol6 2013. évi V. térvény
(a tovabbiakban: Ptk.) 6:11. §a és 6:15. §-a alapjan meghatalmazzak a
Konzorciumvezet6t, hogy a Konzorcium tagjait a Tamogaté felé képviselje, ideértve
klléngsen, hogy nevikben és helyettik a Tamogatonak benyujtandé
dokumentumokat benydjtsa, illetve a Tamogatd altal kért adatszolgaltatasokat
teljesitse.A Tagok altal a Konzorciumvezeté Gtjan benytjtandé dokumentumokat —



6.1.

azok tartalmatél fliggéen — a Tagok kotelesek megfeleléen alairni, illetve a
jogszabalyban meghatarozott esetekben zaradékolni és azokat olyan hataridében
tovabbitani a Konzorciumvezeté részére, hogy a dokumentumot a Tamogato
jogszabalyban vagy a Tamogatoi okiratban meghatarozott hataridében megkapja oly
maédon, hogy annak benyujtasara munkanapon, munkaidében sor keriilhessen.A
Konzorciumvezetd a nyilatkozatokat, szerzédéseket, egyéb dokumentumokat
jogszabalyban vagy a Tamogatoi okiratban meghatarozott idépontig kételes a Tagok
adatszolgaltatasa alapjan a monitoring és informacios rendszerben régziteni, illetve a
szlikséges dokumentumokat csatolni, azok a Konzorciumvezetd altali benyujtassal
kerlilnek a Tamogatd részére megklldésre. A dokumentumok benyujtasa elétt a
Konzorciumvezeté biztositja, hogy — amennyiben azt nem a Tagok kildték meg
részére - a Tagok a dokumentum tartalmat megfelelé idében megismerhessek. A
Konzorciumvezetd kételezi magat arra, hogy a Tamogaténak, és a Projekt
megvaldsitdsanak ellendrzésére jogszabaly és/vagy a Tamogatdi okirat alapjan
jogosult szervezeteknek a Tamogatoi okirattal, illetve a Projekt megvalositasaval
kapcsolatos barmilyen kozlésérdl a Tagokat haladéktalanul tajékoztatja.Az tgyviteli
feladatok ellatasa, valamint a részére megkuldétt dokumentumok, adatszolgaltatasok
Tamogaté felé torténd megkuildése, illetve ezek régzitése a monitoring és informaciés
rendszerben — ideértve szilkség szerint az adatszolgaltatasoknak a
projektdokumentumokban  térténé atvezetését is — a Konzorciumvezetd
kotelezettsége, amelyek elmulasztasabol eredd karokért a Tamogato és a tébbi Tag
iranyaba a Konzorciumvezeto tartozik felelésséggel. Ez a rendelkezés nem érinti a
Tagok jelen Megallapodas alapjan vallalt kdtelezettségeikért valé egymassal szemben
fennalld felelésségét. A Tagok feladataiA Tagok megallapodnak, hogy a Tamogatoi
okirat kiadasahoz, moédositasahoz szikséges, illetve az elérehaladasi jelentésteteli,
tovabba a beszamolasi koételezettséggel Osszefliggdé, a Tamogatd altal kért
dokumentumok elékészitése, valamint adatok szolgaltatasa, tajékoztatds megadasa
soran folyamatosan egylttmiikédnek, a szlUkséges adatokat, tajékoztatast,
dokumentumokat — kijeldlt kapcsolattartéik Utjan — soron kivill a Konzorciumvezetd
rendelkezésére bocsatjak. A Tagok a Projekt megvaldsitasa soran koételesek
egyuttmikédni, egymasnak a jelen Megallapodasban vallalt, illetve a Tamogatoi
okiratban el&irt kotelezettségeinek teljesitését elésegiteni, a teljesitéshez szilkseges
informaciét megadni, jognyilatkozatokat, hozzajarulasokat (igy kulénésen is a
tulajdonosi hozzajarulast) -amennyiben annak jogszabalyi feltételei fennallnak — soron
kivil megtenni, illetve kiadni.Amennyiben a Projekttel kapcsolatban harmadik
személyek barmely Tagtol tajékoztatast kérnek, a Tag kételes errél elézetesen, a
tajékoztatas megadasa el6tt értesiteni a Konzorciumvezetét, aki errél tajékoztatja a
tobbi Tagot.A Konzorciumvezetének a Projekt megvalésitasaval kapcsolatos
feladatai

Amennyiben az allamhaztartasrdl szolé 2011. évi CXCV. torvény (a tovabbiakban:
Aht.) 48/A. § (2) bekezdése értelmében a tAmogatasi igény alapjan nyuijtott tamogatéas
esetén a Tamogatoi okiratban meghatarozott valamely feltétel eltér a Tamogatasi
igénytdl, a tamogatasi jogviszony létrejottéhez a Konzorciumvezetd elfogado
nyilatkozata is sziikséges.Az Aht. 50/A. §-a, valamint az allamhaztartasrdl szolo
térvény vegrehajtasarol sz6l6 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Avr.) 84. § (2) bekezdés a) pontja alapjan a Tamogato altal eldirt biztositékokat a
Konzorciumvezetd nydjtja.A Konzorciumvezeté jelen Megallapodas alairasaval
véllalja, hogy a Projektet nalldan és teljeskoriien megvaldsitja, a Tamogatdi okiratban
a Projektre vonatkozo szakmai, miszaki tartalommal, illetve a koltségtervvel
osszhangban.A Projekt részletes specifikaciojat és a tamogatott tevékenységgel
érintett ingatlanok megjeldlését a Tamogatasi igény, illetve a ,Tamogatasi igény
részletes szakmai tartalma”, valamint a ,Pénzligyi tervek” elnevezés(i és a Tamogatasi
igényhez kotelezéen benyujtandd, tovabba a Projekt konkrét szakmai tartalmara
tekintettel a Tamogato altal benyujtani kért €s a monitoring és informaciés rendszerben
rogzitett egyéb dokumentumok tartalmazzak.A Tagok kijelentik, hogy a Tamogatasi
igény tartalmat — ideértve a tdmogatott tevékenységgel érintett ingatlanok megjeldlését
is -, illetve a ,Tamogatasi igény részletes szakmai tartalma®, valamint a ,Pénzugyi
tervek” elnevezéstli dokumentumokban foglaltakat megismerték és azok tartalmat jelen



Megallapodas alairasaval jovahagyjak. A Tagok megaéllapodnak, hogy a
Konzorciumvezetd gondoskodik a Projekt projektmenedzsmenti feladatainak
ellatasardl, a Projekt megvalositasa korében szikséges beszerzési eljaras
lefolytatasarol, a muiszaki ellendr megbizasardl, valamint a
tervezéshez/koltségvetéshez/kivitelezéshez szilkséges egyes egyéb szakértdi
szolgaltatasokrél. Ezen feladatok ellatasaért a Konzorciumvezetd brutté 3.352.493,-
forintot szamol el a Tamogatasi igényben foglaltak alapjan.

6.7. A Konzorciumvezetd gondoskodik a Projekttel kapcsolatos barmely jognyilatkozat
megtételérdl, ha az jogszabaly vagy a Tamogatdi okirat rendelkezése alapjan nem
valamely Tag koételessége.

6.8. A Konzorciumvezetd gondoskodik a Tagok kézrem(ikédésének biztositasarél a Projekt
megvalositasanak elékészitése, a kivitelezd kivalasztasara iranyuld kézbeszerzési /
beszerzési eljaras lefolytatasa, valamint a kivitelezés soran.

6.9. A koltségtervet érintd valtozasok bejelentését, valamint az azt alatamaszté
dokumentéciét a Konzorciumvezetd késziti el, — szlikség esetén — a projektszint(
dokumentumokon a valtozast atvezeti és benyujtia a Tamogatonak. A kéltségtervet
érintd valtozasokrodl a bejelentést megel6zéen a Konzorciumvezet6 kételes tajékoztatni
a Tagokat.

6.10. A Konzorciumvezet6 onalloan és teljeskorlien felel a Projekt megvaldsitasaért.

6.11. A Konzorciumvezet6 felel tovabba a Projekitel kapcsolatos egyéb, igy kilénésen az
adminisztrativ, a harmadik személy altali hozzajaruld nyilatkozatokkal sszefiiggs,
illetve az engedélyeztetési kételezettségek hataridében és megfelelé médon toérténd
teljesiteséért, valamint a Tamogato altal kért vagy a vonatkozé jogszabalyokban, illetve
a Tamogato6i okiratban vagy annak mellékleteiben el6irt adatszolgaltatasokért,
nyilatkozatokért, tajékoztatasért, az ezeket tartalmazé dokumentumok hataridében
térténd megklldéeséért.

6.12. A Konzorciumvezetd kételes tajékoztatni a Tamogatét, ha a Projekt megvaldsitasa
akadalyba utkozik, meghildsul, vagy késedelmet szenved, illetve barmely olyan
korulményrél, amely a Projekt megvalositasat befolyasolja. A tajékoztatas
elmulasztasaért a Konzorciumvezeté tartozik felelésséggel.

7. Beszamolasi kotelezettségek teljesitéseA Konzorciumvezeté gondoskodik a
Tamogatoi okiratban foglaltaknak megfeleléen a megvaldsitast kéveté beszamold vagy
zaro beszamold, tovabba - amennyiben a Tamogatoi okiratban ilyen eléirasra kertlt - a
fenntartasi id6szakot kdvetéen fenntartési beszamolé, valamint zar6é beszamolo (a
megvaldsitast kévetd beszamolo, a fenntartasi beszamol6 és a zard beszamolo a
tovabbiakban dsszefoglalé néven: beszamold) hataridére torténd elkészitésérél és
benyujtasarol.

7.2. A Konzorciumvezetd onalléan és teljeskérlien felel a beszamoloval kapcsolatos
kotelezettségei nem megfelelé teljesitésével 6sszeflggd jogkdvetkezményekért,
ideértve a visszafizetési kotelezettség Tamogato altali elrendelését is.

8. Visszafizetési kotelezettség teljesitéseAmennyiben a Tamogato6 szabalytalansag vagy
a Tamogatoi okirat megszegése miatt a kifizetett tamogatas visszafizetését rendeli el, a
Konzorciumvezet6 kételes a szabalytalansag vagy szerzédésszegés miatt visszakovetelt
Osszeget kozvetlenll a Tamogatd részére visszafizetni, az erre iranyulé felszélitashan
foglaltak szerint.Ha a Konzorciumvezeté a visszafizetési kotelezettségét a visszafizetési
felszolitasban meghatarozott iddpontig nem teljesiti, a Tamogatoé a kévetelése teljes
Osszeget kizarolag a Konzorciumvezet6vel szemben érvényesitheti, azért a tébbi Tag
nem tartozik helytallassal. Amennyiben a szabalytalansagot vagy a szerzé6désszegést
valamely Tag cselekménye vagy mulasztasa okozta vagy abban az is kézrehatott, tigy a
Konzorciumvezetd a szerz6désszegéssel okozott karokért valo felelésség szabalyai
szerint kévetelheti felmerdilt kara megtéritését a Tagtol. KapcsolattartasA Tagok a jelen
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Megallapodas, valamint a Tamogatéi okiratban foglaltak teljesitésének idétartamara

kapcsolattartokat jel6inek ki. A kapcsolattartéd nevérdl, postacimérdl, telefonszamarél és

9.2.

9.3.

9.4.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

11.

) [y iy

elektronikus levélcimérél a Tagok a jelen Megallapodas alairasat kévetd 5 (6t)
munkanapon belill elektronikus Gton tajékoztatjak a Konzorciumvezetét.

A Konzorciumvezeté a kapcsolattartok nevérdl és elérhetéségeirél nyilvantartast vezet,
valamint azokrol, illetve azok valtozasairél elektronikus Gton haladéktalanul tajékoztatja
a Tagokat.

A Tag a kapcsolattartd személyében és elérhetdségeiben bekovetkezett valtozasrél 5
(6t) munkanapon belul elektronikus Uton tajékoztatja a Konzorciumvezetét. A
tajékoztatas elmulasztasanak jogkdvetkezményei a Tagot terhelik.

Az elektronikus Uton (e-mail Gtjan) torténé kézbesités esetén a nyilatkozat vagy
értesités akkor valik hatalyossa, amikor az a cimzett szamara hozzéaférhetéve valik.

10. A Konzorcium képviselete
A Konzorcium képviselete a Tamogato felé a 4.3. pontban foglaltak szerint tértenik.

A Tagok a jelen Megéllapodas alairasaval a Ptk. 6:11. §-a és 6:15. §-a alapjan
meghatalmazzak a Konzorciumvezetét, hogy a Konzorcium tagjait mas, harmadik
szemelyek felé kepviselje.

A Konzorciumvezetd a Projekt megvalodsitasa kérében a Konzorcium neveben
jognyilatkozatot nem tehet, kotelezettséget nem vallalhat. A Konzorciumvezeté vagy a
Tag — az el6z6 pont szerinti meghatalmazasa esetén - a Konzorcium tagjai neveben
tehet jognyilatkozatot, illetve vallalhat kételezettseget.

Jogszabaly és/vagy a Tamogatdi okirat alapjan ellenérzésre jogosult szervezetek —
ideértve ilyen minéségében a Tamogatot is - felé a Konzorciumot a Konzorciumvezetd
képviseli. Amennyiben az ellen6rzés érinti valamely Tagot és/vagy arrol a Tag kap
értesitést, ugy az ellenérzésrél a Tag koteles a Konzorciumvezetét haladéktalanul
értesiteni, aki a Tag székhelyén, telephelyén vagy egyéb ingatlanan lefolytatott
helyszini ellenérzés soran jelen lehet.

A beszerzett vagy létesitett dolgok, egyéb vagyoni értékkel rendelkezé jogok
tulajdonjoga, és az azokkal kapcsolatos kotelezettségek

A tdmogatés felhasznalasaval a Projekt megvaldsitasa soran beszerzett vagy létesitett
dolgok és egyéb, vagyoni értékkel rendelkezd jogok feletti rendelkezés az alabbiak
szerint ker(il szabalyozasrat:

11.1.1.A Tagok megallapodnak abban, hogy a Konzorciumvezetd altal a Projekt
megvaldsitasa keretében létesitett vagy beszerzett vagyon, ideértve az
ingatlanokat, eszkézoket, valamint a beszerzett szolgaltatasok eredményekent
eléallitott immaterialis javakat is — mint a nemzeti vagyonrél sz6lo6 2011. evi
CXCVI. térvény alapjan a helyi 6nkormanyzat tulajdonat képez6 nemzeti vagyon
—, a beszerzett vagyon, illetve létrejové dolog fizikai elhelyezkedése szerint
illetékes Tag tulajdonaba kerl.

11.1.2. A Tagok jelen Egyuttmikédési megallapodas alairasaval egyidejlileg
megallapodnak abban, hogy a Projektre vonatkozo elszamolasi kételezettség
teljesitését kovetden, a fenntartasi koételezettség kezdé napjaval megegyezd
datummal, a létesitett vagy beszerzett vagyon, illetve létrejové dolog fizikai
elhelyezkedése szerint illetékes Tagok a létesitett vagy beszerzett vagyont, illetve

1 Amennyiben szilkséges, itt lehet részletezni a tulajdonjogokat, a hasznalati jogokat és egyéb, mas jogokat. A dolgokat és
jogokat elegendd a tamogatasi igényben szerepld részletezettséggel megadni.



létrejévé dolgot a Konzorciumvezet6tdl téritésmentesen tulajdonba atveszik. A
Tagok a tulajdon atruhazast megalapoz6 dokumentumként jelen Egyiittm(iksdési
Megallapodast hatarozzak meg. Az atadas-atvételrél kiilén jegyzékonyv késziil.

11.2. A Tagok jelen Megallapodas alairasaval vallaljak a létesitett vagy beszerzett vagyon
Tamogatdi okiratban régzitett hataridéig toérténd fenntartasat, karbantartasat,
Uzemeltetesét.

11.3. Az Uzemeltetéssel és a fenntartassal, karbantartassal kapcsolatos kéltségek a 11.1.2.
pont szerint tulajdonossa valé Tagot terhelik, a Tagok a Konzorciumvezeté felé
fenntartasi kdltségviselési igénnyel semmilyen jogcimen nem élhetnek.

12. A Megallapodas megsziinése és mddositasa

12.1. Jelen Megéllapodas a Tagok minden tovabbi rendelkezése nélkiil is megsziinik,
amennyiben a Tamogatasi igény nem részesiil tamogatasban.

12.2. Jelen Megéllapodas a Tamogatéi okirat elvalaszthatatlan részét képezi, és osztja
annak jogi sorsat. Ennek értelmében a Tamogatoi okirat szerinti tAmogatas Tamogatd
altali visszavonasa — amennyiben a Tagok irasban, kézés megegyezéssel eltéréen
nem rendelkeznek — a jelen Megallapodas megsziinését vonja maga utan.

12.3. Jelen Megallapodas a tdmogatott tevékenység, azaz a Projekt Avr. 102/B. § (1)
bekezdése szerinti befejezésével, illetve az Avr. 102/B. § (2) bekezdése szerinti
lezarasaval és — amennyiben szilkséges — a Tagok egymas kozott tortén
elszamolasaval minden tovabbi rendelkezés nélkiil is megsz(inik.

12.4. A Tagok adataiban bekévetkezett valtozasok - igy kilénésen a székhely, a képviseletre
jogosult személy, a bankszamlaszam stb. valtozasai - nem igénylik jelen Megallapodas
modositasat. Az adatok valtozasarol a Tagok haladéktalanul értesitik a
Konzorciumvezetét. A Konzorciumvezeté a véltozasokrdl haladéktalanul értesiti a
Tamogatét és a tébbi Tagot.

12.5. Jelen Megallapodést a Tagok kézés megegyezéssel, irasban modosithatjak, amelyrél
a Konzorciumvezeté 5 (6t) munkanapon belill tajékoztatia a Tamogatot. Jelen
Megallapodas Tamogaté altal meghatarozott kételezé tartalma csak a Tamogatd
elbzetes irasbeli hozzajarulasaval modosithatd. A hozzajarulast a Tamogatéi okiratban
az Aht, illetve az Avr. szerinti kedvezményezett altali moédositasra iranyuld
kezdemenyezésre el6irt szabalyok szerint kell kérelmezni a Tamogatotol.

12.6. A Projekt megvalésitasara vonatkozo kotelezettségiikre tekintettel a Tagok a rendes
felmondas jogat kizarjak.

12.7. Jelen Megallapodast barmelyik Tag a Tamogatd elbzetes irasbeli hozzajarulasaval,
irasban, minden Tag részére megkuldétt rendkiviili felmondassal kizarolag akkor
mondhatja fel, ha jelen Megallapodasban vallalt kételezettségeinek teljesitésére
ellentrzési kérén kivil esd, a jelen Megallapodas megkétésének idépontjaban elére
nem lathaté kdrllmeény miatt nem képes, és nem volt elvarhato, hogy a kériilményt
elkerilje vagy elharitsa.

13. A Tagok egyéb megallapodasai?

13.1. A Tagok a 9. pontban foglaltakat figyelembe véve jelen Megallapodas alairasaval
egyidejlileg nyilatkoznak arrél. hogy amennyiben a Tamogaté szabalytalansag vagy a
Tamogatdi okirat megszegése miatt a kifizetett tamogatas visszafizetését rendeli el és
az azt megalapoz6 szabalytalansagot vagy a szerzdésszegést valamely Tag (a

2 A tagok a minta-megallapodasban nem szabalyozott kérdéseket is rendezhetnek megallapodésukban, ezek azonban nem
lehetnek ellentétesek a TAmogatoi okiratban foglaitakkal.



13.2.

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

tovabbiakban Mulaszté Tag) cselekménye vagy mulasztasa okozta, vagy abban az is
kézrehatott, gy a Mulasztdé Tag, az okozott kart a Konzorciumvezetd részére annak
felmerilését kovetd legkésébb 15 napon bellll megtériti.

A Tagok jelen Megallapodas alairasaval egyidejlleg megallapodnak abban, hogy
amennyiben a beszerzési eljarasok alapjan a Projekt megvalésitasaval kapcsolatos
koltségek meghaladjak a tamogatasi Osszeget, ebbdl koévetkezben a Projekt
tekintetében o6neré keletkezik, akkor az &nerdvel érintett, |etesitett vagy beszerzett
vagyon, illetve létrejévé dolog fizikai elhelyezkedése szerint illetékes Tag kételes a
beszerzési eljaras eredményekeént létrejott vallalkozasi/megbizasi szerzédés alairasat
kovetéen 8 napon bellll, a Konzorciumvezetd irasbeli felhivasara az éneré dsszegét a
Konzorciumvezetd részére megtériteni.

14. Jelen Megallapodas hatalya

Jelen Megaéllapodéas hatalyba lépésének napja megegyezik a Tagok koézlul az
utolsoként alair6 Tag alairasanak napjaval. A Konzorciumvezetd a Megallapodas
hatalyba Iépését kévetéen a Megallapodast haladéktalanul, a polgari perrendtartasrol
sz0l6 2016. évi CXXX. torvény 325. § (1) bekezdése szerinti teljes bizonyito erejl
maganokiratnak minéstlé okirat vagy elektronikus okirat formajaban megkuldi a
Tamogato részére.

15. Zaro rendelkezések

Jelen Megallapodas 9 (kilenc) szamozott oldalbdl all és 5 (6t) darab egymassal
mindenben sz6 szerint megegyez6 eredeti példanyban készllt.

A Megallapodas a Projekt targyaban kiadott Tamogatoi okirat elvalaszthatatlan részét
képezi.

Jelen Megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a vonatkozé magyar
jogszabalyok rendelkezései az iranyadok.

A Tagok képviseletében alairé személyek kijelentik és alairasi cimpéldanyaikkal
igazoljak, hogy a jelen Megallapodas 3. pontjaban feltiintetettek szerint jogosultak a
Tag képviseletére, tovabba ennek alapjan a jelen Megallapodas megkotésere és
alairasara. A Tagok képviseletében alairé személyek kijelentik tovabba, hogy a testlileti
szerveik részérdl a jelen Megallapodas megkotéséhez szlikséges felhatalmazasokkal
rendelkeznek és harmadik személyeknek semminemd( olyan jogosultsaga nincs, amely
a Tag részérél megakadalyozna vagy barmiben korlatozna a jelen Megallapodas
megkotését, és az abban foglalt kotelezettsegek maradéktalan teljesitéseét.

A Tagok képviseletében alairé személyek kijelentik, hogy a Megallapodast atolvastak,
és kozos értelmezés utan, mint akaratukkal és elhangzott nyilatkozataikkal mindenben
megegyez6t, alairtak.



Konzorciumvezet6:

Major Janos

polgarmester

Juta Kézség Onkormanyzata

2025. december 11.

Pénziigyi ellenjegyzés:

Vorésne Fabian Veronika

pénzlgyi Ugyintéz6

Juta Kézség Onkormanyzata
2025. december 11.

Konzorciumi Tag 1:

Major Janos
polgarmester
Juta Kézség Onkormanyzata
2025. december 11.

Pénziigyi ellenjegyzés:

Voérésné Fabian Veronika
pénzigyi Ugyintézd
Juta Kézség Onkormanyzata

2025. december 11.

Konzorciumi Tag 2:
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polgarmester
Csombard Kézségi Onkormanyzat
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Vorésne Fabian Veronika
pénzigyi Ugyintézé
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Konzorciumi Tag 3:

Erdei Norbert
polgarmester
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Vorésné Fabian Veronika
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2025. december 11.
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polgarmester
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2025. december 11.

Pénziigyi ellenjegyzés:

Miha Tiborné
pénzlgyi Ggyintézd
Varda Kozségi Onkormanyzat
2025. december 11.
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JUTA KOZSEG ONKORMANYZATA Telefon: 82/510-366
POLGARMESTERE E-mail: juta@kapos-net.hu

ELOTERJESZTES

az altalanos iskolai felvételi korzetek véleményezésérdl a 2026/2027-es tanévre
vonatkozéan

A nemzeti kéznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban Nkt.) 50. § (8) bekezdése
alapjan a teriiletileg illetékes tankerileti kozpont meghatarozza és kozzéteszi az iskolak
felvételi korzetét, tovabba a pedagogiai szakszolgalatot ellatd intézmény mikodési kérzetét.
A felvételi korzetek megadllapitasahoz a teriiletileg illetékes tankeriileti kozpontnak be kell
szereznie az érdekelt telepiilési 6nkormanyzatok véleményét.

A nevelési oktatasi intézmények miikodésérdl és a kbznevelési intézmények névhasznalatarol
sz0l6 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: EMMI rendelet) 24. § (1) bekezdése
szerint a felvételi korzetek megallapitasahoz az illetékes tankeriileti kdzpont minden év
oktéber 15. napjaig beszerzi az illetékességi teriiletén taldlhato telepiilési 6nkormanyzatok
véleményét, amely tartalmazza a telepiilés jegyz8jének nyilvantartdsaban szerepls, a
telepiilésen lakéhellyel, ennek hianydban tartozkodasi hellyel rendelkezé hatranyos helyzetd,
altalanos iskolaba jaré gyermekek létszamat intézményi és tagintézményi bontasban. Az
illetékes tankeriileti kozpont december 1-jéig tajékoztatja a telepiilési dnkormanyzatokat, az
illetékességi teriiletén m(ikodd altalanos iskoldkat, valamint az Nkt. 50. § (10) bekezdése
szerinti esetben a nemzetiségi dnkormanyzatot a kijeldlt kérzetek tervezetérdl.

A Kaposvari Tankeriileti Kézpont az EMMI rendelet 24. § (1) bekezdésében foglaltaknak
megfelel6en tdjékoztatta 6nkormdanyzatunkat az daltalénos iskoldk felvételi korzetek
tervezetérdl.

Az EMMI rendelet 24. § (1a) bekezdése alapjan a teleplilési 6nkormanyzat a véleményérél, az
Nkt. 50. § (10) bekezdése szerinti esethen a nemzetiségi 6nkormanyzat az egyetértésérdl vagy
korzethatar modositasat kezdeményezd javaslatardl 2026. februar 15. napjaig tajékoztatja az
illetékes tankertileti kzpontot.

Az iskolai felvételi korzetek tervezete megfelel az el6zetes képvisel-testiileti véleménynek,
igy azon valtoztatni nem sziikséges. A fentiekre tekintettel a javaslatom az, hogy a Képvisel6-
testiilet a Kaposvari Tankeriileti Kézpont felé azt a javaslatot tegye, hogy az altalanos iskolai
felvételi korzethatar kijeldléseit Juta kozség vonatkozasaban a jelenlegi kdrzetmegosztas
szerint hatdrozza meg, a jutai alsé tagozatos gyerekek Somogyjadi lllyés Gyula Altalénos Iskola
Jutai Tagiskoldjaba, a felsé tagozatos gyerekek a Kaposvéri Kodaly Zoltan Kézponti Altalanos
Iskola Kinizsi Lakotelepi Tagiskolajaba jarnak,

Hatarozati javaslat:

Juta Kézség Onkormdnyzata Képvisel§-testiilete a nevelési oktatasi intézmények
m(ikddésérsl és a kbznevelési intézmények névhasznalatardl szolé 20/2012. (VIII.
31.) EMMI rendelet 24. § (1) bekezdése alapjan, a Kaposvari Tankeriileti K6zpont




altal a 2026/2027-es tanévre megallapitott és kijel6lt iskolai felvételi korzetek
tervezetével egyetért, azon véltoztatni nem kivan és megerésit, hogy az altalanos
iskolai alsé tagozatos tanuldk esetében a Somogyjadi lllyés Gyula Altalanos Iskola
Jutai Tagiskoldja, a fels6 tagozatos tanulok esetében a Kaposvéri Kodély Zoltan
Koézponti Altaldnos Iskola Kinizsi Lakételepi Tagiskoldja a kotelezd felvételi kérzet.

Felel&s: Major Janos polgdrmester
Hatarid6: 2026. februar 15.

Juta, 2025. december 1. !
/

M/cfrjénos




Kaposvari Tankerileti Kézpont

Valamennyi Onkormdnyzati Hivatal Tktatoszam: TK/139/KOZNEVO/00372-30/2025
Cimzetes Fojegyzoje, Jegyzdje részére
SZEKHELYEN
Ugyintézé: Fazekas Ede Maté
elektronikus tton tovabbitva Melléklet: 2026/2027-es tanévre tervezett iskolai

felvételi korzetek

Targy: felvételi korzet tervezetének megkiildése (2026/2027 tanév)

Tisztelt Cimzetes Féjegyz6 Asszony! Tisztelt Jegyzé Asszony!
Tisztelt Cimzetes Fojegyzé Ur! Tisztelt Jegyzo Ur!

Alulirott Sinka Szilvia a Kaposvari Tankeriileti Kozpont képviseletében a nemzeti
koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény 50. § (8) - (10) bekezdésében rogzitett
hataskoromben eljarva, tekintettel a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznélatarsl szolé 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet
24. § (1a) bekezdésére, azzal a kéréssel fordulok Onhoz, hogy az Onkormanyzat(ok),
valamint, nemzetiségi énkormanyzat(ok) mitkodési teriiletén talalhato, kotelezo felvételt
biztosité 4ltalanos iskolak felvételi kdrzetének tervezetével kapesolatos

véleményét

2026. februar 15. napjaig sziveskedjen megkiildeni a mate.ede.fazekas(@kk.gov.hu e-mail
cimre.

Jelen levél mellékleteként megkiildom Onnek a kdznevelési intézmények
korzethatarainak tervezetét tartalmazo tablazatot.

Segitd kdzremiikodését tisztelettel koszonom!

. - Kankergy
Kaposvar, 2025. november 28, qb\\\a‘ \ ”’/@A

Tisztelettel:
e - "./. . . .
“Sinka Szilvia Krisztina
tankeriileti igazgato
Kapjak:
1. Onkormanyzati Hivatal
2. Irattar

7400 Kaposvar, Szant6 utca 5.
Telefon: +36-82-795-225

E-mail: kaposvar@kk.gov.hu z

Hivatali Kapu (KRID): 362400309 ..::_',u‘(, e
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KAPOSVARI TANKERULETI KOZPONT

A 2026/2027-es tanévre tervezett iskolai felvételi kirzetek
Kaposvari Tankerileti Kézpont illetékességi teriiletén (Barcsi Jaras, Csurgoi Jaras, Kaposvari Jaras, Nagyatadi Jaras,

Tabi Jaras)

TK

A tanulé lakodhelye,
tartozkodasi helye

A tanuld korzeti iskolaja
melyik telepiilésen van
(A: also tagozat,

F: felst tagozat;

Feladatellatasi hely

Feladatellatasi hely
cime

évfolyam)
2026/2027
K BARCS Kilén tablazatban
Babdcsa Bahbdcsa Babécsai Zrinyi Miklés 7584 Babdcsa, Rakéczi
Altalanos Iskola utca 3.
Bélavar Vizvar:A A:Barcsi Deak Ferenc A:7588 Vizvar, Szenl
Babocsa:F Altalanes Iskola vizvari Istvédn at 7.
telephelye
F:Babécsai Zrinyi Miklés  |F:7584 Babécsa, Rékécezi
Altalanos Iskola utca 3.
Bolho Bolhd:A A:Barcsi Dedk Ferenc A:7586 Bolho, Kossuth
Babécsa:F Altalnos Iskola bolhéi Lajos ut 5.
telephelye
F:Babdcsai Zrinyi Miklos  |F:7584 Bab6csa, Rakoczi
Altalanos Iskola utca 3.
Csokonyavisonta Csokonyavisonta Dravamenti Korzeti 7555 Csokonyavisonta,
Altalanos Iskola Xantus Jénos utca 226.
Darany Darany Dravamenti Korzeti 7988 Darany, Rakécz utca
Altalanos Iskola Dardnyl |92
Tagiskoléja
Dravagardony Darany Drévamenti Kérzeti 7988 Darény, R&kéczl utca
Altaldnos Iskola Darényl |92
Tagiskolaja
Dravatamasi Darany Dravamenti Korzei 7988 Darany, Réakéczl utca
Altalanos Iskola Daranyi (92
Tagiskolaja
Heresznye Vizvar:A A:Barcsi Dedk Ferenc A:7588 Vizvar, Szent
Babocsa:F Altalanos Iskola vizvari Istvan at 7.
telephelye
F:Babé6csai Zrinyi Miklos ~ |F:76584 Babécsa, Rakoczi
Altalanos Iskola utca 3.
Homokszentgyorgy  |Homokszentgydrgy Homokszentgydrayi |. 7537 Homokszentgybrgy,
Istvan Altal4nos Iskola Téncslics utca 2-4.
Istvandi Darany Dravamenti Korzeti 7988 Darény, Rakéczi utca
Altalénos Iskola Daranyi |92
Tagiskoldja
Kalmancsa Kalméancsa A A:Homzkszentgy&irgyi . |A: 7538 Kédlmancsa,
Homokszentavoray F Istvan Altalénos Iskola Szabadsdég tér 5.
oyorgy kélmancsai telephelye
F:Homokszentgyorgyi |. F:7537
Istvan Altalanos Iskola Homokszentgyorgy,

Tancsics uica 2-4.

7400 Kaposvar, Szanto6 utca 5.

Telefon: +36-82-795-225

E-mail: kaposvar@kk.gov.hu
Hivatali Kapu (KRID): 362400309




TK|J A tanul6 korzeti iskolaja
melyik telepiilésen van
A tanulé lakéhelye, (A: als6 tagozat, Feladatell4tasi hel Feladatellatasi hely
tartézkodasi helye F: fels6 tagozat; y cime
évfolyam)
2026/2027
B |Kastélyosdombo Darany Dravamenti Korzeti 7988 Darany, Rakoczi utca
Altaldnos Iskola Dardnyi |92
Tagiskolaja
B |Komlésd Barcs (Deak F. Alt. Iskola) Barcsi Dedk Ferenc 7570 Barcs, Kossuth Lajos
Altalanos Iskola utca 2,
B [Lad Lad Homokszentgydrgyi |, 7535 Lad, Szabadsag tér
Német nemzetiségi oktatas Istvan Altalanos Iskola 23.
Arany Janos
Tagintézménye
B [Lakdcsa Lakdcsa Dravament Kérzeti 7918 Lakocsa, Szabadség
Horvat nemzetiségi oktatas Altalanos Iskola Lakécsal |utca 12.
Tagiskolaja
B [Patosfa Lad Homokszentgytrgyi I 7535 Lad, Szabadsag tér
Istvan Altalénos Iskola 23,
Arany Janos
Tagintézménye
Péterhida Barcs (Dedk F. Alt. Iskola) Barcsi Deak Ferenc 7570 Barcs, Kossuth Lajos
Altalanos Iskola utca 2.
Potony Lakébcsa Drévamenti Kérzeti 7918 Lakdcsa, Szabadsag
Altalanos Iskola Lakécsal |utca 12.
Tagiskoldja
B |Rinyaujlak Csokonyavisonta Dravamenti Kérzeti 7555 Csokonyavisonta,
Altalanos Iskola Xantus Janos utca 226,
B |Rinyaljnép Babocsa Babdcsai Zrinyl Miklés 7584 Babocsa, Rakocz
Altalanos Iskola utca 3.
B |Somogyaracs Babdcsa Babdcsai Zrinyi Miklés 7584 Babocsa, Rakoczi
Altalanos Iskola utca 3.
B |[Szentborbas Lakocsa Dravamenti Kérzeti 7918 Lakocsa, Szabadsag
Altalanos Iskola Lakdcsal |utca 12.
Taglskolaja
B |Szulok Szulok :A A:Barcsi Arany Janos A:7639 Szulok, F6 utca 27,
Német nemzetiségi oktatas: A f:l‘;'i':l’yse's""'a szuloki
Barcs (Arany J. ) :F F:7570 Barcs, HGsok tere
F:Barcsi Arany Janos 6.
Altalanos Iskola
B |Tétdjfalu Lakocsa Dravamenti Kérzeti 7918 Lakdcsa, Szabadsag
Altalanos Iskola Lakécsai  |utca 12.
Tagiskolaja
B |Vizvar VizvarA A:Barcsi Dedk Ferenc A:7588 Vizvar, Szent
Babdcsa:F Altalanos Iskola vizvéri Istvan Gt 7.

telephelye

E:Babécsal Zrinyi Miklos
Altalanos Iskola

F:7584 Babocsa, Rakaczi
utca 3.

7400 Kaposvar, Szanto utca 5.

Telefon: +36-82-795-225

E-mail: kaposvar@kk.gov.hu
Hivatali Kapu (KRID): 362400309




TK|J A tanulé korzeti iskolaja
melyik teleplilésen van
A tanulé lakohelye, (A: alsd tagozat, ; Feladatellatasi hely
tartézkodasi helye F: fels6 tagozat; FeladateiStasi hely cime
évfolyam)
2026/2027
Cs |CSURGO Kiilén tabl&zatban
Cs |Berzence Berzence Kavulak Janos Altaldnos  |7516 Berzence, Virag utca
Iskola 10.
Cs |Csurgénagymarton  |Csurgd (1. Rakaczi F. Alt. Isk. ) Csurg6i Eétvos Jozsef 8840 Csurgd, Rakéczi utea
Altalanos Iskola Il.Rakoczi |61,
Ferenc Altalénos Iskoléja
Cs |Gyékényes Zakany A,F Zakanyi Zrinyi Miklos 8852 Zakany, Petdfi utca
Altalanos Iskola 6.
Cs |lharos Iharosberény Iharosberényi Kérzetl 8725 Iharosberény, Harsfa
Altalanos Iskola utca 3.
Cs |lharosberény Iharosberény Iharosberényi Kérzeti 8725 Iharosberény, Harsfa
Altaldnos Iskola utca 3.
Cs |Inke Inke Inkei Bethlen Istvan 8724 Inke, Szabadsag
Altaldnos Iskola park 1.
Cs |Ortilos Zakany Zakanyl Zrinyl MikIos 8852 Zakany, Petdhi utca
Altaldnos Iskola 6.
Cs |Poganyszentpéter Iharosberény Iharosberényi Kérzeti 8725 lharosberény, Harsfa
Altaldnos Iskola utca 3.
Cs |Porrog Csurgd (Il. Rakoczi F. Alt. Isk. ) Csurgél E6tvds Jozsef 8840 Csurgd, Rakéczi utca
Altalanos Iskola Il.Rakdczi [61.
Ferenc Altalanos Iskol&ja
Cs |Porrogszentkiraly Csurgd (Il. Rakoczi F. Alt. Isk. ) Csurgi Eotvds Jozsef  |8840 Csurgd, Rakoezi utea
Altalanos Iskola Il.Rékéczi [61.
Ferenc Altaldnos Iskol4ja
Cs [Porrogszentpal Csurgé (Il. Rakaczi F. Alt. Isk. ) Csurgdi Edtvos Jozsef 8840 Csurgd, Rakéczi utca
Altalanos Iskola Il.R4kaoczi |61,
Ferenc Altaldnos Iskol4ja
Cs |Somogybiikkdsd Csurgd (Il. Rakéczi F. Alt. Isk. ) Csurgdi E6tvds Jézsef 18840 Csurgo, Rakéezi utea
Altaldnos Iskola I.R&kéezi |61,
Ferenc Altalanos Iskolaja
Cs |Somogycsicso Csurgo (Il. Rakéezi F. Alt. Isk. ) Csurgdi Edtvds Jozsef 8840 Csurgd, Rakdczi utca
Altalanos Iskola I1.Rakéczi |61.
Ferenc Altalanos Iskol4ja
Cs [Somogyudvarhely 1--6. évf. Somogyudvarhely 1-6. évf.: Csurgdl Eétvds  (1-6. évf.: 7515
7-8. évf.Csurgb (II. Rakéczi F. Alt Jozsef Altalanos Iskola Somogyudvarhely,
Isk.) " |Arany Janos Altalanos Kossuth utca 19.
4 Iskolaja
7-8.évf.: Csurgoi Eétvés  |7-8.évf. 8840 Csurgo,
Jozsef Altaldnos Iskola Rékéczi utca 61.
I.Rakaczl Ferenc
Altalanos Iskolaja
Cs |Szenta Csurgo (Il. Rakéczi F. Alt. Isk, Csurgoi E6tvds Jozsef 8840 Csurgd, Rakéczi utca
Altalanos Iskola I.R&kéczi |61,
Ferenc Altalanos Iskol4ja
Cs |Zakany Zakany Zakanyi Zrinyi Miklos 8852 Zakany, Petdfi utca
Altaldnos Iskola 6.
Cs |Zakanyfalu Zakany Zakanyi Zrinyi Miklés 8852 Zakany, Petéfi utca

Altalanos Iskala

6.

7400 Kaposvar, Szantd utca 5.

Telefon: +36-82-795-225

E-mail; kaposvar@kk.gov.hu
Hivatali Kapu (KRID): 362400309




TK|J A tanul6 korzeti iskoldja
melyik teleplilésen van
A tanuld lakéhelye, (A: also tagozat, . Feladatellatasi hely
tartézkodasi helye F: fels6 tagozat; Feladsteliatal Hely cime
évfolyam)
2026/2027
K |K [KAPOSVAR Klén tablazatban

K |Alsébogat Somogyjad Somogyjadi lllyés Gyula  |7443 Somogyjad, Bogati
Altalanos Iskola utca 1.

K |Bardudvarnok Bardudvarnok A, Kaposmérs- F A:Szennal Fekete Laszl6 |A:7478 Bardudvamok,
Altalanos Iskola Csokonal utca 9.
bardudvarnoki telephelye
F:Kaposmérdi Hunyadi
Janos Altaldnos Iskola F:7521 Kaposmérs,

Hunyadi utca 9.

K |Baté Taszar Taszérl Féslis Eva 7261 Taszar, Iskolakéz 1.
Altalénos Iskola

K |Bodrog Hetes Somssich Imre Altaldnos [7432 Hetes, Vikar Béla
Iskola utca 1.

K |B&szénfa Szentbalazs Szentbaldzsi Korzeti 7472 Szentbalazs, F6 utca
Altalanos Iskola 33.

K [Biissi Igal Igall Batthyény Karoly 7275 Igal, Farkas Janos
Altalanos Iskola utca 2,

K [Cserénfa Szentbalazs Szenlbaldzsi Korzeti 7472 Szentbalazs, F6 utca
Altalénos Iskola 33,

K [Csoma Nagyberki Szész Endre Altalanos 7255 Nagyberki, Ifjisag
Iskola és Alapfoki utca 1.

Mivészeti Iskola

K |Csombard Hetes Somssich Imre Altalanos [7432 Hetes, Vikar Béla
Iskola utca 1.

K |Csokoly Csaokaly Csokolyi Altalénos Iskola 7526 Cstkély, Petsfi

Séndor utca 101.

K |Ecseny Mernye Memyel Szabadi Gabor  |7453 Mernye, Kossuth
Altalanos Iskola Lajos tér 3.

K |Edde Somogyjad Somogyjadi lllyés Gyula  |7443 Somogyjad, Bogali
Altalanos Iskola utca 1.

K |Felsbmocsolad Mernye Mernyei Szabadi Gabor  |7453 Mernye, Kossuth
Altalanos Iskola Lajos tér 3.

K [Fono Taszar Taszari Fésiis Eva 7261 Taszér, Iskola kéz 1.
Altalanos Iskola

K |Gadacs Igal Igali Batthyany Kdroly 7275 |gal, Farkas Janos
Altaldnos Iskola utca 2.

K |Galosfa Szentbaldzs Szentbalazsi Korzeti 7472 Szentbalazs, F6 utca
Altalanos Iskola 33.

K |Gige Csokoly Csokalyi Altalanos Iskola  |7526 Csokoly, Peldfi

Séndor utca 101.

K |Golle Golle A, Taszar F A:Taszari Fésiis Eva A:7272 Gélle, Arpad utca
Altalénos Iskola gollei 23.
telephelye
F:Taszéri Féslis Eva F:7261 Taszar, Iskola kéz
Altalanos Iskola 1.

K [Hajmas Szentbalazs Szentbaldzsi Korzeli 7472 Szentbalazs, Fé utca
Altalanos Iskola 33.

K |Hedrehely Kadarkat Jalics Emé Altalanos 7530 Kadarkut, F6 utca 1,
Iskola és Kollégium

K |Hencse Kadarkat Jalics Erné Altalanos 7530 Kadarkut, Fé ultca 1.

Iskola és Kollégium

7400 Kaposvar, Szanté utca 5.

Telefon: +36-82-795-225

E-mail: kaposvar@kk.gov.hu
Hivatali Kapu (KRID): 362400309




TK|J A tanulé korzeti iskolaja
melyik telepiilésen van
A tanulé lakohelye A: alsé tagozat, pie s adatellatasi he
e e ( . g : Feladatellatasi hely B - hely
tartozkodasi helye F: fels6 tagozat; cime
évfolyam)
2026/2027
Hetes Hetes Somssich Imre Altalanos |7432 Hetes, Vikér Béla
Iskola utca 1.
K llgal Igal Igali Batthyany Kéroly 7275 |gal, Farkas Jénos
Altalanos Iskola utca 2,
Jako Kaposf6 A,F Szennai Fekete Laszl6  |7523 Kaposfd, Kossuth
Altalanos Iskola Kaposf8i |utca 206.
Tagintézmeénye
K |Juta Juta A, Kaposvar F A:Somogyjadi lllyés Gyula [A:7431 Juta, Hésk tere 6.
Altalanos Iskola Jutai
Tagiskolaja
F:Kaposvéri Kodaly Zoltan |F:7400 Kaposvar,
Kozponti Altalanos Iskola |Bizavirdg utca 21.
Kinizsi Lakételepi
Tagiskoldja
K |Kadarkut Kadarkuit Jélics Erné Altalanos 7530 Kadarkut, F6 utca 1.
Iskola és Kollégium
K |Kaposfé Kaposft Szennai Fekete Laszl6 7523 Kaposfd, Kossuth
Altalanos Iskola Kaposféi |utca 206.
Tagintézménye
K |Kaposgyarmat Szentbalazs Szentbalazsi Korzeti 7472 Szentbalazs, F6 utca
Altalanos Iskola 33.
K |Kaposhomok Taszar Taszéri Féstis Eva 7261 Taszar, Iskola kéz 1.
Altaldnos Iskola
K |Kaposkeresztir Taszar Taszari Fésils Eva 7261 Taszér, Iskola kdz 1.
Altalanos Iskola
K |Kaposmerd Kaposmérd Kaposmér&i Hunyadi 7521 Kaposmérd, Hunyadi
Janos Altalanos Iskola utca 9.
K |Kaposujlak Kaposmérd Kaposmérdi Hunyadi 7522 Kaposmérs, Hunyadi
Janos Altalanos Iskola utca 9.
K |Kaposszerdahely Szenna Szennai Fekete Laszlo 7477 Szenna, Arpad utca
Altalanos Iskola 1.
K |Kazsok Igal Igali Batthyany Kéroly 7275 Igal, Farkas Janos
Altalanos Iskola utca 2.
K |Kercseliget Nagyberki Szasz Endre Altalénos 7255 Nagyberki, Ifjuséag
Iskola és Alapfoki utca 1.
Mivészeti Iskola
K |Kisasszond Kaposfd Szennai Fekete Laszl6 7623 Kaposfd, Kossuth
Altalanos Iskola Kaposfdi |utca 206.
Tagintézménye
K |Kisgyalan A: Golle A:Taszéri Fésis Eva A:7272 Golle, Arpad utca
F-Taszar Altalanos Iskola Gollei 23.
telephelye
F:Taszari Fés(is Eva F:7261 Taszér, Iskola koz
Altalénos Iskola 1.
K |Kiskorpad Kaposfd Szennai Fekete Laszlé  |7523 Kaposfd, Kossuth

Altalanos Iskola Kaposfdi
Tagintézménye

ufca 206.

7400 Kaposvar, Szant6 utca 5.

Telefon: +36-82-795-225

E-mail: kaposvar@kk.gov.hu
Hivatali Kapu (KRID): 362400309




TK

A tanulé lakéhelye,

A tanuld korzeti iskolaja
melyik teleplilésen van
(A: also tagozat,

Feladatellatasi hely

Feladatellatasi hely

tartézkodasi helye F: fels6 tagozat; cime
évfolyam)
2026/2027
Kékat Kadarkut Jalics Emd Altalanos 7530 Kadarkuit, F8 utca 1.
(K&kut- Alsétapaszd, Iskola és Kollégium
Gyongydspuszta,
Alsogydcs)
Magyaratad Kaposvar Kaposvari Kodaly Zoltan  |7400 Kaposvar, Topondri
Kézponti Altalanos Iskola |Gt 62.
Toponari Tagiskolaja
Magyaregres Kaposvér Kaposvari Kodély Zoltan  |7400 Kaposvér, Bozavirag
Koézponti Altaldnos Iskola [utca 21.
Kinizsi Lakotelepi
Tagiskolaja
Mernye Mernye Mernyei Szabadi Gdbor  [7453 Memye, Kossuth
Altalanos Iskola Lajos tér 3.
Mezdcsokonya Mezdcsokonya Mezd8csokonyai Altaldnos 7434 Mezécsokonya, Ady
Iskola Endre utca 6.
Mike Mike A, Kadarkat F A:Jdlics Ern6 Altaldnos  |A:7512 Mike, Zrinyi utca
Iskola Kollégium mikei 2/a.
telephelye
F:Jalics Erné Altalanos
Iskola és Kollégium
F:7530 Kadarkut, F& utca
1.
Mosdos Nagyberki Szész Endre Altalanos 7255 Nagyberki, Ifjiség
Iskola és Alapfoku utca 1.
Miivészeti Iskola
Nagybajom Nagybajom Nagybajomi Csokonal 7561 Nagybajom, Kossuth
Vitéz Mihaly Altaldnos Lajos utca 10.
Iskola és Kollégium
Nagyberki Nagyberki Széasz Endre Altalanos 7255 Nagyberki, Ifjiség
Iskola és Alapfoka utca 1.
Miivészeti Iskola
Orci Kaposvar Kaposvari Kodély Zoltan  |7400 Kaposvar, Toponari
Kozpont Altalanos Iskola [t 62.
Toponari Tagiskolaja
Osztopan Osztopan :A A:Somaogyj4di lllyés Gyula |A:7444 Osztopan, F6 utca
Somogyjad :F Altalanos Iskola osztopani |22.
’ telephelye
F:Somogyjadi lllyés Gyula
Altalanos Iskola
F:7443 Somogyjad, Bogati
utca 1.
Palmajor Nagybajom A, F Nagybajomi Csokonai 7561 Nagybajom, Kossuth
Vitéz Mihaly Altalanos Lajos utca 10.
Iskola és Kollégium
Patalom Kaposvar Kaposvari Kodaly Zoltdn  |7400 Kaposvér, Toponari
Kozponti Altalanos Iskola |t 62.
Topondri Tagiskoldja
Patca Szenna Szennai Fekete Laszld 7477 Szenna, Arpad ulca

Altalanos Iskola

1.

7400 Kaposvar, Szanto6 utca 5.
Telefon: +36-82-795-225
E-mail: kaposvar@kk.gov.hu

Hivatali Kapu (KRID): 362400309




TK|J A tanul6 kérzeti iskolaja
melyik telepiilésen van
A tanuld lakéhelye, (A: also tagozat, Feladatellatasi hel Feladatellatasi hely
tartézkodasi helye F: felst tagozat; Sl s cime
évfolyam)
2026/2027
K [Polany Mernye Mernyel Szabadi Gabor  |7453 Memye, Kossuth
Altalanos Iskola Lajos tér 3.
K |Raksi Igal Igali Batthyany Kéroly 7275 Igal, Farkas Janos
Altalanos Iskola utca 2.
K |Rinyakovacsi Csokoly Csokolyi Altalanos Iskola |7526 Cstkély, Petdfi
Séndor utca 101.
K |Santos Szentbalazs Szentbalazsi Korzeti 7472 Szentbalzs, F6 utca
Altalanos Iskola 33
K |Simonfa Kaposvar Kaposvari Kodaly Zoltan  |7400 Kaposvér, Madar
Kézponti Altalanos Iskola |utca 16.
Gardonyi Géza Tagiskoldja
K |Somodor Mernye Mermyei Szabadi Gabor  |7453 Memye, Kossuth
Altalanos Iskola Lajos tér 3.
K |Somogyaszal6 Mernye Mernyei Szabadi Gabor  |7453 Memye, Kossuth
Altalanos Iskola Lajos tér 3.
K [Somogygeszti Somogygeszti A, A:Mernyei Szabadi Gabor |A:7455 Somogygeszti,
Mernye F Altaldnos Iskola Dézsa Gybrgy utca 1-2.
somogygesztl telephelye
F:Mernyel Szabadi Gabor |F:7453 Memye, Kossuth
Altalénos Iskola Lajos tér 3.
K |Somogyjad Somogyjad Somogyjadi llyés Gyula  |7443 Somogyjad, Bogati
Altaldnos Iskola utca 1.
K |Somogysard Somogysard A; A:Mezdcsokonyai A:7435 Somogysard, Fo
Mezécsokonya F Altalénos Iskola utca 2.
somogysardi telephelye
F:Mezd8csokonyai F:7434 Mezdcsokonya,
Altalanos Iskola Ady Endre utca 6.
K [Somogyszil Igal Igali Batthyany Kéroly 7275 Igal, Farkas Janos
Altalanos Iskola utca 2.
K [Szabadi Nagyberki Szasz Endre Altalanos 7255 Nagyberki, ijisag
Iskola és Alapfoki utca 1.
Miivészeti Iskola
K |Szenna Szenna Szennai Fekete Laszlé 7477 Szenna, Arpad utca
Altalanos Iskola 1.
K |Szentbalazs Szentbalazs Szentbalazsi Korzeti 7472 Szentbalazs, F8 utca
Altalanos Iskola 33.
K |Szentgaloskér Mernye Mernyei Szabadi Gabor  [7453 Memye, Kossuth
Altalanos Iskola Lajos tér 3.
K |Szilvasszentmarton Szenna Szennai Fekete Laszlo 7477 Szenna, Arpad utca
Altalanos Iskola i
K |Taszar Taszar Taszari Fésiis Eva 7261 Taszar, Iskola koz 1.
Altalanos Iskola
K |Ujvarfalva Mez&csokonya Mezbcsokonyai Altaldnos  [7434 Mez8csokonya, Ady
Iskola Endre utca 6.
K |Varda Somogyjad Somogyjadi lllyés Gyula  |7443 Somogyjad, Bogati
Altal4nos Iskola utca 1.
K |Visnye Kadarkat Jalics Ernd Altalanos 7630 Kadarkut, F& utca 1.
Iskola és Kollégium
K |Zimany Kaposvar Kaposvari Kodaly Zoltan  |7400 Kaposvar, Toponari
Kozponti Altalanos Iskola |at 62.
Toponari Tagiskolaja
K |Zselickisfalud Szenna Szennal Fekete Laszld 7477 Szenna, Arpad utca

Altalanos Iskola

1.

7400 Kaposvar, Szanto utca 5.

Telefon: +36-82-795-225

E-mail: kaposvar@kk.gov.hu
Hivatali Kapu (KRID): 362400309




TK

A tanul6 lakéhelye,

A tanuld korzeti iskolaja
melyik teleplilésen van
(A: also tagozat,

Feladatellatasi hely

Feladatellatasi hely

tartozkodasi helye F: felst tagozat; cime
evfolyam)
2026/2027
Zselickislak Kaposvar Kaposvari Kodély Zoltan  [7400 Kaposvar, Madar
Kozponli Altalanos Iskola [utca 16.
Gardonyi Géza Tagiskolédja
Zselicszentpal Kaposvar Kaposvari Kodaly Zoltdn  |7400 Kaposvar, Madar

Kozponti Altalanos Iskola
Gérdonyl Géza Tagiskolaja

utca 16.

7400 Kaposvar, Szanté utca 5.

Telefon: +36-82-795-225

E-mail: kaposvar@kk.gov.hu
Hivatali Kapu (KRID); 362400309




TK|J A tanulo korzeti iskolaja
melyik telepiilésen van
A tanulé lakohelye, : als6 tagozat, . Feladatellatasi hel
bbbl s (% S Eozn, Feladatellatasi hely ; y
tartozkodasi helye F: felst tagozat; cime
évfolyam)
2026/2027
K [N |NAGYATAD Kiilon tablazathan
N |Bakhaza 1-4: Haromfa 1-4. évf.:Nagyatadi 1-4, évf..7585 Haromfa,
5.8: Nagyatéd Altalanos Iskola Méricz Kossuth Lajos utca 243.
Zsigmond Tagintézménye
5-8. évf.:Nagyatadi
Altalanos Iskola Arpad 5-8. évf..7500 Nagyatdd,
Fejedelem Tagintézménye |Arpad utca 2.
N |Beleg Kutas Révkomaromi Janos 7541 Kutas, Petdfi Sandor
Altalanos Iskola utca 82,
N |Bolhas Somogyszob Somogyszobi Altalanos  |7563 Somogyszob,
[1skota Kossuth Lajos utca 18.
N [Gorgeteg Gorgeteg Gorgetegi Altalanos Iskola [7553 Gorgeteg, Kossuth
Lajos utca 42.
N [Haromfa 1-4: Haromfa 1-4. évf.:Nagyatadi 1-4. évf.:7685 Haromfa,
5-8: Nagyatad Altalanos Iskola Méricz Kossuth Lajos utca 243.
N gyat Zsigmond Tagintézménye
5-8. évf.:Nagyatadi
Altalanos Iskola Arpéd 5-8. évf.:7500 Nagyatad,
Fejedelem Tagintézménye |Arpad utca 2.
N |Kaszo Somogyszob Somogyszobi Altalanos  [7563 Somogyszob,
Iskola Kossuth Lajos utca 18.
N |Kisbajom Nagyatad Nagyatadi Bardos Lajos  |7500 Nagyatad, Baross
Sport Altalanos Iskola és | Gabor utca 4.
Alapfoki Miivészeti Iskola
N [Kutas Kutas Révkomaromi Janos 7541 Kutas, Petdfi Sandor
Altaldnos Iskola utca 82.
N |Labod Labod Kétai Lajos Altalanos 7551 Labod, Iskola utca 4.
Iskola
N |Nagykorpad Labod Kotai Lajos Altalénos 7551 L4bod, Iskola utca 4.
Iskola
N |Otvoskényi Nagyatad Nagyatadi Bérdos Lajos  |7500 Nagyatad, Baross
Sport Altalénos Iskola és  |Gébor utca 4.
Alapfoku Mivészeti Iskola
N |Rinyabesenyb Labod Kétal Lajos Altalanos 7551 Labod, Iskola utca 4.
Iskola
N |Rinyaszentkiraly 1-3: Rinyaszentkiraly 1-3: 1-3:
4-8: Gorgeteg Gorgetegi Altalanos Iskola |7513 Rinyaszentkiraly, F6
) Telephelye utea 91.
4-8:Gorgetegi Altaldnos  [4-8:7553 Gérgeteg,
Iskola Kossuth Lajos utca 42.
N [Segesd Segesd Segesdi IV. Béla Kirdly 7562 Segesd, Iskola utca
Altaldnos Iskola 1.
N |Somogyszaob Somogyszob Somogyszobi Altalénos 7563 Somogyszab,
Iskola Kossuth Lajos utca 18.
N |Szabas Nagyatad Nagyatadi Bardos Lajos  |7500 Nagyatad, Baross

Sport Altaldnos Iskola és
Alapfoki Miivészeti Iskola

Gabor utca 4.

7400 Kaposvar, Szant6 utca 5.
Telefon: +36-82-795-225
E-mail: kaposvar@kk.gov.hu

Hivatali Kapu (KRID): 362400309




TK

A tanulé lakdhelye,

A tanulo korzeti iskolaja
melyik telepiilésen van
(A: als6 tagozat,

Feladatellatasi hely

Feladatellatasi hely

Altalanos Iskola

tartézkodasi helye F: fels6 tagozat; cime
évfolyam)
2026/2027
Tarany A;Tarany A: Nagyaladi Bardos Lajos |A: 7514 Tarany, Zrinyi
F:Nagvatad Sport Altalanos Iskola és  [Miklés utca 6.
9y Alapfoki Mivészeti Iskola
taranyi telephelye
F: Nagyatadi Altalanos
Iskola Arpad Fejedelem  |F: 7500 Nagyatad, Arpad
Tagintézménye utca 2.
Siéfoki Tankerileti Kozpont
S Bonnya Igal Igali Batthyany Karoly 7276 lgal, Farkas Janos

utca 2.

7400 Kaposvar, Szanto utca 5.

Telefon: +36-82-795-225
E-mail: kaposvar@kk.gov.hu

Hivatali Kapu (KRID): 362400309
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Barcs

Barcsi Arany Janos
Altalanos Iskola

7570 Barcs, Hés6k tere 6.

Barcsi Deék Ferenc Altaldnos
Iskola
7570 Barcs, Kossuth Lajos utca
2.

Ady E. u, Almas u.
Aranyos puszta Aradi u.
Arpéd u. Arany J. u.

Bajcsy-Zs. u. paratlan oldal
43-195. és paros oldal 50-
168.

Bago vasat u.

Barcs-Somogytarnoca

Bajcsy-Zs. u. paratlan oldal 1-41.
és paros oldal 2-48.

Bartok Béla u..

Baratsag u.

Béke u.

Barcs-Dravaszentes

Belcsapuszta u.

Barcstelep Vasutallomas

Bem Jozsef u.

Bathori Istvan. u.

Bimbé u. Bimbo-koz
Damjanich u. Bocskai u.
Daranyi u. Csokonai u.
Dési Huber u. Danké u.
Diéfasor u. Deak F. u.
Dohany u. Dézsa Gy. u.
Drava u. Dr.Piszér A. u.
Erkel F. u. Dravaerd®
Fodor J. u. Dravapart
Gardonyi G. u. Esze Tamas. u.
Gyongyvirag u. Firdé u.

Horvat hegy Gabor Aron. u.
Hés u. Gagarin u.
Hésok tere. Gyar u.

Kalman Imre u. Harsfa u.
Kalvaria u. Hunyadi J. u.
Kazinczy F. u. Ifjisag u.
Kinizsi P. u. Jokai M.u.

Kis u. Jozsef A. u.
Klapka Gy.u. Kandé6 K. u.
Klara u. Kodaly Z. u.
K6zéprigéc Kolozsvari u.
Koztarsasag u. Kossuth L. u.
Liszt F.u. Kolcsey F. u.
Magyar u. Krénusz J. u.
Malom u. Majus 1. u.
Martinovics u. Matyas kiraly u.
MAV 36-0s érhéaz MAV 11-es érhaz Tekeres u.
Mez6 u. MAV pélyaudvar
Munkécsy M. u. Mészégetd u.
Nagyhid u. Petéfi S. u.
Nefelejcs u. Pozsonyi u.
Német hegy Rékéczi F. u.
Pazmany P. u. Rinya u.

Rév u. Segesvari u.
Rézsa u. Semmelweis u.
Sétatér Somogyi Béla. u.

7400 Kaposvar, Szanté utca 5.
Telefon: +36-82-795-225
E-mail: kaposvar@kk.gov.hu
Hivatali Kapu (KRID): 362400309
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Szegfii u.

Somogyi Béla koz

Szent Istvan u.

Széchenyi koéz

Szépkilatas u. Széchenyi u.
Tavasz u. Szentesi U.
Tiszta u. Szent Laszl6 u.
Uj Elet u, Tancsics Mihaly kéz
Vasarter u. Tancsics Mihaly u.
Vasvari P. u. Tekeres utca
Verbina u. Toldi M. u.
Vikar B. u. Tirr 1. u.
Virag u. Vak Bottyan u.
Vorésmarty M. u. Viktorpuszta
Zatonytelep Ybl M. u.
Zrinyi u,

Komlésd
Szulok kdzség kozigazgatasi | Péterhida

tertilete a fels® tagozatosok
vonatkozasaban

7400 Kaposvar, Szanto utca 5.
Telefon: +36-82-795-225
E-mail: kaposvar@kk.gov.hu
Hivatali Kapu (KRID): 362400309
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5surgé

Csurgoi EStvos Jozsef  |Csurgoi Edtvds Jozsef Altalanos
Altalanos Iskola Iskola
(8840 Csurgd, Kossuth [Il.Rakéczi Ferenc Altalanos
utca 3.) Iskolaja
(8840 Csurg6, Rakoéczi utca
61.)
Ady Endre u. Alkotmany u.
Arany Janos u. Aranyasz u.
Baksay S. u. Bartok B. u.
Bem Jo6zsef u.; Basakuti u.
Bodis Mozes u. Béke u.
Cserti Mihaly u. Csokonai u. 9-t6l
Csokonai u. 7-ig. Danko u.
Damjanich kdz Dobd |. u.
Dézsa Gy. u. Dohany u.
EGtvos u. Erkel F. u.
Gonczi u. Hérsfa u.
| Jegyzd u. Hunyadi u.
Jokai u. lharosi u.
Jozsef A. Kodaly Z. u.
Kert u. Nagyvathy u.
Kossuth L. u. Poldini E. u.
Kolcsey u. Rakéczi F. u.
Moéricz Zsigmond u. Raksanyi L. u.
Noszlopy G. u. Réti J. u.
Nyarady u. Sérkozi u.
Petéfi ter Szabadsag ter
Rézsa u. Szabd |. u.
Sérgati u. Tancsics tér
Sarkady K. tér Tordk B. u.
Semmelweis u. Csurgénagymarton
Soltra A. u. Porrog
Széchenyi tér Porrogszentkiraly
Varoshaza koz Porrogszentpél
Virag u. Somogybiikkdsd
Vorosmarty tér Somogycsicso
Zrinyi u. Somogyudvarhely 7-8. évf.
Szenta

7400 Kaposvar, Szanté utca 5.
Telefon: +36-82-795-225
E-mail: kaposvar@kk.gov.hu
Hivatali Kapu (KRID): 362400309
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KAPOSVAR ALTALANOS ISKOLAK BEIRATASI KORZETEI

Kaposviri Csokonai Vitéz Mihaly Altalanos Iskola, Gimnazium és Szakgimnazium

Kéztertilet kézteriilet részletezése Kézterdlet kézterillet részletezése
48-as Ifjlisag u. 21-51 Béke u 41-99
48-as Ifjlisag u. 52-72 Firedi u. 2-26
Arany J.u. 1-23 MAV Vasuti Orhaz
Arany J.u. 2-10 Petéfi S.u. teljes utca
Berzsenyi u. teljes utca
Danké P.u. teljes utca Nadasdi utca (paratlan) teljes utca
(paratian)
Somogyhegyi u. teljes utca
1. éviolyam
A sportiskolai osztalyoknak Kaposvar varos |Fiiredi u. 82-136
Retéfi-S-u-- teljes-ulea

Kaposvari Kodaly Zoltan Kézpontl Altalanos Iskola

Kozteriilet kézterilet részletezése Kozteriilet kézteriilet részletezése
Ady E.u, teljes utca Makovecz I. u. teljes utca
Anna u. teljes utca Martyn kbz teljes utca
Arok u. teljes utca Megyehaz u. teljes utca
Baross G.u. teljes utca Munkécsy M.u. teljes utca
Béla kiraly u./Kéz teljes utca Muskotalyos u. teljes utca
Benedek E.u. teljes utca Muizeum u. teljes utca
Borbarat u. teljes utca Noszlopy G.u. teljes utca
Bornemissza u. teljes uteca Nyar u. teljes utca
Budai N.A.u. teljes utca Oportd u. teljes utca
Csabagyodngye u. teljes utca Otelld u. teljes utca
Csalogany koz teljes utca Osz u. teljes utca
Csalogany u. teljes utca Pacsirta u. teljes utca
Csik F. sétany teljes utca Paléczi H. A. u. teljes utca
Dozsa Gy.u. teljes utca Petéfi tér teljes utca
arégyoézgéniny" teljes utca Préshaz u. teljes utca
Fodor J.u. teljes utca Rakoczi tér teljes utca
F6 u. teljes utca Rig6 u. teljes utca
Flizfa u. teljes utca Rippl-Ronai tér teljes utca
Galimberti u. teljes utca Rizling u. teljes utca
Gerle u. teljes utca Romahegy teljes kozteriilet
Gorgey Artur u, teljes utca Romahegyi u. teljes utca
gr. Apponyi A. kdz  [teljes utca Santosi ufca teljes utca
gr. Apponyi A. u. teljes utca Szanto koz teljes utca
Gruber Janos u. teljes utca Szanto u. teljes utca
Gybngy u. teljes utca Szentjakabi hegy teljes utca
Gyongyvirag u. teljes utca Szentpali koz teljes utca
Harsfa u. teljes utca Szentpali u. teljes utca
Hold u. teljes utca Szenyviz telepi utca |teljes utca
Iranyi D. u. teljes utca Széchenyi tér teljes utca

7400 Kaposvar, Szanté utca 5.
Telefon: +36-82-795-225
E-mail: kaposvar@kk.gov.hu
Hivatali Kapu (KRID): 362400309
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Iskola kéz teljes utca Szoélskert utca teljes utca
Jedlik A.u. teljes utca Takécs Gyula tér teljes kozteriilet
Kadarka u. teljes utca Tallian Gy. u. Bajcsy Zs.u-ig
Kalléi dulé teljes utca Tavasz utca teljes utca
Kapolna u. teljes utca Teleki u. teljes utca
Kaposi Mér u. teljes utca Tél u. teljes utca
Kaposrét sor teljes utca Ujplac tér teljes utca
Keletivanfa utca teljes utca Vardomb utca teljes utca
Kisromahegyi u. teljes utca’ Varhegy teljes utca
Kaossuth tér teljes kozterilet Varoshaz u. teljes utca
Laktanya u. teljes utca Vikar B.u. teljes utca
Lonka-hegy teljes utca Villanytelep teljes utca
Lonkai koz teljes utca Vincellér u. teljes utca
Lonkai u. teljes utca Vizml(telep teljes utca
Lugas u. teljes utca Zoldfa utca teljes utca
Balazskert koz teljes utca Dombévari utca teljes utca
Cukorgyar koz teljes utca Pécsi utca teljes utca

Kaposvari Kodaly Zoltan Kézponti Altalanos Iskola Benedek Elek Tagiskolaja

Kézterilet kozteriilet részletezése Koztertilet kozteriilet részletezése
Alkotmany u. teljes utca Kiskozi u. teljes utca
Allomas u. teljes utca Kékereszt teljes utca
Arvécska u. teljes utca Margaréta u. teljes utca
ﬁ:?lE:Itia: :JJ f teljes utca Muskatli u. teljes utca
Dalia u. teljes utca Orgona u. teljes utca
Elvira u. teljes utca Repkény u. teljes utca
Forras u teljes utca Rezeda u. teljes utca
Gudora u teljes utca Sz(jlﬁhegyi U teljes utca

Rozmaring u.
Hegyerdd teljes utca Toézike u. teljes utca
Hoévirag u. teljes utca Tulipan u. teljes utca
Ibolya u. teljes utca Vadsz6I6 u. teljes utca
Kaposfiredi t teljes utca Viola u. teljes utca

Kaposvari Kodaly Zoltan Kézpontl Altalanos Iskola Gardonyi Géza Taglskolaja

Kdoztertilet kozterlilet részletezése Kozteriilet kizterlilet részletezése
Achim Andras teljes utca Kérte u. teljes utca
Afonya u. teljes utca Kortonye biikk teljes utca
Akacfa u. teljes utca Koértdnye u. teljes utca
Alma u. teljes utca Kdszmete u. teljes utca
Anella u. teljes utca Krady Gyula koz teljes utca
Aranyest u. teljes utca Krady Gyula u. teljes utca
Arnyas u. teljes utca Kulacs u. teljes utca
Balogh A.u. teljes utca Kunffy u. teljes utca
Barany Rébert u. teljes utca Laborfalvy R.u. teljes utca
Barczi G. u. teljes utca Lazarina u. teljes utca
Békésy Gyorgy teljes utca Lénard Fiilop u. teljes utca
Bercsényi M.u. teljes utca Levendula u. teljes utca

7400 Kaposvar, Szanto utca 5.
Telefon: +36-82-795-225
E-mail: kaposvar@kk.gov.hu
Hivatali Kapu (KRID): 362400309
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Bereczk Sandor u. [teljes utca Liliom u. teljes utca
Beszédes J.u. teljes utca Liszt F.u. teljes utca
Birs u. Szentesi u. Lorantffy Zs. U teljes utca
Blathy Otté u. teljes utca Lévolde u, teljes utca
Bocskay u. teljes utca Madar u. teljes utca
Bogancs u. teljes utca :\edraé;yar Nobeldijasok telies utca
Boglarka u. teljes utca Malna u. teljes utca
Bojtorjan u. teljes utca Malyva u. teljes utca
Bordka u. teljes utca Mandula u. teljes utca
Borostyan u. teljes utca Maros u. teljes utca
Cinege u. teljes utca Mikszath u. teljes utca
Cserhat dilé teljes kozterllet Mogyoré koz teljes utca
Cseri dilé telies utca Mogyoré u. telles utca
Cseri u, teljes utca Nagyvathy Janos u. [teljes utca
Cseri-hegy teljes utca Nagyvathy koz teljes utca
Csiperke u. teljes utca Narcisz u. teljes utca
Diéfa u. teljes utca Nefelejcs u. teljes utca
Dongd u. teljes utca Oszirdzsa u. teljes utca
Duna u. teljes utca Palvarga diilé teljes utca
Eger u. teljes utca Patak sor teljes utca
Egyenesi dulg teljes utca Piatsek u. teljes utca
Egyenesi u. teljes utca Pillangd u. teljes utca
Eotvis u. telies utca Pipitér u. teljes utca
Erdésor u. teljes utca Rét u. teljes utca
Erkel F. kéz teljes utca Rézsa u. teljes utca
Erkel F.u. teljes utca Seregély u. teljes utca
Fekete l.u. teljes utca Sigray A.u. teljes utca
Fenyves koz teljes utca Solyom u. teljes utca
Fenyves utca teljes utca Sérhaz u. teljes utca
Gabor Dénes u. teljes utca Szamoca u. teljes utca
Galagonya u. teljes utca Szazszorszép u. teljes utca
Gardonyi G.u. teljes utca Szeder u. teljes utca
Gesztenye u. teljes utca Szegfii koz teljes utca
Golyahir u. teljes utca Szegfi u. teljes utca
Gonezi Ferenc u. teljes utca Szenl—GyorgyJ Ak teljes utca
Hajnalka u. teljes utca Szilva u. teljes utca
Harang u. teljes utca Szitakotd u. teljes ulca
Harsanyi Janos u. teljes utca Tancsics M.u. teljes utca
Hermann d(ilé teljes utca Tinodi u. teljes utca
Hermann O.u. teljes utca Tisza u. teljes utca
Hevesy Gydrgy u. teljes utca Tokaj u. teljes utca
Janos u. telies utca Tokaji kdz teljes utca
Jazmin u. telies utca Tompa M.u. teljes utca
Jeli tanya teljes utca Torocskei u. teljes utca
Jokai u. teljes utca Tiicsok u. teljes utca
Jozsef u. teljes utca Tundérkdirt u. teljes utca
Kamilla u. teljes utca Urania lakételep teljes utca
Kandé K.u. teljes utca Vadgsztenye teljes utca
Kapoly A.u. teljes utca Vadkérte u. teljes utca
Kaposvary Gyorgy u. |teljes utca Vak B.u. teljes utca

7400 Kaposvar,

Szanto utca 5.

Telefon: +36-82-795-225
E-mail: kaposvar@kk.gov.hu
Hivatali Kapu (KRID): 362400309
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Kasvirag u. teljes utca Varu. teljes utca
Katona J.u. teljes utca Vasvari P.u. teljes utca
Kecelhegyi u. teljes utca Vorosbegy u. teljes utca
Kenese puszta teljes utca Wigner Jené u. teljes utca
Kenese tér teljes utca Xantus J.u. teljes utca
Kertész u. teljes utca Zichy M u. teljes utca
Kikerics u. teljes utca Zorka teljes utca
Koppany V.u. teljes utca Zoldfodorka u. teljes utca
Kokény u. teljes utca Zrinyi u, teljes utca
Kokéresin u. teljes utca Zsdlya u. teljes utca
Kolcsey u. teljes utca Zselic kertvaros teljes utca
Kords u. teljes utca Zsigmondi Richard  [teljes utca
Korosi Cs.S.u. teljes utca
1. éviolyam
Zrinyi u.- [teljos-utea | |

Kaposvarl Kodaly Zoltan Kozponti Altalanos Iskola Honvéd Utcai Tagiskolaja

Kozteriilet kézterillet részletezése Kozterdilet kozterlilet részletezése
48-as Ifjusag u. 11-19 Honvéd u. paratlan
Bajcsy Zs.u. 1-Ezredév 11. Iszak u. teljes utca
Bajcsy Zs.u. 2-Ezredév 24, Jozsef A.u. teljes utca
Ballakuti u. teljes utca Kereszt u. teljes utca
Bethlen tér teljes utca Kontrassy Sandor u. |teljes utca
Csatorna kbz teljes utca Rippl-Rénai u. teljes utca
Csokonai kbz teljes utca Somssich Pal u teljes utca
Damjanich -V, Szigelvari u. teljes utca
Eurépa Park teljes utca Zarda koz teljes ulca
Ezredév utca teljes utca Zarda u. teljes utca
Fodor J. tér telies utca

1-2-3-4-5, évfolyam
Barack u. |te|jes utca | |
1. evfolyam
Petofi S.u. ]leljes utca IZrinyi U, Iieljes ulca

Kaposvari Kodaly Zoltan Kozponti Altalanos Iskola Kinizs| Lakotelepi Tagiskoldja

Kozteriilet kdzteriilet részletezése Kozteriilet kézteriilet részletezése
Blzavirag u. teljes utca Jovancai tanya teljes utca
Fiiredi u. 138 - végig Kinizsi lakotelep teljes utca
Firedi u. 57 - végig Kinizsi u. teljes utca
Iparos u. teljes utca Mérdi koz teljes utca
Kaposfiired véarosrész |teljes kozteriilet Pipacs u. teljes utca
Nadasdi ddlé teljes utca Nadasdi ulﬁ(péros) (paros) teljes utca
Juta Magyaregres
Kaposvari Kodaly Zoltan Kézponti Altalanos Iskola Kisfaludy Utcai Tagiskol4ja
Kozteriilet kézterllet részletezése Kozterillet kézteriilet részletezése
Arany J. tér teljes utca Léva koz, Léva u. teljes utca
Arany J. koz teljes utca Losonc kéz teljes utca

7400 Kaposvar, Szant6 utca 5.
Telefon: +36-82-795-225
E-mail: kaposvar@kk.gov.hu
Hivatali Kapu (KRID): 362400309
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Arany J. u. 25-végig Losonc u. teljes utca
Bem u. teljes utca Munkacs u. teljes utca
Brass6 u. teljes utca Nador u. teljes utca
Buzsaki u. teljes utca Nagyszeben u. teljes utca
Ezerj6 u teljes utca Puskin u. teljes utca
Fazekas M.u. teljes utca Radnoti M.u. teljes utca
Firedi u. 82-136 Savhaz teljes utca
Gy6r u. teljes utca Sopron u. teljes utca
llyés Gyula u. telies utca Szombathely u. teljes utca
Kazinczy u. telies utca Ungvar u. teljes utca
Kisfaludy u. teljes utca Vorosmarty u. teljes utca
Klapka u. teljes utca Zaranyi lakételep teljes utca
Komarom u. teljes utca Zaranyi u. teljes utca
Készeg u. teljes utca
i-2-3-4-5. évfolyam

Cseresznye u. teljes utca Egres u. teljes utca
Ringlé u. teljes utca Faredi-us 82-136

Kaposvari Kodaly Zoltan Kézpontl Altaldnos Iskola Il. Rakéczi Ferenc Taglskolaja

Kozterdlet kézteriilet részletezése Koztertilet kozteriilet részletezése
Aranyhars u. feljes utca Korzé telies utca
Arvahaz u. teljes utca Kéhars u. telies utca
Badacsony u. teljes utca Kényves K.u. teljes utca
Balaton u. teljes utca Martinovics u. teljes utca
Bethlen G.u. teljes utca Matyas K.u. teljes utca
Corvina tér teljes utca Ovoda u. teljes utca
Esze T. u. teljes utca Péterpuszta teljes utca
Esze Tamas koz teljes utca Raktar kéz teljes utca
Eziisthars u. teljes utca Raktar u. teljes utca
Fonyadi u. teljes utca Repteér teljes utca
Frankel L.u. teljes utca Stromfeld A.u. teljes utca
Firdé kéz teljes utca Szigligeti u. teljes utca
Fiiredi u. 1-39 Szt. Istvan u. teljes utca
Hadastyan kéz teljes utca Szt. Laszlo u. teljes utca
Hajndczy Jozsef u. |teljes utca Téth A.u. teljes utca
Harsalja u. teljes utca TSZ Ujmajor teljes utca
Jutal dilé teljes utca Tlskevar telies utca
Jutai u. teljes utca Varosliget teljes utca
Kanizsai u. teljes utca Vasartér teljes utca
Karoly Rabert u. teljes utca Vasutkodz teljes utca
Kecelhegy teljes utca Zita Nev. Otthon
Keceli bejard teljes utca

Kaposvari Kodaly Zoltan Kozponti Altalanos Iskola Toldi Lakételepi Tagiskol4ja

Koztertilet kézterlilet részletezése Kozterdilet kozterllet részletezése
48-as [fjusag u. 42-50 Hangyasmal teljes utca
Akasztéfa diild teljes utca Gyar utca teljes utca
Béke u. paros Ivanfahegy teljes utca
Béke u. 1- 39 Ivanfahegyalja utca [teljes utca

7400 Kaposvar, Szant6 utca 5.
Telefon: +36-82-795-225
E-mail: kaposvar@kk.gov.hu
Hivatali Kapu (KRID): 362400309
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Csutoraszaritd dalé  |teljes utca lvanfahegyalja koz  [teljes utca
Csutoraszaritd utca |teljes utca Nyugativanfa utca teljes utca
Fagyongy utca teljes utca Som-hegy teljes utca
Flredi u. 28 - 80 Somhegyi utca teljes utca
Firedi u. 41 - 556 Szondi u. teljes utca
Gyepmester telep teljes utca Toldi M.u. teljes utca
1-2-3-4-5. évfolyam
Nap u. |teljes utca |
Kaposvari Kodaly Zoltan Kbzponti Altalanos Iskola Toponari Tagiskolaja
Koztertilet kézterilet részletezése Kozteriilet kozteriilet részletezése
Akacos u teljes utca Kacsag u. teljes utca
Aszalbi u. teljes utca Kodolanyi Janos u.  |teljes utca
Bibic u. teljes utca Kiilsd u. teljes utca
Dar(i u. teljes utca Lovas u. teljes utca
Derkovits Gyula u. [teljes utca Meggyes u. teljes utca
Deseda u. teljes utca Mikes Kelemen teljes utca
Desedai Gatérhaz  [teljes utca Mora F. u. telies utca
Dénes major telies utca Nadirigd u. teljes utca
Fejedelem u. teljes utca Nyires u. teljes utca
Fészerlak u. teljes utca Qrci u. teljes utca
Firj u. teljes utca Panorama u. teljes utca
Gém u. teljes utca Pavilon sor teljes utca
Haranglab u. teljes utca Posta u. teljes utca
Haris u. teljes utca Reépaspuszta teljes utca
Hatar u. teljes utca Rodosté u. teljes utca
Hattytd u. teljes utca Szabadsag u. teljes utca
Horgasz u. teljes utca Szabé Pal u. teljes utca
Horog u. teljes utca Szeles u. teljes utca
Hullam u. teljes utca Sziget u. teljes utca
Jegenyés u. teljes utca Tamasi Aron u. teljes utca
Juhasz Gyula u. teljes utca Toponari it teljes utca
Kapas u. teljes utca Tolgyes u. teljes utca
Kanyadi S. u. teljes utca Vaci M. u. teljes utca
Kemping u. teljes utca Veres Péter u. teljes utca
Kisivan teljes utca Zarany puszta teljes utca
Kiskécsag teljes utca
Orci Zimany Magyaratad Patalom

Tagiskolaja

Kaposvari Kodaly Zoltan Kézponti Altalanos Iskola Zrinyi llona Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelvii

Kéztertilet kézteriilet részletezése Kozteriilet kozteriilet részletezése
Adria u. teljes utca Kertalja u. teljes utca
Almos Vezér u. teljes utca Keszthely u. teljes utca
Apaczai Csere Janos |teljes utca Kisgat duld teljes utca
Arpad u. teljes utca Kisgat u. teljes utca
Bajcsy Zs.u. Korhaztél végig Kond Vezér u. teljes utca
Barték B.u. teljes uica Kos Karoly u. teljes utca

7400 Kaposvar, Szanto utca 5.
Telefon; +36-82-795-225
E-mail: kaposvar@kk.gov.hu
Hivatali Kapu (KRID): 362400309
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Biczd Ferenc koz Biczo Ferenc teljes koz |Magyar u. teljes utca
Bicz6 Ferenc u. teljes utca Malom u. teljes utca
Blaha L.u. teljes utca Mezd u. teljes utca
Bodrog u. teljes utca Moricz Zs.u. teljes utca
Damjanich u. 28 - végig Nagy gat u. teljes utca
Déryné u. teljes utca Németh I.fasor teljes utca
Dési Hubert teljes uica Ond Vezér u. teljes utca
Dobd koz telies utca Pazmany P.u. teljes utca
Dobo L.u. teljes utca Roboz I. u. teljes utca
Dr. Guba S.u. teljes utca Rudnai Gy.u. teljes utca
Dsida Jen6 teljes utca Semmelweis u. teljes utca
El6d Vezér u. teljes utca Szalay Fruzsina u. teljes utca
Gabor Andor tér teljes utca Tallian Gy.u. Bajesy u-t6l vegig
Hegyi u. teljes utca TOhotdém vezér teljes utca
Hunyadi J.u. Gabor

A. tért6l 48-as Ifjusag Tallian koz teljes utca
utig

Irinyi Janos u. teljes utca Veszprém u. teljes utca
I2z6 u. teljes utca Virag u. teljes utca
Jaszai M.u. teljes utca Viérdstelek u. teljes utca
Karpat u. teljes utca

Angol kéttannyelv(i

osztalynak Kaposvar

varos

Kismez6 utca teljes utca Kaposborki rét teljes utca
Monostor utca teljes utca Kenyérgyar utca teljes utca
Nyirfa utca teljes utca Sikalos utca teljes utca

Lorantffy Zsuzsanna Reformatus Ovoda, Altalanos Iskola,
Gimnazium és Kolléglum

Kaposvar varos

Nagyboldogasszony Rémai Katolikus Gimnazium, Altalanos
Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola

Kaposvar varos

Berzsenyi Daniel Evangélikus Altalanos Iskola

Kozterdilet koztertilet részletezése Kozteriilet kézteriilet részletezése
48-as Ifjlsag u. 2-40, 1-9 Katica u. teljes utca
Arany J.u. 12-végig Kodaly Z.u. teljes utca

Ezredév 11-t6l a
Bajcsy Zs.u. 2212323 2448l & Kossuth L.u. teljes utca

korhazig
Balazs J.u. teljes utca Legénysor u. teljes utca
Csillag u teljes utca Nemzetér sor teljes utca
Damjanich u, . 1/V-végig Pete L.u. teljes utca
Damjanich u. . 2-26 Rege u. teljes utca
Dr. Kovacs S. Gy, u. |teljes utca Remeényik Sandor teljes utca
Facanos puszta Streith M.u. teljes utca
Géza u. teljes utca Suté Andras teljes utca
Gilice u. teljes utca Szent Imre u. teljes utca
Hajnal u. teljes utca Szépasszony u. teljes utca
Harangvirag u. teljes utca Szépvdlgy u. teljes utca

7400 Kaposvar, Szanté utca 5.
Telefon: +36-82-795-225
E-mail: kaposvar@kk.gov.hu
Hivatali Kapu (KRID): 362400309
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Hegyalja u. teljes utca Tarkarét u. teljes utca
Honvéd u. paros Tas vezér u. teljes utca
Huba vezér u. teljes utca Temesvar u. teljes utca
Hunyadi J.u. 48-as Ifjusagi u-tél végig| Thokdly u. teljes utca
Jacint u. teljes utca Vadvirag u. teljes utca
Kalvaria u. teljes utca Vaszary J.u. teljes utca
Kaposhegy u. teljes utca Wass Albert teljes utca
Kassa u. teljes utca Zoldike u. teljes utca
Bastya utca teljes utca Orgonas Utca teljes utca
Erd6 utca teljes utca Fenyd utca teljes utca
Kerék utca teljes utca Flizfa utca teljes utca
Keskeny utca teljes utca Gyepes utca teljes utca

7400 Kaposvar, Szanto utca 5.
Telefon: +36-82-795-225
E-mail: kaposvar@kk.gov.hu

Hivatali Kapu (KRID): 362400309
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Nagyatad

Nagyatadi Altalanos Iskola Nagyatadi Bardos Lajos Sport Altalanos
Arpad Fejedelem Tagintézménye| Iskola és Alapfokt Miivészeti Iskola

Ady kiz Acs utca

Ady Endre utca Alkotmany utca
Amor kéz Aradi utca

Amor utca Arany Janos utca
Arpad utca Bajcsy-Zsilinszky utca
Bartdk Béla utca Barapuszta
Ciklamen utca Baross Gabor utca
Csalogany sor Bathory utca

Erkel Ferenc utca Bercsényi utca
Facan sor Beregszaszi utca
Fecske utca Bezerédi utca
[Fogoly utca Béke utca
Halastopuszta Bocskai utca
Harkaly utca Czindery lgnac utca
Harsfa utca Csokonai utca
Honvéd koz Damjanich uica
Honvéd utca Dézsa Gybrgy utca
Havirag utca Dobrogi Erdészhaz
Hunyadi utca Dobrogpuszta
Ibolya utca Eperjesi utca

Jokai utca Firdd utca

Jozsef Attila utca Gyar kdz

Kiszely Laszl6 utca Gyar utca

Kodaly Zoltan utca Haromfai utca

Kossuth utca (keleti oldal) 2-48-ig |Hild Janos sétany

Liget ulca Hoékamalom puszta
Martirok Gtja Honfoglalas tere
Moricz Zsigmond utca Kapolna utca

ﬂgé utca Koch Rébert utca
Rinya utca Kolozsvari utca
Somssich Eszter utca Komaromi utca
Szabadsag tér Koranyi Sandor utca
Szabadsag utca Kossuth utca (nyugati oldal) 1-55-ig
Szarka utca Lécsei koz

Szarvas utca Lécsei utca
Széchenyi tér Mez6 utca

Tolgyfa utca Munkacsy utca

Munkds utca

[Nagy Imre tér

Napfény utca

Pet6fi tér

Petofi utca

Pozsonyi utca

Rakoczi utca

Rokus koz

Rézsa utca

Rézsadomb utca

Rozsnydi utca

Selmechanyai u.

Segesvari ufca

Somogyi Béla utca

Somogyszobi utca

Szabadkai utca

7400 Kaposvar, Szanlto ufca 5.
Telefon: +36-82-795-225
E-mail: kaposvar@kk.gov.hu
Hivatali Kapu (KRID): 362400309



Szabt Dezsé utca

Szent Istvan park

Szentkiralyi utca

Szigetvari utca

Tallian Andor utca

Tavasz utca

Tancsics utca

Temesvari utca

Ujkat puszta

Ungvari utca

Vasut utca

Zrinyi koz

5-8. évf.: Tarany

Zrinyi utca

5-8. évf.: Bakhaza

Janosmajor

5-8. évf.: Haromfa

Otviskonyi

Kishajom

Szabas

7400 Kaposvar, Szanto utca 5.
Telefon: +36-82-795-225
E-mail: kaposvar@kk.gov.hu
Hivatali Kapu (KRID): 362400309
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Szakszolgalati ellatas

Intézmény

cime

feladatellatas

miikodési teriilet

Somogy Megyei
Pedagagiai
Szakszolgalat
székhelyintézmény
(megyei szakéntdi

7400 Kaposvar,

Somssich P. u. 8.

szakért6i bizottsagi tevékenység
tovabbtanulasi, palyavalasztasi tanacsadas

Somogy megye teljes
terlilete

Szakszolgalat Barcsi
Tagintézmény

Damjanich utca 2.

bizottsag)
1. gyogypedagdgiai tanacsadas, korai
fejlesztés, és gondozas
. konduktiv pedagdgiai ellatas
; . nevelési tanacsadas
Somogy Megyei R :
Pedagbgiai 7570 Barcs, | SERISIH biollEag] tevakehyeoy Barcsi Jaras teljes

. logopédiai ellatas

. gyogytestnevelés

. iskolapszicholdgiai, 6vodapszicholdgiai
ellatas

8. kiemelten tehetséges gyermekek,

tanulék gondozas

~NoobhwN

teriilete

Somogy Megyei
Pedagdgiai
Szakszolgalat
Csurgoi
Tagintézmény

8840 Csurgo,
Kossuth utca 3.

1. gyégypedagdgiai tanacsadas, korai
fejlesztés, és gondozas

. konduktiv pedagdgiai ellatas

. hevelési tanacsadas

. szakeért8i bizottsagi tevékenység

. logopédiai ellatés

. gyogytestnevelés

. iskolapszicholégiai, dvodapszicholdgiai
ellatas

8. kiemelten tehetséges gyermekek,
tanulék gondozas

N WN

Csurgdi Jaras teljes
teriilete

Somogy Megyei
Pedagogiai
Szakszolgalat
Fonyodi
Tagintézmény

8693 Lengyeltdti
Tlizolt6é utca 8.

1. gyogypedagogiai tanacsadas, korai
fejlesztés, és gondozas

2. konduktiv pedagdgiai ellatas

3. nevelési tanacsadas

4. szakéndi bizottsagi tevékenyseg

5. logopédiai ellatas

6. gyogytestnevelés

7. iskolapszicholdgiai, 6vodapszicholdgiai
ellatas

8. kiemelten tehetséges gyermekek,
tanulék gondozas

Fonyédi Jaras teljes
teriilete

7400 Kaposvar, Szanté utca 5.
Telefon: +36-82-795-225
E-mail: kaposvar@kk.gov.hu

Hivatali Kapu (KRID): 362400309
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Somogy Megyei
Pedagogiai
Szakszolgalat
Kaposvari
Tagintézmény

7400 Kaposvar
Barczi Gusztav utca
2.

1. gyégypedagdgiai tanacsadas, korai
fejlesztés, és gondozas

2. konduktiv pedagdgiai ellatas

3. nevelési tanacsadas

4, szakért6i bizottsagi tevékenység

5. logopédiai ellatas

6. gyogytestnevelés

7. iskolapszicholdgiai, ovodapszicholbgiai
ellatas

8. kiemelten tehetséges gyermekek,
tanulok gondozas

Kaposvari Jaras
teljes terillete

Somogy Megyei
Pedagagiai
Szakszolgalat
Marcali
Tagintézmény

8700 Marcali Petofi S.
utca 14.

1. gyégypedagogiai tanacsadas, korai
fejlesztés, és gondozas

. konduktiv pedagdégial ellatas

. nevelési tanacsadés

. szakértéi bizottsagi tevekenység

. logopédiai ellatas

. gybdgytestnevelés

. iskolapszicholégiai, 6vodapszichologiai
ellatas

8. kiemelten tehetséges gyermekek,
tanuldk gondozas

NOoOOrhA WN

Marcalii Jaras teljes
terlilete

Somogy Megyei
Pedagégiai
Szakszolgalat
Nagyatadi
Tagintézmeény

7500 Nagyatad,
Baross Gabor utca 4.

1. gybgypedagdgiai tanacsadas, korai
fejlesztés, és gondozas

. konduktiv pedagdogiai ellatas

. nevelési tanécsadas

. szakeértdi bizottsagi tevékenység

. logopédiai ellatas

. gyogytestnevelés

. iskolapszicholégiai, dvodapszichologiai
ellatas

8. kiemelten tehetséges gyermekek,
tanulok gondozas

Nk WN

Nagyatadi Jaras
teljes terlilete

Somogy Megyei
|Pedagdgiai

Tagintézmény

Szakszolgalat Siofoki

8600 Siofok,
Beszédes sétany 79.

1. gyogypedagogiai tanacsadas, korai
fejlesztés, és gondozas

. konduktiv pedagdgiai ellatas

. nevelési tanacsadas

. szakeért8i bizottsagi tevékenység

. logopédiai ellatas

. gyogytesinevelés

. iskolapszicholdgiai, dvodapszichologiai
ellatas

8. kiemelten tehetséges gyermekek,
tanulék gondozas

N~ WN

Siéfoki Jaras teljes
teriilete

Somogy Megyei
Pedagogiai
Szakszolgalat

Tabi Tagintézmény

8660 Tab,
Virag utca 12.

1. gydgypedagdgiai tanacsadas, korai
fejlesztés, és gondozas

2. konduktiv pedagdgiai ellatas

3. nevelési tanacsadas

4. szakeértdi bizottsagi tevékenyseg

5. logopédiai ellatas

6. gyogytestnevelés

7. iskolapszichol6giai, dvodapszichologiai
ellatas

8. kiemelten tehetséges gyermekek,
tanulok gondozas

Tabi Jaras teljes
terlilete

140

Kaposvar, Szanto ulca o.

Telefon: +36-82-795-225
E-mail: kaposvar@kk.gov.hu
Hivatali Kapu (KRID): 362400309
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Hallasseriilt ellatas

Duraczky EGYMI

7400 Kaposvar,
Somssich Pél
utca 8.

Hallassériilt gyermekek, tanulék
gyégypedagdgiai nevelése,
oktatasa, intézményi iskolai

Somogy megye teljes teriilete,
tovabbd igény szerint kollégiumi
elhelyezéssel Baranya, Fejér, Tolna,
Vas, Veszprém és Zala megye
telepiilésel. Az Intézmény értelmi

ellatésa. fogyatékkal rendelkez6, vagy
autista gyermekef, tanulét nem
fogad.
Hallassériilt gyermekek, tanulok Somogy megye teljes
utazé gyogypedagodgial ellatasa teriilete

\-\a'.\|<m(;,:;;\.
Kaposvar, 2025. november 28. & » %

= Sy —

(),

"7 Binka Szilvia Kriszlina
' /,/ tankeriileti igazgat6

7400 Kaposvar, Szanté utca 5.

Telefon: +36-82-795-225
E-mail: kaposvar@kk.gov.hu

Hivatali Kapu (KRID): 362400309

- - 4 o
=



7431 Juta, HGs6k tere 8.

JUTA KOZSEG ONKORMANYZATA Telefon: 82/510-366
POLGARMESTERE E-mail: juta@kapos-net.hu

ELOTERJESZTES

Juta Kézség Onkormanyzata Helyi Esélyegyenl@ségi Programjénak elfogadasarél

Az egyenlS banasmadrol és az esélyegyenl8ség el6mozditasardl sz616 2003, évi CXXV. térvény
(a tovabbiakban: Ebktv.) 31. § (6) bekezdése szerint a telepiilési 6nkormanyzat az
allamhaztartas alrendszereibdl, az eurdpai uniés forrasokbdl, illetve a nemzetkozi
megallapodas alapjan finanszirozott egyéb programokbdl szarmazd, egyedi dontés alapjan
nydjtott, palyazati uton odaitélt tdmogatasban csak akkor részesiilhet, ha az e térvény
rendelkezéseinek megfelel§, hatélyos helyi esélyegyenl6ségi programmal rendelkezik. Az
Ebktv. 31. § (1) bekezdése alapjan a kozség, a vdros és a févéros keriileteinek nkormanyzata
(a tovabbiakban: telepiilési 6nkormanyzat) 6tévente 6t évre sz8l6 helyi esélyegyenl6ségi
programot fogad el.

A helyi esélyegyenlGségi programban helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos helyzet(i
tarsadalmi csoportok — kiilonos tekintettel a n6k, a mélyszegénységben él6k, romak, a
fogyatékkal él6 személyek, valamint a gyermekek és id6sek csoportjara — oktatdsi, lakhatasi,
foglalkoztatasi, egészségligyi és szocidlis helyzetérdl, illetve a helyzetelemzésen alapuld
intézkedési tervben meg kell hatdrozni a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex
kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A helyzetelemzés és az intézkedési terv
elfogadasa soran figyelembe kell venni a telepiilési nemzetiségi 6nkormanyzatok véleményét.
A helyi esélyegyenlGségi programot a tarsadalmi felzarkozasért felelés miniszter altal
meghatdrozott részletes szabalyok alapjan kell elkésziteni. A programalkotds sordn
gondoskodni kell a helyi esélyegyenlGségi program és a telepiilési 6nkormanyzat altal
készitend6 egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a kdzoktatasi esélyegyenléségi terv
és az integralt teleplilésfejlesztési stratégia anti-szegregacids célkitlizéseinek 6sszhangjarol.

A helyi esélyegyenl&ségi program elkészitése soran kiemelt figyelmet kell forditani:
a) az egyenld bandasmod, az esélyegyenléség és a tarsadalmi felzarkozas
- kdvetelményének érvényesiilését segits intézkedésekre,

b) az oktatas és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megel&zésére, illetve az azzal
szembeni fellépésre, tovdbba az egyenld esélyii hozzéférés biztositasahoz sziikséges
intézkedésekre,

c) a kozszolgdltatasokhoz, valamint az egészségiigyi szolgaltatdsokhoz valé egyenld
esélyl hozzaférés biztositdsahoz sziikséges intézkedésekre,

d) olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hatranyos helyzetliek munkaeré-piaci
hatranyait, illetve javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.

Az esélyegyenlGségi program két részbdl all:

Helyzetelemzéshdl és intézkedési tervbél. A helyzetelemzésbhen a telepiilési 6nkormanyzat
megvizsgalja a teleplilés esélyegyenl&ségi helyzetét és problémait. A telepiilési 5nkormanyzat
az esélyegyenlGségi problémak vizsgalatahoz a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének
részletes szabdlyairdl sz6l6 2/2012 (VI.5.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: EMMI rendelet) 2.



mellékletében meghatarozottakon kiviil tovabbi — a helyi sajatossagok bemutatdsat segité —
tartalmi elemeket is meghatarozhat. A telepiilési 6nkormanyzat a helyzetelemzés alapjan
intézkedési tervet készit az EMMI rendelet 3. mellékletben meghatarozott forma szerint. Az
intézkedési tervben a helyzetelemzés kovetkeztetései alapjan feltart problémakhoz
kapcsolddoan kell meghatarozni a helyi esélyegyenléségi program céljait, valamint az azok
elérését szolgalo intézkedéseket. Az intézkedési tervben esélyegyenl&ségi teriiletenként kell
bemutatni az intézkedéseket, azok elvart eredményeit, fenntarthatdsagat, és a
végrehajtashoz szlikséges eréforrasokat, valamint a végrehajtas litemezését és felelGsét. Az
intézkedési terv megfogalmazasanal az ©Onkormanyzat sz(ikos pénziigyi és human
er6forrasaira is tekintettel voltunk. A helyi esélyegyenlGségi program id6aranyos
megvaldsuldsat kétévente at kell tekinteni, az attekintés alapjan sziikség esetén a helyi
esélyegyenldségi programot feliil kell vizsgalni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési
tervet az Uj helyzetnek megfelelen kell madositani.

A katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolodo egyes torvények modositasarol szolé 2011. évi
CXXVIl torvény 46. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan Juta Kozség
Onkorményzata Képvisel6-testiiletének feladat- és hataskérét gyakorolva az egyenls
banasmadrol és az esélyegyenlGség elémozditasardl szoléd 2003. évi CXXV. torvény 31. § (1)
bekezdésében foglalt, kitelezettségének eleget téve Juta Kézség Onkormanyzata 2020-2025.
éves idGszakra vonatkozo Helyi EsélyegyenlGségi Programjat 15/2020. (VI. 12.) polgarmesteri
hatarozat fogadta el.

Juta Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a 44/2025. (X. 21.) képviselS-testiileti
hatarozataban déntott arrdl, hogy a 15/2020. (VI. 12.) polgarmesteri hatarozataval elfogadott
2020-2025 éves idBszakra vonatkozd Helyi EsélyegyenlGségi Programot a Jutai Kozos
Onkormanyzati Hivatalban rendelkezésre all6 huméneré&forras leterheltsége miatt 2025-2030
éves id6szakra vonatkozo Helyi EsélyegyenlGségi Program elkészitéséig, de legfeljebb a 2020-
2025 éves idGszakra vonatkozé Helyi EsélyegyenlGségi Program hatalyanak lejartatol szamitott
6 honapig, 2025. december 12-ig hatdlyban tartja. A Helyi EsélyegyenlGségi Programot
elkészitettiik, melyet az el6terjesztéshez mellékelten csatoltuk.

Hatarozati javaslat

Juta Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete az egyenld bandsmodrol és az
esélyegyenléség elémozditasardl szélé 2003. évi CXXV. torvény 31. § (1)
bekezdésében foglalt, kotelezettségének eleget téve Juta K6zség Onkormanyzata
2025-2030. éves id&szakra vonatkozd Helyi EsélyegyenlGségi Programjat
elfogadja.

A képvisel6-testiilet felkéri a polgarmestert a Helyi EsélyegyenlGségi Program
kozzétételére.

Felel6s: Major Janos polgarmester
Hataridé: folyamatos

Juta, 2025. december 1. //
Mdjgrianos /

polgarmester




Juta Kozség Onkormanyzata
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‘ Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmadrél és az Esélyegyenl8ség Elémozditasardl sz616 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrdl szél6 2021.06.30-an mddositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Belligyminisztérium ,Moddszertani utmutaté a helyi
esélyegyenldségi  programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
feliilvizsgalatdhoz” c. dokumentum szerint atdolgozva, Juta Kozség Onkormanyzata
Esélyegyenl&ségi Programban rogziti az esélyegyenlGség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl&ségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait, valamint az 6énkormanyzat fenntartasdban
lév6é intézmények mdikodtetését. Vallalja tovdbba, hogy az Esélyegyenl&ségi Program
elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kilonos tekintettel a kdznevelés
allami és nem dllami intézményfenntartaira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepilés bemutatasa

Juta teleplilés a somogyi megyeszékhely Kaposvar kdzvetlen kozelében, attél alig 7 km-re
északnyugatra fekszik. A telepilést Kaposvar-Fonydd, és Kaposvar-Pusztakovacsi 6sszekotd
utak ,valasztjak ketté”. A kozségnek két kilterlleti lakott része van, Péterpuszta, és a
Sz6l6hegy.

A falu valdszinlileg mar a honfoglalds koratdl lakott, bar az els6 okleveles adat 1284-bdl
szarmazik. Arpad és nemzetsége széllashelye lehetett. Arpad egyik fiardl, Jutas-rél — mely Gsi
magyar név — kapta nevét a kozség. 1284-ben még pusztaként szerepel, de az 1332-37. évi
papai tizedjegyzék szerint mar plébaniaja is volt. 1446-ban a Marczali csaladok iktattak a
helység birtokaba. 1481-ben egyhazi tulajdon volt, részesedést kaptak bel6le a palosok. 1715-
ben a grof Batthyany csalddé lett, birtokaikat 1849-ben lefoglaltak, és a csaszari kincstar
kezelésébe keriltek. Gréf Raday Gedeon, majd leszarmazottai birtokoltak a teleplilés nagy
részét.

A teleplilés neves személyisége Nagy Istvan tanitd, jegyz6 és
kantor, aki az 1848-49-es szabadsagharc idején toborzasokat
szervezett, tiszteletére emlékmiivet allitott a lakossag, és 1996-
ban az iskola az 6 nevét vette fel, és utcat is neveztek el
személyérél.

A teleplilés rémai katolikus hitvallasi egyhdzi életének helyi
vezet6 szervezete az Egyhazkozség, székhelye a helyi romai
katolikus templom.

Emléktabla az iskola falan



Romai katolikus templom

A kozség cimere: Juta Kozség cimere 3all6, hegyes talpu pajzs, amelynek kék
mezejében zold lombokbdl rakott fészekben (il6, kiterjesztett szarnyu, jobbra
forduld ezist pelikan lathatd, amint mellét felhasitva sajat vérével taplalja
fiokait, a fészek pedig ezlist sziklan all. A pajzs felsd részét ezist pajzsfé zarja,
amelyben egymassal szembeforduld, felemelt jobb mellsé labbal agaskodé voros
oroszlanok szerepelnek. A pelikdn motivum a telepiilés egyik torténelmi
birtokosdra, a Batthyany csaladra utal, mig a két vords oroszlan az Arpad-haz

A telepilés plébanidja az 1332-37-es tizedjegyzékben mar
szerepel. 1643-1686-ig az andocsi jezsuita misszid gondozta a
katolikus hitben megmaradt hiveket. A XVIIl. Szazadban
Kaposvar, majd Hetes filidjaként szerepel. A templomot
1782-ben épitették szecesszids stilusban. Részlegesen
felujitva a 2002 (kiils6 vakolat) és 2005-0s (tetGszerkezet)
években.

A Il. vildghdboru idején nem voltak harcok a kozségben, s
utana sem kovetkezett kitelepités. 1969-ben Juta, Hetes
tarskozsége lett, Osszevontdk a szovetkezeteket és
korzetesitették az iskolat. Az 1990. évi helyhatdsagi
valasztasokat kdvetGen lett Ujra 6nallé a teleplilés. A kdzség
2000. évben avatta zaszlajat és cimerét.

Juta cimere

korai cimerének jelképeit idézi, ezdltal kapcsolatot teremtve a kozség nevének eredetével,
amely a korabeli Jutas személyéhez kéthet6.

1 és Il. Vilaghaborus hdsok
emlékmiive a templomkertben

A jutai emlékpark és az emlékoszlop a millennium tiszteletére
készlilt2001. augusztus 11-én, hogy a teleplilés mélté mddon
emlékezzen meg a magyar allamisag ezeréves torténetérél és
Szent Istvan kiraly allamalapitd szerepérdl. A kdzség egy olyan
maradandd, szimbolikus helyet kivant létrehozni, amely
erGsiti a kozosségi identitast, alkalmat ad Unnepségek és
megemlékezések megtartasara, és a helyi torténelemhez vald
kotédést is kifejezi. A templomkertben talalhato 1. és Il
vildghdborus emlékm( pedig azért készilt, hogy megérizze
azoknak a jutai lakosoknak az emlékét, akik a haborukban
életiket aldoztdk. Az emlékm a teleplilés szamara torténelmi
és erkolcsi jelent6ségl hely, amely lehetGséget teremt a
hGsok el6tti f6hajtasra, valamint arra, hogy a kozosség évrdl
évre méltd modon tisztelegjen az aldozatok el6tt és

emlékezzen a falu multjanak ezen tragikus, de meghatarozé fejezeteire.



2012-ben Magyaregres kozséggel - Juta kézponttal — korjegyzdséget hoztak létre, majd 2013
janudrjatol ot telepilés — Juta,
Kaposf6, Magyaregres, Somodor,
Somogyaszald — létrehoztdk a Jutai
K6z6s Onkormanyzati Hivatalt. A
Jutai K6z6s Onkormanyzati Hivatal
2020. januar 1-vel jelent8sen
atalakult. A kozos hivatalt alkoto
teleplilések kozil Kaposfd,
Somodor és Somogyaszald a
Kaposmérdi Kozos Onkormanyzati
Hivatalhoz csatlakozott, mig a

megsz(ing Hetesi K6z06s
Onkormanyzati Hivatalbol

Csombard, Varda és Bodrog
teleplilések csatlakoztak a Jutai
Kdz6s Onkormdanyzati Hivatalhoz,
valamint a szintén megsz(ind Bardudvarnoki Kézés Onkormdanyzati Hivatalbdl
Kaposszerdahely csatlakozott a Jutai K6z6s Onkormanyzati Hivatalhoz. A hivatal 2025. januar
1-vel Zselicszentpdl Kdzségi Onkormdnyzattal béviilt.

Jutai K6z6s Onkormanyzati Hivatal

A jelenlegi allapot szerint a Jutai Kéz6s Onkormanyzati Hivatal Juta, Kaposszerdahely,
Magyaregres, Csombard, Varda, Bodrog és Zselicszentpdl dnkormdnyzati hivatali feladatait
latja el.

A belterileti kiépitett utak egy része a szennyvizberuhdzdssal egy id6ben felujitasra keriilt,
masik része, amely kiépitett pormentes ut felujitasra szorul.

Atelepulés rendkiviil jelentds kdzuti kornyezeti terheit egylittesen okozza az atmené és a helyi
forgalom. A telepulés kozlekedésbiztonsdga szempontjabdl meghatdrozd, hogy tobb éves
el6készitést kovetben

A helyi kozuti aruszallitdssal foglalkozé gazdalkodd szervezeteknek minden esetben
telephellyel kellene rendelkezni a tehergépjarmlivek tarolasa céljabadl. Pillanatnyilag ez nem
minden esetben valdsul meg.

Jutdban a korforgalom megépitése és forgalomba helyezése jelent6s mérfoldkének szamit a
telepiilés kozlekedésének fejlédésében. A beruhazas els6dleges célja az volt, hogy
biztonsagosabba és attekinthetébbé tegye a korabban balesetveszélyes csomdpontot,
kiilonosen a Kaposvar—Juta irdnyabdl érkez6 autéforgalom szamara. A kérforgalom kialakitasa
egy olyan korszer(i kozlekedési megoldas, amely lassitja az athalado jarm(ivek sebességét,
ugyanakkor folyamatos és kiszamithatd forgalomdramldst biztosit, jelent6sen csdkkentve a
balesetek kockazatat.



Kérforgalom a faluk6zpontban

A fejlesztés hatdsa a telepiilés egészére kiterjed. A korforgalom kialakitdsaval a falukdzpont
arculata atalakult: rendezettebbé, letisztultabba valt a kozponti rész, ami nemcsak az ott él6k
életmindségét javitja, hanem esztétikailag is kedvez6bb képet nyujt a telepilésre érkez6k
szamara. A forgalom egyenletesebbé valasaval a zajterhelés csokkent, a gyalogosok szamara
biztonsadgosabb lett az utvonalak megkozelitése, és a kozlekedési konfliktusok szama is
visszaesett. A korforgalom megépitése egyben el6készitette a késSbbi infrastrukturdlis
fejlesztések lehetGségét is. A teleplilés kozponti részének rendezett, jol attekinthetd
kialakitdsa varhatdan hozzajarul ahhoz, hogy Juta a térségben tovdbb erGsitse lakéhelyi
vonzerejét. A projekt igy nemcsak a kozlekedés szinvonalat emelte, hanem hosszu tavon a
telepuilés fejlédését is tamogatja.

A telepullés kdzmuellatasa teljes kord. A vezetékes ivoviz ellatds, a gaz- és dramhadldzat, a
szennyviz csatorna a belterlleten teljesen kiépitett. A zartkerti — sz616hegyi — ingatlanoknal a
kdzmdvesitettség részben megoldott, ott gazvezeték és a szennyvizvezeték nem kerilt
kiépitésre.

Juta K6zség Onkormanyzata Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX.
torvény 13. § (1) 4. pontjdban meghatarozott, kdtelezd, és az egészségligyi alapellatas korébe
tartozo feladatainak eleget tesz. Biztositja a haziorvosi, gyermekorvosi ellatast, a fogorvosi
ellatast, védoéndi ellatast, iskola- egészségligyi ellatast.

Juta Kozség Onkormdnyzata a szocidlis alapszolgéltatasok kozt biztositja a szocidlis
étkeztetést, a hazi segitségnyujtast, a jelzérendszeres hazi segitségnyujtast, az id6sek nappali



ellatasat, a csalddsegit6 és gyerekjoléti szolgaltatast. A szocidlis szolgaltatasok lehetséges
alanyai altaldaban a kedvezé6tlen életkorilmények kozott él6k kozil kertlnek ki, kozaluk is
els6sorban az idGsek, a betegek, a fogyatékkal él6k.

A kodzoktatas Uj alapokra torténd helyezése, és az oktatas szinvonalanak emelése a tarsadalom
évek ota jelentkezs jogos elvardsa. Mindez a feladatellatdsban az eddigi allami-6nkormanyzati
feladatmegosztas jelentésen megujuléd formajat jelenti, fliggetlenitve az oktatas szinvonalat a
teleplilések pillanatnyi anyagi helyzetét6l. A nemzeti koznevelésrél sz6l6 CXC. torvény 74. §
(1) bekezdése és 95. § (2) bekezdése alapjan 2013. januar 1. napjatél Az allam gondoskodik —
az 6vodai nevelés, a nemzetiséghez tartozok dvodai nevelése, a tobbi gyermekkel egyiitt
nevelhetd, sajatos nevelési igényl gyermekek évodai nevelése kivételével — a kdznevelési
alapfeladatok ellatasardl. A Klebelsberg Intézményfenntarté Kozponttal a koznevelési
intézmények allami fenntartasba vételével Osszefliggd intézmény atadas-atvételrdl szold
megallapodast 2012. december 15. napjdig az 6nkormanyzat megkototte. Jutdban tovabbra is
alsd tagozatos iskola miikodik.

Altalanos iskola

Az 6vodai neveléssel 6sszefligg6 feladatok
ellatdsa  tovabbra is  Somogyjadi
Mikrotérségi Ovodai Tarsulasban,
tarsuldsi megallapodas alapjan torténik.
Az 6vodai ellatasra a szUl6k részérdl igény
mutatkozik. A  korszerlen felujitott
épliletben csoportszoba, tornaszoba és
egyéb kiszolgalé helyiségek allnak a
gyermekek rendelkezésére. A telepiilés
6vodaja egy vegyes életkoru
gyermekcsoporttal miikodik.

Az 6voda udvaron a Magyar Falu Program palyazat keretében szdmos dvodai jatszotéri eszkdz
keriilt beszerzésre, melyek mind javitjdk az 6voda altal nyujtott szolgdltatasok mindségét és a
gyermekek szamara kellemes kikapcsolddast jelentenek.
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A testnevelés és a sport részteriiletei — az dvodai testneveléstél a versenysportig — egymassal
Osszefliggl6 és kdlcsonhatdsban allo egészet képeznek. Barmelyik részteriilet fejlesztése vagy
elhanyagolasa jelentésen kihat a testkultira egészére. A testnevelés és a sport jelentds
szerepet tolt be az ifjusag erkolcsi-fizikai nevelésében, a személyiség formaldsaban. Mig a
versenysport és az élsport teriletén kimagasld eredményeket és nemzetkozi sikereket érnek
el az orszag kiemelked6 sportoléi, addig a lakossag dont6 tobbségének rossz az egészségi,
edzettségi dllapota. A sportolasi lehetGségek a telepiilésiinkdn behataroltak. Az 6nkormanyzat
tulajdondt képezd sportpdlya, és a mellette 1év6 sportlétesitmény ad lehetGséget
futballmérkGzésekre, roplabddazni, strandfocira, és a tomegsport megvaldsitasara. Az egyéb
sportoldsi lehet6ségeket tobbnyire a 7 km-re lévé varmegyeszékhelyen haszndljak ki a
teleplilés lakoi.

A kozmlvelSdési szervezetek rendezvényeinek kulturdlis sokszinlisége a hagyomanyapolasra
és Uj értékek teremtésére éplil. A programok szervezésével, valamint kozosségek
létrehozdasaval céljuk a helyi tarsadalom kapcsolatrendszerének épitése, civil szervezetek és
egyéni kezdeményezések fogaddsa, tdmogatasa és az egyiuttmikodés révén az informacié
aramlasanak biztositdsa.

A teleptlés rendelkezik
konyvtarral, és a konyvtar
mellett e-Magyarorszdg Pont
informacids kézpontot is
m(ikddtet.  Feladata, hogy
hasznaldi szdmara biztositsa a
magyar és az egyetemes kultura
kincseit, a hazai és nemzetkozi
informacidhoz és tudashoz vald
szabad hozzaférést.

N
2P

Konyvtar

E cél megvaldsitasa érdekében a konyvtar tdmogatja:

- azirni-olvasni tudas fejlesztését,

- az egész életen at vald Onképzést,

- az oktatas kiilonb6z6 szinterein folyd tanulast,

- a kozéletben vald részvételhez szikséges allampolgari tudnivaldk és jogi szabdlyozas
megismerését,

- a gazdasag, kultura, a tudomany és mlivészet kérdéseiben vald eligazodashoz
szilkséges informdacidk és tudasanyag megszerzését (ir6-olvasé taldlkozd, meseird
palydzat, mese-rajz palyazat), a szabadidé hasznos eltoltését, tanfolyamok
szervezését, kézmives foglalkozasok tartdsat, Unnepi rendezvények, alkalmi,
id6szakos rendezvények megtartdsat.



A rendezvények megszervezésénél elsGdleges szempont,
hogy az szorosan kapcsolddjon a konyvtar profiljahoz,
arra torekedve, hogy a koz6sségkapcsolatok ez alapjan is
er6sodjenek. Ezen tul a lakossagnak szamitégépes
tanfolyamot, kornyezeti nevelésrél  tajékoztatot,
kézm(ives tanfolyamot, nyelvtanfolyamot tartanak,
internet hozzaférést biztositanak az esélyegyenlGség
novelése érdekében. El6adasokat hallgathatnak az
érdekl6d6k a falusi boldogulas jegyében az allattartasrol, B
a névénytermesztésrél és a megujuld energiakrol. Kiltéri kzosségi tér

A korszerlen felszerelt orvosi rendel6t a betegek a
hét minden napjan felkereshetik. Az orvosi rendel6
épliletében a szakorvosi, és véddnéi szolgdlat,
valamint a csaladsegit6 kozpont gyermekjodléti
szolgdlata is helyt kap. Az 6nkormanyzat mindent
megtesz annak érdekében, hogy a lakossag a legjobb
szolgdltatasokat vegye igénybe az egészségligyi
ellatds teriletén.

Orvosi rendel6

A Jutai Sportegyesiilet labdarugdinak
1991 6ta ad helyet az 6nkormanyzat. A
Sportegyesiilet Juta a telepllés
kozosségi életének egyik meghatdrozo
szereplGje, amely évtizedek 6ta biztosit
sportolasi lehet6séget a helyi lakosok
szamara. Tevékenységlik
kézéppontjaban a labdarugas all, de |
munkdjuk tulmutat a sporton: Sportegyesiilet Juta székhelye

kozOsséget épitenek, programokat szerveznek, és fontos szerepet vallalnak a fiatalok
szabadidGs nevelésében. Az egyeslilet célja, hogy a jutaiak szamara egy Osszetartd, egészséges
életmddot tdmogatd kozosséget teremtsen, és hozzajaruljon a falu kulturdlis és tarsadalmi
életének gazdagitasahoz.

Juta kozség sportélete kiilondsen sokszind, hiszen a telepilés olyan létesitményekkel
rendelkezik, amelyek minden korosztdly szamara biztositjdk a mozgas 6romét és az aktiv
kikapcsolédast. A faluban taldlhaté nagypalyas flives labdarigdpalya a helyi sportélet egyik
kozpontja, ahol a helyi csapat rendszeresen tart edzéseket és mérk&zéseket. A gondosan
karbantartott, szabvanyméretd jatéktér kivald lehetGséget teremt a szervezett csapatsportok
szamara, ugyanakkor gyakran ad helyet telepiilési programoknak, k6zosségi eseményeknek és
baratsagos taldlkozdoknak is. A palya kornyezete rendezett, a sportolok szamdra sziikséges
kiszolgalohelyiségek pedig megfelels feltételeket biztositanak a felkésziiléshez.

10



A falu sportinfrastruktirajat jelent6sen gazdagitja a
modern mdfives kispalya is, amely egész évben
hasznalhaté, és az esti orakban a vilagitasnak
koszonhet6en akkor is alkalmas a sportoldsra,
amikor a nagypalya mar kevésbé praktikus. A
m(iflives boritas stabil és megbizhato felliletet
nyujt, igy kialondsen kedvelt a kisebb [étszamu
csapatok, a fiatalok és az amatér sportoldk kérében.
A palya kialakitdsa lehet6évé teszi a gyorsabb,
5 technikasabb jatékot, ami a sportoldsi lehet6ségek
Miifuves focipalya sokféleségét tovabb noveli.

A teleplilésen taldlhaté flves kispalya tovabbi alternativat kindl mindazoknak, akik
szivesebben sportolnak természetes flivon, de kisebb méret palyat igényelnek. A teriilet
szintén jol karbantartott, és gyakran valasztjak a helyi fiatalok kdnnyedebb, szabadidés jellegi
focimeccsek lebonyolitdsara. A kilonb6z6 tipusu palydk egylittes jelenléte lehetévé teszi,
hogy a helyiek a sportolds mdodjat a sajat igényeikhez igazitsak.

Juta nagy biliszkesége a rekortan boritdsu futdpalya is,
amely komfortos, rugalmas fellletével idedlis kdrnyezetet
teremt a futds, a kocogds és a kilénb6z6 bemelegité
gyakorlatok szamdra. A rekortan palya kifejezetten
izlletkiméls, igy id&sebbek és kezd6k szamara is
biztonsdgos valasztds. A futdk korében népszerl utvonal
nemcsak edzésre alkalmas, hanem rendszeres mozgdsra
Osztonzi a  telepllés  lakéit, hozzajarulva  az EEEEE -
egészségmeglrzéshez és az aktiv életmadd elterjedéséhez. Futépalya

A sportoldsi lehet6ségek sorat kiltéri kondigépek
egészitik ki, amelyek a szabad téren végzett erdsité edzést
teszik lehet6vé. Ezek a gépek olyan izomcsoportok
fejlesztését tdmogatjak, amelyek a mindennapi életben is
fontos szerepet jatszanak, mikozben egyszerlien és
biztonsdgosan haszndlhaték. A szabadtéri edzdépark
kedvelt helyszine lett azoknak, akik a friss levegén
szeretnének mozogni, és gyakran kiegésziti a futopdlyan
végzett edzéseket is.

Kiiltéri edz6park

Osszességében Juta kozség egy olyan, komplex sportkdrnyezettel rendelkezik, amely a
labdarugastol kezdve a futdason at egészen az erdsitd edzésig szamos mozgasformat tamogat.
A létesitmények jo allapota, a folyamatos karbantartas és a helyi kozosség aktiv hasznalata
mind hozzajarulnak ahhoz, hogy a sport Jutdban a mindennapi élet természetes és fontos
része legyen.

Ateleplilésen az 6nkormanyzat székhelyének otthont add épiletében miikodik a postahivatal,

a postai szolgaltatasokat az onkormanyzat biztositia a Magyar Posta Zrt-vel kotott
egylttmUkodési megallapodas alapjan.

11



A telepiilés lakossdga a kozszolgdltatasok tobbségét helyben eléri. Teleplilésiinkdn - a mar
leirtakbdl is kitlinik - biztositottak és elérhetéek az esélyegyenléség szempontjabdl
legfontosabb kdzszolgaltatasok. Az 6vodai nevelés, az dltalanos iskolai oktatas és nevelés also
tagozatos évfolyamon biztositott.

Az egészségligyi szolgdltatasok egy része, haziorvos, gyermekorvos, védéndi szolgalat
rendelkezésre allnak helyben. Fogdszati rendelés a szomszédos telepiilésen talalhatd,
melynek egyik fenntartéja 6nkormanyzatunk. Helyben mikodik 3-4 élelmiszeriizlet, valamint
2013 nyaran kezdte meg mukodését a helyi pékség és cukraszat, mintabolttal. Lakossagi
panasz a teleplilés kozbiztonsagaval kapcsolatban nem érkezett, ehhez sziikséges a
tarsszervek, mas hatdésagok, valamint az itt él6k figyelme és segitsége. A RendGrkapitanysag
korzeti megbizottjaival a telepiilés lakoi szinte nap, mint nap talalkoznak. A telepiilés parkjai,
kozteriletei gondozottak, virdgosak. A jatszotér 2013 nyardn kerlilt dtadasra és folyamatosan
gondoskodunk a jatszotéri elemek karbantartdsarél, 2023-ban Gtéscsillapité gumilapokkal
l[attuk el a jatszotéri eszkozoket, igy a gyerekek még biztonsagosabb koridlmények kozott
hasznélhatjékajt_;;éteret

Jatszovar Jatszovar
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Hinta

Szintén ez évben kezdte meg a telepilésbiztonsagi térfigyel6 rendszer mikodtetését. A
kozségben a kozmihaldzat teljesen kiépitetté a 2011 évben datadott szennyvizhaldzat

beruhdzasanak atadasaval valt.

Jutat lankas dombok veszik korul, a hatar szantéfoldjeit északon tolgyes, nyugaton tobbnyire
akacerd6 tarkitja. Az erd6k 167 hektaron terilnek el. A telepiilés féldrajzi fekvése gazdasagi
szempontbdl kedvezd, 1340 hektar szanto teriiletén mezdgazdasagi mivelés folyik. Jelenleg
kdzel 100 koruli vdllalkozds tevékenykedik a telepiilésen, ebbdl 30 % mez6gazdasagi
tevékenység, a tobbi ipari és szolgaltato jellegli tevékenységet folytat.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év
végén

Ev (TSF(()) 01) Valtozas
2019 1097 bazis év
2020 1123 102,37%
2021 1120 99,73%
2022 1113 99,38%
2023 1096 98,47%
2024 1097 100,09%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Lakdnépesség
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1080 -
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A lakonépesség alakulasa a telepiilés demografiai folyamatairdl ad atfogé képet, és a vizsgalt
idészak alapjan elmondhatd, hogy a telepiilés népessége Gsszességében viszonylag stabil
maradt. A 2019-es bazisévhez viszonyitva 2020-ban jelentésebb, tébb mint két szdzalékos
novekedés kdvetkezett be, amely egy kedvez6 id6szak kezdetének tlint. A kdvetkez6 években
azonban lassu, fokozatos csokkenés mutatkozott, ami 2021-ben még alig érzékelhet6, am
2022-ben mar markansabb tendenciat jelzett. A 2023-as évre a népesség gyakorlatilag
visszatért a bazisév szintjére, ami arra utal, hogy a telepilés hosszu tdvon nem tudott tartds
novekedési pdlyan maradni. A 2024-es év adatai minimalis, gyakorlatilag statisztikai
hibahatdron beliili valtozast mutatnak, ami a stabilitdst hangsulyozza. A lakénépesség
hulldmzasa arra utal, hogy a migraciés és természetes népmozgalmi folyamatok ellentétes
iranyban hatottak egymasra, és egyik sem volt elég erés ahhoz, hogy a népességet tartésan
novekedési vagy csokkenési pdlyara dllitsa. A telepiilés lélekszama tehat a hatéves id6szak
alatt végig 1 090 és 1 125 f6 kozott alakult, ami egy hosszu tavon is stabil demografiai helyzetet
tukroz. Bar a rovid idejd ndvekedés 2020-ban kedvez6 volt, a kés6bbi években bekovetkez6
kisebb visszaesések inkabb azt jelzik, hogy a teleplilés alapvetSen stagndld népességszammal
rendelkezik. Ez ugyan nem jelent valsagot, de arra figyelmeztet, hogy a telepiilésnek érdemes
hosszabb tdvon olyan intézkedéseket terveznie, amelyek képesek a fiatal korosztalyok
megtartasdra vagy akar uj lakosok letelepedésére 6sztonozni.
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2. szamu tablazat - Alland6 népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2022)

Korcsoport

Az allandé
népességhdl a
megfeleld
korcsoportu
ndk és férfiak
aranya (%)

Férfiak | N6k | Osszesen | Férfiak| N&k
(TS 003) (TS (TS

005) 007)

Allandé népesség szama (férfiak TS 004, 49,79 o
n6k TS 006) 596 601 1197 % 50,21%

0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 32 2 67%
009)

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; o 0
nék TS 012, aranya TS 013) 84 92 176 | 7,02% | 7,69%

15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; 0 0
nék TS 016, aranya TS 017) 13 15 28 1,09% | 1,25%

18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; 30,08 o
nék TS 020, aranya TS 021) 360 323 683 % 26,98%

60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; o 0
nék TS 024, aranya TS 025) a4 46 20 3,68% | 3,84%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; 95 125 290 7.94% | 10,44%

nék TS 028, aranya TS 029)

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

61%

m '0-14 évesek

m 15-17 évesek

18-59 évesek

60-64 évesek

m 65 év felettiek'
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Alland6 népesség - n6k életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
m 15-17 évesek

18-59 évesek

60-64 évesek

| 65 év felettiek'

54%

A 2022-es adatok alapjan az allandé népesség nemek szerinti megoszldsa kdzel azonos, ami
egy kiegyensulyozott teleplilési szerkezetet tlikr6z, hiszen az 596 férfi és 601 né aranya
mindossze minimalis eltérést mutat. Ez a kiegyensulyozottsdg kedvez6, mert olyan
demografiai strukturat jelez, amelyben egyik nem sincs jelentdsen alulreprezentdlva. A
korcsoportok elemzése azonban azt mutatja, hogy a telepiilés jelentés mértékben az id6sebb
korosztalyok felé tolddik, mivel a 65 év felettiek szama (220 f6) korilbelll egyotodét teszi ki
az 0ssznépességnek. Ezzel szemben a legfiatalabbak aranya, a 0-14 évesek csoportja joval
alacsonyabb, mindossze 176 {6, ami hosszabb tdvon a telepiilés utanpotlasanak gyengilésére
utalhat. A 18-59 éves korcsoport jelenti az aktiv kord népesség gerincét, azonban ezen belil
is a férfiak aranya magasabb, ami munkavallalasi és tarsadalmi struktirakra egyarant hatassal
lehet. A kozépkoru és id6sebb korosztalyok — kilondsen a 60 év felettiek — névekvé aranya
noveli a gondozasi és egészségligyi ellatasi igényeket, amelyre a teleplilésnek fel kell készlilnie.
A 0-2 éves gyermekek szdma minddssze 32 f6, ami tovabb erdsiti a sziletések alacsony
szintjére utalé tendencidt. A telepiilés korcsoportos Osszetétele tehat egyértelmlen az
eloregedés irdnydba mutat, ugyanakkor még mindig van egy jelentés, aktiv koru réteg, amely
a helyi gazdasdag alapjat képezheti. A nemek aranyanak kiegyensulyozottsaga kedvez6, am a

fiatal korosztaly alacsony aranya hosszd tavon komoly demografiai kihivasokat
eredményezhet.
3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti 0-14 éves koru
allando lakosok | allandé lakosok Oregedési
Ev szama (f8) szama (f8) index
(TS026 és TS 028 | (TS 010 és TS 012 %
Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2019 189 149 126,85%
2020 205 161 127,33%
2021 214 170 125,88%
2022 220 176 125,00%
2023 243 168 144,64%
2024 246 166 148,19%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az 6regedési index a teleplilés demografiai dllapotanak egyik legfontosabb mutatdja, amely a
65 év felettiek szdmdat viszonyitja a 0—-14 éves koru népességhez. A vizsgdlt id&szakban
folyamatosan novekvé arany figyelhet6 meg, ami egyértelmlien az eloregedés iranydba
mutat. Mig 2019-ben az index 126,85% volt, ami mar akkor is azt jelentette, hogy tébb
id6&skoru élt a telepiilésen, mint gyermek, addig 2024-re ez az arany 148,19%-ra nétt. Bar az
index 2020-2022 kozo6tt viszonylag kiegyensulyozottan alakult, az évek kdzott csak néhany
szazalékpontos eltéréssel, a 2023-as és 2024-es ugras egyértelm( demografiai élesedést jelez.
A 2023-ban tapasztalt 144,64%-os értékhez képest is tovabbi romlas kdvetkezett be 2024-ben,
ami azt mutatja, hogy a gyermeklétszam csdkkenése és az idések szamanak novekedése
egyarant hozzdjarult az 6regedési folyamat felgyorsuldsahoz. Ez a tendencia hosszu tdvon
kihivasokat jelenthet az oktatdsi intézményrendszer fenntartdsara, hiszen kevesebb gyermek
jar majd évoddba és iskoldba. Emellett a szocialis és egészségligyi elldtérendszer terhelése
novekedni fog, mivel egyre tobb id6s ember igényel majd segitséget és szolgaltatasokat. Az
oregedési index magas értéke arra utal, hogy a teleplilés népességmegtarté ereje elsésorban
az idésebb korosztalyban er6s, mikdzben a fiatal csaladok letelepedése vagy gyermekvallalasi
kedve csokken6ben van. A folyamat megforditdsa csak célzott, hosszu tavu beavatkozasokkal
lehetséges, amelyek a helyi életmin6ség javitdsara és a fiatal korosztdlyok bevonzdsara
iranyulnak.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
. kiilonbségének 1000 allando
Ev , 7 =
lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)

2019 -1,82

2020 24,32

2021 8,92

2022 6,27

2023 -10,86

2024 16,42

Forrds: TelR, KSH-TSTAR
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Allandé6 oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
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A belfoldi vandorlasi egyenleg évrdl évre jelentSs ingadozasokat mutat, ami azt jelzi, hogy a
teleplilés lakossdganak valtozdsdban a migracidés folyamatok nem stabilak. A 2019-es év
enyhén negativ értéke arra utal, hogy akkor kissé tobben koltéztek el, mint ahanyan
bekdltoztek. Ezzel szemben 2020-ban kiugréan magas, 24,32-es pozitiv érték jelent meg, ami
jelent6s betelepllési hullamot mutatott, és nagy mértékben hozzdjarult a népesség
novekedéséhez. A kovetkezd évben ez a tendencia mérsékl6dott, de tovabbra is pozitiv
maradt, ami azt jelzi, hogy a telepiilés akkor is vonzé célpont volt. 2022-ben a pozitivum
tovabb csokkent, de még mindig kedvezének tekinthetd. A 2023-as év azonban éles fordulatot
hozott, mivel ekkor jelent6s negativ érték, —10,86 jelent meg, ami kimondottan erés
elvandorlast jelez. Ez az adat arra utal, hogy ebben az évben valdszin(ileg olyan koérilmények
alakultak ki — gazdasagi, tarsadalmi vagy ingatlanpiaci —, amelyek miatt sokan dontottek a
tdvozas mellett. A 2024-es év Ujra kedvez6en alakult, a 16,42-es pozitiv érték ismét erds
bevandorlasi tobbletet mutat. A vandorlasi adatok hektikussaga arra figyelmeztet, hogy a
teleplilés kils6é tényez6knek er6sen kitett, és a lakossagmozgas akar évrél évre jelent6sen
valtozhat. Ez a helyzet hosszu tavu fejlesztési tervezés szempontjabdl bizonytalansagot jelent,
ugyanakkor azt is mutatja, hogy a telepilés potencidlisan képes nagy szamu Uj lakos
befogadasara is kedvez6 korilmények fennallasa esetén.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és
Ev halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
(TS 032)
2019 -2,73
2020 -3,60
2021 -7,13
2022 -14,33
2023 -4,53
2024 -10,03

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az élve sziiletések és halalozasok kiillonbozetének
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A természetes szaporodds adatai egyértelmdlen negativ demografiai folyamatokat mutatnak,
hiszen a teljes vizsgalt id6szakban minden évben tobb haldlozds tortént, mint élvesziiletés. A
2019-es —2,73-as érték még viszonylag mérsékelt természetes fogyast jelez, am a kovetkez6
években fokozatosan romld tendencia figyelhet6 meg. A 2020 és 2021 ko6zo6tti visszaesés
kiilonosen latvanyos, hiszen 2021-ben mar —7,13-at mutat a mutatd, ami tobb mint kétszerese
a két évvel korabbi értéknek. A legdramaibb valtozds azonban 2022-ben kovetkezett be,
amikor a természetes fogyds —14,33-ra ugrott, jelezve, hogy ekkor jelentésen megnétt a
haldlozdsok szdma vagy csokkent az élvesziiletéseké. A 2023-as évben ugyan némi javulds
tortént, de az érték tovabbra is jelent6sen negativ tartomanyban maradt. A 2024-es adat
ismét romlast mutat, ami azt jelzi, hogy a kedvez6tlen demografiai folyamatok tovabbra sem
fordultak meg. Ezek a szamok arra utalnak, hogy a telepiilés természetes Uton képtelen
fenntartani vagy noévelni népességét, és a demografiai stabilitast csak a pozitiv vandorlasi
egyenleg képes idénként ellensulyozni. A folyamatos természetes fogyas hosszu tavon az
eloregedés gyorsuldsahoz, a fiatal korosztalyok aranyanak csokkenéséhez és a helyi
intézményrendszer fokozatos atalakulasi igényéhez vezet. A helyi dontéshozdéknak érdemes
olyan intézkedéseket kidolgozniuk, amelyek a gyermekvallalds Oszténzésével és a fiatal
csaladok letelepedésének tdmogatasaval mérsékelhetik az egyre kedvez6tlenebb természetes
népmozgalmi mutatdkat.

Ertékeink, kildetésiink

Juta K6zség Onkormanyzatanak alapvetd torekvése, hogy minden lakdja szamara biztositsa a
kozszolgdaltatdsok akadalymentes és egyenls eséllyel torténé elérését, fliggetlenil életkoratdl,
tarsadalmi helyzetétdl vagy egészségi allapotatdl. A telepiilés kiemelt feladatanak tekinti az
id6skoruak, a fogyatékkal él6k, valamint a hatranyos helyzetben él6k tamogatdsat, és olyan
kornyezet kialakitdsat, ahol mindenki egyenlé lehet6ségekkel vehet részt a kozosség életében.
Az esélyegyenl@ségi program részletes helyzetelemzést tartalmaz, amely feltdrja a telepilésen
jelen 1évé tarsadalmi problémdkat és azokat a terlileteket, ahol a beavatkozas kiilonosen
indokolt. A helyzetelemzésre épiil6 célok és feladatok meghatarozdsa biztositja, hogy az
onkormanyzat tudatosan, 6sszehangoltan és hosszu tavu szemlélettel kezelje a tarsadalmi
egyenl6tlenségeket.
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A program kozéppontjaban azok a hatranyos helyzet( tarsadalmi csoportok allnak, akiknek
mindennapi életét a tarsadalmi, gazdasdgi vagy egészségi akadalyok jelent6sen nehezitik.
Ennek megfelel6en az esélyegyenlGségi terv hatrdnyos helyzetli csoportként tekint a
mélyszegénységben éI§ személyekre, a romakra, a gyermekekre, a nékre, az id6sekre és
mindazokra, akik valamilyen szempontbdl kiszolgaltatott helyzetben vannak. A dokumentum
olyan célkitlizéseket fogalmaz meg, amelyek javitjdk ezeknek a csoportoknak a hozzaférését
az oktatashoz, az egészségligyi és szocialis ellatasokhoz, a foglalkoztatdshoz, valamint erésitik
a tarsadalmi integracio lehetdségeit.

Célok

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogd célja

Juta K6zség Onkormdényzata az Esélyegyen|8ségi Program elfogadédsdval érvényesiteni kivanja:
az egyenld banasmad, és az esélyegyenlGség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgdltatasokhoz torténd egyenlé hozzaférés elvét,

a diszkriminacidmentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatas teriletén a
helyzetelemzés soran feltdrt problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A kdznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érinté intézkedések
érdekében egylittmikodik az intézményfenntartd kdzpont terileti szerveivel (tankerilettel).

A telepilésen él6 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
problémdk komplex kezelésre szolgdld (mads teleplilési programokkal 0©sszehangolt)
intézkedési terv megalkotasa, a helyben érintett szerepl6k bevonasaval, sziikség szerint a
teleplilések kozotti egyuttmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fékuszban 1évé célcsoportokba tartozék szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepuilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdékra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatasokhoz
torténd hozzaférésiik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkez6
problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenl@ségét elGsegité feladatokat, és
azokat a terileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandasmadd érdekében.

A célok megvalésitasanak |épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett (itemezését
az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja
Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét

elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének
javitdsa szempontjabdl.
Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciét.
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Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylttmdkodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés,
ellen6rzés-értékelés, kiigazitds tamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a
hozza kapcsolddé tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentGsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkézasi stratégia teleplilésszint(i megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultdcids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetGséget a kormanyzati célok tdrsadalmasitasara, a fejlesztési
elképzelésekhez torténé csatlakozasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd
informacidédramlasban is lehetGséget biztositanak a teleptilésszintli el6rehaladds nyomon
kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkdzasi, esélyteremtési
feladatokhoz kapcsoldéddan.
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‘ A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGird jogszabalyi kornyezet rovid bemutatdsa

Az Alaptorvény 4. médositasaval bekerilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszag az
esélyegyenlGség és a tarsadalmi felzarkézas megvaldsulasat kilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenl&ségi program elkészitését az egyenlé bandsmaddrdl és az esélyegyenldség
el6mozditasardl szolé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirdsai alapjan
végeztik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabdlyokat a torvény végrehajtasi
rendeletei,

a helyi esélyegyenl&ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokroél” szélé 321/2011. (XI11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenlségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete.

A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél sz6l6 182/2022. (V. 24.) Korm. rendelet
66. § (1) bekezdés 24. értelmében a Kormdny tarsadalmi felzdrkdzasért felelds
tagjaként, a belligyminiszter modszertani Utmutatot tesz kdzzé a HEP elkészitésének
részletes szempontjairdl.

a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

a szocialis igazgatdsrél és szocidlis ellatasokrél szolé 1993. évi lll. torvény
(tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatas elGsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasardl szélé 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl sz6l6é 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatdsrdl szold 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

el6irdsaira.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkdzas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI.
4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika 6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

,»A NGk szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)

Id6siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezédik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika
helyi szint(i részeként és a végrehajtds eszkozeiként mikodnek.

A helyi felzarkdzas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzligyminisztérium
Osszefogdsdban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcid is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési 6nkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlGségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacids célkit(izéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormdanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program szorosan illeszkedik Juta Kézség Onkormanyzatanak atfogd
fejlesztési és mlikodési dokumentumaihoz, és azokkal 6sszehangolt mdédon hatdrozza meg a
telepiilés tarsadalmi felzarkdztatdsi céljait és beavatkozasait. A program 0Osszhangban all
mindazon 6nkormanyzati koncepcidkkal és tervekkel, amelyek meghatarozzak a telepiilés
jov6képét, szakpolitikai iranyait és a fejlesztések kereteit.

A Gazdasagi Program —amely a képvisel6-testilet egyik legfontosabb stratégiai dokumentuma
— olyan célokat és feladatokat fogalmaz meg, amelyek biztositjdk az 6nkormanyzat kotelez6
és onként vallalt feladatainak ellatasat. A Helyi Esélyegyenl6ségi Program ehhez a
keretrendszerhez illeszkedve azokat a tarsadalmi dimenzidkat hangsilyozza, amelyek az
életmindség javitasat, a kozszolgdltatdsokhoz valé egyenlé hozzaférést és a hatranyos
helyzet(i csoportok tdmogatasat szolgaljak. Mivel a Gazdasagi Program a helyi gazdasagi és
kornyezeti adottsagokra épul, a Helyi Esélyegyenléségi Program ennek tarsadalompolitikai
vetiletét erdsiti, kiilonos tekintettel az érintett csoportok sziikségleteire.

A koltségvetési koncepcid és az éves koltségvetési rendelet meghatarozza a telepiilés
pénzigyi kereteit, amelyeken belil a jelen dokumentumban szereplé intézkedések
megvaldsitasa torténik. Az esélyegyenlGségi célok megfogalmazasakor az 6nkormanyzat arra
torekszik, hogy a rendelkezésre allé forrdsokat Ugy ossza el, hogy azok megfelel6 mdédon
szolgaljak a gyermekek, id6sek, n6k, romak, fogyatékkal él6k és mas hatranyos helyzetl
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csoportok érdekeit. A koltségvetési koncepcid jovGképet és forraskijeldlést tartalmaz, amely
keretet ad a Helyi Esélyegyenl&ségi Program intézkedéseinek pénziigyi alapozdsahoz is.

A Szolgdltatastervezési koncepcié —amely a szocialis ellatasok helyi rendszerét szabdlyozza és
fejleszti — kozvetlenil kapcsolddik a Helyi EsélyegyenlGségi Program tdrsadalmi céljaihoz. A
koncepcidban megfogalmazott ellatasi formak, fejlesztési iranyok és szlikségletfelmérések
alapot adnak az esélyegyenl6ségi program intézkedéseinek meghatdrozasahoz. Az
onkormadnyzat helyi szocidlis rendelete szintén kiemelked6 jelent6ségl dokumentum, amely
a teleplilésen nyujthaté tamogatdsi formakat szabdlyozza. Ez a rendelet biztositja a Helyi
Esélyegyenl6ségi Program célcsoportjainak — kiilonésen az idGseknek, a gyermekes
csaladoknak és a szocialisan raszoruldknak — jaréd tdmogatasok rendszerét.

A Teleplilésfejlesztési stratégia és a Telepllésfejlesztési koncepcié hosszd tava szakmai
irdnyokat hataroznak meg a teleplilés fejl6dése szempontjabdl. Ezek a dokumentumok
rogzitik a fizikai és tarsadalmi infrastruktura fejlesztését, a kozszolgdltatasok bévitését és a
teleplilési kornyezet javitdsdt célzé feladatokat. A Helyi Esélyegyenl&ségi Program e
dokumentumok tdrsadalmi fékuszi kiegészitése, mivel az infrastruktira- és
szolgdltatasfejlesztéseket kiegésziti azzal a szemlélettel, hogy a fejlesztések minden lakos
szamara egyenlé maédon legyenek elérheték.

A telepllésrendezési terv és a telepilésszerkezeti terv az épitett kornyezet hosszu tavu
alakitasat irdnyitjak. A Helyi Esélyegyenl&ségi Program ezekkel kapcsolatban arra hivja fel a
figyelmet, hogy a tervezési folyamat soran érvényesiljon az akadalymentesség és az inkluziv
teleplilésszerkezet kialakitasanak elve. Kiilonésen fontos, hogy a kozintézmények,
kozterlletek és kozlekedési utvonalak olyan mddon keriiljenek kialakitasra, hogy azok
mindenki szamara hozzaférhetdk legyenek.

2.2 A helyi esélyegyenl6ségi program térségi, tarsulasi kapcsolddasainak bemutatasa

A helyi esélyegyenl6ség megteremtése és fenntartdsa csak akkor lehet eredményes, ha a
teleplilés nem elszigetelten tekint erre a feladatra, hanem szoros egytttmdikodésben dolgozik
a kérnyez8 dnkormanyzatokkal és a kiilénbdz6 tarsulasi szervez8désekkel. Onkormanyzatunk
hosszu ideje aktiv tagja tobb telepiléskozi tarsulasnak, amelyek miikodése soran kiemelt
hangsulyt kap a diszkrimindciomentesség biztositasa, a szegregacié megelGzése és minden
olyan tarsadalmi hatrany feltérképezése, amely a mélyszegénységhen él6ket vagy
fogyatékossaggal él6 személyeket érintheti. Ezekben a k6zds munkdkban fontos cél a
hatrdnyos helyzetlek tarsadalmi poziciéjanak minél pontosabb megismerése és annak
feltardsa, hogy milyen eszkdzokkel lehet javitani életkorilményeiken.

A tarsuldsokban valé részvétel mellett az 6nkormanyzat 6nélldan is torekszik minden olyan
programba bekapcsolddni, amely hozzdjarul a raszoruldk esélyeinek javitasdhoz vagy
életmindségiik noveléséhez. E torekvések kozott kiemelt szerepet kap a szocidlis tlizifa
program, amely évrdl évre hatékony segitséget biztosit a nehezebb korilmények kozott élé
lakossagi csoportok szamara.

A térségi egylttm(ikodések kozil kiilondsen fontos szerepet tolt be a Somogyjadi Mikrotérségi
Szocialis Tarsulds és a Somogyjadi Mikrotérségi Ovodai Tarsulds. A szocidlis tarsulas miikodteti
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a Somogyjadi Alapszolgaltatasi Kézpont és , Egyitt Konnyebb” IdGskoruak Otthonat, amelyek
telepulésiink lakdinak széles kor( alapszolgaltatdsokat biztosit. Az dvodai tarsulas keretében
mikdds Somogyjadi Mikrotérségi Mesevar Ovoda Jutai Tagdvodaja biztositja a helyi
gyermekek évodai ellatasat, igy a sziikséges nevelési szolgaltatdsok térségi szinten is egységes
szakmai hattérrel miikédnek.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére 3allé, az esélyegyenlGség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A telepllés esélyegyenlGségi programja a Szocidlis és Munkailgyi Minisztérium altal
Osszeallitott mddszertani segédlet, valamint az Emberi Er6forrasok Minisztériuma 2/2012. (VI.
5.) EMMI rendeletében meghatarozott elGirdsok alapjan készilt. A helyzetelemzés
megalapozdsahoz sziikséges informdacidkat tobb, egymast kiegészit6 adatforrasbdl gylijtottiik
Ossze. A legfontosabb statisztikai adatokat a Kozponti Statisztikai Hivatal nyilvanos
adatbazisai, a Terlletfejlesztési és Terlletrendezési Informacidos Rendszer, a helyi
Onkormanyzati nyilvantartasok, valamint a 2022. évi népszamlalas eredményei szolgdltattak.
Ezek az adatok tették lehetévé a telepiilés tarsadalmi, demografiai és gazdasagi helyzetének
széles kord elemzését.

Onkormanyzatunk nem folytatott kiilén adatgy(ijtést a roma lakossagra vagy a fogyatékkal é18
személyekre vonatkozdan. Ennek oka egyrészt az, hogy a vonatkozé adatok nagy része
nemzetiségi vagy egészségligyi érzékenységli személyes adatnak mindsil, masrészt pedig
telepllésiinkdn nem azonosithaté olyan mértékl szegregacid vagy hatranyos elkllonilés,
amely indokolnd specidlis vizsgalatok elvégzését. A program ezért e teriletekre kizarélag
annyiban tér ki, amennyiben azt a rendelkezésre allo, jogszerlien kezelhet§ statisztikai adatok
lehetdvé teszik.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége

A mélyszegénység napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom, amely a tdrsadalom
legsérilékenyebb rétegeinek élethelyzetét irja le. Lényege, hogy azok, akik tartésan a
[étminimum alatt élnek, rendkivil korlatozott lehetdségekkel rendelkeznek arra, hogy sajat
eréforrasaikbdl kilépjenek ebbdl az allapotbdl. A mélyszegénység nem csupdn jovedelmi
problémat jelent, hanem 0&sszetett tarsadalmi, gazdasagi és szocialis hatranyok rendszerét
foglalja magdban, amelyek az oktatdsban, képzettségben, foglalkoztatottsagban és
mindennapi megélhetésben mutatkoznak meg.

A jelenség kialakuldasaban tobb tényezd jatszik szerepet, igy a rendszervaltdst kovetd
munkahelyek megszlinése, a munkanélkiiliség, a munkaer6-piaci esélyek szlkilése, valamint
az oktatasi és képzési lehetéségek korlatozottsaga. Ezen tul a joléti ellatérendszer
hidnyossdagai, egyéni és csaladi valsaghelyzetek, valamint a megfelel6 szolgdltatasokhoz vald
hozzaférés nehézségei is hozzajarulnak a mélyszegénység fennmaradasahoz. A hatasok az
alapvetd |étfeltételekben, a lakhatds, a taplalkozds és az egészségi allapot terén is
jelentkeznek, és hosszu tavon befolyasoljak az érintettek életkilatasait.

A szegénység kockdzata kilondsen magas a gyermekek, a nagycsaladosok, az egyszil6s
csaladok és a falusi térségekben él6k korében, ahol a [étminimum alatt él6k aranya
kiemelked6en magas. A tdrsadalmi leszakadds féként a szegénységhez kapcsolodd
életkortlményekbdl ered, és ezek a tényezdSk jelentésen befolyasoljak az érintett kozosségek
integracids lehet6ségeit. A romak nagy része ebbe a csoportba tartozik, akik gyakran élnek
[étminimum alatt, és teleplilésiik vagy teleplilésrésziik tarsadalmilag és fizikai értelemben is
elkilonilt, szegregalt kornyezetben. Lakaskorilményeik altaldban elmaradottak, és az
oktatdsban, munkaerdpiacon elérhet6 lehetGségeik is jelentGsen korlatozottak a tobbségi
tdrsadalomhoz képest.

A helyi esélyegyenlG6ségi program a mélyszegénységben él6k és a roma kozosségek
helyzetének elemzése soran figyelembe veszi a hatrdnyos megkilonboztetés tilalmat,
ahogyan azt az Egyenl6 Banasmod Hatdsag és az egyenl6 banasmaodrdl és az esélyegyenlfség
elémozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény 8. és 9. §-ai elGirjak. E rendelkezések szerint
kozvetlen és kozvetett hatranyos megkilénboztetésnek mindsil, ha valaki valds vagy vélt
szarmazasa, tarsadalmi helyzete vagy nemzetisége miatt kedvez6tlenebb banasmddban
részesil, illetve ha az intézkedések egyes csoportokat Iényegesen nagyobb aranyban hoznak
hatranyos helyzetbe, mint masokat.

A szegénység leginkdbb a tartdsan munkanélkilieket, a nyomorban él6 roma kozosségeket,
gyermekes és nagycsalados haztartasokat, egysziil6s csalddokat, valamint a nyugdijasok
jelent6s részét sujtja. Emellett érintettek a tartds betegségben szenveddk, a fogyatékkal él6k
és a hajléktalanok, valamint az elszegényed§ alsé kdzéposztaly, amelynek tagjai a pénzbeli
jovedelem sz(ikossége miatt egyre tobb napi gondot tapasztalnak, és gyakran addssagokkal
kiizdenek a kdziizemi dijak és a banki kotelezettségek teljesitése soran.

A mélyszegénység kdvetkezményei a lakhatdsi koriilményekben is megjelennek: a szlikos és

egészségtelen lakdsok, a hidnyos felszereltség, a nem megfelel6 fiird6- és konyhai
lehetGségek, valamint az alapvet6 haztartasi eszkdzok hidnya mind hozzajarulnak a tarsadalmi
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hatrany tartdéssagahoz. Emellett a szil6k alacsony iskolazottsaga, a képzettség hianyossagai és
a devians kornyezetben szerzett szocializaciés tapasztalatok — példaul a csalddban eléforduld
alkohol-, drog- vagy szerencsejaték-problémak — tovabb fokozzdk a hatranyos helyzetet.

A program kiemelt figyelmet fordit azokra a gyermekekre is, akik allami gondozasban
nevelkednek, vagy egyszil8s csaladban nének fel, illetve akiknek a csaladja tobb generaciot
foglal magaban, vagy a csalddtagok tavolabbi rokonokkal élnek egyltt. Ezek a tényez6k
jelent6sen befolydsoljak a tdrsadalmi integracid esélyeit és a szegénységbdl valé kitorés
lehet6ségeit.

A helyi esélyegyenl@ségi program feladata, hogy bemutassa, milyen eszk6zok és intézkedések
egymasra épitésével érhet6k el valddi eredmények a mélyszegénység és a tarsadalmi
hatranyok mérséklésében, akar anélkil, hogy jelentés kiilon forrdsokat kellene biztositani a
program végrehajtdsahoz. Az esélyegyenl@ségi intézkedések igy lehetfséget teremtenek a
hatrdnyos helyzet(i kdzosségek integracidjara, életkorilményeik javitdsara és tarsadalmi
esélyeik novelésére.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénység és a szegénység Osszetett, tobb tényez6bdl fakadod tarsadalmi jelenség,
amely nem csupan a jovedelmi helyzet alapjan itélhet6 meg, hanem a tarsadalmi, kulturalis és
gazdasagi feltételek egyittes hatdsa is meghatdrozza. A jelenség kialakuldasaban szerepet
jatszanak a szocializacids hidnyossagok, az alacsony iskolai végzettség, a munkanélkiiliség, az
egészségi dllapot korlatai, a csaladok gyermeklétszama és a gyermekszegénység, ugyanakkor
a legszembetlinébb indikator a jovedelmi helyzet, amely kdzvetlenil tikrozi az érintettek
megélhetési esélyeit.

Az alacsony jovedelm(iek esetében a bevételek jelentés részét a kilonféle pénzbeli szocidlis
juttatdsok adjak, amelyek nélkilozhetetlenek a mindennapi megélhetéshez. Ez az anyagi
fligg6ség a tarsadalmi kirekesztettség és a hosszu tavu anyagi bizonytalansag egyik alapveté
jele, amely befolyasolja a csalddok tervezési és életvezetési lehetbségeit.

Az inaktiv lakossag korében kiemelked6en magas az alacsony iskolai végzettségliek, a
megvaltozott munkaképességliek és a roma kozosségek ardnya. A munkaerd$-piaci integraciot
akadalyozza az alacsony iskolai végzettség, a tartds munkanélkiiliséghdl adédd motivacids
problémdk, valamint a tarsadalmi el6itéletek és diszkriminacié jelenléte. Mindezek a tényezbk
korlatozzak a helyi lakosok képességét a stabil, tartds jovedelemhez jutasra.

A jovedelem és a vagyon fogalmat a jogszabalyok kilonb6z6 mdodon értelmezik, és ezek a
definiciok alapvet6ek a szocialis tamogatdsok megallapitdsa soran. A pénzbeli juttatasok
odaitélésének feltétele a haztartasok jovedelmi és vagyoni helyzetének részletes vizsgalata,
amely biztositja, hogy az ellatdsok a rdszoruldkat célozzdk, és elGsegitik a tarsadalmi
esélyegyenlGség érvényesilését.

Juta Kozség foldrajzi elhelyezkedése kilonosen kedvezd a varmegyei kdzpont, Kaposvar

kozelsége miatt, amely minddssze 7 km-re taldlhaté. Ez a kozelség és a jol kiépitett
tomegkozlekedés lehet6vé teszi a helyi lakosok szamara, hogy a varmegyeszékhelyen
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talaljanak munkalehetGséget, ezaltal javitva csaladjaik anyagi helyzetét. A telepilésen él6k
emellett az oOnkormanyzat 4dltal fenntartott intézményekben, valamint a helyi
kozfoglalkoztatasi programok keretében is dolgoznak, ami biztositja szamukra a rendszeres
bevételhez jutdst és a munkaeré-piaci tapasztalatszerzést.

A teleplilés kozelsége a varoshoz ugyanakkor Uj kihivasokat is jelent: a magasabb képzettséget
igényl6 allasok elérése tovabbra is korlatozott azok szamara, akik alacsony iskolai
végzettséggel rendelkeznek. Emellett a jovedelmi kilonbségek és a tarsadalmi hatranyok
tovabbra is jelen vannak, igy az esélyegyenlGségi intézkedések célja, hogy a
kozszolgdltatdsokhoz vald hozzaférést, az oktatasi és foglalkoztatasi lehet&ségeket, valamint
a szocialis tdmogatasok hatékonysagat erdsitse. A helyi esélyegyenlGségi program ezért nem
csupan a jovedelmi helyzet javitdsdra koncentrdl, hanem a komplex tdrsadalmi, szocidlis és
oktatdsi tényezG6k feltarasara, valamint olyan intézkedések kidolgozasara, amelyek egymasra
épllve hosszu tavu, fenntarthaté eredményeket biztositanak a mélyszegénységhdl vald
kitorés érdekében. Az intézkedések fékuszaban a tarsadalmi integracid elGsegitése, a képzési
és foglalkoztatasi lehet6ségek bdvitése, valamint a hatranyos helyzetli csoportok
életkorilményeinek javitasa all.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adéfizetsk Az SZJA ac!o'fllzeto'k kozul
szima a 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok
féilli::; az SZJA adéfizetdk
- . %-ab TS 060
Ev %-aban (TS 059) LR | )
2019 55,55 24,85
2020 54,18 26,08
2021 53,76 25,78
2022 56,14 23,51
2023 56,14 21,42
2024 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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A 2024-es évre vonatkozé adatok nem voltak elérhet6k. A 2019 és 2023 kozotti adatok alapjan
jol kirajzolddik a telepiilés jovedelmi szerkezetének lassu, de érzékelhetd atrendezédése. A 0—
1 millié forintos jovedelemsavba tartozd adéfizet6k aranya mind az allandé népességhez,
mind az 6sszes SZJA-adéfizet6hoz viszonyitva folyamatosan csokkenést mutat. Ez a csokkenés
arra utal, hogy egyre kevesebben élnek a legalacsonyabb jovedelmi kategéridban, ami
Osszességében kedvezd iranyu elmozduldst jelent. A legmagasabb aranyt 2020-ban
figyelhetjlik meg, amikor az adéfizet6k tobb mint egynegyede tartozott ebbe a jovedelmi
savba, ez pedig a pandémiahoz kéthet6 negativ gazdasagi hatasok lenyomata lehet. 2021-ben
még nem allt vissza teljesen a korabbi helyzet, de mar enyhe javulas jelei figyelhet6k meg.
2022-ben a mélyponton lévs aranyszdm mar egyértelmd jelzés volt arra, hogy a jovedelmek
lassu emelkedése és a gazdasagi alkalmazkodds megkezd6dott. 2023-ra tovabb folytatddott
ez a kedvez6 tendencia, és az addfizet6knek mar csak mintegy o6tode tartozott a
legalacsonyabb jovedelmi sdvba. A jelenség mogott feltételezhet6en a munkaerGpiaci helyzet
stabilizalédasa és a bérek tovabbi ndvekedése all. A vdaltozas ugyanakkor nem jelez dramai
atrendez8dést, inkdbb lassan javuld jovedelmi struktirdt mutat. Osszességében a vizsgalt
id6szak azt tikrozi, hogy a telepllés lakossdganak szélsGségesen alacsony jovedelmi
érintettsége csokkend tendenciat mutat, ami a tarsadalmi esélyegyenlGség szempontjabol
kedvez6 folyamatnak tekinthetd.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaer6-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyjtott adatok, valamint a helyi dnkormanyzat a
foglalkoztatds el6segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl szélé 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaer6-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést dsszevetjik térségi és orszagos adatokkal is.

A foglalkoztatds el@segitése és a munkanélkiliek tamogatasa a helyi tarsadalmi kohézié és a
gazdasagi stabilitas egyik alapfeltétele. A 1991. évi IV. torvény a munka és a foglalkoztatas
szabad megvdlasztdsdhoz vald jog érvényesitését, az alldskeres6k tamogatasat és a munkaers-
piaci fesziiltségek mérséklését célozza. A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 torvény
(Motv.) alapjan a helyi onkormanyzat felel6ssége, hogy a kozfoglalkoztatds keretében
biztositsa a raszoruldk bevonasat a teleplilés mikodéséhez és szolgaltatasaihoz kapcsolodd
feladatokba.

Juta KOzség 6nkormanyzata aktivan szervezi és koordinalja a kdzfoglalkoztatasi programokat,
figyelemmel kiséri a helyi munkaerGpiac alakuldsat, és dontéseiben a foglalkoztataspolitikai
szempontokat is érvényesiti. Az 6nkormanyzat szerepe kiterjed az allami foglalkoztatasi
szolgalatok mUkodési feltételeinek tamogatdsara is, ezaltal el6segitve a helyi munkaerépiac
hatékony mikodését.

A telepillésen mikod6 gazdasagi szerepl6k — mint példaul a Major Auto Kft., az Oros
Gumiszerviz és a helyi mez6gazdasagi boltok — korlatozott szamud helyi lakost tudnak
foglalkoztatni. Ugyanigy a Mez6csokonya kdzségbdl érkez6 Csanyi Kereskedelmi Kft. péksége
és cukrasziizeme 5-6 f6 szdmdra biztosit munkalehetéséget, ami jél mutatja, hogy a helyi
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munkahelyek szama sz(ikos, és a foglalkoztatas nagy része tovabbra is a varmegyeszékhelyhez,
Kaposvarhoz kapcsolddik.

Juta lakosainak jelent8s része naponta ingazik a varmegyeszékhelyre, mig egyre tobben
vallalnak munkat kilfoldén, ami statisztikailag nem jelenik meg, ugyanakkor a csalddok
jovedelmi helyzetét, a helyi k6z0sség gazdasdgi dinamizmusat egyarant befolyasolja. A helyi
foglalkoztatds szempontjabdl hatranyos helyzetliek kozé tartoznak az id6sebb, nyugdij el6tt
allé korosztalyok, a gyermekvallalas utdn a munkaer@piacra visszatéré nék, valamint azok a
fiatalok, akik nem rendelkeznek piacképes iskolai végzettséggel.

A legnagyobb helyi foglalkoztaté az oOnkormanyzat, amely az allami tamogatdsoknak
koszonhetSen kiilonféle kozfoglalkoztatasi programokon keresztiil biztosit munkalehet&séget
a telepiilés lakéinak. llyenek az ,Ut a munkahoz”, a Startmunka program, valamint az
értékteremté munkaprogramok, melyek célja nem csupan a rovid tava jovedelemszerzés,
hanem a munkaerd&piaci tapasztalatok szerzése és a tarsadalmi integracio elGsegitése. A helyi
foglalkoztatdsi stratégidban kiemelt jelent6ségl a komplex megkozelités: nem csupan Uj
allasok létrehozdsdra, hanem a képzési lehet&ségek biztositasara, az inaktiv csoportok
motivacidjanak novelésére és a munkaerdpiaci esélyek kiegyenlitésére is koncentral. A
kozfoglalkoztatdsi programok mellett az onkormdnyzat 0Osztonzi a vallalkozdsok helyi
munkaerd alkalmazasat, a helyi gazdasag élénkitését és a munkahelyteremt6 beruhdazasok
tdmogatasat. A telepllés kozelsége Kaposvarhoz és a jé tomegkozlekedés lehetdséget ad a
munkavallaldknak, hogy szélesebb munkaerdpiaci lehet6ségekhez jussanak, ugyanakkor a
helyben elérheté foglalkoztatasi kapacitas korlatozott. Ez a helyzet arra 06sztonzi az
onkormanyzatot, hogy a kozfoglalkoztatds mellett az oktatdsi és képzési programokat is
erdsitse, kiilondsen a fiatalok, a n6k és az id6sebb munkavallalék munkaer6-piaci integracidja
érdekében.

A helyi esélyegyenl6ségi program keretében ezért kiemelt cél a hatranyos helyzet( csoportok

gazdasagi dinamizmusanak er@sitése.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartés munkanélkiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek
szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
Ev allando népességben a 15-64 évesek korében
Férfiak aranya | No&k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)

2019 4,25 5,05 4,65%
2020 4,14 4,81 4,48%
2021 2,85 5,09 3,97%
2022 2,16 4,17 3,17%
2023 3,03 4,28 3,66%
2024 1,52 3,47 2,50%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Juta K6zségben a 15—64 évesek korében mért nyilvantartott allaskeresék ardnya az elmult hat
évben csokkend tendenciat mutat. 2019-ben az 6sszes munkanélkiliségi rata 4,65% volt,
amely 2024-re 2,50%-ra csokkent. A férfiak munkanélkiiliségi ratdja minden évben
alacsonyabb, mint a n6ké, ami a n6k munkaer6-piaci hatranyos helyzetére utal. Kiilondsen
2021-ben volt szembetlnd a n6i munkanélkiliség (5,09%), mikdzben a férfiaké 2,85% volt.
2022-ben mindkét nem esetében mérséklédés figyelhet6 meg, ami részben a helyi
kozfoglalkoztatdsi programok eredményességére vezethetd vissza. Az Osszesitett mutatd
2024-re jelent6sen csokkent, ami azt jelzi, hogy a foglalkoztatasi helyzet javul. A nék korében
azonban a mérsékelt csokkenés ellenére tovabbra is kiemelked6en magas az arany, ami a
munkaerd-piaci integracid szikségességét mutatja. A tendencia 0sszességében pozitiv, de a
nemek kozotti kilonbségek tovabbi célzott programokat igényelnek. A helyi lakosok nagy
része a kozeli varmegyeszékhelyen, Kaposvaron talal munkat.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint
Ev 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

Nyilvantartott allaskeres6k F6
szama Osszesen oOsszese 39 37 32 25 28 19
n
20 éves, vagy az alatti F6 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
(TS037) % 2,56% | 0,00% | 3,13% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
F6 4,00 3,00 4,00 0,00 0,00 2,00
21-25 év (TS 038) 0 10,26 o, | 12,50 0 o, | 10,53
% % 8,11% % 0,00% | 0,00% %
F6 2,00 4,00 3,00 2,00 2,00 2,00

26-30 év (TS 039) 10,81 10,53

0, 0, 0,
% 9,38% | 8,00% | 7,14% %

F6 2,00 4,00 2,00 1,00 3,00 1,00
10,81 10,71

% 5,13%

31-35 év (TS 040)

% 5,13% % 6,25% | 4,00% % 5,26%

F6 3,00 0,00 0,00 3,00 4,00 1,00
36-40 év (TS 041) % 7.69% | 0,00% | 0,00% 1202)00 11;)29 5,26%
41-45 év (TS 042) F6 4,00 2,00 2,00 3,00 1,00 0,00
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10,26 12,00
% %
F6 7,00 6,00 | 4,00 2,00 | 4,00 1,00
17,95 | 16,22 | 12,50 14,29
% % % 8,00% %
F6 2,00 1,00 2,00 3,00 3,00 4,00
12,00 | 10,71 | 21,05
% % %
F6 4,00 7,00 3,00 2,00 2,00 2,00
10,26 | 18,92 10,53
% % %
F6 10,00 | 10,00 | 11,00 | 9,00 9,00 6,00
25,64 | 27,03 | 34,38 | 36,00 | 32,14 | 31,58

% 5,41% | 6,25% 3,57% | 0,00%

46-50 év (TS 043)

% 5,26%

56-60 év (TS 045)

% 9,38% | 8,00% | 7,14%

61 éves, vagy afeletti (TS
046) %

% % % % % %
Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Allaskeres6k szama (f6)
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A korcsoportok szerinti bontasbdl [athatd, hogy a legtobb nyilvantartott allaskeresé a 61 év
feletti korosztalyban taldlhatd, 2024-ben ez 31,58%-ot jelent. Az 51-55 évesek aranya 2024-
re 21,05%-ra emelkedett, ami az id6sebb munkavallalok foglalkoztatasi nehézségeire utal. A
fiatalabb, 21-25 éves korcsoport aranya 10,53%, ami viszonylag alacsony, jelezve a
palyakezd6k kisebb mértékld munkanélkiiliségét, valamint a fiatalok Kaposvaron torténé
elhelyezkedését. Az 36—40 és 4650 éves korcsoportban a nyilvantartott allaskeresék aranya
5,26%, ami a kdzépkoru, aktiv dolgozo rétegek stabil foglalkoztatottsdgat mutatja. A 41-45
évesek esetében 2024-ben nincs regisztralt allaskeres6, ami szintén pozitiv jel. A fiatalabb
korosztalyok esetében a korabbi években el6forduld ingadozasok az oktatashoz és palyakezd6
programokhoz vald hozzaférés valtozasait tiikrozik. Az adatok alapjan a hosszabb ideje
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munkanélkiliek ardnya az idésebb korcsoportokban magasabb. A 20 év alattiak és a fiatal
feln6ttek ardanya minimalis, ami a teleplilésen rendelkezésre all6 képzési és
munkalehetdségek hatékonysagat jelzi.

3.2.3. szdmu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresdk aranya
180 nap.naI. NGk aranya a 180 napon
hosszabb ideje e e
) regisztralt ) ’tull nyll’yaptarto:ct
Ev et allaskeres6kon belil (TS
munkanélkiiliek 058)
aranya (TS 057)
% %
2019 56,41 50,00
2020 70,27 46,15
2021 62,50 60,00
2022 56,00 78,57
2023 60,71 52,94
2024 47,37 77,78

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

202 —
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B NGk arénya a 180 napon tul regisztdltak kozott ® 180 napnal régebb 6ta regisztralt

A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott munkanélkiiliek aranya 2019-ben 56,41% volt,
2024-re 47,37%-ra csokkent, ami a hosszu tavd munkanélkiiliség mérséklGdését jelzi. A n6k
kozott ez az arany 2024-re 77,78%, ami azt mutatja, hogy a n6i munkavallalék esetében a
hosszabb idejd munkanélkiliség tovabbra is jelent6s problémat jelent. A csokkenés részben a
kozfoglalkoztatasi programok és a Kaposvarra torténd ingdzas hatasanak tudhato be. A nék
magas aranya azt jelzi, hogy a munkaerG6-piaci integraciot célzo intézkedések sordn tovabbi,
nékre fokuszald programok sziikségesek. A férfiak korében a hosszu tavd munkanélkiliség
aranya alacsonyabb, ami a foglalkoztatottsagi lehet6ségek és a mobilitds el6nyére utal. Az
adatok azt is tikrozik, hogy az 6nkormanyzat kozfoglalkoztatdsi intézkedései mérséklik a
tartds munkanélkiiliséget. A hosszu tavd munkanélkiiliek nagy része id6sebb korcsoportokbdl
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keriil ki. Osszességében a mutatdk a tartés munkanélkiiliség fokozatos csokkenését jelzik, de
a nemek kozotti kiilonbségek tovabbi beavatkozast igényelnek.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama
iskolai végzettség szerint
. Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k
Regisztralt . . . .
munkanélkiiliek/nyilvan megoszlasa |sko!a| v?gzettseg sze’rmt : :
oire Y 1. " Altalanos 8 altalanosnal
Ev tartcftt al.l.askeresok 8 altalanosnal iskolai el
szama Osszesen , alacsc’)nyabb végzettség (TS iskolai
(TS 052) végzettség (TS 036) 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2019 39 1 2,56% 9 23,08% | 29 74,36%
2020 37 2 5,41% 11 | 29,73% | 24 64,86%
2021 32 2 6,25% 9 28,13% | 21 65,63%
2022 25 2 8,00% 4 16,00% | 19 76,00%
2023 28 3 10,71% 5 17,86% | 20 71,43%
2024 19 1 5,26% 4 21,05% | 14 73,68%
Forras: TelR, Nemzeti MunkaUligyi Hivatal
Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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A nyilvantartott munkanélkiliek tulnyomé része 8 altaldnosnal magasabb végzettséggel
rendelkezik, 2024-ben ez az arany 73,68%. Az altalanos iskolai végzettségliek ardnya 21,05%,
mig az ennél alacsonyabb végzettségliek aranya 5,26%. Az adatok azt mutatjak, hogy az
alacsony iskolai végzettség nem feltétlenil jelent automatikus hatranyt, de a munkaerépiacon
vald elhelyezkedést bizonyos esetekben korlatozza. A kozfoglalkoztatasban részt vevék és az
aktiv foglalkoztatasi programok segithetnek az alacsonyabb végzettségliek integracidjaban. A
magasabb végzettségliek esetében a munkanélkiiliség inkdbb motivaciés vagy helyi
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munkaerépiaci okokra vezethetd vissza. Az aranyok stabilak az elmult években, de a képzési
programok bévitése hozzajarulhat a hatranyos helyzet csokkentéséhez. Az dnkormdnyzati
intézmények és kozfoglalkoztatdsi programok lehet8séget biztositanak a munkaerépiacra valé
belépéshez. A tdblazat alapjan a képzési és szakképzési lehetGségek szerepe kulcsfontossagu.
Osszességében az iskolai végzettség szerinti bontds ravildgit a képzettségi kilénbségek
hatasdra a munkanélkiliség alakulasaban.

c) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatasbdl az elsédleges munkaerGpiacra torténd
atlépés lehetdségei;

A kozfoglalkoztatas jogszabdlyi hatterének kialakitasat kovetéen a rendszer miikddése
stabilizalddott, és hosszu tdvon megbizhatd eszkdzként szolgal a helyi munkaerdpiac szamara.
Az elmult években a kozfoglalkoztatasban résztvevék szama jelentésen emelkedett, ami a
programok bévitését és a helyi 6nkormanyzat aktiv foglalkoztataspolitikai szerepvallaldsat
tukrozi. Ugyanakkor a létszdamndvekedés nem feltétleniil jelentette a feladatellatds aranyos
boéviilését, mivel sok résztvevd napi 8 6ranal révidebb munkaidében dolgozik, igy a tényleges
munkaeré-kapacitas kisebb, mint a statisztikai adatok mutatjak.

A kozfoglalkoztatottak munkaeré-piaci helyzete heterogén, sok esetben a résztvevék
szorosabb felligyeletet és folyamatos mentoraldst igényelnek. A feladatok kiosztasakor és a
munkavégzés szervezésénél a helyi 6nkormanyzat kiemelten figyel a résztvevék képességeire,
és torekszik a diszkriminacié elkerilésére, ugyanakkor a gyakorlatban el6fordul, hogy a
résztvevék egy része nem alkalmas minden munkakorben valé teljes értéki részvételre.

Az els6dleges munkaerdpiacra valé atmenet lehet6sége szempontjabdl a kdzfoglalkoztatds
tobbféle elényt kinal. Egyrészt a program résztvev6éi munkatapasztalatot, munkahelyi rutint és
felel6sségvallalasi készséget szerezhetnek, ami javitja a piacképességiiket. Masrészt az
onkormanyzat altal szervezett képzési és atképzési programok, valamint a mentori tdmogatas
segitségével a résztvev6k kompetenciai folyamatosan fejlédnek, novelve esélylket az
elsédleges munkaer6piacon valé elhelyezkedésre. A rendszer lehet8séget biztosit a révid tava
és hosszU tavu célzott fejlesztésekre, példaul a szakmai képesitések megszerzésére,
szamitdgépes és digitalis készségek elsajatitdsdra, valamint a munkavégzési kultura
fejlesztésére.

Az els6dleges munkaerGpiacra valé atmenet sikeressége azonban nagymértékben fligg a
résztvev6k motivaciojatdl, az iskolai végzettségiiktdl, a helyi véllalkozasok nyitottsagatdl és a
gazdasagi kornyezettSl. A helyi 6nkormanyzat torekszik arra, hogy a koézfoglalkoztatottak
tapasztalatait és készségeit a helyi munkaaddk igényeihez igazitsa, és lehet&séget teremtsen
arra, hogy a programbdl kikeriil6k tartdsan el tudjanak helyezkedni. Osszességében a
kozfoglalkoztatas nem csupdn munkalehet6ség, hanem komplex munkaeré-piaci integracios
eszkdz, amely a résztvevik tarsadalmi és gazdasagi esélyeit egyarant noveli, és hozzajarul a
helyi gazdasag erGsitéséhez.
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3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv .f.oglalkoztatas-polltlkal Kozfoglalakoztatottak
eszkozokkel tAmogatottak )
Ev szama szama
(TS 050) (TS 055)
F6 (éves atlag - f6)

2019 20 8
2020 31 7
2021 13 8
2022 8 8
2023 5 5
2024 15 4

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozékkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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e Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tdmogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

Az aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel tamogatottak szdama 2019-ben 20 6 volt, 2024-re
15 f6re emelkedett. A kdzfoglalkoztatottak szama ugyanakkor csékkent, 2019-ben 8 f6, 2024-
ben 4 f6. Ez azt jelzi, hogy a kozfoglalkoztatds ardnya mérsékl6dott, mikozben a
munkaer6piacra torténd integraciot tamogatd programok szerepe nétt. A programok
lehet6séget biztositanak az elsédleges munkaerdpiacra vald atmenetre. Az adatokbdl latszik,
hogy az o6nkormanyzat aktivan tdmogatja a foglalkoztatast, kilénésen a munkaképes
korosztaly esetében. A kozfoglalkoztatdas hatékonysaga az utdbbi években csékkent, ami a
statisztikai csokkenésben is megjelenik. A tablazat azt is jelzi, hogy a helyi munkaerépiac
kihivasai miatt a kozfoglalkoztatds kiegészit6 eszk6z, nem 6nallé megoldas. A programok célja
az inaktivak aktivizaldsa és a hosszd tavi munkanélkiiliség mérséklése. Osszességében a
kozfoglalkoztatas és aktiv programok kombinacidja fontos a helyi foglalkoztatds javitasaban.

d) a foglalkoztatdshoz valé hozzaférés esélyének mobilitdsi, informacids és egyéb
tényezGi; kozlekedés, potencidlis munkalehet6ségek, tervezett beruhazasok,
lehetséges vallalkozasi terlletek, helyben/térségben miikods foglalkoztatasi
programok;
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Juta kozség foglalkoztatasi esélyeit tobb tényez6 egylttesen alakitja, amelyek koziil kiemelt
szerepe van a telepiilés foldrajzi elhelyezkedésének, a kozlekedési kapcsolatoknak és a
helyi/térségi munkaerépiaci lehet6ségeknek. A kozség Kaposvarhoz valé kozelsége —
mindossze 6—7 km tavolsagra — kedvez6 mobilitasi feltételeket biztosit, igy a helyi lakosok
nagy része a varmegyeszékhelyen talal munkalehet&séget. A telepiilés és Kaposvar kozott
naponta rendszeresen kozlekednek buszjaratok, amelyek lehet6vé teszik a munkaba jarast
azok szdmadra is, akik nem rendelkeznek sajat gépjarmdvel. A megujult kézuthdalozat és az
utfelldjitdsok tovabb javitjdk a kozlekedési feltételeket, ami vonzébba teszi a telepiilést a
befektet6k szdmara és el6segiti a vallalkozasok mikodését.

Juta helyi munkaerGpiaca korlatozott, a legtobb helyben elérhet6 munkalehet6ség a Major
Auto Kft.-nél, az Oros Gumiszervizben, a mez6gazdasdagi gazdaboltban, valamint a pékség- és
cukrasziizemi foglalkoztatdsban érheté el. A helyi vallalkozdsok altal biztositott munkahelyek
szama viszonylag alacsony, igy a munkavallalok szamara az ingdzds Kaposvarra tovabbra is
alapveté. A kozfoglalkoztatas az dnkormanyzat legnagyobb helyi munkaaddja, amely az allami
tdmogatasoknak koszonhetben kiilonb6z6 programokon keresztiil vonja be a munkaképes
korosztalyt. A kozfoglalkoztatds célja, hogy ideiglenes jovedelmet biztositson, tapasztalatot

«ses

Az elmult években a kozfoglalkoztatdsban résztvev6k szama kozel haromszorosdra nétt,
ugyanakkor a feladatellatdas min6ségi szinvonala nem emelkedett azonos mértékben. A révid
munkaidében (napi 8 6rdnal kevesebb) foglalkoztatottak, valamint az alacsony képzettség(
résztvevbk szorosabb és rendszeresebb felligyeletet igényelnek. Az 6nkormanyzat térekszik a
diszkriminacio elkeriilésére, azonban a hatranyos helyzetliek egy része a kozfoglalkoztatas
soran sem alkalmas minden feladatra. Ugyanakkor a programbdl valé kilépés és az els6dleges
munkaer6piacra torténd atmenet lehetésége is adott, kilondsen a képzésben és
tovabbképzésben részt vev6k szamara.

A telepiilésen a fiatalok foglalkoztatasat korlatozza a palyakezd6k alacsony szama a
nyilvantartott allaskeres6k kozott, 2022-2024 kozott gyakorlatilag nem volt pdlyakezdd a
statisztikdkban. Az oktatdsbél a munkaerGpiacra valé atmenetet el8segitheti a
szakképzésekhez, felnGttképzéshez vald hozzaférés, valamint az 6nkormanyzati és térségi
munkaerd§-piaci szolgdltatasok igénybevétele. A szakképzési programoknak, mentordlasnak és
atképzéseknek kulcsszerepik van a foglalkoztatas javitasaban.

A kozségben a hatranyos helyzetliek, idGsek, alacsony iskolai végzettségliek és romak
bevondsa a foglalkoztatasba folyamatos kihivas. A nyilvantartott allaskeres6k kozott magas az
51 év felettiek aranya, ami a tartds munkanélkiiliség és a hosszu ideje regisztralt allaskeresék
szamaban is tikrozédik. A n6k aranya a 180 napnal hosszabb ideje munkanélkiiliek kozott
jelent6s, ami kiemeli a munkaer6-piaci esélyegyenltlenséget.

A jovedelmi viszonyok és az iskolai végzettség alapvet6en meghatarozza a foglalkoztatasi
lehetGségeket: az alacsony végzettségliek aranya a nyilvantartott allaskeres6k kozott 2024-
ben 26,3%, ami az orszagos tendenciakhoz képest is magasnak mondhato. A foglalkoztatashoz
vald hozzaférés esélyét noveli a kozfoglalkoztatasban vald részvétel, de a hosszu tavu
munkaeré-piaci integraciohoz a képzés és a szakmai kompetencidk fejlesztése
elengedhetetlen.
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A helyi vallalkozasok és mez6gazdasdagi szolgdltatasok bdévitése, a térségi beruhdzdsok,
valamint a kozlekedési és digitdlis infrastruktira fejlesztése novelheti a foglalkoztatasi
lehet6ségeket. A kozfoglalkoztatas, a helyi intézményekben torténé munkavégzés és a
tdmogatott programok segitik a hatranyos helyzetliek bevondsat, azonban az elsGdleges
munkaerépiacra valé atmenetet tovabbra is tamogatni kell. A helyi 6nkormanyzatnak fontos
szerepe van az informdcidaramlds biztositdsaban, a képzések szervezésében és a vallalkozasok
Osztonzésében.

A telepllésen a digitdlis kompetencidk fejlesztése is kulcsfontossdgu, mivel a modern
munkaerépiac elvardsaihoz igazodva a szdmitastechnikai ismeretek, online jelentkezési
rendszerek és informdcids szolgdltatasok hasznalata alapfeltétel. A fiatalok és a palyakezd&k
szdmdra a térségi képzési programokhoz valé hozzaférés, valamint a helyi és regionalis
0sztondij- és gyakornoki programok segitik a munkaerdpiacra vald belépést.

A kozfoglalkoztatds stabil rendszere, a folyamatos allami tdmogatdsok és az 6nkormanyzat
altal szervezett programok révén a lakossdg szdmadra biztositott a legdlis munkavégzés
lehetdsége, ideiglenes jovedelemhez jutds, valamint a tarsadalmi integracio el&segitése. A
kozfoglalkoztatasbdl az els6dleges munkaer6piacra torténd atmenet esélye a képzések,
tovabbképzések, mentoralas, gyakorlati tapasztalatszerzés és informdciés tamogatds révén
javithato.

Osszességében Juta kdzség foglalkoztatdsi esélyei a varmegyeszékhely kozelsége, a jo
kozlekedés, a miikodd kozfoglalkoztatasi struktura, valamint a potencialis térségi beruhdzdsok
miatt kedvez6ek. Ugyanakkor a munkahelyek szdma helyben korlatozott, és a hatranyos
helyzet(i, id6sebb vagy alacsony végzettségli lakosok foglalkoztatasi esélyei még mindig
alacsonyak. A foglalkoztatas javitasa érdekében sziikséges a helyi vallalkozasok 6sztonzése, a
képzési lehet6ségek bdbvitése, a digitdlis kompetenciak fejlesztése és az informacids
hozzaférés biztositasa. A kozfoglalkoztatas fenntartasa mellett a célzott eszkdz6k alkalmazasa
segitheti a hosszu tavy, fenntarthaté munkaer6-piaci integraciot és az esélyegyenléség
novelését a telepilésen.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdsbdl a munkaer6piacra vald atmenetet
megkonnyit6 programok a telepllésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald
hozzaférésik;

A telepiilésen nem sok munkalehet6ség van a fiatalok szdmdra sem. A legkdzelebbi centrum
10 perc alatt érhet6 el gépkocsival. Autdbusszal kb. 15 perc a menetidd. Sajnos ott sem sok
munkalehetGség van, igy nehéz az elhelyezkedés.

A fiatalok foglalkoztatasat megkdnnyit6 programok nincsenek a telepiilésen, csak a Kaposvari
Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly altal szervezett tanfolyamokon vehetnek részt az
érdekléddk.
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3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilvantartott Ny|llvantartc,>,tt
, allaskeres6k szama 1z palyakf:zdo,
Ev (TS 052) allaskeres6k szama
(TS 053)

F6 F6
2019 39 4
2020 37 1
2021 32 2
2022 25 0
2023 28 0
2024 19 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Allaskeresék
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m Nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k | Nyilvantartott allaskeresék

A palyakezdé allaskeres6k szama 2019-ben 4 {6 volt, 2022-2024 kozott pedig 0 f6, ami arra
utal, hogy a fiatalok korében a munkanélkiliség minimalis. Ez részben a kozeli
varmegyeszékhelyen, Kaposvaron torténé munkalehetdségeknek, részben a helyi képzési és
palyakezd6 programok hatékonysaganak kdszénhetd. A mutatd azt is jelzi, hogy a teleplilésen
a fiatalok munkaer6piacra toérténé belépése viszonylag zokkenémentes. A palyakezdd6k
alacsony ardnya pozitiv hatdssal van a hosszu tavi munkanélkiiliség csokkentésére. Az
onkormanyzat altal szervezett kozfoglalkoztatasi és képzési programok hozzdjarulnak a
munkaba allasa hatékonyan tamogatott, és a helyi munkaerépiac nyitott a palyakezddk
szamara.

f) munkaeré-piaci integraciét segité szervezetek és szolgdltatasok feltérképezése,

szakképzéshez, feln6ttképzéshez és egyéb munkaerG-piaci szolgdltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;
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A felnétt lakossag munkaer6-piaci integracidjat tekintve hasonlé kihivasokkal szembesiil, mint
a fiatalok, kilondsen a tartdsan inaktiv vagy alacsony iskolai végzettség(i csoportok esetében.
A képzés és atképzés lehetSségei elsGsorban a Kaposvari Jardsi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalyan érhet6k el, ahol a felnGttek kiilonb6z6 szakmai képzésekben, tanfolyamokon és
munkaerd-piaci szolgaltatasokban vehetnek részt. Ezek a szolgaltatasok magukban foglaljak
az allaskeresési tandcsaddast, a karriertervezést, a pdlyazatirast, valamint az egyéni
készségfejlesztést, amelyek mind hozzdjarulnak a hosszd tavu foglalkoztathatdsag
noveléséhez.

A telepilésen azonban jelenleg nem mikodik helyben ilyen tipusu képzési vagy munkaeré-
piaci program, igy a helyi lakosok szamadra a Kaposvaron elérhet6 lehet6ségek jelentik a f6
hozzaférési pontot. Ennek ellenére az 6nkormanyzat aktivan részt vesz a Munkalgyi K6zpont
altal kindlt programokban, példaul kozfoglalkoztatdsi projektekben, Startmunka vagy
értékteremt6 programokban, biztositva ezzel, hogy a helyi munkaképes lakosok
hozzaférhessenek a tamogatott foglalkoztatasi formakhoz.

Az integracio el6segitése érdekében az 6nkormanyzat torekszik a résztvevék tdjékoztatdsara,
a programokhoz valé jelentkezés koordindlasara, valamint az érintettek motivaldsara és
mentoralasara. Kilon figyelmet forditanak a hatranyos helyzetlek, az id6sebb munkavallaldk,
a romak és a palyakezd6k bevonasara, hogy minél tobb lakos szdmara nyiljon meg az
els6dleges munkaerdpiacra torténd dtmenet lehetdsége.

A szakképzési és feln6ttképzési programokhoz valé hozzaférés javitdsa, valamint a helyi
munkaaddk bevondsa a képzésekbe és gyakorlati lehet&ségek biztositdsa hosszu tavon noveli
a foglalkoztathatdsagot. A digitalis kompetencidk fejlesztése is kulcsfontossagu, mivel a
modern munkaer6piacon az alapvet§ szamitastechnikai és online ismeretek megléte
nélkilozhetetlen a sikeres elhelyezkedéshez.

g) mélyszegénységben él6k és romak teleplilési dnkormanyzati sajat fenntartdsu
intézményekben torténé foglalkoztatasa;

A telepilésen a sz6 klasszikus értelmében vett mélyszegénységben-nyomorban él6 emberek,
csaladok szama nehezen meghatarozhato.

h) hatrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén;
Foglalkoztatasi diszkriminaciod a telepiilésen nem tapasztalhaté.
i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetGségei.

A digitdlis ismeretek fejlesztése Juta kozségben kulcsfontossagu a helyi lakossag hosszu tavu
tarsadalmi és gazdasagi integracidja szempontjabdl. A jelenlegi tapasztalatok azt mutatjak,
hogy a fiatalok szamara a digitalis eszk6zokhoz vald hozzaférés és az oktatasi intézményekben
biztositott képzés megfelelé alapot nyujt, ugyanakkor a hangsuly egyre inkdbb az online
tudatossagra, az internetbiztonsagra és a digitalis felel6sségvallalasra helyez6dik. Az idésebb
korosztaly kérében viszont tovabbra is jelentds a digitalis lemaradds, ami korlatozza az online
Ugyintézés, a tdjékozddas és a kdzszolgdltatasokhoz valé hozzaférés lehetfségeit.
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A jov6é szempontjabol elengedhetetlen, hogy a digitdlis készségek fejlesztése minden
korosztaly szamara folyamatosan biztositott legyen, kiilonds tekintettel az id6sekre, a
munkanélkiliekre és a hatranyos helyzet( csoportokra. Az online lgyintézési kompetenciak
erGsitése és a digitdlis tudatossag novelése elbsegiti, hogy a telepilés lakéi aktivan részt
vehessenek a modern gazdasagi és tarsadalmi folyamatokban, és ne maradjanak le az online
szolgaltatasok nyujtotta el6nyokrdl.

A helyi konyvtar, az dnkormanyzati intézmények és az oktatasi programok szerepe ebben
kiemelt, hiszen ezek az infrastrukturdk biztositjak a szdmitégép- és internet-hozzaférést,
valamint a személyre szabott segitséget a digitalis vildgban vald eligazoddshoz. Tovdbba a
digitdlis ismeretek fejlesztésével csdokkenthetd a generacidk kozotti kilonbség, er6sodik az
esélyegyenlGség, és javul a munkaer$-piaci integracié, mivel a digitdlis kompetenciak
elengedhetetlenek a modern munkakoérnyezetben.

A jov6ben kilonodsen fontosak lehetnek célzott képzési programok, oktatdsi workshopok és
kozosségi digitalis programok, amelyek nemcsak a technikai ismereteket, hanem az online
biztonsdg, a médiatudatossag és a felelGs internethasznalat elsajatitasat is tdmogatjak. A
folyamatos digitalis fejlesztés nélkil a most lemaradd csoportok hosszu tavon hatranyba
kerilhetnek, és a telepliilés lakossdga egy része kiszorulhat a digitdlis szolgdltatasok és a
modern munkaerépiac lehetG6ségeibdl.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsol6dé tdmogatasok

Juta K6zség Onkormdnyzata biztositja a szocidlis igazgatasrél és elldtasokrol sz616 1993. évi lll.
torvényben, és a szocialis és gyermekjoléti ellatasok helyi szabalyairdl szél6 3/2023. (V. 11.)
onkormanyzati rendeletében a rendkivili telepilési tamogatasok kozil a kovetkezé
tdmogatasokat biztositja:

a) esetisegély,

b) anyasagi tamogatas,

c) tanévkezdési tdmogatas,

d) temetési tdmogatas.

Rendszeres pénzbeli tdmogatdsok kozil szocialis raszorultsag esetén a jogosultak szamara a
képvisel6-testiilet rendszeres teleplilési tdmogatasként

a) lakasfenntartdsi tamogatdst

b) gydgyszertdmogatast biztosit
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3.3. 1. szdmu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék
ellatasail l.
Nyilvantartott allaskeresdk Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
(TS 052) (TS 047)
Ev 15-64 év
. kozotti .\ Nyilvantartottak
F6 ; <o F6 o 4
népesség %- %-aban
aban
2019 39 5,14% 13 33,33%
2020 37 4,89% 18 48,65%
2021 32 4,35% 14 43,75%
2022 25 3,49% 11 44,00%
2023 28 4,09% 15 53,57%
2024 19 2,77% 8 42,11%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6z6k
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e Nyilvantartott allaskeres6k Alldskeresési ellatasban részesiil6k

A tablazat alapjan lathatd, hogy a nyilvantartott allaskeresék szama az évek soran fokozatos
csokkenést mutatott, 39 f6r6l 19 f6re csokkent. Ez az arany a 15-64 éves népesség
tekintetében is mérséklédést tiikroz, 5,14%-rél 2,77%-ra. Az dllaskeresési ellatdsban
részesil6k szdma évrél évre ingadozik, 2019-ben 13 f6t, majd 2020-ban 18 f6t regisztraltak,
ami a nyilvantartott allaskeres6k kozel felét jelenti. Az ellatdsban részesil6k aranya a
nyilvantartottak kozétt 2019 és 2023 kozott folyamatosan 33-53% kozott mozgott, ami azt
mutatja, hogy a passziv eszkdozok haszndlata viszonylag stabil, de nem noévekszik
egyértelmlien. 2024-ben az arany visszaesett 42%-ra, ami a csokkend allaskeresdi létszam
hatdsaval magyarazhaté. A szamok alapjan megdllapithatd, hogy bar a nyilvantartott
allaskeres6k csokkentek, a tdmogatasokkal lefedett arany nem mindig koveti pontosan a
valtozasokat. A tendencia arra utal, hogy az allaskeresési ellatdsok szerepe a telepiilésen
mérsékelt, és nem minden érintett szamara elérhetd. A csdkkenés mogott a munkaerdpiac
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javuldsa, illetve a kdzfoglalkoztatasban torténd részvétel ndvekedése is allhat. Osszességében
a passziv eszkdzok inkabb kiegészits jellegliek, nem jelentik a foglalkoztatas f6 pillérét. A 2024-
es adatok alapjan lathaté, hogy a tdmogatdsi rendszerek ardnyos hasznalata stabil, de a
hatékonysag tovabbi fejlesztést igényelhet.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai Il.
Szocialis tamogatasban Foglalkozta,ta”st Ellatasban részesiilo
, vzt helyettesito iy
részesiild nyilvantartott " . nyilvantartott
- Sl o s tamogatasban 11z Sl oz
allaskeres6k szama e s SR e allaskeres6k szama (TS
3 TS 048 L 049
Ev ( ) széma (TS 054) )
Nyilvantartotta Nyilvantartotta Nyilvantartotta
F6 k F6 k F6 k
%-aban %-aban %-aban
2019 10 25,64% 14 36,28% 23 58,97%
2020 9 24,32% 8 22,03% 27 72,97%
2021 9 28,13% 9 28,19% 23 71,88%
2022 6 24,00% 7 29,80% 17 68,00%
2023 5 17,86% 7 26,32% 20 71,43%
2024 4 21,05% 5 28,89% 12 63,16%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Szocialis tdmogatdsban részesilé nyilvantartott allaskeres6k szama

(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesité tamogatdsban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Elldatasban részesuld nyilvantartott alldskeresék szama (TS 049)

A szocialis tAmogatasban részesiil6k szama az évek soran mérsékl6dé tendencidt mutat, 10
férél 4 fére csokkent, ami a nyilvantartott allaskeres6k 25-21%-at jelenti. A foglalkoztatast
helyettesit6 tamogatdsban részesitettek szama szintén ingadozik, 14 f6r6l 5 fGre mérséklGdve.
Az 6sszes ellatasban részesiilGk aranya a nyilvantartott allaskeres6k kozott 2019-2024 kozott
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58-73% kozott valtozik, ami arra utal, hogy a telepiilésen él6 allaskeres6k tobb mint fele
valamilyen formaban passziv tdmogatdsban részesiil. A 2020-as kiugrd érték, 72,97%, a
koronavirus-jarvany miatt kialakult gazdasdagi bizonytalansaggal is 6sszefligghet. A csokkendé
tendencia a 2024-es évben (63,16%) azt jelzi, hogy a rendszer hatékonysaga, vagy az
igénybevétel intenzitdsa mérsékl6dott. Az adatok alapjan a tdmogatasok célzottak, féként a
leginkdbb raszoruld allaskeresSket érik el. Az ellatasokhoz valé hozzaférés jelent6s mértékben
fligg a nyilvantartott allaskeres6k létszamatél, a helyi munkaerdpiaci lehet6ségektél és az
onkormanyzati kozfoglalkoztatasi programoktdél. A tablazat elemzése azt is mutatja, hogy a
passziv eszkdzok fontos biztonsagi haldt nydjtanak, de nem helyettesitik az aktiv
foglalkoztatast. A csdkkend szamok mellett a raszoruldk aranyanak stabilan magas szinten
tartasa fontos cél a tarsadalmi egyenlGség megbrzése érdekében.

3.3.3. szdmu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
Ev tamogatasban részesitettek havi atlagos szama
(TS 056)

fé
2019 5
2020 4
2021 3
2022 3
2023 2
2024 3

Forras: TelR, KSH

Eil. kdrosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Az egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatasban részesitettek havi atlagos szama
folyamatosan alacsony, 2-5 f6 kozott mozog. A legmagasabb érték 2019-ben volt, 5 fG, a
legalacsonyabb 2023-ban, 2 f6. Az adatok azt mutatjak, hogy a tamogatas igénybevétele
viszonylag csekély a telepilésen, ami részben a jogosultsagi feltételek szigoriusagaval
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magyarazhatd. A csokkend tendencia ellenére a 2024-es évben a szam visszaemelkedett 3
fére, ami esetleg a helyi igények novekedését jelzi. A tdmogatds elsGsorban a leginkabb
raszoruld csaladokat és egészségkarosodott személyeket célozza. Mivel a jogosultak szdma
kicsi, a rendszer jol attekinthetd, és lehetdséget biztosit az egyéniigények gyors kezelésére. A
tdmogatasok alacsony szama azt is jelzi, hogy a teleptilésen a gyermekfelligyeleti problémak
és az egészségkdarosodasi szlikségletek kevésbé koncentraltak. Ez a jelenség Osszefligghet a
kozfoglalkoztatas, a csalddi tdmogatdsok és mas szocidlis eszkozok hatasaval is. Az
onkormanyzatnak érdemes folyamatosan nyomon kovetnie az igényeket, hogy a tdmogatas
valdban a raszoruldkhoz jusson. Osszességében a tablazat adatai stabil, de alacsony szint(i
raszorultsagot tukroznek, a jov6ben azonban az igények valtozasaval a szamok
emelkedhetnek.

Osszességében elmondhatd, hogy a telepiilésen é16 allaskeresék szamdra biztositott pénzbeli
és természetbeni szocidlis ellatdsok fontos biztonsagi halét jelentenek, kilondsen az aktiv
koruak szamara. A nyilvantartott allaskeres6k jelent6s része részesil valamilyen formdban
allaskeresési ellatasban vagy szocialis tdmogatdsban, ami stabilizalé hatassal bir a helyi
tarsadalmi helyzetre. A munkanélkiiliséghez kapcsolédd tdmogatasok ardnya a
nyilvantartottak kozott évrél évre ingadozik, de altalaban a nyilvantartott alldskeresék tobb
mint felét eléri. A foglalkoztatast helyettesité tamogatdsok és egyéb passziv eszkdzok
kiegészitik a kozfoglalkoztatdsi programokat, de 6nmagukban nem helyettesitik az aktiv
munkaerdé-piaci részvételt. A tamogatasok féként a leginkdbb rdszoruldkat célozzak, beleértve
a hosszabb ideje allaskeres6ket és az alacsony iskolai végzettséglieket. Az egészségkarosodasi
és gyermekfellgyeleti tdmogatdsok igénybevétele viszonylag alacsony, de célzottan segiti
azokat, akiknél specialis korilmények allnak fenn. Az ellatdsokhoz valé hozzaféréshez az
Onkormanyzat aktivan biztositja a jogszabalyi feltételek teljesitését és a szlikséges
adminisztrativ tdmogatast. A passziv ellatdsok mellett a kozfoglalkoztatasban vald részvétel
noveli az esélyt az els6dleges munkaer6piacra vald visszatérésre, kiilondsen a munkaerdépiaci
hatranyokkal kiizd6k szamara. Az adatok alapjan a tamogatasok rendszere stabil, de a
hatékonysag fokozdsa érdekében célszerli a célzott programok és képzések bdvitése.
Osszességében a pénzbeli és természetbeni elldtdsok, valamint a munkanélkiiliséghez
kapcsolédo tdmogatasok egylitt biztositjak a tarsadalmi biztonsagot.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocialis lakhatdst, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscélu ingatlanokat, feltdrva a
teleplilésen fellelhet6 elégtelen lakhatasi koridlményeket, veszélyeztetett lakhatasi
helyzeteket és hajléktalansdgot, illetve a lakhatast segit6 tamogatdsokat. E mellett
részletezziik a lakhatasra vonatkozd egyéb jellemzbket, elsGsorban a szolgaltatasokhoz vald
hozzaférést.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Epitett Eplltett 1-2 A kozyzerrll e A k,ozuzerrjl
) lakasok , | szennyvizgylijté- | ivévizvezeték-
. , lakasok X szobas rx .
Lakasallomany . szama ., halézatba halézatba
p szama lakasok
Ev (db) 1000 , bekapcsolt bekapcsolt
(TSv , aranya A , , ,
(TS 073) 077) lakasra (TS 076) lakasok aranya | lakasok aranya
(TS 078) (TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2019 427 0 0,00 17,33 88,99 100,00
2020 428 1 2,34 17,29 89,72 99,77
2021 428 0 0,00 17,29 90,42 100,00
2022 454 1 2,20 14,10 85,90 94,27
2023 454 0 0,00 14,10 86,34 96,04
2024 454 0 0,00 14,10 0,00 0,00
Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormadnyzati adatok
Lakasallomany és minGsége
2024
I
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

M A kozlizemi ivovizvezeték-halozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075)
M 1-2 szobas lakdsok ardnya
(TS 076)

M A kézlizemi szennyvizgy(ijt6-haldzatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

Juta kozség lakasallomanya az elmult években viszonylag stabil maradt, a 2019-2021 kozotti
id6szakban 427-428 db lakast tartottak nyilvan. 2022-re azonban jelentésebb béviilés tortént,
a lakasok szdma 454-re nétt, amely azt jelzi, hogy a teleplilésen az elmult években épitési
tevékenység volt, bar az Uj lakasok szama évente minimalis, 0—1 db k6z6tt mozgott. Az épitett
lakasok szdma 1000 lakasra vetitve is alacsony, 0—2,34 kozott valtozik, ami azt mutatja, hogy
az Uj lakasépités titeme rendkivil lassu, és a lakdsallomany fiatalitdsa vagy megujitasa kevésbé
intenziv. Az 1-2 szobas lakasok aranya 2019-ben 17,33%, majd 2022-2023-ra 14,10%-ra

46




csokkent, ami arra utalhat, hogy a kisebb lakdsok aranya csékken, és a lakasallomany inkabb
a kozepes vagy nagyobb méretl ingatlanokra koncentralédik.

A kdzlizemi szennyvizgy(jt6-hdaldzatba bekapcsolt lakasok aranya 2019 és 2023 kdz6tt enyhén
ingadozott (88,99—-86,34%), ami stabil kozmuelldtottsagot jelez, de a 2024-es adat hianya
problémat vet fel az aktualis infrastruktura felmérésében. A kdzlizemi ivévizvezeték-haldzatba
bekapcsolt lakdsok ardnya az elmult években gyakorlatilag teljes volt (99,77-100%), azonban
2024-re a hianyzé adatok miatt nem lehet pontos kovetkeztetést levonni, de kordbbi évek
alapjan feltételezhet6, hogy a teljes lakdsdllomany hozzafért az ivéviz-haldzathoz.
Osszességében a tablazat alapjan megaéllapithatd, hogy a lakadsallomany névekedése
mérsékelt, az épitési tevékenység lassu, és a kisebb lakdsok ardnya csokkend tendenciat
mutat. A kdzm(elldtottsdg stabilnak mondhaté, bar a szennyvizcsatorna esetében kisebb
csokkenés figyelheté meg. A lakasdllomany szerkezete és kozmlUellatottsdga 6sszességében
megfelel az alapvet§ igényeknek, de a lakdsdllomdany fiatalitasara és a kisebb lakdsok
bbvitésére lenne szlikség a hosszu tavu fenntarthatdsag és a demografiai igények miatt.

a) bérlakds-allomany
Juta teleplilésen az 6nkormanyzatnak bérlakdsa nincs.
b) szocialis lakhatas

Juta teleplilésen 6nkormanyzati szocialis lakhatdst biztositd lakas nincs. Hajléktalan személy a
telepulésen nincs.

c) egyéb lakascélra haszndlt nem lakascélu ingatlanok

Telepllésiink zartkerti részén talalhatd gazdasagi épliletekben laknak életvitelszerlen, melyek
nem lakdscélu ingatlanok.

e) lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tdmogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
Ev (pénzbeli és részesitettek szama
természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2019 15 47
2020 12 44
2021 10 41
2022 8 39
2023 8 40
2024 7 33

Forras: TelR, KSH Tstar
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A tablazat alapjan jol lathato, hogy mindkét lakhatdst segité tdmogatasi forma igénybevétele
évrél évre csokken. A telepiilési tamogatdsban részesitettek szama 2019-ben még 15 f6 volt,
amely 2024-re 7 f6re mérsékl6dott. Ez a csokkenés folyamatos és viszonylag egyenletes, ami
a tamogatdsi igények vagy jogosultsagok szlkillésére utalhat. Az egyéb Onkormanyzati
tdmogatasok esetében szintén visszaesés figyelhet6 meg, hiszen 2019-ben 47 {6 kapott ilyen
segitséget, mig 2024-ben mar csak 33 f6. A 2020-2022 kozotti idészakban ez a tendencia
lassabb Gitemben zajlik, de tartdsan lefelé mutat. Erdekesség, hogy 2023-ban kismértéki
novekedés tortént az egyéb tdmogatdsok szamaban, ami egy atmeneti igényemelkedést
jelezhet. A telepilési tamogatdsok szdma ezzel szemben 2022 és 2023 kozott stabil maradt,
ami az el6z6 évek csokkend trendjének atmeneti megtorpandsat mutatja. A hosszu tavu
csokkenés Osszességében azt sugallhatja, hogy a lakossag életkoriilményei javultak, vagy
csokkent a jogosultak kore. A tdmogatdasi rendszer mdédosuldsa vagy a lakossag demografiai
valtozasai szintén befolyasolhattdk a szamok alakulasat. Osszességében a tablazat egy tartds
és mindkét tdmogatasi kategoriara kiterjed6 csokkend tendenciat jelez 2019 és 2024 kozo6tt.

e) eladésodottsag

Juta kozségben az eladdsodottsdg mértéke nem szamottevs, ugyanakkor orszadgos
tendencidkhoz hasonléan itt is érzékelhet6k azok a folyamatok, amelyek a haztartasok anyagi
terheit ndvelik. A telepiilésen a lakdsok 100%-a vezetékes ivivizzel ellatott, és minden ingatlan
esetében biztositott a villamos energia elérhetfsége. Ugyanakkor a meg nem fizetett
tartozasok kovetkeztében tobb helyen sor kerlil a szolgdltatds kikotésére, illetve egyre
gyakoribb az el6re fizetés mérdék felszerelése, ami a haztartdsok jévedelmi bizonytalansagat
jelzi.

A vezetékes gazellatottsag Jutaban mintegy 80%-0s, azonban az energiahordozék aranak
emelkedése és a lakossag alacsonyabb jovedelmi szintje miatt sok csaldd visszatér a vegyes
tlzeléshez. Ennek oka gyakran nem az eladdsodottsag, hanem a koltséghatékonysag keresése.
A telepllésen ugyan nem jellemz6 a tomeges lakossdgi eladdsodas, azonban a
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kozmUszolgaltatasokkal kapcsolatos hatralékok kialakuldsa, illetve az energiaszegénység
megjelenése mindenképpen olyan jelenségek, amelyekre helyben is figyelmet kell forditani.

g) lakhatas egyéb jellemzéi: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezked6 lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kdzmdlszolgaltatdsokhoz, kozdsségi kozlekedéshez
vald hozzaférés bemutatasa

Juta kozség lakhatdsdanak egyéb jellemzit vizsgdlva megadllapithatd, hogy a teleplilés
kllteriletein és nem lakddvezetben elhelyezkedd ingatlanok is megfelel6 szolgdltatasokkal
rendelkeznek. A legismertebb ilyen teriilet a Sz6l6hegy zartkerti része, amely a belterilettdl
mintegy két kilométerre helyezkedik el. A terlleten rendelkezésre allnak alapvetd
kdzmdszolgaltatasok, igy villanyaram, vezetékes ivoviz, kabeltévé- és internetkapcsolat
biztositott a lakok szamara.

A kozlekedési lehetGségek is kielégitéek: a Kaposvar felé kozleked6 helyi autdbuszjarat
megalldja kdnnyen elérhetd, emellett a Sz6l6hegy kozelében talalhaté a Kaposvar—Fonyéd
vasUtvonal allomdsa, amely biztositja a regionalis 6sszekottetést. Az ingatlanok pormentes,
kiépitett aszfaltozott uton kozelithet6k meg, igy a kozlekedés mind gyalogosan, mind
gépjarmlivel biztonsagosan megoldott.

A posta szolgaltatdsa a terlleten mobil postai szolgaltatdssal és bérelt postaladdkkal
biztositott, igy a lakdk napi szinten hozzaférhetnek az alapvet6 postai szolgdltatasokhoz. A
mindennapi élelmiszer-ellatasré6l mozgd-abc gondoskodik, amely rendszeresen jarja a
teriiletet, kiegészitve mas mobil arusokkal, akik fagyasztott termékeket, gazpalackot és egyéb
szlikséges arucikkeket kinalnak.

Osszességében elmondhatd, hogy a kiilteriileten él8k lakhatasi kdriilményei biztonsagosak és
jol ellatottak, a kozszolgdltatdsokhoz, kézmlivekhez és a kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés a teleplilés adottsagaihoz mérten megfelelS. A rendszeres mobil szolgdltatasok és
a jo uthdldzat hozzajarulnak ahhoz, hogy a kilterileti lakosok is teljes értéklen részt
vehessenek a teleplilés életében. Az infrastruktira tovabbi fejlesztése és a kozlekedési
lehet6ségek bdvitése hosszU tdvon biztosithatja a terilet vonzerejének és lakhatasi
szinvonaldnak fenntartasat.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakdkornyezet jellemzéi (kiterjedtsége, terileti
elhelyezkedése, megkozelithetGsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkdba jutas

egyéb lehet&ségei, lakdsallomanyanak allapota, kozmduellatottsaga,
kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés lehetGségei, egyéb kornyezet-egészségligyi
jellemzai);

A szegregatum kifejezés olyan foldrajzilag vagy tarsadalmilag elkiilonilt lakdteriiletet jeldl,
ahol a lakossag tarsadalmi, gazdasagi vagy etnikai jellemzéi jelent6sen eltérnek a kérnyezé
teleplilésrészekét6l. Ezeken a teriileteken gyakran koncentrdlddik a szegénység, alacsony
iskolai végzettség, munkanélkiiliség, elégtelen infrastruktura és kdzszolgaltatasok hianya.
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A szegregatumok tipikusan kisebb varosrészekben vagy telepilésrészekben alakulnak ki, és a
lakék gyakran tarsadalmi hatranyokkal kiizdenek, ami hosszi tdvon az esélyegyenlGség
korlatozdsahoz vezethet. A jogi és szocioldgiai definiciok szerint a szegregdtumok
megkilonboztetésének alapja lehet a jovedelmi helyzet, etnikai hovatartozas,
foglalkoztatottsag vagy lakhatasi koriilmények.

A teleplilésfejlesztés és a szocidlpolitika célja a szegregatumok felszdmoldsa vagy integracidja,
példaul infrastruktira-fejlesztéssel, kdzszolgaltatasok bévitésével, oktatasi és foglalkoztatdsi
programokkal, hogy a hatranyos helyzet( lakosok esélyei javuljanak.

b) a telepen/szegregatumokban él6k altalanos jellemz&i és tarsadalmi problémak
szempontjabol f6ébb  mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettség,
foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatrdnyos, halmozottan hatranyos
helyzetl gyermekek aranya;

Kozséglinkben telep, illetve szegregatum nem talalhaté.

c) a szegregdcidval veszélyeztetett terililetek, a lakossag terileti atrendezédésének
folyamatai.

Juta kozség esetében nem relevans.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgdltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
Felnétt
k é Kozgyogyell | . ., . ..
eles °zf3'yf’f’fye Apolasi dij,
gyerme atasi .
Csak . . . , alanyi
kek Y A hazi igazolvanny .
., felnGttek , , jogon:
részére . . gyermekorvo | Gyégyszertarak al . .
részére i i ., | tamogatasb
szervez sok altal és rendelkez6k
szervezett . o . 2 P an
, ett L. . ellatott fiokgyogyszerta szama ; )
Ev .. haziorvosi . . . . részesitette
haziorv . , szolgalatok rak szama (alanyi és L .
. szolgaltatas ; i k évi
osi ) szama (TS 110) normativ 3
szolgala SITEIE (TS 108) alapon SR
. (TS 106) L szama (TS
tok kiadott) 135)
szama (TS 133)
(TS 107)
db db db db F6 F6
2019 0 0 0 0 25 7,24
2020 0 0 0 0 18 6,40
2021 0 0 0 0 20 3,67
2022 0 0 0 0 23 2,26
2023 0 0 0 0 28 0,84
2024 0 0 0 0 30 0,15
Forrds: TelR, KSH Tstar
Egészségiigyi ellatas
1
1
1
1
1
1
0
0
0
0
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024

FelnGttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama

(TS 107)

Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatdsok szdma

(TS 106)

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgdlatok szdma

(TS 108)
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A kozségben az egészségiigyi alapellatast egy haziorvos latja el hetente 1 alkalommal. Juta a
kaposvari 14-es haziorvosi korzethez tartozik. Rendszeresen jon a védénd és a gyermekorvos.
Fogorvosi ellatas a szomszédos teleplilésen, Hetesen biztositott. A terlileten védéndi haldzat
mUikodik. A teleplilésen, igy a Sz6l6hegyen lakdkat is egyéni igény szerint a tanyagondnoki
szolgalat jarm(ive viszi Kaposvarra egészségligyi szakellatasokra.

b) prevencids és szlrGprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezé
szlirésekhez) val6 hozzéaférés

Juta telepilésen a lakosok szamara biztositott a hozzaférés a kiilonb6z6 prevencids és
szlir6programokhoz, beleértve a népegészségligyi vizsgalatokat és a koragyermekkori
kotelez6 szliréseket. A gyermekek szdmara a hazi gyermekorvos és a védénéi szolgdlat
folyamatosan biztositja az életkorhoz kotott kotelez6 szliréseket, oltdsokat, valamint az
egészséglgyi allapot felmérését. A védénGi hdldzat segitségével a csaladok rendszeres
tdjékoztatdst kapnak az elérhetd szlirésekrdl és a megel6z6 programokrél.

A feln6tt lakosok szamara a jardbeteg-szakrendelés és a haziorvosi ellatas keretében érhet6k
el kilonb6z6 népegészségligyi szlrések, példaul vérnyomas-, vércukor-, koleszterin- és
daganatszlirések. A varmegyei és jardsi egészségligyi programokhoz kapcsolddva Juta lakoi
jogosultak a mobil szlrébuszok és a lakdhelyhez kozeli egészségligyi intézmények
szolgdltatasaira.

Az 6nkormanyzat figyelmet fordit arra, hogy a prevencids programokrol és szlirésekrél idében
tdjékoztassa a lakosokat, kiilondsen a hatranyos helyzetl csoportokat, igy példaul az id6seket
és a kisgyermekes csaladokat. A programokhoz valé hozzaférés tehat jo, ugyanakkor a
tdjékoztatds, a szallitasi lehet6ségek és az adminisztrativ segitségnyujtas tovabb névelhetik az
elérést. Osszességében elmondhatd, hogy Juta lakossdga hozzafér a sziikséges prevencios és
szlir6programokhoz, ami fontos szerepet jatszik a teleplilés egészségligyi allapotanak
javitdsaban és a betegségek korai felismerésében.

c) fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

Telepuilésiink esetében ez nem relevans. Rehabilitacids ellatas a Somogy Varmegyei Kaposi
Mor Oktatd Kérhazban, fejleszt6 ellatds a nevelési-oktatdsi intézményben biztositott.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetést az dvodasok, az iskolasok és szocialis étkezésben részt vevd idGsek szamara
a Somogyjadi Mikrotérségi Szocialis Tarsulds altal fenntartott Somogyjadi Alapszolgaltatasi
Kdzpont és "Egyiitt Kdnnyebb" Idéskortiak Otthona intézményén keresztiil biztositjuk. igy
teleplilési szinten biztositva van az intézményekben a kozétkeztetés, amely megfelel az
érintett korosztaly egészséges étrendjére vonatkozd elvarasoknak. A szolgéltatds minGségi és
mennyiségi ellenGrzése folyamatos.
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e) sportprogramokhoz valdé hozzaférés
A teleplilésen talalhatd sportpalya lehetSséget biztosit kilonféle sporttevékenységekre, igy
példaul labdarugdsra, strandroplabdara és egyéb szabadidGs sportokra. Az 6nkormanyzat
minden évben pénzligyi forrdsai keretein belll tAmogatja a helyi Sportegyesiilet m{ikodését,
ezzel el6segitve a lakosok sportprogramokhoz vald hozzaférését és a kozosségi sportolds
feltételeinek biztositasat.

f) személyes gondoskoddst nyujto szocidlis szolgdltatasokhoz valo hozzaférés
Juta Kdzség Onkormdnyzata tagja a Somogyjadi Mikrotérségi Szocialis Tarsuldsnak, igy a
szocidlis szolgdltatdsokhoz vald hozzaférés/hazi segitségnyljtas, jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtds, nappali ellatas, szocialis étkeztetés a tarsulas keretében megoldott.

g)  drogprevencids szolgdltatdsok;

Juta kozség esetében nem relevans.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmaod kovetelményének megsértése a
szolgdltatasok nyujtasakor;

Juta kozség esetében nem relevans.

i) elényben részesitési (hatrdnykompenzalé juttatasok, szolgaltatdsok) a szocialis és az
egészséglgyi ellatérendszer keretein beldl.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0
2024 0

Forras: Onkorményzati adat

Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

o O O r B P

2019 2020 2021 2022 2023 2024
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3.7 K6zosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A kozosségi életnek Juta kozségben elsGsorban az Onkormdnyzat épillete ad otthont,
amelyben a Kozosségi tér is m(ikodik. Ez az intézmény szolgdl a kisebb, benséséges
rendezvények — példaul kézmdives foglalkozasok, el6adasok, kozosségi megbeszélések —
lebonyolitasara. Az id6sebb korosztdly szamara a templom is kiemelt szerepet tolt be, mint
taldlkozasi pont és lelki-k6z0sségi helyszin. A nagyobb érdekl6désre szamot tarté események,
mint a falunap, a sportnapok vagy a kilonféle kiallitdsok mar a sportpalyan keriilnek
megrendezésre, ahol a nagyobb tér és a szabadtéri lehet6ségek idealis kornyezetet
biztositanak az egész telepiilést megmozgatd programok szdmadra.

A teleplilés kozosségi életének férumai jellemzéen a kilonb6z6 rendezvények és linnepségek,
azonban a modern, digitalizalt életmdd egyre nagyobb kihivast jelent a szervez6k szdmara. A
lakossag jelent6s része kevés szabadidGvel rendelkezik, és a kozosségi élmények helyett
sokszor az otthoni online tartalmakat részesiti elényben. Emiatt a rendezvények
latogatottsaga idénként kiszamithatatlan, és nehezebb megszdlitani a lakossag kiilonbozé
korosztalyait. A kozségi konyvtar is elsGsorban iskolai konyvtari feladatokat lat el, mivel az
olvasasi szokdsok visszaszoruldsaval parhuzamosan sokan inkdbb az internetes bongészést
valasztjak, és a kozosségi élményeket is egyre gyakrabban online, féként kozosségi
médiafellleteken — példaul a Facebookon — keresik.

A helyi civil kozosségek azonban tovabbra is jelentds értéket képviselnek. A nemrég alakult
Darts Egyesiilet példaul az 6nkormanyzat pincehelyiségében alakitotta ki sajat klubhelyiségét,
ahol rendszeresen gyakorolnak és versenyeken is képviselik Jutat. A Sportegyesiilet Juta pedig
tovdbbra is meghatarozd pillére a kozosségi életnek. A Somogy Varmegyei |. osztalyban
szerepl6 feln6tt labdardgdécsapat hazai mérkézései még mindig sok néz6t vonzanak, nemcsak
a falubdl, hanem a kérnyez6 telepilésekrél is, ezzel kozosségformald ereje valtozatlanul erés.

A felsorolt példak jol mutatjak, hogy bar a digitalis vilag hatdsai jelent8s kihivast jelentenek,
Juta kozségben tovabbra is élnek és fejl6dnek azok a kdzosségi kezdeményezések, amelyek
biztositjdk a személyes taldlkozdsok, az egyltt megélt élmények és a helyi identitds
megl6rzésének lehet§ségét.

a) kozOsségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2022)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobdval ellatott konyvtarak Kézmlivel6dési
.. . Sportcsarnok, et e e s
koznevelési ) h kik6lcsonzott intézmények
. . sportpalya léte L. .
intézmények szama (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye szama (TS 105)
szerint) (TS 102) (TS 104)
db van/nincs db db
0 igen 824 1

Forrds: TelR, KSH Tstar
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b)  kozOsségi egylittélés jellemzéi, konfliktuskezelési megoldasok;
A telepiilésen nem fordult el6 etnikai konfliktus.
c) helyi k6z6sségi szolidaritas megnyilvanulasai;

A teleplilésen évente tobb alkalommal szervez az ©nkormdnyzat adomdnyozast,
egylttmUkodve mas karitativ szervezettel.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis
identitasuk meg6rzésének lehetbségei;

Jutdban nincs jelen nagy létszamu nemzetiség, igy a mas nemzetiségekhez tartozok kulturalis
identetitdsdanak megdbrzése céljabol specidlis intézkedések nem jellemzéek kozséglinkben.

e) helyilakossagi 6nszervez6dések.

A helyi lakossag id6r6l id6ére megvaldsit valamilyen dnszervezédést, ami a kozésségben rejlé
potencial jelent&ségét jelzi.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Juta kozségben roma nemzetiségi 6nkormanyzat nem mikodik.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romadk helyzete, esélyegyenlfsége vizsgdlata soran
teleplilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

Aluliskoldzottsag szakképesités szerzése, tanulmanyok
befejezése

Mélyszegénységben élék egészségi | Orvosi elldtashoz  vald hozzaférés,

allapotanak javitasa egészséges életmddra nevelés, prevencids
tdmogatas

Munkahelyre jutas - munkahely megtartas Munkahelyek hozzaférési lehet6ségének
feltérképezése, forumok, képzések
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

A helyi ellatérendszer kilonféle tdmogatdsokkal és szolgaltatdsokkal segiti a csaladokat a
gyermekek nevelésében, iskoldztatasaban, valamint védelmet biztosit megfelel§ tdmogatdsok
és szolgaltatdsok nyujtasaval. A helyi rendszer tovabbi jellemzdje, hogy a veszélyeztetettség
megel6zését szolgdlja. A megel6z6 tevékenység a koznevelési, egészségligyi, szocialis
intézményhalézaton keresztil valdsul meg és az egyes agazatok egylttmikodésén alapul. A
telepllésen a gyermekvédelmi alapellatasok kiépiltek, a preventiv gyermekvédelem minden
gyermekekkel  foglalkozé intézményben, szakmai programban jelen van. A
gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden agazatra kiterjedd intézkedéseket igényel.
Az egyes részterlleteken a foglalkoztatds, az oktatas, a lakasligy, az egészségligy, a szocidlis és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatasok egymassal 6sszhangban 4all6 és egymasra éplilé
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatél segitenek az
esélyek javitdsaban.

A szegénységben vagy szegénység kockazatdval él6 gyermekek sajatos csoportjat alkotjak a
fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket nevel6 csalddok helyzete az atlagosnal sokkal
nehezebb, kiilondsen a halmozottan fogyatékos gyermeket nevelS csalddok esetében
figyelhet6 meg. Ebben kilonds szerepe van a kbdznevelési, az egészségligyi, a szocialis, a
kozmlivel6dési intézményeknek és az abban dolgozé munkatarsaknak. Telepilésiinkon
fogyatékkal é16 gyerekekrdl nem dll rendelkezésre hivatalos adat.

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzGi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint
(2.szamu tablazatbal)
Az allandé
népességhol
a megfeleld
F6 korcsoportu
nék és
Korcsoport e
aranya (%)
o ) Osszes | Férfia NSk
Férfi | N6 en k (TS
ak | k| (TS (s |, 07)
003) | 005)
F6 | F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) | 596 610 1197 49%79 50%21
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 32 2,67%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, 7,02 | 7,69
. 84 |92 | 176
aranya TS 013) % %
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, 13 |15 )8 1,09 | 1,25
aranya TS 017) % %

Forras: TelR, KSH Tstar
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A teljes allando népesség 1197 6, amelybél a férfiak aranya 49,79%, a nék aranya 50,21%, igy
a nemek megoszlasa gyakorlatilag kiegyenlitett. A 0—-2 éves korosztaly a teljes népesség
mindossze 2,67%-at teszi ki, ami arra utal, hogy a legkisebb gyermekek aranya alacsony a
teleplilésen. A 0—-14 évesek szdma 176 f6, ami a teljes lakossag 14,71%-anak felel meg, és a
nemek ardnya ebben a korcsoportban is kiegyenlitett: 84 fit és 92 lany él a telepiilésen. A 15—
17 évesek szama minddssze 28 f6, ami az allandé lakossag 2,34%-at jelenti, és itt is enyhe néi
tobbség figyelhetd meg. Osszességében a gyermekkoru népesség a telepiilés lakossaganak
viszonylag kis hanyadat teszi ki, ami hosszu tdvon befolydsolhatja az oktatasi és szocialis
intézményhaldzat irdnti igényt. A nemek kozotti ardny kiegyenlitett, ami azt jelzi, hogy a
nemek szerinti ellatas és fejlesztés terén nem szilikséges specialis beavatkozas. A 0-2 éves
korosztaly alacsony szama arra utalhat, hogy a gyermekvallalasi kedv csékkend tendenciat
mutat a telepllésen. A 0-14 éves korcsoport ardnya alapjan megadllapithatd, hogy a
kisgyermekek elldtdsara, dvodai és iskolai kapacitasokra tovabbra is figyelmet kell forditani. A
15-17 éves korosztaly kicsi létszama miatt kozépiskolai, szakképzési ellatas esetén a teleplilés
valdszinlileg a kornyez6 telepilések intézményeit veszi igénybe. A tdblazat adatai alapjan a
teleplilés gyermekkord népessége Osszességében stabil, de a legfiatalabb korosztaly
csokkenése hosszu tavon demografiai kihivasokat vethet fel.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetl, illetve halmozottan
hatranyos helyzetl gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek jellemzéi,
egészséglgyi, szocidlis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru
gyermekek
) Ve(;i:!rnr;Zi;’Et:zzzl;oru Veszélyeztet’ett kiskoru
Ev (TS 116) gyermekek szama (TS 115)
F6 F6
2019 0 4
2020 0 0
2021 0 6
2022 0 8
2023 0 0
2024 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

9
8
7
6
5
4
3
2
1
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024
m Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

A tablazat alapjan Juta telepiilésén a védelembe vett kiskorud gyermekek szama az évek soran
folyamatosan nulla volt, ami arra utal, hogy hivatalosan senkit nem kellett gyermekvédelmi
védelembe venni. Ugyanakkor a veszélyeztetett gyermekek szdma ingadozé, 2019-ben 4 f6,
2021-ben 6 f6, 2022-ben pedig 8 f6 volt, ami a kockdzatok bizonyos mértéki jelenlétét
mutatja. 2020-ban, 2023-ban és 2024-ben nem volt veszélyeztetett gyermek, ami arra utalhat,
hogy ezekben az években a csalddok helyzete stabilabb volt. Osszességében a telepiilésen a
gyermekvédelmi helyzet viszonylag kedvez6, de a veszélyeztetettség dtmeneti megjelenése
figyelmet igényel a megel6z6 és tdmogatd programok fenntartdsa szempontjabdl.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilék

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
Ev kedvezményben részesitettek évi
atlagos szama (TS 111)

F6
2019 22
2020 18
2021 19
2022 17
2023 16
2024 20

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil6k szama Juta telepllésén az elmult
években viszonylag stabil képet mutat, kisebb ingadozasokkal. 2019-ben 22 gyermek részeslt
a kedvezményben, majd 2020-ban csokkent 18 f6re, és az ezt kovetd években 16-20 f6 kozott
mozgott. Ez az adat azt mutatja, hogy a telepiilésen él6 gyermekes csalddok egy része
folyamatosan anyagi tdmogatasra szorul a gyermeknevelés soran. A csdékkend tendencia 2023-
ban arra utalhat, hogy bizonyos csalddok anyagi helyzete javult, azonban 2024-ben Ujra n6tt a
kedvezményezettek szama, jelezve az anyagi nehézségek ciklikus jellegét.

c) agyermek jogan jard helyi juttatasokban részesil6k helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé Arva,ellat?sltl) an Arvaellatasban
) férfiak szama (f6) reszesile részesiilk
Ev (TS 065) A SSEITEN i, Osszesen
(TS 066)
F6 F6 F6
2019 3 6 9
2020 3 5 8
2021 1 8 9
2022 1 9 10
2023 1 8 9
2024 3 7 10
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaellatasban részesiilék szama
12
10 —
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6 I
4 |
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0 - | | |
2019 2020 2021 2022 2023 2024
B Arvaellatasban részesild Arvaellatisban részestls  m Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesil6k 6sszesen
(TS 065) (TS 066)

Az arvaellatdsban részeslil6k szama szintén viszonylag stabil, 8—10 f6 k6z6tt valtozott az elmult
években. 2019-ben dsszesen 9 gyermek kapott arvaellatast, 2022-ben pedig 10 f6, ami enyhe
novekedést jelez. Az ellatottak kozott jellemzéen nagyobb a nék aranya, példaul 2021-ben 8
né és 1 férfi részesiilt az ellatdsban, ami azt mutatja, hogy a lanygyermekek gyakrabban
kerlilnek ebbe a kategdridba, vagy a statisztikai megoszlas ezt tikrozi. 2024-ben az O0sszes
kedvezményezett 10 f6 volt, ebbél 7 n6 és 3 férfi, ami ismét a n6k nagyobb ardnyat jelzi.

Osszességében a tablazatok alapjan elmondhatd, hogy a telepiilésen a gyermekek jogan jaré
helyi juttatdasok folyamatosan biztositottak, és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
valamint az arvaellatas jol tikrozi a csalddok anyagi és szocidlis helyzetét. A kedvezmények
stabilan segitik a raszorulé gyermekeket, de a kisebb ingadozasok a teleplilés gazdasagi
kornyezetének valtozasaira, illetve a csaladok élethelyzetének alakuldsara utalnak. Az adatok
alapjan a telepiilésen érdemes tovabbra is figyelni a kedvezményezettek szamanak alakulasat,
hogy a tamogatdsok célzottan érjék el a leginkabb raszoruld gyermekeket.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k jellemzéi
Az ingyenes iskolai étkezésben részeslil6k szamardol nem rendelkeziink adatokkal.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

A kozségben nincs olyan gyermek, aki nem rendelkezik magyar allampolgarsaggal.

f) allampolgarsaggal rendelkez6, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrdl visszatért, hatranyos helyzet(i csaladban él6 gyerekek jellemzai.

Juta vonatkozasaban nem relevans.
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4.2 Szegregalt, telepszerii lakdkornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Telepuiléstinkdn nincs szegregatum.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint fogyatékossaggal é16
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) véddéndiellatas jellemzéi (pl. a véd6né dltal ellatott teleplilések szama, egy védénére
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
Betoltott
védondi 0-3 év kozotti Atlagos
Ev allashelyek gyermekek gyermekszam
szama szama védondonként
(TS 109)
db F6 F6
2019 1 43 43,00
2020 1 52 52,00
2021 1 52 52,00
2022 1 52 52,00
2023 1 54 54,00
2024 1 46 46,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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a4

Egy véd6ndre juté gyermekek szama (f6)
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A véddéndi dlldashelyek szama 2019 és 2024 kozott folyamatosan stabil, minden évben egyetlen
betoltott allashely all rendelkezésre. A 0—3 év kdzotti gyermekek szdma ezzel szemben évrdl
évre valtozik, ami kozvetlenl befolyasolja az egy védénére jutd atlagos gyermekszamot. A
gyermeklétszam 2019-ben 43 6 volt, majd 2020-ban jelent6sen, 52 f6re emelkedett, és ez az
érték egészen 2022-ig véltozatlan maradt. 2023-ban tovdbbi ndvekedés tortént, 54 fére
emelkedett a 0—3 éves korosztaly |étszama, ami a vizsgalt id6szak legmagasabb értéke. Ez azt
is jelenti, hogy a véd6né terhelése 2023-ban volt a legnagyobb. 2024-ben mar csokkenés
figyelhet6 meg, hiszen a gyermeklétszam 46 f6re mérséklédott, ami a terhelés enyhiilését
jelzi. Osszességében a tabldzat egy stabil védénéi kapacitdst, ugyanakkor ingadozd
gyermeklétszdmot mutat, amely a védéné mindenkori munkaterhelését kozvetlendl
meghatarozza.

b) gyermekorvosi ellatds jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valé hozzaférés, betodltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
AU S Csak felné6ttek . . Felndtt
gyermekek , . A hazi , .
., részére hazi
részére gyermekorvosok | Gyermekorvos
szervezett X , , X orvos
szervezett ‘. . altal ellatott altal ellatott .
, L. ) haziorvosi ! altal
Ev haziorvosi e s szolgalatok gyerekek i
, szolgaltatasok ) X ellatott
szolgalatok i szama szama
) szama gyerekek
szama (TS 106) QI ) szama
(TS 107)
db db db F6 F6
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 0 0 0 n.a. n.a.
2023 0 0 0 n.a. n.a.
2024 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok
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Orvosi ellatasok

2024
2023
2022
2021
2020
2019

0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1
Felndtt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama

Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szdma
(TS 108)

Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)

A haziorvos nem tudott adatokkal szolgdlni az ellatottak szamat illetéen.

c) 0—7 éves koruak specidlis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitdciora) vonatkozé adatok

A bolcsédei, 6vodai és altalanos iskolai fejlesztések Jutan helyben valésulnak meg. A
teleplilésen kordbban nem mikodott sem bolcséde, sem csalddi napkoézi. A felmerild
igényekre reagdlva egy mini bolcsédei csoport kerilt |étrehozasra. Az igények novekedésével
parhuzamosan jelenleg palyazati forrasok felhaszndlasaval zajlik egy tovabbi mini bolcsédei
csoport elhelyezésére alkalmas épilet bGvitése.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda,
gyermekszegénységet csokkentd specialis szolgaltatasok;

A Somogyjadi Mikrotérségi Szocidlis Tarsulds keretében biztositott. A gyermekvédelem
kozéppontjdban a meghatdrozd szerepet betdlté jelz6rendszer all. Az Alapszolgdltatasi
Kozpont gyermekjéléttel foglalkozé munkatarsanak kiemelt feladata a veszélyeztetettséget
észlel§ és jelz6rendszer mikodtetése, melyet a prevencidos munka elsé szamu eszkozének
tekintiink. A veszélyeztetettség jelzésére épulé gyermekjéléti szolgdltatas hatékonysagat
jelent6sen befolydsolja a jelz6rendszer m(ikodésének minésége. A jelz6rendszer tagjainak
egylittmUkodése az esetek és a problémak mentén torténik. A helyi gyermekvédelmi rendszer
sajatossaga, hogy minden gyermek szamadara gondoskoddst nyujt, ugyanakkor fokozott
védelemben részesiti az arra raszoruldkat a kiilonb6z6 agazatok egylittmikodésével és
egymas segitésével. Az egyes szolgdltatdsok, elldtdsok szocidlis rdszorultsag alapjan, mas
ellatasok un. alanyi jogon jarnak a gyermekek részére.
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A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok kozil a gyermekjoéléti
szolgdltatast Juta kdzségben a Somogyjadi Alapszolgéltatatasi Kozpont és ,Egylitt Kbnnyebb”
IdGskoruak Otthona biztositja 1 f6 csaladgondozéval, aki hetente 1 alkalommal tart
fogaddorat és latja el feladatait telepliléstinkon.

Biztos Kezdet Gyerekhaz és Tanoda Juta kozségben nem m(ikodik.

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsdei ellatas;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bélcs6débe beiratott gyermekek
szama
Mu!fodg, on k,o m anyzati Onkormanyzati bolcsédébe
Ev bolcsodellferohelyek beirt gyerekek szama
szama

db F6
2019 7 7
2020 7 7
2021 14 14
2022 14 15
2023 14 14
2024 14 14

Forras: Onkorményzati és intézményi adatgy(ijtés

Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama

2019 2020 2021 2022 2023 2024

16
1
1
1

o N &

o N B~ O ©©

B Mikéd6 6nkormanyzati bolcsodei féréhelyek

m Onkormanyzati bélcsédébe beirtak szama

A bolcsédei fér6helyek szama 2019 és 2020 kozott valtozatlanul 7 volt, majd 2021-t6l jelent6s
boéviilés tortént, hiszen a fér6helyek szdma 14-re emelkedett. A beiratott gyermekek szdma
minden évben pontosan kovette a rendelkezésre all6 fér6helyek szamat, ami a kapacitasok
teljes kihasznaldsat jelzi. 2022-ben a beirt gyermekek szdma meghaladta a fér6helyek szamat,
ami arra utalhat, hogy az intézmény rugalmasan kezelte a beiratkozasokat, vagy ideiglenesen
tobb gyermeket fogadott. A 2023-as és 2024-es adatok alapjan a kihasznaltsag tovabbra is
100%-0s, mivel a 14 fér6helyre 14 gyermek jutott. A fér6helybdvités 2021-ben egyértelm(ien
indokoltnak bizonyult, hiszen a gyermeklétszdm novekedése mar kordbban is [athato volt. A
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szamok alapjan stabil és folyamatos igény mutatkozik az Onkormanyzati bdlcsédei
szolgaltatasok irdnt, amelyhez az intézmény megfelel§ kapacitdst biztosit. Osszességében a
tablazat egy jél kihasznalt, a helyi sziikségletekhez igazitott bolcsédei ellatérendszert mutat

be.

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
MAkedS |\, iah | Mdkeds | . |Mikeds| | Makds | Balcséd
munkah . ., .. | Csaladi . . Mini . ,
elvi elyi csaladi bdlesad mini bdlesdd (Osszes) ébe
3 y” bolcséd | bolcsod , bo6lcséd , bo6lcséd | (Osszes)
bolcséd B . ébe . ébe . ,
oi ébe ei beirt ei beirt ei beirt
Ev - beirt |féréhely féréhely féréhely | gyerme
féréhely gyereke gyereke
gyereke ek , ek , ek kek
28 k szama | szdma SSRTIE szama SSFEIIE szama szama
s28ma | o100y | (s 125) | T 12 | (15 127) | (5 123) | (15 124) | (75 120)
(TS 126)
db Fé db Fé db F6 db F6
2019 0 0 0 0 8 7 7 7
2020 0 0 0 0 8 7 7 7
2021 0 0 0 0 16 14 14 14
2022 0 0 0 0 16 15 14 15
2023 0 0 0 0 16 14 14 14
2024 0 0 0 0 16 15 14 14
Forras: TelR, KSH Tstar
Bolcsddei férhelyek kihasznaltsaga
16
14
12
10
8
6
1
2
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024
B MUikod6 (Osszes) bolcsddei fér6helyek szama (TS 124) M BolcsGdébe (6sszes) beirt gyermekek szama
(TS 120)

Avizsgalt id6szakban kizardlag mini bolcsédei fér6helyek miikodtek, mig munkahelyi és csaladi
bblcs6dékben egyaltalan nem volt elérhetd féréhely vagy beiratkozott gyermek. A mini
bolcsédei fér6helyek szama 2019-ben és 2020-ban 8 volt, majd 2021-t6l kezd6d6en 16-ra
emelkedett, amijelentds kapacitasbdvitést jelez. A beirt gyermekek szama a mini bélcsédében
minden évben alacsonyabb volt, mint az elérhetd férGhelyek szama, ami arra utal, hogy
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kihasznaltsaga nem érte el a 100%-ot, bar a killonbség tobb évben minimalis maradt. A beirt
gyermekek szdma 2019-ben és 2020-ban 7 f6 volt, majd 2021-ben 14 fére emelkedett, ami
0sszhangban allt a fér6helybbvitéssel. 2022-ben 15 f6 kerilt beiratasra, amely a vizsgalt
id6szak legmagasabb értéke, és majdnem teljes kihasznaltsagot jelentett. 2023-ban ez a szam
14 f6re csokkent, majd 2024-ben ismét ndvekedett 15 f6re. A teljes bolcsédei fér6helyszam —
amely a m(ikédd mini bolcsédére éplil — 2021-t6l kezd6dben stabilan 14, mig az 6sszes beirt
gyermekek szdma nagyjabdl a féréhelyszinthez igazodik. Osszességében a tablazat egy olyan
elldtérendszert mutat, amelyben a mini bélcsédei forma dominal, a kapacitasok folyamatosan
béviiltek, és a gyermeklétszam stabilan magas maradt, jelezve a szolgaltatas irdnti tartds
igényt.

f) gyermekvédelem;

Magyar Orszaggydlés 1991. évi LXIV. toérvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl sz616 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007.31.) sz. hatarozataval a , Legyen Jobb a Gyermekeknek
2007-2032"” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és
csaladjaik nélkilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. Veszélyeztetettség: Olyan — a
gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartds, mulasztas vagy koridlmény
kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkodlcsi
fejl6dését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont) A védelembe vétel a gyermekvédelmi
gondoskodas keretébe tartozd hatdsdgi intézkedés. A kialakult veszélyeztetettség
megszlintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjodléti szolgaltatas feladata.
Ha a szll6 vagy mas torvényes képvisel6 a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok
Onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhet6, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis
biztosithaté, a gyamhatdsdg a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés). A
gyermekek védelme a gyermek csalddban torténé nevelkedésének el8segitésére,
veszélyeztetettségének megel6zésére és megsziintetésére, valamint a szll6i vagy mas
hozzatartozéi gondoskodasbdl kikeriil6 gyermek helyettesité védelmének biztositasara
iranyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes
gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatdsok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok,
valamint a Gyvt-ben meghatdrozott hatdsagi intézkedések biztositjak.

g) krizishelyzetben igénybe vehets szolgaltatdsok;
A helyi szocidlis ellatasokrél sz616 6nkormanyzati rendeletben rogzitettek alapjan mikodik.
h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidbs és szlinidés programokhoz valo hozzaférés;
Labdarugo palya sportkori és szabadidGs hasznalata folyamatosan biztositott.
i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei);
A gyermekétkeztetést a Somogyjadi Mikrotérségi Szocialis Tarsulds altal fenntartott

Somogyjadi Alapszolgaltatdsi K6zpont és "Egyltt Konnyebb" Id6skordak Otthona intézményén
keresztiil biztositjuk.
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j) eltér6 kultdraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetl gyermekcsoportok
kozotti programok;

Juta vonatkozasaban nem relevans.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlS banasmaod kovetelményének megsértése
a szolgaltatasok nyujtasakor;

Nem rendelkezlink informaciokkal hatranyos megklilonboztetésrdl a teleplilésiinkon.

I) el6bnyben részesités, hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatdsok az
elldtérendszerek keretein beliil.

Juta vonatkozasaban nem relevans.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlGsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetl, valamint sajatos nevelési
igényli és  Dbeilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kizdd
gyermekek/tanuldk o6vodai, iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas
telepulésen talalhato fejleszté programokra valé eljutdas modja, lehetdségei;

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas
gyermekek
Hatra i . 7
haImozac:trtaanr:, E;;Sén 0s Hatranyos es
Ovodaba beirt . 4 halmozottan hatranyos
B helyzetl o a
gyermekek szama , A helyzetii 6vodas
, PR 6vodas gyermekek
Ev (gyogypedagogiai s74ma gyermekek
neveléssel egyiitt) e aranya az 6vodas
(TS 087) L gyermekeken beliil (TS
neveléssel egyiitt) (TS 093)
092)
F6 F6 %
2019 20 1 5,00
2020 29 1 3,45
2021 28 1 3,57
2022 27 0 0,00
2023 23 1 4,35
2024 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek
aranya az 6vodas gyermekeken beliil

2024
2023
2022
2021

2020

2019

0,00 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,70 0,80 0,90 1,00

Az adatok alapjan az évodas koru gyermekek kozott a hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetlek ardanya nagyon alacsony. 2019 és 2023 kozo6tt jellemzéen 0-1 f6 volt, ami az 6vodas
gyermekek 0—-5%-4t tette ki. 2020 és 2021 években a gyermeklétszdm ndvekedése ellenére az
arany szinte valtozatlan maradt, jelezve, hogy az Ujonnan érkez6 gyermekek kozott sem nétt
a hatranyos helyzet el6forduldsa. 2022-ben az arany 0%-ra csokkent, ami a tényleges hianyt
vagy az adatgy(jtés vdltozdsat tiikrozheti. 2023-ban ismét 1 f6t regisztraltak, 4,35%-0s
arannyal. Az alacsony szamok azt mutatjdk, hogy az évodai integracié soran a hatranyos
helyzetl gyermekek jol beilleszkednek. A szamadatok stabilitasa a telepuilés kis méretébdl és
a csaladok szocialis helyzetének mérsékelt valtozasabol adodik. A tablazatbdl 1atszik, hogy a
gyogypedagogiai nevelést igényl6 gyermekek szama nem befolydsolja jelentGsen az ardnyt. A
2024-es év adatai hidnyoznak, ami adatgy(ijtési sziinetet jelezhet. Osszességében az dvodai
intézmények hatékonyan kezelik a hatranyos helyzet(i gyermekeket, és az arany alacsony
marad.

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos
iskolai tanuldk
. , Hatra 2
Hatranyos és halmozottan atranyos es
o, . . .y P halmozottan
Altalanos iskolai hatranyos helyzetii L, .
. . lem14 . . ! . hatranyos helyzetii
tanulék szama a | Aaltalanos iskolai tanuldok szama ) "
< . . f s . tanuldk aranya az
Ev nappali (gyogypedagogiai oktatassal e 12 . .
. .. altalanos iskolai
oktatasban egyiitt) R .
(TS 094) tanulékon belil (TS
095)
F6 F6 %
2019 n.a. 1 3,57
2020 n.a. 1 3,85
2021 n.a. 1 4,17
2022 n.a. 0 0,00
2023 n.a. 0 0,00
2024 n.a. 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk aranya az
altalanos iskolai tanulékon beliil

2024

2023

2022

2021

2020

2019

0,00 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,70 0,80 0,90 1,00

Az dltalanos iskolai adatok szintén alacsony ardnyt mutatnak a hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzet( tanuldk kozott. 2019-2021 kozott 1 f6t regisztraltak, az arany 3,57-4,17%
kdzott mozgott. 2022-t6l 2024-ig a hatranyos helyzet( tanuldk szdma 0 f6, igy az ardany 0%-ra
csokkent. Ez az adatok alapjan arra utal, hogy az altalanos iskolai kérben a hatranyos helyzet
el6forduldsa nagyon kis mértékd, és a gyermekek jol integraltak. A gyégypedagdgiai oktatas
jelenléte sem valtoztatott az ardnyokon, ami a korai fejlesztések hatékonysagat mutatja. Az
alacsony szamok a telepilés kis méretébél és a csalddok stabil szocialis helyzetébdl
eredhetnek. A 2022-t6l tapasztalt csokkenés a kisebb Iétszam vagy az adatgydijtés valtozasat
jelezheti. A korai évekhez képest a helyi oktatasi intézmények folyamatosan biztositjak az
esélyegyenlGséget. A tanuldk integracidja problémamentes, a hatranyos helyzet(i gyermekek
szamanak kis mértéke lehetévé teszi a személyre szabott fejlesztést.

69



4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszinti
oktatasban
Hatranyos és Hatranyos és
halmozottan
halmozottan e .
- rez hatranyos
Hatranyos | hatranyos Y -
- i Y helyzetii Hatranyos
Hatranyos és helyzet o . z
, . . .. | szakkozépisk - és
és halmozott | szakkozépisk . , Hatranyos
. i olai tanuldk , halmozotta
halmozott an olaitanulok | , ~, és . .
- L tex és hatranyos n hatranyos
an hatranyos | és hatranyos o halmozotta .
_ ., . helyzet _ helyzet(i
hatranyos | helyzetii helyzet . . | n hatranyos A
o . . . | szakiskolai . tanulok
, helyzeti tanulék szakiskolai . helyzet X
Ev e A , es . s aranyaa
gimnaziu | aradnyaa és f oo szakgimnazi L
. ., e eoo s készségfejles . .. | szakgimnazi
mi gimnazium | készségfejles . | umi tanuldk .
, . L s ) zt6 iskolai N umi
tanulok i zt6 iskolai tanulok szama tanulékon
szama (TS| tanulékon tanulék ; (TS 100) ..
096) | beliil (TS | szémaa el belul
. tanulok (TS 101)
097) nappali .
, szamahoz
LI R e viszonyitva
T
(15098) | (15 0gg)
F6 % F6 % F6 %
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0
2024 0 0 0 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar

A kozépfoku oktatasban a gimndaziumi, szakkdzépiskolai és szakgimnaziumi tanuldk kozott
nincs regisztralhatd hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetl tanulé 2019-2024
kozott. Az adatok alapjan a kozépfoku oktatdsban a hatranyos helyzetld gyermekek
integracidja nem jelent problémat, mivel nincs statisztikailag mérhet6 csoport. A hidnyzé
adatok arra is utalhatnak, hogy a telepiilés kis |élekszama miatt a hatranyos helyzet( fiatalok
szama elenyész8. Az adatok kovetkezetesen 0%-ot mutatnak, jelezve a stabil, kis létszamu
populdciét. A tablazatbdl latszik, hogy a halmozottan hatranyos helyzetl tanuldk nem
jelennek meg a kozépfoku oktatasban. Ez lehetGséget ad a célzott prevencids és fejleszt6
programok tervezésére. A kozépfoku oktatds intézmeényei szamadra nincs sziikség nagyszabasu
integrdcios programokra. Az adatok a telepiilés méretével és a szocidlis helyzet stabilitasaval

magyarazhatok.
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzet(i gyermekek
Ev nagykoruava valt és nagykoruva valt gyermekek
gyermekek szama (TS szama
114) (TS 113)

fo fo
2019 6 11
2020 9 6
2021 11 4
2022 10 4
2023 11 3
2024 16 4

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2019 2020 2021 2022 2023 2024

18
16
14
12
1

o

oON B O

B Megillapitott hatranyos helyzetl gyermekek és nagykoruva valt gyermekek
szama (TS 114)

Megallapitott halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykoruva valt
osvermekek <7Ama

Az adatok alapjan a megallapitott hatranyos helyzetl gyermekek szdma folyamatosan nétt
2019 és 2024 kozott, 6 férél 16 fére. Ezzel szemben a halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek szama viszonylag stabil maradt, 3—11 f6 kdz6tt ingadozva. A névekvé hatranyos
helyzetli gyermekek szdma a telepilés szocialis helyzetének valtozasat vagy a felmérések
pontossaganak javulasat tiikrozheti. A stabil halmozottan hatranyos helyzet azt mutatja, hogy
a legsulyosabb problémadk csak kis csoportot érintenek. Az adatok alapjan a telepiilésen a
gyermekek jelentés része nem érintett komoly hatranyban, de a folyamatos nyomon kovetés
fontos. Az emelkedé trend jelezheti a tamogatasi és prevencids programok szlikségességét. A
kisebb ardnyd halmozott hatrany miatt célzott segitségnyujtds lehetséges. A tablazat
Osszesitése alapjan a telepilés jol kezeli a hatranyos helyzetet, de a szamok figyelmeztetnek
a tovabbi figyelésre. A vdltozd szamok a teleplilés szocialis politikajanak folyamatos
kiigazitasat indokoljak.

b) a kozneveléshez kapcsolddd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/évodéra jutd
gyogypedagdgusok, iskolapszicholégusok szama stb.)
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodaba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)

(TS 087) f6

Ovodai féréhelyek szdma (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)

(TS 090) db

Gyogyp
edagagi
ai
oktatas
6vodai | Gvodai Ovodai Ovod’ab ,ban "
- feladate | a beirt részesiil Egy
gyermek | fér6hely fes s < . ,, . .
llatasi | gyermek| Ovodai 6 dévodai
csoport ek helyek ek égype | 6vodas erme
3-6 éves ok szama ,y L e gyp . e
, P , szama | szama | dagodgiai | gyermek | kcsopor
koru szdma - | (gyogyp (gyo (gyo ermek ek tra
, gyermek | gyogype | edagdgi = g,y p . g,y p = . s
Ev Y . . , edagdgi | edagogi | csoport | szama juto
ek dagdgiai ai . .
X g , ai ai ok az gyerme
szama | neveléss | neveléss , , . . .
ol ol neveléss | neveléss | szama |integralt kek
egyiitt | egyiitt) el el (TS 086) an szama
(T?{)SS) (TgSyO90) egyltt) | egyiitt) oktatott | (TS 089)
(TS 088) | (TS 087) SNI
gyermek
ek
nélkiil
(TS 091)
1{o] db db db fo db fo fé
2019 n.a. 1 25 1 20 0 0 20
2020 n.a. 1 25 1 29 0 0 29
2021 n.a. 1 25 1 28 0 0 28
2022 n.a. 1 25 1 27 0 0 27
2023 n.a. 1 25 1 23 0 0 23
2024 n.a. 0 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydjtés
Ovodai féréhelyek
2024
2023
2022
2021
2020
2019
0 5 10 15 20 25 30 35
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Az 6vodas koru gyermekek szama a telepilésen 2019 és 2023 kozott 20 és 29 6 kozott
mozgott. Egyetlen 6vodai gyermekcsoport miikodott, amely gydgypedagdgiai neveléssel
egylitt biztositott fér6helyeket, 6sszesen 25 f6 szamdra. Az dvodai feladatellatasi helyek szdma
stabilan 1 volt minden vizsgalt évben. Az dvodaba beirt gyermekek szdma az évek soran
kismértékben valtozott, legmagasabb 29 f6 volt 2020-ban, a legalacsonyabb 23 f6 2023-ban.
Gyogypedagodgiai oktatdsban részesulé évodds gyermek nem volt az adatok szerint, az
integrdltan oktatott SNI gyermekek szama 0. Az egy dvodai gyermekcsoportra jutd gyermekek
szdma 20-29 f6 kozott mozgott, ami megfelelé |étszdmot biztosit a személyre szabott
neveléshez.

Egy 6vodai gyermekcsoportra

35

30

25

20

15

10

2019

juté gyermekek szama (TS 089)

2020 2021

2022

2023

2024

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagdgiai osztalyok,
feladatellatasi helyek
Az altalanos " Egy altalanos M"as’ »
. . Az altalanos Lo . . . . telepiilésré
iskolai . . Altalanos iskolai iskolai e
. iskolai es s . .. | bejaro
osztalyok , feladat-ellatasi | osztalyra juto ore
. osztalyok ) , altalanos
szama a , helyek szama tanulék . .
Tané ogypedagogi SEEE (gyogypedagdgi | szama a nappali BT
gy. Al . ek gyogypedagogi gy. D . e . A tanulék
v ai oktatasban . 3 ai oktatassal oktatasban .
. ai oktatassal .. . ., .| aranyaa
(a nappali egyiitt) egyiitt) (gyogypedagogi napoali
oktatasban) (TS &Y (TS 079) ai oktatassal p!)
080) (TS 081) egyiitt) (TS 082) oktatasban
gy (TS 084)
db db db fé %
2019 0 2 1 14,00 60,71
2020 0 2 1 13,00 57,69
2021 0 2 1 12,00 54,17
2022 0 2 1 9,00 50,00
2023 0 2 1 13,00 53,85
2024 0 0 0 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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Altalanos iskolak adatai - gyogypedagogia

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
B Gyogypedagodgiai osztalyok szama
Altalanos iskolai osztalyok (gyogypedagdgiaival egylitt)
Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagogiai oktatassal egyiitt)

Az altaldnos iskola adatai szerint 2019-2023 k6zo6tt 2 osztaly m(ikodott a gyogypedagogiai
oktatassal egyutt, és egy feladatelldtasi hely biztositotta az oktatdst. Egy altaldnos iskolai
osztalyra jutd tanuldék szama az évek soran 9-14 f6 kozott valtozott, ami alacsony
osztalylétszamot jelez, el6segitve a személyre szabott oktatdst. Mas telepilésrél bejard
tanuldk aranya 50-60% kozott alakult, jelezve, hogy az intézmény regionadlis szerepet is betolt.
A gybgypedagdgiai osztalyok szdma minden évben 0 volt, ami arra utal, hogy specidlis igény
tanulék nem integraltak. Az adatok stabilitdsa a teleplilés kis lélekszamat és az allandd
tanulélétszdmot tiikrozi. 2024-re az adatok 0-ra csokkentek, ami a tanuldlétszam csokkenését
vagy adatgyl(jtési hianyt jelezhet. Az alacsony osztalylétszdm lehet&séget teremt egyéni
fejlesztésre és hatékony oktatdsra. A mas telepiilésekrél bejard tanulék magas aranya a kozeli
telepiilések oktatdsi kindlatanak kihasznaldsat mutatja. Osszességében az &ltaldnos iskola
biztositja az alapfoku oktatas elérhet6ségét és személyre szabott foglalkoztatast a telepiilés
gyermekei szamara.

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen
befeje6k a nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen
Tanév befejezte a nappali oktatasban (TS 083)

F6
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0
2024 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulék

O O O O O R R R R kB R

2019

szama

2020 2021

2022 2023

2024

Az 6nkormanyzat nem rendelkezik adatokkal a 8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk
szamarol.

c) hatranyos megkilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kdzott és az egyes intézményeken belili szegregacios jelenségek;

Az oktatasban nem érvényesiil a negativ diszkriminacio elve.

d) az

intézmények kozott a tanuldk
hatékonysagaban mutatkozé eltérések;

Juta vonatkozasaban nem relevans.

iskolai

eredményességében,

e) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.

az oktatas

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
T Ly oz v oy .
Biztos kezdet ar:noda’ Csalad- és Sziinidei
) szolgaltatast iy a a
gyerekhazat gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen L p , vt
, rendszeresen . . o szolgdltatast részesiilo
Ev . p igénybe vevd ., L ’
igénybe vevo ermekek igénybe vevo gyermekek szama
gyermekek szama &Y i kiskoruak szama (TS 112)
szama
F6 F6 F6 F6
2019 0 0 n.a. 14
2020 0 0 n.a. 14
2021 0 0 n.a. 10
2022 0 0 n.a. 10
2023 0 0 n.a. 7
2024 0 0 n.a. 12

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartdi adatok
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Biztos Kezdet Gyerekhdaz és a tanoda szolgaltatas Juta kdzségben nem m(ikddik A csalad- és
gyermekjoléti szolgdltatast igénybe vev6 kiskordak szamdrdél pontos adatokkal nem
rendelkeziink. A szlinidei étkeztetésben részesiilé gyermekek szama 2019 és 2024 k6zott 7 és
14 6 kozott ingadozott. Legmagasabb az igénybevétel 2019-ben és 2020-ban volt, mindkét
évben 14 gyermek részesilt étkeztetésben, mig 2023-ban a legalacsonyabb szdm, 7 {6
jelentkezett. 2024-ben az igény ismét emelkedett, 12 gyermek részesilt szinidei
étkeztetésben, ami az dnkormanyzati tamogatdsok és a szolgaltatasok iranti sziikségletek
valtozasat mutatja. Az adatok alapjan a sziinidei étkeztetés folyamatos biztositdsa fontos
szerepet jatszik a gyermekek hatrdnykompenzacidjaban, kiléndsen a rdszoruld csalddok
szdmadra. A csokkend igénybevétel 2023-ban jelezheti a gyermeklétszam csokkenését, a sziilGi
igények valtozasat vagy az adatszolgaltatas eltéréseit.

4.5 Kovetkeztetések: problémdak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran teleplilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
Gyermekvallalasi kedv tdmogatasa Elhetd telepiilés kialakitasa - jatszotér,

gyermekbarat programok,
intézményhaldzat (bélcséde, dvoda, iskola),
gyermekfoglalkozasok (klubok, szakkorok,
csaladi napkozi), kozlekedés (iskolabusz)
fejlesztésével, javitasaval, kialakitasaval.
Korai iskola elhagyas A fiatalok maradjanak minél tovabb
iskolapadban. Folytassak tanulmanyaikat,
szerezzenek szakmat. A kallédas, céltalan
élet helyett felvilagositas - munkdaba
integrdlds. A szakképesités megszerzésének
tdmogatasa. A korai gyerekvallalas lejjebb
szoritasa felvildgositdssal.
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5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

a) foglalkoztatds és munkanélkiliség a n6k kdrében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek
szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev Férfiak aranya NGk aranya Hsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2019 4,25 5,05 4,65%
2020 4,14 4,81 4,48%
2021 2,85 5,09 3,97%
2022 2,16 4,17 3,17%
2023 3,03 4,28 3,66%
2024 1,52 3,47 2,50%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

2019 2020 2021 2022 2023 2024

6,00

5,00

4,00

3,00

2,00

1,00

0,00

M Férfiak ardnya m NGk ardnya
(TS 033) (TS 034)

A tablazat adatai szerint a 2019 és 2024 kozotti id6szakban a nyilvantartott allaskeresék
aranya az allandd népesség 15—64 éves korcsoportjaban fokozatosan csékkent. 2019-ben az
0sszes munkanélkiliségirata 4,65% volt, a férfiaknal 4,25%, a n6knél 5,05%. 2021-ben a férfiak
aranya jelent8sen csékkent 2,85%-ra, mikdzben a néknél 5,09%-on maradt, ami a nemek
kozotti kiilonbséget erdsitette. 2022-re mindkét nem esetében csokkenés figyelhetd meg, az
0sszes rata 3,17%-ra mérsékldott. 2023-ban nétt a férfiak munkanélkilisége 3,03%-ra, mig a
néknél 4,28%-on maradt. 2024-ben a legkisebb értékeket érte el a mutatd, 6sszesen 2,50%,
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férfiaknal 1,52%, néknél 3,47%. Az adatok alapjan a n6k munkanélkiiliségi ardanya minden
évben magasabb volt, kivéve a 2024-es évben, amikor a kiilonbség csdokkent. A tendencidk a
helyi munkaer6-piaci valtozasok, valamint a foglalkoztatdsi lehet6ségek novekedését tiikrozik.
A férfiak kérében a hosszd tavi munkaerdpiaci integracié javuldsa lathatd. Osszességében a
teleplilésen javult a munkalehet8ségekhez vald hozzaférés az elemzett id6szakban.

5.1.2. szdmu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresdk
180 napnal hosszabb | N6k aranya a 180 napon
ideje regisztralt tali nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek allaskeresékon beliil (TS
aranya (TS 057) 058)
% %
2019 56,41 50
2020 70,27 46,15
2021 62,5 60
2022 56 78,57
2023 60,71 52,94
2024 47,37 77,78

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2024
2023
2022
2021
2020

2019

O:

o

0 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00

B NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

W 180 napnal régebb 6ta regisztralt

A hosszUu ideje, 180 napndl régebben regisztrdlt munkanélkiiliek aranya az 0©sszes
allaskeres6hoz viszonyitva 2019 és 2024 kozott ingadozott. 2019-ben 56,41%-uk volt hosszu
tavu allaskeresd, és az arany a néknél 50% volt. 2020-ban jelent8s emelkedés figyelheté meg,
70,27% 0Osszesen, n6knél 46,15%. 2021-ben az arany 62,5%-ra csokkent, mig a nék aranya
60%-ra n6tt. 2022-ben ismét magas értéket mutatott, 6sszesen 56%, n6knél 78,57%, ami a
nék hossz tavu munkanélkiiliségének novekedését jelzi. 2023-ban a hosszu tavu
munkanélkiliek aranya 60,71% volt, n6knél 52,94%. 2024-re az 6sszes mutatd 47,37%-ra
csokkent, de a n6k aranya 77,78%-ra emelkedett. A tablazat alapjan lathato, hogy a hosszu
tdvd munkanélkiiliség problémdja f6ként a néket érinti. Az adatok jelzik a munkaerépiac
bizonyos csoportokra gyakorolt hatranyos hatdsat. A csokkenés 2024-ben az aktiv munkaerd-
piaci programok eredményességét tikrozheti.
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezd6
Ev allaskeres6k szama allaskeres6k szama
(TS 052) (TS 053)
1{o] F6
2019 39 4
2020 37 1
2021 32 2
2022 25 0
2023 28 0
2024 19 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Allaskeres6k

2024 —————
202
20—
20 ———
2020 ————
2019 ——————————————————
0 5 10 15 20 25 30 35 40 45
B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresék B Nyilvantartott allaskeresék

A nyilvantartott pdlyakezdd allaskeres6k szama folyamatosan csékkent 2019 és 2024 kozott.
2019-ben 4 f6 palyakezd§ volt regisztralva az 6sszes 39 allaskeres6bél. 2020-ban mindéssze 1
palyakezd6 szerepelt, 2021-ben 2 6. 2022, 2023 és 2024 évekre a nyilvantartasban mar nem
szerepelt palyakezdd allaskeresd. A csdokkenés az oktatdsi rendszerbdl kilépé fiatalok jobb
elhelyezkedési lehet8ségeire utalhat. Az adatok azt is mutatjak, hogy a helyi munkaeré-piacon
a palyakezdé6k integracioja javult. 2024-re a nyilvantartott allaskeres6k szama 6sszesen 19 f6re
mérsékl6dott, ami a fiatalok elhelyezkedését pozitivan tiikrozi.

b) n6k részvétele foglalkoztatdst segitd és képzési programokban

Nem all rendelkezésre konkrét adat a nék részvételérél a foglalkoztatast segit6 és képzési
programokban. Ugyanakkor a teleplilésen minden program és ellatasi forma a n6k szamara is
hozzaférhetd, azonos feltételek mellett, igy biztositva az egyenlé esélyeket. A programok célja
a munkaerd@piacra val6 visszatérés és a szakmai kompetencidk fejlesztése, amelyek révén a
nék esélyei javulhatnak a foglalkoztatasban. A jovében fontos lenne a ndék részvételének
nyomon kovetése, valamint célzott mentoralasi és képzési lehetGségek biztositasa, kiilonodsen
a kisgyermekes és alacsony iskolai végzettség(i n6k szamara.
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c¢) alacsony iskolai végzettségli nGk elhelyezkedési lehetGségei

Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezd nék foglalkoztatdsi lehet&ségei a gyakorlatban az
elmult években nem valtoztak. A fels6foku végzettségliek szamanak jelent6s névekedése
miatt a kozépfokd vagy anndl alacsonyabb végzettséggel rendelkez6k szdmdra a
munkaerépiac lehetdségei szlikiltek, ami kiilonosen a helyi gazdasagi szektorokra is kihat.
Teleplilésiink esetében a helyzet az orszdgos atlaghoz képest nem szamit hatranyosnak,
ugyanakkor a munkaerdpiacon versenyhelyzetben 1évé alacsony végzettségli n6k szamara
célszer(i lenne a specidlis képzési, gyakornoki és tdmogatott foglalkoztatasi programok
bdvitése. Ezek a programok segithetnék a n6k elhelyezkedését, valamint hozzajarulhatnanak
a foglalkoztatdsuk stabilizaldsdhoz.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriletén (pl. bérkiilonbség)

Juta kdzségben a nék és férfiak foglalkoztatasa kozott bérkiilonbség nem mutathatd ki, igy az
egyenlé munkaért egyenl6 bért elve érvényesiil. Ezen kivil a foglalkoztatdsi gyakorlatban a
munkaid6-beosztas, tovabbképzési lehet6ségek és munkakorok hozzaférhetésége minden
nem szamara azonos. Az egyenl6 banasmaod fenntartdsa érdekében javasolt a munkaerépiaci
adatok folyamatos nyomon kovetése, valamint a nemek kozotti esélyegyenldség tudatositasa
a helyi véllalkozasok és intézmények korében.

5.2 A munkaerdé-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bélcsédei, csaladi napkozi, 6vodai férhelyek, fér6helyhiany; kdozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5. 2. 1. szamu tablazat — Védo6naoi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval
azonos)
Betoltott vedondi | 5 o \szat RREEE

Ev allashelyek szama S ET AR GATE gyermekszam

(TS 109) védondonként
db fé fé
2019 1 43 43
2020 1 52 52
2021 1 52 52
2022 1 52 52
2023 1 54 54
2024 1 46 46

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok
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A 4.3.1. tablanal keriltek az adatok elemzésre.

2022 2023 2024

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu
tablazatbal
Mu.l.(odg, o.n k’o rm anyzati Onkormanyzati bolcs6débe beirt
Ev boIcsodel’feroherek e
szama

db F6
2019 7 7
2020 7 7
2021 14 14
2022 14 15
2023 14 14
2024 14 14

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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A 4.3.3. a) tablanal keriltek az adatok elemzésre.

2024

5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu
tablazatbal
MAkeds |\ kb | Midkadé . |Mikédé| . | Miksdé | Bélcséd
munkah X , .. | Csaladi . . Mini . ,
elvi elyi csaladi bblcséd mini boleséd (Osszes) ébe
B y” bo6lcséd | bolcsod , bolcséd L bolcséd | (Osszes)
bolcs6d , ) ébe ) ébe ) ,
. ébe ei , ei , ei beirt
o ei h _ beirt . beirt _
Ev - beirt | féréhely féréhely fér6hely | gyerme
féréhely gyereke gyereke
gyereke ek . ek , ek kek
. k szama | szama SEEEuL szama SEEEIUL szama | szama
$28ma | o150y | (15 125) | P12 | (1 127) | T 123) | (15 124) | (15 120)
(TS 126)
db F6 db F6 db F6 db F6
2019 0 0 0 0 8 7 7 7
2020 0 0 0 0 8 7 7 7
2021 0 0 0 0 16 14 14 14
2022 0 0 0 0 16 15 14 15
2023 0 0 0 0 16 14 14 14
2024 0 0 0 0 16 15 14 14

Forrds: TelR, KSH Tstar
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A 4.3.3. b) tablanal kertiltek az adatok elemzésre.
5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, valamint az anya- és gyermekgondozas a védéndi haldzat alapvetd feladatat
képezi, amely orszagos szinten is kiemelt szerepet kap az egészségligyi és szocialis
ellatérendszerben. A védéndék tevékenysége magaban foglalja a varandds anyak rendszeres
allapotfelmérését, a sziilésre vald felkészitést, a csecsemdk fejlédésének nyomon kovetését,
valamint a gyermekek egészségiigyi szliréseit és oltasait. Kulon figyelmet forditanak a
szocidlisan nehéz helyzetben é16 csalddokra, a fiatal anyakra, illetve azokra, akik korlatozott
hozzaféréssel rendelkeznek a szolgdltatdasokhoz. Orszagos tendenciaként megfigyelhetd, hogy
a védoéndi latogatasok szamanak csokkenése, valamint a kisebb telepiilések ellatottsagi
nehézségei miatt a szorosabb egylittm(ikodés a csaldadsegit6 kozpontokkal és gyermekjoléti
szolgalatokkal kiemelt fontossagu. Ezen kiviil a csaladtervezési tandcsadds, a szexuadlis és
reproduktiv egészség tdmogatasa, valamint a mentalhigiénés segitségnyujtas egyre nagyobb
hangsulyt kap, hiszen a korai intervenciok segitenek csokkenteni a szocialis kockazatokat, a
gyermekek elhanyagoldsanak és egészségiigyi problémadinak el6forduldsat. A nemzeti szintd
stratégidk is kiemelik, hogy a preventiv és célzott szolgaltatdsok hozzaférhetGsége
létfontossagu a csaladok stabilitadsanak és a gyermekek fejlédésének biztositasaban.

5.4 A nGket éré erdszak, kapcsolati er6szak

A nék elleni er6szak, kilondsen a csaladon beliili és kapcsolati erészak, tovabbra is jelent6s
probléma Magyarorszagon. Az er@szakos cselekmények tdbbsége rejtve marad, mivel az
aldozatok gyakran nem jelzik a torténteket, félelembdl, szégyenérzetbdl vagy gazdasagi
flgg6ség miatt. A gyermekvédelmi, szocidlis és egészséglgyi szolgaltatasok, valamint a
renddrségi intézkedések azonban fokozatosan novelik az esetek felderitését. Orszagos szinten
a jelz8rendszer részeként a védéndi haldzat, a haziorvosok, pedagogusok és gyermekjoléti
szolgalatok egyre tobb esetet jelentenek, igy az aldozatok egyre gyakrabban kapnak segitséget
és informdciot a rendelkezésre allo6 tdmogatasi lehetdségekrél. Fontos kiemelni, hogy a
prevencids programok, a mentalhigiénés szolgdltatasok, a jogi tanacsadas és a kriziskezel6
kdzpontok egylttm(ikddése kulcsfontossagu az er8szak megel6zésében, az daldozatok
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védelmében és a csaladon beliili erészak hosszu tavu csokkentésében. Az orszagos tendenciak
szerint a felderitett esetek szama novekszik, de a rejtett er6szak tovabbra is jelentds kihivast
jelent, ezért a helyi és orszagos szintli koordinacié, valamint a tarsadalmi érzékenyités
tovabbra is nélklldzhetetlen.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A krizishelyzetbe kerilt anydk és csaladok szamara elérhet6 szolgaltatasok kozvetitése és
koordinalasa elsésorban az Alapszolgaltatasi Kézpont csaladgondozdinak a feladata. Orszagos
viszonylatban a csaladok atmeneti otthonai és az anyaotthonok kritikus szerepet toltenek be
a védelmi haldzatban, biztositva a biztonsdgos elhelyezést és a sziikséges pszichoszocidlis
tamogatast. A telepiilésen él6 n6k esetében a Borostyanvirag Anyaotthon Kaposvaron kinal
lehet6séget a szikséges krizisellatasra, ahol a varandds anydk és a kisgyermekes csaladok
szamadra nyujtanak atmeneti, komplex tdmogatast. A szolgdltatdsok orszagos trendje, hogy a
komplex segité rendszer — beleértve a szociadlis munkat, pszicholdgiai tanacsadast, jogi
segitséget és egészségligyi ellatdst — egyre nagyobb hangsulyt kap, mivel a korai beavatkozas
és a gyors elhelyezés csokkenti az er6szak, a kilakoltatds és a gyermekek
veszélyeztetettségének kockazatdt. Emellett a prevenciés programok, a mentoralds és az
tarsadalomba és a munkaerdpiacra. A szolgaltatdsok kozvetitése az Somogyjadi
Alapszolgdltatasi Kozpont csalddgondozéjanak a feladata. A krizishelyzetbe kerilt anyak
elhelyezését a kaposvari Borostyanvirag Anyaotthon tudja biztositani.

5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben

Juta Kozség Onkormanyzata KépviselS-testiiletében a 7 f6b8l 2 né, azonban a helyi
kozigazgatasban és intézményekben dolgozék 85%-a n6, ami jél mutatja, hogy a n6k aktivan
részt vesznek a mindennapi helyi kézéletben és a kozszolgdltatasok ellatdsaban. A ndk
részvétele a helyi politikdban alulreprezentdlt, de az intézményi, hivatalnoki és szakmai
terlileteken domindns. A telepiilésen a valasztott tisztségek esetében a lakossag dontése az
irdnyado, a kinevezett pozicidkban pedig a jogszabalyi feltételek, a képzettség, a szakmai
gyakorlat és a ratermettség a mérvado, igy mindenféle hatranyos megkilonboztetést elutasit
az 6nkormanyzat. Ez a megkozelités elGsegiti a n6k egyenl6 esélyeit a vezetsi és dontéshozoi
pozicidkban, mikdzben biztositja, hogy szakmai szempontok érvényesiiljenek.
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5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyuld kezdeményezések

A telepiilésen él6 roma nék, a kisgyermeket nevel6, a sokgyermekes, valamint az egyediilalld
anydk, tovabba az 45 év feletti n6k tobbszorésen hatranyos helyzetben vannak a
munkaerépiacon. Ennek hatterében részben a hagyomanyos csalddmodell all, amely szerint a
nék elsédleges szerepe a csalad ellatdsa, mig a férfiaké a keres6émunka. A tarsadalmi
sztereotipiak és a munkaerépiaci hatranyok tovabb névelik ezen csoportok kitettségét, ami a
foglalkoztatdsi aranyokban és a jovedelmi helyzetben is megmutatkozik. Orszagos szinten
hasonld tendencidk figyelhet6k meg: a komplex tarsadalmi problémak kezelésére célzott
programokat inditanak, példaul mentordladsi rendszereket, képzési és tovabbképzési
lehet6ségeket, valamint rugalmas foglalkoztatasi formakat. Helyi szinten ezeknek a
kezdeményezéseknek a célja, hogy noveljék a munkaerdpiaci esélyeket, tdmogassak a
gazdasagi onallésagot, valamint csokkentsék a szocidlis kirekesztettséget, kiilonosen a
leginkabb veszélyeztetett n6i csoportok esetében. Az ilyen programok hozzajarulnak a nék
tarsadalmi szerepének erdsitéséhez, az esélyegyenléség el6mozditdsdhoz és a kdzosségi
integraciohoz.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata soran teleplilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
Gyermekek napkdzbeni ellatasa Gyermekek napkodzbeni elldtasa

biztonsagos, intézményes keretek kozott.
PIl. délutani napkozi, csalddi napkozi, iskolai,
6vodai bolcsédei foglalkozasok

Kisgyermekes édesanyak, nék Gyermekek napkozbeni elhelyezésére
visszaintegraldsa a munkaba legyen lehet6ség. Vallalkozdsok tdmogatasa

a telepiilésen. Olyan munkahelyek
teremtése, ahol a munkaba visszatéré ndk
dolgozni tudnak. Csalddbarat munkahelyek,

munkaba jutas megoldasa
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége

Napjaink megélhetési kihivasai és a demografiai valtozasok egyarant felhivjak a figyelmet az
id6skoruak problémaira. Az id6sek ellatasa egyre nagyobb terhet ré a csaladokra, kiilonosen
akkor, ha beteg vagy apoldsra szorulé hozzatartozérdl van szé. Az apolasi dij Gnmagaban nem
képes poétolni a havi jovedelmet, igy azok szdmara, akik otthon maradnak gondoskodni egy
id8s csalddtagrol, a munkaerdpiacra valo visszatérés lehetdsége jelentdsen korlatozott.

A népesség Oregedése Eurdpaban és hazankban is komoly tarsadalmi kihivasokat vet fel.
Felmérések szerint a 2020-as években a kontinens lakossaganak kozel egyharmada eléri vagy
meghaladja a 60. életévet, és a 80 év felettiek aranya folyamatosan né. Ez a demografiai
valtozds szamos szocidlis és egészségligyi kovetkezménnyel jar: a fizikai és pszichés
megbetegedések mellett kiemelten fontos a mentdlis egészség védelme is. Az egyediil él6
idések kiilonosen veszélyeztetettek, hiszen nagyobb az esélyik a fizikai és szellemi
hanyatlasra, ami csokkenti 6nellatasi képességliket és a tarsadalmi részvétel lehetdségét.

Az idGsek életmin&ségének javitdsa érdekében az ,,egész életen at tartd tanulds” programokba
vald bevonasuk, valamint a szellemi frissességet tdmogatd kozosségi és oktatasi lehetbségek
biztositdsa kulcsfontossdgu. Emellett a rugalmas munkavégzés lehet6sége, az id6sek szamara
hozzaférhet6 kozszolgaltatasok és a tdmogatd szocidlis halé bdvitése is alapvet6 eszkoz a
korosztaly 6ndllésdganak megbrzésében.

Az onkormanyzat és a helyi kozosségek szdmdra fontos feladat az idGsek tarsadalmi
integracidjanak elGsegitése, a szocidlis és egészségligyi szolgdltatdsokhoz vald egyenlé
hozzaférés biztositasa, valamint a csaldadokat tamogatd rendszerek fejlesztése. A cél, hogy az
idGsek ne csak ellatast kapjanak, hanem aktiv, értékteremtd szerepl6i maradhassanak a helyi
tarsadalomnak.

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzsSi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti 0-14 éves koru Bregedési
allandé lakosok allandé lakosok . g
p . L , . index
Ev szama (f6) szama (f6) %
(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 ?
- . (TS 030)
0sszesen) 0sszesen)
2019 189 149 126,85%
2020 205 161 127,33%
2021 214 170 125,88%
2022 220 176 125,00%
2023 243 168 144,64%
2024 246 166 148,19%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az 6regedési index 2019 és 2024 kozott folyamatosan emelkedett, 126,85%-r6l 148,19%-ra. A
65 év feletti lakosok szama 189 f6r6l 246 fére n6tt, mikdozben a 0—14 éves koru lakosok szama
149-r6l 166 f6re emelkedett, de kisebb mértékben. Az adatok az idGskoru lakossag ardanyanak
folyamatos novekedését mutatjak, ami a telepilés eloregedését jelzi. A tendencia fontos a
szocidlis és egészségligyi szolgdltatasok tervezésében.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb
jaranddsagban részesiil6k szama
Nyugdijban, Nyugdijban,
ellatasban, jaradékban | ellatasban, jaradékban
E és egyéb és egyéb . .
Ev jarandosagban jarandosagban SEECOITTLUEE
részesilo férfiak részesiil6 n6k szama
szama (TS 063) (TS 064)
2019 108 181 289
2020 116 176 292
2021 116 173 289
2022 116 175 291
2023 121 174 295
2024 123 173 296

Forras: TelR, KSH Tstar
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A 2019 és 2024 kozotti id6szakban a nyugdijasok szama enyhén nétt, 289 f6rél 296 fére. A n6k
szama mindig magasabb volt a férfiakndl, 2019-ben 181 f6, mig a férfiak 108 f6t tettek ki.
2024-re a férfiak szama 123-ra nétt, a n6k 173 f6n maradt. Az adatok a telepiilés id6s6d6
népességére és a nyugdijszerd ellatasok irdnti folyamatos igényre utalnak.

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

Id6skoru
Eletk Eletk e . o i 0 i k
et orcfn et orcfn Oregsesit [l OreeseE; ’Ozve"gY’l. ’Ozve"gY’l. 3y a -
alapulé | alapulé e e és sziil6i | és sziil6i | jaradéka
s s nyugdijba | nyugdijba . .
ellatasba | ellatasba o o nyugdijba | nyugdijba ban
p n n 3 N e n n részesitet
Ev p R ..., | részeslilo | részesiilé | . R vtz .
részesilé | részesuld L e L részesilé | részesiilé | tek havi
.. . férfiak ndok o . )
férfiak nék . P férfiak nék atlagos
szama szama szama szama szama szama szama
TS 069 TS 070 L
(TS067) | (TS 068) ( ) ) (TS071) | (TS072) (f6)
(TS 134)
2019 10 0 75 151 1 6 0
2020 10 0 84 147 0 7 0
2021 9 0 88 146 0 3 0
2022 9 0 88 149 0 4 0
2023 9 0 95 150 0 5 0
2024 8 0 98 148 1 5 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az életkoron alapuld ellatdsban részesil6k szama a férfiaknal 10-rél 8-ra csokkent, a néknél
nem volt ilyen ellatas. Az 6regségi nyugdijban részesilék szama nétt, férfiaknal 75-rél 98-ra,
néknél 151-rél 148-ra. Az 6zvegyi és szlil6i nyugdijban részesiil6k szama alacsony, havonta
atlagosan 3—7 f6. Az idGskoruak jaradékdban senki nem részesiilt a vizsgalt idGszakban. Az
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adatok az ellatdsok nemek szerinti eltéréseit és a nyugdijrendszer kiegyensulyozottsagat
mutatjak.

szama

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddésagban részesiil6k

7z

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jarandosagban részesiilé jarandosagban részesiilo SEFED IR
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2019 108 181 289
2020 116 176 292
2021 116 173 289
2022 116 175 291
2023 121 174 295
2024 123 173 296

Forras: TelR, KSH Tstar

298

296

294

292

290

288

286

284

Nyugdijasok szama (f6)

2019 2020

2021 2022 2023

2024

2019 és 2024 kozott a nyugdijasok szama enyhén nétt, 289 f6rél 296 fére. A nék szama mindig
magasabb volt a férfiaknal, 2019-ben 181 {6, mig a férfiak 108 f6t tettek ki. 2024-re a férfiak
szama 123-ra nétt, a n6k 173 f6n maradt. Az adatok a telepilés id6s6d6 népességére és a
nyugdijszer( ellatasok irdnti folyamatos igényre utalnak.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;
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6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2.
tablazatbdl)

Ev 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Nyilvantartott allaskeresdk F6

szama 0sszesen osszese 39 37 32 25 28 19
n
F6 4 2 2 3 1 0

41-45 év (TS 042) 10,26 12,00

% 5,41% | 6,25% %

F6 7 6 4 2 4 1

17,95
%

% 3,57% | 0,00%

46-50 év (TS 043)

% 16,22% | 12,50% | 8,00% | 14,29% | 5,26%

F6 2 1 2 3 3 4
1-55 év (TS 044 21
51-55 ev (TS 044) % 513% | 2,70% | 6,25% 12,00 10,71% /05
% %
F6 4 7 3 2 2 2
56-60 év (TS 045) 10,26 10,53

% 18,92% | 9,38% | 8,00% | 7,14%

% %
F6 10 10 11 9 9 6

25,64 . ., | 36,00 ., | 31,58
v | 27,03%3438% | T 32,14% | T

61 éves, vagy afeletti (TS
046) %

Forras: TelR, Nemzeti Munkaulgyi
Hivatal

A tablazat adatai szerint 2019 és 2024 ko6zott a nyilvantartott allaskeresék szama
Osszességében csokkend tendencidat mutat, 39 f6r6l 19 f6re mérséklédott. A 41-45 éves
korcsoportban a hatranyos megkiilonboztetés mértéke jelentésen csokkent, 10,26%-rél 0%-
ra esett, ami azt jelzi, hogy ebben a korosztalyban 2024-re mar nem volt regisztralt llaskeresé.
A 46-50 évesek aranya is csokkend tendenciat mutatott, bar 2023-ban ismét kiugréan 14,29%-
ra emelkedett, majd 2024-ben 5,26%-ra csokkent. A 51-55 évesek szama folyamatosan nétt
az idGszak végére, 2 f6rdl 4 f6re, ami az aranyukban 5,13%-rdl 21,05%-ra torténd novekedést
eredményezte, jelezve, hogy ez a korcsoport fokozottan érintett a hatranyos
foglalkoztatdsban. A 56—60 évesek esetében kisebb ingadozas tapasztalhaté, az arany 10,26%-
rol 10,53%-ra nGtt 2024-re, igy ez a csoport mérsékelt kockazatot mutat. A legmagasabb arany
a 61 év feletti korcsoportban figyelhet6 meg, amely 2019-ben 25,64%, majd 2024-re 31,58%-
ra emelkedett, ami a kor el6rehaladtaval névekvé nehézségeket jelez a foglalkoztatas terén.
Osszességében a tablazat azt mutatja, hogy az id6sebb korcsoportok, kiiléndsen az 51-55 és
61 év felettiek, kiemelten hatrdnyos helyzetben vannak a munkaer6piacon. A fiatalabb
kozépkoruak esetében a hatranyos megkiilonboztetés csokkent, és egyre kisebb szamban
regisztraltak dallaskeres6ként. A tablazat jél szemlélteti az életkor szerinti eltéréseket a
hatranyos helyzet mértékében, ami fontos a munkaer§-piaci beavatkozasok tervezéséhez. Az
adatok alapjan sziikség van célzott programokra az id6sebb allaskeresék tamogatdsara.
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6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k
szama
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev ”ja’rad,ék’ban és jagyél'a. ) ”ja'rad’ék’ban és fegyélg ) e e
jarandosagban részesiilé jarandosagban részesiilo
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2019 108 181 289
2020 116 176 292
2021 116 173 289
2022 116 175 291
2023 121 174 295
2024 123 173 296

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (f6)
298
296
294
292
290
288
286
284 : :
2019 2020 2021 2022 2023 2024

A 2019 és 2024 kozotti id6szakban a 65 év feletti lakosok szama 189-r6l 246 fére né6tt. A
nappali elldtasban részesil6k szdma 25-26 f6 kozott stagnalt, a hazi segitségnyujtasban
részesul6k 18-23 f6 kozott valtoztak. A szocialis étkeztetésben részesiil6k szama 9-23 6
kozott mozgott. Az adatok alapjan a helyi szocidlis ellatdsok folyamatos igénybevételt
mutatnak, de az ellatas csak a kisebb részét fedi le az id6skoru népességnek.

b) tevékeny id6skor, élethosszig tarté tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehet6ségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogatd egyéb programok a
teleplilésen;

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén.

Nem tapasztalhatd hatranyos megkiilonboztetés
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, koz6sségi kézlekedéshez, informaciohoz és a kozésségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) azidGsek egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;
Jutdn az id6sek egészségligyi és szocialis elldtashoz vald hozzaférését tobb szolgdltatas
biztositja. Ezek kozé tartozik a tanyagondnoki szolgalat, a haziorvosi ellatas, a csalddsegité
szolgalat altal nyujtott tamogatdsok, az idések nappali ellatasa, a hazi segitségnyujtas és a
jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas, valamint a szocidlis étkeztetés. E szolgdltatdsok
egylittese lehet6vé teszi, hogy az idések sziikségleteiknek megfelel§, komplex tamogatdst

kapjanak.
6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiilé id6skoruak
szama
Nappali
65 év feletti ellatasban Hazi Szocialis
lakossag szama részesilo segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, | iddskoruak részesiilok szama részeslilok szama
nék TS 028) szama (TS (TS 130) (TS 131)
129)

F6 F6 fo 1{o]

2019 189 25 20 13

2020 205 25 19 9

2021 214 25 23 14

2022 220 26 20 23

2023 243 25 18 15

2024 246 26 19 17

Forras: TelR, KSH Tstar
Ellatasok
30
25
20
15
10
5
0 ' : ‘
2019 2020 2021 2022 2023 2024

B Nappali ellatds B Hazi segitségnyujtas

Szocidlis étkeztetés

2019 és 2024 kozott a 65 év feletti lakosok szama 189-r6l 246 f6re nétt. A nappali ellatasban
részesil6k szama 25-26 f6 kozott stagnalt, a hazi segitségnyujtasban részesilék 18-23 f6
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kozott valtoztak. A szocidlis étkeztetésben részeslil6k szama 9-23 f6 kozott mozgott. Az
adatok alapjan a helyi szocidlis ellatdsok folyamatos igénybevételt mutatnak, de az ellatas csak
a kisebb részét fedi le az id6skoru népességnek.

b) kulturdlis, kozmUvel&dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

A helyi Nyugdijas Klub tagjai aktivan részt vehetnek a klub altal szervezett sajat programokon,
igy kozosségi, kulturdlis és szabadidGs tevékenységeken. Emellett lehet&ségiik van részt venni
a testvérklubok altal rendezett eseményeken is, amelyek szélesebb kor( tarsadalmi
kapcsolatok kialakitasat, tapasztalatcserét és kozosségi élmények gyarapitdsat teszik
lehet6vé. A kozmivel6dési és kozosségi tevékenységekhez a teleplilésen rendelkezésre all a
Kultdrhaz, a Konyvtar, a nappali ellatds helyiségei, valamint a Pince rendezvényterem, amelyek
kiilonféle események, kidllitdsok, el6addsok és milihelyfoglalkozasok lebonyolitdsara
alkalmasak. Ezek a helyszinek biztositjak, hogy az id6sek aktivan bekapcsolddhassanak a helyi
kulturalis életbe, tarsas kapcsolataikat dpolhassak, valamint szellemileg és fizikailag is aktivak
maradhassanak. A rendszeres programokon valdé részvétel tamogatja a tarsadalmi
integraciojukat, csokkenti az elszigeteltség érzését, és hozzajarul életmin&ségik javitdsahoz.

b) id6sek informatikai jartassaga;

Az id6sek informatikai jartassaga tobb kihivassal jar. A digitdlis vildg gyors fejlédése miatt az
id6sebb generacid tagjai gyakran nehezen tudnak Iépést tartani az Uj technoldgiakkal, az
okostelefonokkal, szamitégépekkel, valamint az online szolgaltatdsokkal. Ez a ,digitalis
szakadék” sok esetben megneheziti szamukra a mindennapi élethez sziikséges lgyintézést,
példaul a banki, egészségligyi vagy allami szolgaltatasok online elérését.

Sok id6s ember korabban nem taldlkozott az informatikai eszk&zokkel, igy az alapveté
szamitégép-kezelés, az internetbiztonsag vagy a kozosségi média hasznalata is problémat
jelenthet szamukra. Emellett az Uj technolégidk elsajatitdsa gyakran idGigényes, és frusztrald
lehet, ami visszatartja 6ket a digitalis kompetencidk fejlesztésétdl.

Ugyanakkor egyre tobb kezdeményezés és program indul vildgszerte az idGsek digitalis
képzésére. Szamitastechnikai tanfolyamok, gyakorlati workshopok és kozosségi oktatdsok
révén lehet6ség nyilik a digitalis irastudds fejlesztésére, az 06ndllé online ugyintézés
elsajatitasdra, valamint a tarsas kapcsolatok és a szabadidGs tevékenységek bdvitésére. A
kutatasok szerint az informatikai jartassag javitdsa nemcsak a mindennapi élet
megkonnyitését szolgdlja, hanem az id6sek Onbizalmat, tarsadalmi aktivitasat és
életminGségét is jelentGsen noveli.

d) ageneraciok kozotti programok.

A generaciok kozotti programok fontos szerepet jatszanak a kozosségi élet erGsitésében és az
idGsek, valamint a fiatalabb korosztalyok kozotti kapcsolatok dpolasaban. Jutaban a falunapok
és helyi Ginnepségek kivalé alkalmat nyujtanak arra, hogy minden korosztaly egyiitt vegyen
részt kulturdlis, szérakoztatd és sportprogramokon, mikdzben lehet6ség nyilik a hagyomanyok
ataddasara és az élmények megosztasdra. Az id6sebbek atadhatjak tudasukat, tapasztalataikat
kézm(ves tevékenységek, f6zés vagy helyi hagyomanyok bemutatdsa soran, mig a fiatalabb
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generaciok Uj otleteket, kreativitast és friss lendiletet hoznak az eseményekbe. A kdz6s sport-
és szabadid6s programok, példaul sétak, kiranduldasok vagy csalddi sportnapok nemcsak az
aktiv életmddot népszer(sitik, hanem lehet8séget teremtenek az egylittmikodésre és a kozos
élmények atélésére. Emellett az iskoldak és 6vodak rendezvényein az idések aktiv részvétele
hozzdjarul ahhoz, hogy a fiatalok és a kozosség tobbi tagja személyesen is megtapasztalhassa
az id6sebb generacid tapasztalatait, értékeit, igy er6sitve az Osszetartozds érzését a
teleplilésen. A k6zos programok tehat nemcsak szérakozasi lehetGséget biztositanak, hanem
a generacidk kozotti kolcsonos megértést és tdmogatast is elGsegitik.

6.4 Az idGseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé6 programok a
telepiilésen

Jutdban az idések életmin&ségének javitdsa és tarsadalmi aktivitdsuk fenntartdsa érdekében
tobb, életkorhoz kapcsolédd programot szerveziink. A kdzos kirdnduldsok és flird6helyek
latogatdsa lehetséget nyujt az idGsek szamara, hogy aktivan toltsék szabadidejliket, erdsitve
ezzel testi és lelki egészségiiket, valamint tarsas kapcsolataikat. Emellett helyben szérakoztato
és kulturdlis rendezvények, példaul karacsonyi mdisorok, falunapok és egyéb kozosségi
események biztositjak, hogy az id6sek ne érezzék magukat elszigeteltnek, és lehetdségik
legyen kdzosségi szerepvallalasra, akar a mlisorokban vald aktiv részvétellel is. A telepilésen
él6 nyugdijasok szivesen vesznek részt ezekben az eseményekben, melyek eldsegitik a
generdcidk kozotti kapcsolatok dpolasat és a kozosséghez vald tartozas érzését.

Kiemelt jelent6ségli a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtds, amely elsésorban azoknak az
idéseknek, tartdsan beteg vagy fogyatékos személyeknek nyujt tdmogatast, akik sajat
otthonukban élnek, de egészségi allapotuk miatt fokozott figyelmet igényelnek. Ennek
keretében rendszeres ellen8rzéssel és gyors beavatkozasi lehetfséggel biztositjak, hogy a
raszoruldk biztonsagban legyenek, szlikség esetén azonnali segitséget kapjanak, csokkentve
ezzel a maganyossag és a balesetek kockazatat. Az ilyen tipusu programok nemcsak a fizikai
biztonsagot er@sitik, hanem hozzajarulnak az id6sek mentalis és szocidlis jollétéhez is, hiszen
a rendszeres kapcsolattartas és a kozosségi részvétel csokkenti az elszigeteltség érzését és
tdmogatja az 6nallé életvitel fenntartasat.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn telepiilésiinkdn
beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
Elmaganyosodas kozosségi programok, informatikai és egyéb
tanfolyamok, rendezvények
Alacsony nyugdij, nehéz megélhetés munkahelyek |étrehozasa, 6ngondoskodas
segitése
Id8s, egyediil é16 személyek kozlekedési Az egyediilélé vagy mozgdsukban
nehézségei korlatozott id6sek szamara is minden
szolgaltatas elérhetdvé tétele, életiik
megkonnyitése
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

A telepiilésiinkdon a fogyatékossaggal é16 lakosok szama viszonylag alacsony, és a kerekes
székes, sulyosan mozgaskorlatozott személyek jelenleg nem élnek Jutdban. Ugyanakkor a
mozgaskorlatozottsdg kilonbozé formai mar megjelennek, példaul azoknal, akik csak
tdmbotok segitségével képesek kozlekedni. Ez a mozgaskorlatozottsdg az életkor
el6rehaladtaval fokozédhat, ezért a teleplilés szamara fontos, hogy minden érintett szamara
biztositva legyen a sziikséges tamogatas a mindennapi élethez. Az 6nkormanyzat ebben a
tekintetben aktiv szerepet vallal: a tanyagondnoki szolgdlat gépjarmivével segiti a
mozgaskorlatozott személyek szallitasat, igy példdul a haziorvosi rendelésre, szakorvosi
vizsgalatokra, gydégyszertarba vagy mas hivatalos ligyek intézésére torténé eljutasukat. Ez a
szolgdltatas lehet6vé teszi, hogy a mozgasukban korlatozott lakosok is aktivan részt
vehessenek a kozosségi és egészségligyi életben.

A telepllésen él6 halldssérilt személyek szama harom f6, akik nem igényelnek jeltolmacsot,
mivel hallékésziléket hasznalnak, igy mindennapi kommunikdciéjuk zavartalan. Ezen
tulmenden egy 70 év feletti latassériilt személy él a teleplilésen, akinek a mindennapi életét
szintén az dnkormanyzat altal biztositott tamogatasok segitik.

Az 6nkormadnyzat tulajdonaban all6 kozépiletek mind akaddlymentesitettek, igy a fogyatékkal
él6k szdmdra biztositott a biztonsagos és konnyl hozzaférés minden hivatalos ligyintézéshez,
kdzosségi programhoz és szolgaltatdshoz. Ez a hozzaférhetfség el8segiti az érintettek
tarsadalmi integracidjat, és csokkenti a mindennapi életlikben felmerilé akadalyokat.

A telepilésen jelenleg nincs lehet6ség fogyatékkal él6 személyek foglalkoztatdsara, igy a
munkaerdpiaci hatranyos megkiilonboztetés kérdése nem relevans Jutaban. Mindazonaltal az
Onkormanyzat folyamatosan figyelemmel kiséri az érintettek igényeit, és igyekszik minden
rendelkezésre allé eszkdzzel tamogatdst nyujtani a mozgaskorlatozott, hallas- vagy latassérilt
lakosoknak a mindennapi életiik konnyitésében és kdzosségi részvételik biztositasaban.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemz6i, sajatos problémai

A teleplilésen él6 fogyatékkal él6 személyek helyzete tobb szempontbdl is kiilonleges
figyelmet igényel, mivel életiik soran szamos sajatos kihivassal kell szembenéznitk. Els6sorban
az elhelyezkedés terén tapasztalhatdk korlatozasok: a munkaerépiacra vald belépést nemcsak
a fizikai akaddalyok, hanem a munkaltaték elitéletei és a tarsadalmi sztereotipiak is jelent6sen
nehezitik. Sok esetben a kodzlekedéshez sziikséges eszk6zok — példaul mozgdskorlatozottak
szamadra kialakitott jarmlvek vagy akaddlymentes koézlekedési lehet6ségek — hidnya vagy
korlatozott hozzaférhet6sége tovabbi problémat jelent, hiszen az utazds a munkahelyre, a
szolgaltatasokhoz vagy a kozoségi programokhoz vald eljutas alapfeltétele.

Ateleplilésen a fogyatékkal él6k szamara biztositott szolgaltatasok és ellatasok igénybevételét
ezért az egyéni szlikségletekhez kell igazitani. Ez lehet6vé teszi, hogy minden érintett a sajat
allapotanak megfelel6 tamogatast kapjon, legyen szd szallitdsrdl, hazi segitségnyujtasrdl,
egészségligyi vagy szocialis szolgaltatasokrdl. Az ellatasok tervezése soran figyelembe kell
venni az érintettek fizikai, érzékszervi vagy pszichés korlatait, valamint az életkorbol adédé
specidlis igényeket is.
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Fontos tovabbd, hogy a telepiilésen é16 fogyatékkal él6 személyek integracidja a kozosségi
életbe is folyamatos figyelmet kapjon. A helyi programok, rendezvények, valamint az
onkormadnyzat és a civil szervezetek altal szervezett kezdeményezések célja, hogy lehetGséget
biztositsanak a tarsadalmi részvételre, az 6nallésdg fenntartasara és a tarsas kapcsolatok
apolasara. A szolgaltatasok rugalmas biztositdsa, a személyre szabott tdmogatds és a kozosségi
integracio elGsegitése révén a teleplilés igyekszik csokkenteni a fogyatékkal él6k tarsadalmi
hatranyait, és elémozditani életmin&ségiik javitasat.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k
szama nemenként
Megval kaké 41 . . o
cgva to;ott mur! ? e.pessegu Megvaltozott munkaképességii
z személyek ellatasaiban , .. e
Ev . o . . személyek ellatasaiban Osszesen
részesiilok szama - Férfiak (TS , vtz , o
061) részesiil6k szama - N6k (TS 062)
2019 14 14 28
2020 15 13 28
2021 13 13 26
2022 12 12 24
2023 11 10 21
2024 9 12 21

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességli személyek jaro ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként
16
14
12
10
8
6
4
2
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024
M Férfiak  m NG&k

2019 és 2024 kozott a megvaltozott munkaképességli személyek elldtasaiban részesilék
szama csokkent 28-rél 21 fére. A férfiak szama 14-r6l 9 fére csokkent, a nék szama 14-rél 12
fére né6tt. Az adatok a fogyatékos vagy korldtozott munkaképességli lakosok folyamatos
tdmogatasara utalnak, de az ellatottak szama csokkené tendenciat mutat.
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban
részesiilo
fogyatékkal élék szama
Nappali ellatasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0
2024 0

Forrds: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

Nappali ellatasban részesiil6k (f6)

O O O O O R R R R R~ R

2019 2020 2021 2022 2023 2024

A tablazat szerint 2019-2024 kozo6tt nem volt nappali ellatasban részesilé fogyatékkal é16
személy.

a) fogyatékossaggal élé személyek foglalkoztatasanak lehetGségei,
foglalkoztatottsaga,. védett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatas;

A telepllésen é16 fogyatékkal él6 személyek foglalkoztatdsi helyzete orszagos szinten is
kihivasokkal teli, és Jutan sem alakult ez mdsként. A munkalehet6ségek rendkivil
korlatozottak, és a telepillésen f6ként a kozfoglalkoztatas keretében kinalkozik lehet6ség
szamukra, jellemz6en l6, konnyitett fizikai megterhelést igényl6 munkakorokben. Ezek a
lehet6ségek azonban az elmult évek gazdasadgi megszoritasai, valamint a munkaltatok
korlatozott kapacitasa miatt tovabb szlikiltek, igy a fogyatékkal él6k szamara a rendszeres és
stabil foglalkoztatas lehetGsége erGsen korlatozott. A védett foglalkoztatas — amely orszagos
szinten biztositana szamukra a munkaerépiacon valé részvételt — a telepilésen nem elérhetd,
igy a helyi munkalehetGségek igénybevétele erésen fligg a kozfoglalkoztatas lehet&ségeitdl.
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b) munkavallaldst segitd lehet6ségek;

A telepllésen a munkavallaldst segit6 lehet6ségek jelenleg korlatozottak, és elsGsorban a
kozfoglalkoztatds keretében érhet6k el. Ez a forma f6ként a rovid tavd, id6szakos
munkavégzés lehetGségét biztositja, amelyhez gyakran alacsony fizikai terhelés( vagy
adminisztrativ feladatok kapcsolédnak. A kozfoglalkoztatas ugyan segit a munkavallaldk
tarsadalmi beilleszkedésében, de a hosszu tavy, stabil foglalkoztatast nem képes garantdlni,
igy elssorban atmeneti megoldast jelent a munkanélkiliek szamara.

Ezen tulmenden a teleplilésen nincs helyben elérhetd, célzott képzési vagy atképzési program,
amely kifejezetten a munkavallaldsi esélyek novelését szolgalnd, példaul az IT-alapu készségek
fejlesztését, idegen nyelvi képzést vagy szakmai tovdbbképzést. Ez kilondsen a hatranyos
helyzet(i csoportok — példaul az id6sebbek, alacsony iskolai végzettséglek, vagy fogyatékkal
él6k — szamadra jelent akadalyt, hiszen a foglalkoztathatdsaguk javitdsara korlatozottan van
lehet6ség.

Atelepilésen mikodé szolgaltatasok, mint a csaladsegité kdzpont, tajékoztatdst és segitséget
nyujtanak az allaskeres6knek az elérheté munkaerépiaci programokhoz valé csatlakozasban,
valamint a palydzati és képzési lehetGségek feltérképezésében. Az Alapszolgaltatasi Kozpont
munkatarsai szerepet vallalnak az egyéni tandcsadasban, az allaskereséshez szlikséges
dokumentumok elkészitésében, és a munkdba allast segité koordinacidban.

¢) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatds teriletén;

A foglalkoztatds teriiletén a telepllésen szerencsére nincs tudomdsunk hatranyos
megkllonboztetésrél; az érintettek alkalmazasa soran a munkaltatok a jogszabalyi
el6irasoknak megfelel6en, a munkavégzéshez sziikséges képességek és ratermettség alapjan
dontenek. Mindez azt jelenti, hogy a fogyatékkal él6k ugyan sz(ikos lehetSségek kozé
szorulnak, de a foglalkoztatds soran nem tapasztalhaté diszkriminacié a telepilésen.

d) 0nallé életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgdltatasok, programok.

Az 0nadllé életvitel biztositasara vonatkozéan a telepilésen jelenleg nincsenek specialis
intézmények, szolgaltatasok vagy programok, amelyek célzottan tdmogatndk a fogyatékkal
éléket a mindennapi életiik 6nalldé megszervezésében. A kozlekedésben, bevasarlasban,
egészséglgyi ellatdsokhoz vald hozzaférésben a tanyagondnoki szolgalat nyujt segitséget, de
az integralt, helyi intézményes tdmogatds hianya tovabbra is érzékelhetd. Ez kilondsen az
id6sebb korosztaly vagy a sulyosabb mozgaskorlatozottsaggal él6k szamara jelent komoly
kihivast, hiszen az 06nallo életvitelt tdmogatd programok hidnya miatt a mindennapi
tevékenységek ellatasa gyakran a csaladra vagy a telepiilésen elérhet6 korlatozott szocidlis
szolgaltatdsokra tamaszkodik.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
A fogyatékkal él6 személyek szamara biztositandd elldtasokkal és kedvezményekkel

kapcsolatos informdciokhoz az érintettek az 6nkormanyzatndl, valamint a csaladsegit6- és
gyermekjoléti szolgalat munkatarsain keresztil juthatnak hozza. A telepiilésen elérhet6k a
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szocidlis alapszolgaltatdsok, amelyek kozé tartozik a szocidlis étkeztetés, a hazi
segitségnyujtas, a csaladsegités, valamint a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas. Ezek a
szolgaltatasok lehet6vé teszik, hogy a fogyatékkal él6 személyek a sajat lakékornyezetiikben
kapjanak ellatast, ezaltal fenntartva 6nallésagukat és életmindségiiket.

Ugyanakkor a fogyatékkal él6 személyek specidlis szakellatdsa, valamint a hajléktalanok és
szenvedélybetegek szakelldtasa a teleplilésen nem biztositott. Az 6nkormanyzat kilon
pénzbeli és természetbeni ellatast, kedvezményeket nem nyujt a fogyatékkal él6 személyek
szamara, és ezzel kapcsolatban helyi rendelet sem all rendelkezésre. Ez azt jelenti, hogy az
érintettek féként az orszdgos szintli tdmogatasokra és elldtasokra tamaszkodhatnak, és a helyi
segitségnyujtds inkabb a kozvetlen szolgaltatdsok biztositasara, a mindennapi élet
megkonnyitésére koncentral.

7.3 A koézszolgaltatasokhoz, kozésségi kézlekedéshez, informaciohoz és a koz6sségi élet
gyakorldasahoz valé hozzaférés lehetGségei, akaddlymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacids ellatasok elérhetésége, egylittm(ikodése;

A telepiilésen az egészségligyi ellatas els6dleges szintere a haziorvosi szolgalat, amely minden
lakos szdmara hozzaférést biztosit az alapellatdshoz, valamint a krénikus betegségek nyomon
kovetéséhez. Az idGsek, fogyatékkal él6k és mozgdskorlatozottak részére a szolgaltatas
kiegészil a tanyagondnoki szolgalat szallitasi lehetGségével, amely biztositja, hogy a haziorvosi
rendelésre, szakorvosi vizsgdlatra vagy egyéb egészségligyi ellatdsra torténd eljutas
akaddlymentesen megvaldsuljon.

A rehabilitacios ellatdsokra Kaposvar egészségligyi intézményei biztositanak lehetGséget. A
csaladsegité szolgalat és a hazi segitségnyuljtas munkatarsai fontos szerepet toltenek be
abban, hogy a fogyatékkal él6k és id6s személyek eljussanak ezekre a szolgaltatasokra,
tovabba folyamatos kapcsolatot tartanak az egészségligyi intézményekkel a koordinacié és a
sziikség szerinti segitségnyujtas érdekében.

Az egylttm(ikodés a teleplilési egészségligyi, szocidlis és szocidlpolitikai szolgaltatdk kozott
folyamatos, célja az elldtas integrdldsa, a betegségek megel6zése és a rehabilitacio
hatékonysaganak novelése. Ez a rendszer lehet6vé teszi, hogy a raszoruld lakosok, kiilonosen
a mozgaskorlatozottak és idGsek, a lehet6 legteljesebb kor( ellatast kapjadk a sajat
lakokornyezetiikben, minimalizdlva a szdllitasbol és a fizikai akadalyokbdl adédéd
nehézségeket.

b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban |év6 kdzépiletek akadalymentesitettsége;

Az 6nkormanyzat valamennyi tulajdondban allé kdzépilete teljes korlen akadalymentesitett,
igy a mozgaskorlatozottak, az idGsek és mas fogyatékkal él6k szamara egyenld eséllyel
biztositott a hozzaférés. Ez magdban foglalja a bejaratok, bels6é kozlekedési utak, liftek és
vizesblokkok akadalymentes kialakitasat, igy a kozintézmények szolgdltatasai ténylegesen
mindenki szamara elérhetbek.
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c¢) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és
sportprogramokhoz valé hozzaférés lehet6ségei, fizikai, informacidés és
kommunikacios akaddlymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltatdé épiletek
akaddlymentesitettsége;

A teleplilési kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz vald hozzaférés az
onkormanyzati intézmények akadalymentesitésének koszonhetSen biztositott. A helyi lakosok
igy korldtozasok nélkil vehetnek részt programokon, el6adasokon, kozosségi
rendezvényeken. Fontos azonban megjegyezni, hogy a lakéépiiletek és mds, nem
onkormadnyzati tulajdonban |évé szolgdltatd épliletek akaddlymentesitettségérél nem dallnak
rendelkezésre teljes kor(i adatok, ezért a teljes hozzaférés biztositdsa ezen épiletek esetében
részben korlatozott lehet.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Az 6nkormanyzati intézmények munkahelyei akaddlymentesek, igy az ott dolgozé fogyatékkal
él6k szamdra a munkavégzés feltételei biztositottak. Az egyéb munkahelyek
akaddlymentesitettségére vonatkozd adatok azonban nem allnak rendelkezésre, igy nem
ismert, hogy a telepiilés teljes munkaerépiaca mennyire felel meg az akadalymentesitési
kovetelményeknek.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A kozosségi kozlekedés akadalymentesitése tobb szempontbdl is kihivast jelent. Bar az utak
allapota alapvet6en kielégité, bizonyos szakaszokon javitdsra szorulnak a jarddk, és a
buszvardk el6tti jardaszigetek nem kiemeltek, ami a mozgaskorlatozottak biztonsagos
kozlekedését neheziti. Az onkormdnyzat folyamatosan egyeztet a Kozutkezel6vel az
akadalymentesités lehet6ségeirdl, azonban a koltségvetési korlatok miatt a fejlesztések csak
fokozatosan valdsithaték meg.

f) fogyatékossaggal é16 személyek szamdra rendelkezésre all6 helyi szolgdltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megolddsok, fogyatékossaggal él6 személyek nappali
intézménye, stb.);

A telepiilésen nincsenek specidlis intézmények, mint példaul fogyatékosok nappali
intézménye vagy specialis kozlekedési megoldasok. A helyi ellatas ezért elsGsorban a hazi
segitségnyujtdsra, a tanyagondnoki szolgdlatra és a kozvetlen szocidlis szolgdltatasokra
tdmaszkodik.

g) el6nyben részesités (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok).

Kiemelkedd figyelmet fordit az 6nkormanyzat a mozgaskorlatozott és idds lakosok segitésére.
A téli kozmunkaprogram keretében, valamint a hazi segitségnyujtas sordan gondoskodnak az
ingatlan elGtti és az ingatlanon belili jardak hé- és sikossagmentesitésérél, ezzel biztositva a
biztonsagos kozlekedést. Ezek a |épések pozitiv diszkriminacidként szolgdlnak, mivel
kompenzdljdk a fogyatékkal él6k mindennapi életvitelében jelentkezé hatranyokat, és
elésegitik a kdzszolgdltatasokhoz vald zavartalan hozzaférést.
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7.4. Fogyatékossaggal élGk sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

Juta kozségben a fogyatékossdggal él6 személyek szamdra jelenleg nincs kifejezetten
szamukra szervezett helyi program vagy intézmény. A telepiilésen él6 mozgaskorlatozottak,
hallas- és latassérilt személyek ellatasat els6sorban a tanyagondnoki szolgdlat és a hazi
segitségnyujtas biztositja. Ez lehetévé teszi szamukra, hogy igénybe vegyék a haziorvosi
szolgaltatasokat, szakorvosi vizsgdlatokat, valamint a szocidlis alapszolgaltatdsokat, mint a
szocidlis étkeztetés, csaladsegités, jelz6rendszeres hazi segitségnyuijtas.

Az 6nkormanyzat tulajdonaban all6 kdzépiletek akadalymentesek, igy a fogyatékkal él6k
ezekhez egyenld eséllyel férhetnek hozzd, és részt vehetnek a telepiilés kozm(ivel6dési és
kozosségi programjain, példaul a nyugdijas klub rendezvényein, a falunapokon vagy egyéb
helyi kulturdlis eseményeken. A teleplilés torekszik arra, hogy az informaciékhoz vald
hozzaférést is biztositsa szamukra, illetve a sziikséges segitséget megadja a mindennapi
életvitelhez, példaul a kozlekedésben vagy az otthoni kdrnyezetben.

7.5 A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra irdnyulé kezdeményezések

A fogyatékossaggal él6 személyek Jutdn elsésorban a munkaer6piacon, a kdzlekedésben és a
mindennapi élet fizikai kornyezetében taldlkoznak akadalyokkal. A telepilésen nincs
lehetdség a helyi foglalkoztatdsukra, igy kozfoglalkoztatds vagy védett munkahely hidanydban
korlatozott a bevonddasuk. Ez a tdrsadalmi kirekesztettség érzését erdsitheti, kiiléndsen az
id6sebb vagy mozgaskorlatozott személyeknél.

A teleplilés az akadalymentesités és a hazi segitségnyujtas révén igyekszik csokkenteni ezeket
a problémakat. A tanyagondnoki szolgdlat biztositja a szallitdst a haziorvosi rendelésre,
szakorvosi vizsgdlatra és egyéb fontos lgyintézéshez. A kozéplletek akadalymentesitése, a
szocidlis ellatdsokhoz valdé hozzaférés biztositdsa, valamint a téli kdzmunkaprogram soran
torténd segitségnyujtas a fizikai akadalyok csokkentését szolgalja.

Az 6nkormanyzat célja, hogy a fogyatékossaggal él6k szamara biztositott szolgaltatasok korét
a jovGben bdvitse, példaul célzott programokkal, rehabilitaciés lehet6ségekkel és szabadidés,
kOzOsségi részvételt Osztonz6 tevékenységekkel, amelyek hozzajarulhatnak tarsadalmi
integraciojukhoz és életmindségiik javitasahoz.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
mozgdsukban nehezitettek szamara hazi segitségnyujtas, egészségligyi
szolgaltatds elldatashoz valé hozzajutas biztositdsa
igénybe vétele
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Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megdllapitdasok

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
Utak, jardak biztonsagossa tétele Palyazati forrds bevonasaval a belterileti

utak és jardak fokozatos felljitasa és
akaddlymentesitése
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a3-7.pontban szerepld teriileteket érint6 civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd
és érdekvédelmi szervezetek, onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, Onkéntesek szdma, partnerségi
megallapodasok szama);

Juta kozségben a helyi kozosség életében kiemelkedd szerepet jatszanak a civil, egyhazi és
nonprofit szervezetek, amelyek aktivan hozzdajarulnak a telepilés kulturalis, szocialis, sport- és
kozosségi életének fejlesztéséhez. A helyi dnkormdanyzat, a kézml(ivel6dési és oktatasi
intézmények, a térségben m(ikod6 vallalkozdsok, az egyhdzak képvisel6i, valamint a falu
lakossdga — a fiataloktdl az idéseken at minden korosztdly — kézosen torekszik arra, hogy Juta
a jovében is élhet és vonzé telepiilés maradjon. A civil- és nonprofit szervezetek, mint példaul
a ,Szivarvany” Nyugdijas Klub, az Id6sek Klubja, a Sportegyesiilet és a Sporthorgasz Egyesiilet,
a Rémai Katolikus Egyhazkdzség, az Optimizmus Kdzhasznu Egyesilet, valamint a Juta Kozség
Lakdinak Egészséges Eletmaddjaért Kdzalapitvany mind aktivan részt vesznek a kdzdsségi célok
megvaldsitasaban.

E szervezetek munkdja lehet6vé teszi a kulturdlis, sport- és szérakoztatd programok,
kdrnyezetvédelmi, jétékonysagi, kozbiztonsagi és szocidlis tevékenységek lebonyolitasat. A
telepiilésen rendszeresen szervezett események, mint az adventi rendezvények, falunapok,
nemzeti Unnepek, sportesemények, véradasok, gyermek- és idGsnapok, mind a kozOsségi
részvételt er@sitik, és a civilszervezetek aktiv részvételével valdsulnak meg. A sikeres
szervezéshez elengedhetetlen egy koordinald személy, aki képes mozgdsitani a lakossagot és
a szervezeteket a kdzos célok érdekében.

A polgdrmester, a képvisel6k, a civilszervezetek vezet6i és a lakossag kozotti egyuttmikodés
Jutdn sikeresnek mondhatd. Természetesen a kozosségi tevékenységek még tovabb
fejleszthet8k, azonban az aktiv részvételt sokszor a lakossag id6beli korlatai, a munkahelyi
ingazas és a mindennapi haztartasi teend6k nehezitik.

b) helyi 6nkormadnyzati, nemzetiségi dnkormdnyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szerepl6k kdzotti partnerség bemutatasa;

A telepilésen m(ikédé civilszervezetek folyamatosan kapcsolatban allnak a kérnyezé
teleplilések hasonld szervezeteivel, és gyakran szerveznek ko6z0s rendezvényeket,
programokat. Az 6nkormdnyzat évente kiilon koltségvetési forrast biztosit a civilszervezetek
tdmogatasara, ezzel is el6segitve a fenntarthatd mikodésiiket és a kozosségi célok elérését.
Az egyhazi és civil szektor szerepl8i egyluttmikodnek a helyi k6zosség fejlesztésében, és
aktivan részt vesznek a szocidlis, kulturalis és sportprogramok lebonyolitdsaban.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terileti tdrsuldsokkal vald partnerség,
tarsadalmi felzarkdzast segitd k6zos programok bemutatasa;

Juta székhellyel m(kédik a Jutai K6z6s Onkormdnyzati Hivatal, amelyet hét telepiilés — Juta,
Kaposszerdahely, Magyaregres, Csombard, Varda, Bodrog és Zselicszentpal dnkormanyzati
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feladatat latja el. A hivatal feladatai kozé tartozik az oOnkormanyzati hataskorok
O0sszehangoldsa, a kozszolgaltatasok megszervezése, a telepulésfejlesztés koordindlasa,
valamint a human szolgaltatasok, igy a koznevelési, egészségligyi, szocialis, gyermekjoléti és
kulturdlis elldtdsok biztositdsa. Juta Onkormdnyzata tovdbbad tagja a Kaposmenti
Hulladékgazdalkodasi Onkormdnyzati Tarsuldsnak, a Somogyjadi Mikrotérségi Szocidlis
Téarsuldsnak, a Kaposvar Koérnyéki Belsé ellenérzési Onkormdnyzati Tarsuldsnak és a
Somogyjadi Mikrotérségi Ovodai Tarsulasnak, amelyeken keresztiil a telepiilés folyamatosan
egylttmUkodik mds 6nkormdanyzatokkal a kdzszolgaltatasok biztositasaban.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége

Juta kozségben nem mikodik nemzetiségi dnkormanyzat, igy ezen a teriileten célzott
tevékenység nem valdsul meg.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl@ségi tevékenysége;

A helyi civil szervezetek, példaul az Optimizmus Kozhasznu Egyesiilet, esélyegyenldség
szempontjabdl is aktivan részt vesznek a telepulés életében. Kiilondsen az id6sebb korosztaly
szdmara nyujtanak programokat, példdul szamitégép-hasznalati tanfolyamokat, amelyek
segitik az informacids tarsadalomba vald bekapcsoldédast, és javitjdk az id6sek digitalis
kompetencidit. A civil szervezetek emellett tdmogatjak a mozgaskorlatozottak és egyéb
hatranyos helyzet(i csoportok részvételét a helyi kozosségi programokon.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

A telepllésen jelenleg nincs olyan for-profit szerepl6, amely a helyi esélyegyenl6ségi feladatok
ellatasaban részt venne.

A tarsadalmi partnerség és egylttm(ikodés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kdzott a
hatékonyabb egylttm(ikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenl&ségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan vdlaszol6 intézkedések megfogalmazasaban,
0sszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.
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‘ 9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenléségi problémak kapcsdn érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy Onkormanyzati
intézmények, egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP
elkészitésének folyamatdba;

A teleplilési esélyegyenl&ségi program készitése az dnkormdnyzat adatgy(ijtésével tortént, az
adattablak kitoltése alapjan létrejott helyzetelemzés alapozta meg a program akcidtervét.

Az esélyegyenl@ségi tervet a telepiilés a helyben szokdsos mddon kozzéteszi, az esetleges
hozzaszélasokat a jegyz6 Osszegylijti, majd az esetleges mddositdsi javaslatokat a Képvisel6-
testilet elé terjeszti, majd a Testililet dont a mddositasok bevezetésérdl.

Az esélyegyenl@ségi program Ot évre készil. ld6aranyos megvaldsitdsat, illetve a
helyzetelemzésben feltartak esetleges megvaltoztatdsat kétévente at kell tekinteni és a helyi
esélyegyenldségi programot felll kell vizsgalni.

Az intézmények, egyhazak, civil szervezetek szamara lehetGség van az esélyegyenlGségi
problémak feltardsara, az esélyegyenl&ségi terv kidolgozasi folyamatdban torténd részvételre.
b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalé eszk6zok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy
mUikddtet-e HEP Férumot.

A HEP megjelenik az dnkormanyzat honlapjan, valamint a TEF honlapjan, és elérhet6 az
onkormadnyzati hivatalban.

c) A képvisel6-testileti dontést kovetben az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatarozatot a telepilési 6nkormanyzat a helyben szokdasos mddon kozzé teszi,
és megkuldi a TEF esélyegyenl&ségi mentora részére. A TEF az telepiilései
onkormanyzatok HEP-jeit kbzzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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l A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

mélyszegény-
ségben él6k

Kovetkeztetések
Célcsoport .y » fejlesztési lehetSségek
problémak beazonositasa ..
. , meghatdrozasa
rovid megnevezéssel .y
rovid cimmel

Aluliskolazottsag e Szakképesités szerzése,
Mélyszegénységben él6k tanulmanyok befejezése
egészségi allapotanak e Orvosi ellatashoz valé
javitasa hozzaférés,

Romak Munkahelyre jutas — egészséges életmddra

és/vagy munkahely megtartas nevelés, prevencids

tdmogatas
Munkahelyek
hozzaférési
lehet6ségének
eltérképezése,
forumok, képzések

Gyermekek

e Gyermekvallal3si

kedv tdmogatdsa

e Koraiiskola

elhagyds

ElhetSbb telepiilés
kialakitasa. Vonzd
programok,
intézmények,
szolgaltatasok
biztositasa
gyermekvallaldsi kedv
novelésére

Legaldbb 16 éves korig,
de inkdbb még azon tul
is folytasson a
célcsoport iskolai
tanulmanyokat. Korai
gyermekvallal3s lejjebb
szoritasa. Szakemberek
bevondsa. Tajékoztatok,
felvilagosité el6addsok,
férumok szervezése

Id6sek

e Elmaganyosodas
e Alacsony nyugdij, nehéz

megélhetés

e |dds, egyediil é16

személyek kozlekedési

K6z06sségi programok,
informatikai és egyéb
tanfolyamok,
rendezvények
Munkahelyek létrehozasa,
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nehézségei

ongondoskodas segitése
Tanyagondnoki szolgdlat, és a hazi
segitségnyujtds segitségével
segitségnyuljtds a bevasarlasban

e Gyermekek napkdzbeni
ellatasa

e Kisgyermekes
édesanyak, n6k
visszaintegraldsa a

e Délutani napkozi, csaladi
napkozi, iskolai, dvodai
foglalkozasok, klubok,
szakkorok megszervezése
palyazati segitséggel.

munkdba e Olyan munkahelyek
« teremtése ahol a n6k
N6k . .
dolgozni tudnak, akar
részmunkaidében is.
Munkahelyre eljutas,
gyermekek napkdzbeni
ellatdsdnak biztositdsa.
Csaladbarat vallalkozasok
beinditasa, bevonasa
Tébb Utak, jardak biztonsagossa tétele Palydzati forras bevondsaval a
célcsoportot belterileti utak és jardak fokozatos
érinté, feldjitdsa és akadadlymentesitése
telepiilésszintdi
megdllapitds
JovGképink

Olyan teleptilésen kivanunk élni, ahol a romak teljes jogu kdzosségi tagként vehetnek részt a
helyi életben, hozzaférnek az oktatdsi, szocialis és foglalkoztatasi lehet6ségekhez, és
nincsenek hatranyos megkilonboztetésnek kitéve.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k szocidlis tamogatasokhoz, szocialis
étkeztetéshez, hazi segitségnyujtashoz és egyéb helyi programokhoz egyenl§ eséllyel
hozzaférhessenek, életkoriilményeik javuljanak, és lehet&ségiik legyen a kozosségi életben
valo részvételre.

Kiemelt terlletnek tartjuk a gyerekek fejl6désének és oktatasanak tamogatasat, a
biztonsagos, egészséges kornyezet biztositasat, valamint a szabadidds és kozosségi
programokhoz vald hozzaférésiik elsegitését.

Folyamatosan odafigyeliink az id&sek szocidlis és egészségligyi ellatasara, 6nalld életvitellik
tdmogatasara, szabadidGs és kozosségi programokhoz vald részvétellik biztositasara, valamint
az informatikai készségeik fejlesztésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén az egyenls esélyek biztositasat a foglalkoztatasban,

képzési programokban valo részvételben, a kozéletben valé aktiv szerepvallalasban, valamint
a csalad és munka 6sszehangolasaban.
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Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k specidlis igényeinek kielégitésére, az
akaddlymentes kozéplletek és kozterliletek biztositdsdra, a szocidlis és kozosségi
szolgdltatasokhoz valo hozzaférésiikre, valamint a tarsadalmi integraciojuk el6segitésére.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Aluliskolazottsag

Feltart probléma
megnevezése

Mélyszegénységben éI6k iskolazottsagan javitani kell a
munkanélkiiliség visszaszoritasa érdekében. 8 altalanos
iskola hidnya, kevés a szakképzett munkaerd.

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

A megélhetést biztosit6 munkahelyhez, munkakorhoz
szlikséges szakképesités megszerzése

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

all a
koltségvetési

helyi  stratégiai
koncepcidval,

A cél 0Osszhangban
dokumentumokkal:
gazdasagi programmal

A cél kapcsolédasa orszagos
szakmapolitikai stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 2030
DOS - Magyarorszag Digitdlis Oktatdsi Stratégidja

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Az érintettek tdjékoztatadsa a lehetGségekrél, kapacitalni
az aluliskolazottakat a tanulmanyaik befejezésére.

Az intézkedés felelGse

Onkormanyzat, munkaiigyi hivatal, vallalkozasok, felnétt
oktatast biztositd iskola

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatarideje

R:1-4 hét
K: 6-12 hénap
H: 5 év

Az intézkedés
eredményességét méré
indikator(ok)

szakképzett munkaeré létszamanak novekedése, lezart
8.3ltalanos - illetve szakképzési tanulmanyok

R: valamely részteriileten tehetséges gyermekek
felismerése és fejlesztése
K:  egyéni bandasmddot alkalmazé  szakember

dokumentdlhaté j6 eredményeket tud felmutatni

H: felel6s, aktiv tagja a tarsadalomnak

Az intézkedés
megvaldsitasahoz sziikséges
(human, pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Human erd6forrds, anyagi eréforras

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatésaga

Fenntarthaté.

Onkormanyzatok kozétti
egylttmUkodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az egylittm(ikodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Mélyszegénységben él6k egészségi allapotanak javitasa

Feltart probléma
megnevezése

Az érintett lakossag kérében igen magas foku a karos
szenvedéllyel él6k szama. Tovabba a helyzetiik miatt
nehézkes eljutniuk megfelel6 egészségiigyi ellatast
biztosité intézménybe, problémat okoz a gydgyszerek
kivaltasa.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az orvosi elldtashoz valé hozzaférés segitése. Egészségi
allapot javulasa.

A cél 6sszhangja mas helyi

stratégiai
dokumentumokkal

A cél 6sszhangban all a helyi stratégiai dokumentumokkal:
koltségvetési koncepcidval, gazdasagi programmal.

A cél kapcsolddasa
orszagos szakmapolitikai
stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkézasi Stratégia 2030
Egészségiligyi Agazati Stratégia

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Egészségtudatos életmddra nevelés. Prevencids tamogatas,
tdjékoztatd férumok létrehozdsa. Telepilési tdmogatas,
gyogyszertdamogatas. Méhnyakrak-sz(irés.

Az intézkedés felelGse

egészségligyi szolgaltatok, Csalddsegité és Gyermekjoéléti
Szolgalat, 6nkormanyzat, védéné

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatdrideje

R:1-4 hét
K: 6-12 honap
H: 5 év

Az intézkedés
eredményességét méré
indikator(ok)

Tébben jelennek meg a szlir6vizsgalatokon. Csdkkend
beteglétszam.

R: figyelemfelhivas
K: csokkend beteglétszam és haldlozas

H: egészséges tarsadalom

Az intézkedés
megvaldsitdsahoz
sziikséges (human,
pénzigyi, technikai)
er6forrasok

Human erd6forras, anyagi er6forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Fenntarthato

Onkormanyzatok kozétti
egylttmUkodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az
egylttmikodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Munkahelyre jutas - munkahely megtartas

Feltart probléma
megnevezése

A hatranyos helyzet gyakran generacidkon at 6roklodik.
Eladdsodottsag, személyi hitelek

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az 0Orokl6d6 hatranyos anyagi csokkentése

munkavallalds, megfelel szakképzés.

helyzet

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai
dokumentumokkal

A cél 6sszhangban all a helyi stratégiai dokumentumokkal:
koltségvetési koncepcidval, gazdasagi programmal.

A cél kapcsolddasa
orszagos szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 2030
Foglalkoztatdsi Stratégia

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

A célcsoport igényeihez illeszkedd képzések, tdjékoztatdk.
Munkahelyek hozzaférési

Az intézkedés felelGse

onkormanyzat, Gyermekjdléti Szolgalat, Munkatigyi Hivatal

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatdrideje

R:1-4 hét
K: 6-12 honap
H: 5 év

Az intézkedés
eredményességét méré
indikator(ok)

Csokken6 munkanélkiiliség, szocialis ellatasok csokkenése
R: felelés gazddlkodas
K: tudatos pénzkezelés

H: munkahelymegtartas

Az intézkedés
megvaldsitdsahoz
sziikséges (human,
pénzigyi, technikai)
er6forrasok

Human erd6forrds, anyagi eréforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdséaga

Fenntarthaté

Onkormanyzatok kozétti
egylttm(kodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az
egylttmikodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Gyermekvallalasi kedv tdamogatasa

Feltart probléma
megnevezése

A telepiilés lakossaga folyamatosan oOregedd

tendenciat mutat. Egyre fogy a sziletendd
gyermekek szama. Ezt megforditando

gyermekvallalasi szempontbdl élhetébbé kell tenni
a kézséget.

Az intézkedéssel elérni kivant cél

NGjon az élveszilések szdma. Egyre tobb
kisgyermekes csalad telepiiljon be a kdzségbe. Elhetd
teleplilés kialakitdsa gyermekbarat intézkedésekkel.
Jatszo6tér, kozlekedés, programok, intézményhaldzat

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél osszhangban 4l a helyi stratégiai
dokumentumokkal:  koltségvetési  koncepcidval,
gazdasdagi programmal, teriiletfejlesztési koncepcid,
telepuilésszerkezeti terv, helyi épitési szabdlyzat.

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tdrsadalmi Felzarkdzasi Stratégia
2030 Magyar Falu Program Nemzeti Vidékstratégia

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Elhetd telepiilés kialakitdsa - jatszotér, gyermekbarat
programok, intézményhdalézat (bolcséde, &voda,
iskola), gyermekfoglalkozasok (klubok, szakkorok,
csaladi napkozi), kozlekedés (iskolabusz)
fejlesztésével, javitasaval, kialakitasaval.

Az intézkedés felelGse

polgarmester, 6nkormanyzat, védéné

Az intézkedés megvaldsitasanak
hatdrideje

R: 1 -4 hét
K: 6-12 honap
H: 5 év

Az intézkedés eredményességét
méré indikator(ok)

Novekvé élvesziilések
kisgyermekes csalad

szama, tobb betelepiilé

R: Folyamatos kommunikacié a partnerekkel
K: Telepllésre kikoltozés a varosbdl.

H: Elhetd, fejlett telepiilés, amely vonzza a varosbdl
kitelepul6ket is, mivel a szolgdltatasok helyben is
megvannak, ndvekvd lakossagszam

Az intézkedés megvaldsitdsahoz
sziikséges (human, pénzigyi,
technikai)

eréforrasok

Humadn eré6forras, anyagi eréforras

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatdsaga

Fenntarthaté

Onkormanyzatok kozotti
egylttmUikodésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egylttmUkodés bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Korai iskola elhagyas

Feltart probléma
megnevezése

A fiatalkoriak 16 éves korukig, de inkdbb még
tovabb folytassanak iskolai tanulmanyokat és
azokat sikeresen fejezzék is be. Korai
gyermekvallalas lejjebb szoritasa felvilagositassal.

Az intézkedéssel elérni kivant cél

A fiatalok maradjanak minél tovabb iskolapadban.
Folytassak tanulmanyaikat, szerezzenek szakmat. A
kall6dds, céltalan élet helyett felvildgositds -
munkdaba integralas. A szakképesités
megszerzésének tamogatdsa. A korai gyerekvallalas
lejjebb szoritasa felvilagositassal.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

helyi stratégiai
koncepcidval,

A cél oOsszhangban all a
dokumentumokkal:  koltségvetési
gazdasagi programmal

A cél kapcsolédasa orszagos
szakmapolitikai stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzdsi Stratégia,
Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024) ,Legyen jobb
a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
Koznevelés-fejlesztési stratégia

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Féorumok, felvildgositasok, események szervezése,
megtartdsa fiatalsagnak, ahol a korai
gyerekvallalasrél, tovdbbd a szenvedélybetegsége
karos kovetkezményeir6l kapnak felvildgositast,
valamint a szakképzettség, iskolazottsag el6nyeirdl,
lehetbségeirdl tajékoztatast.

Az intézkedés felelGse

polgdrmester, 6nkormanyzat, iskola

Az intézkedés megvaldsitasanak
hatdrideje

R:1-4 hét
K: 6-12 honap
H:5 év

Az intézkedés eredményességét
méraé indikator(ok)

Csokkend munkanélkiiliség az adott korcsoportban.
Elvégzett iskolai képzések, tanulmanyok. Csdkkend
korai gyermekvallalas

R: Figyelemfelkelt6 el6adasok szervezése, melynek
eredményeképpen a rovid és hosszu tava célok is
elérhet6k lesznek.

K: Tovabbtanulds lehetSségeinek kiaknazasa

H: Képzett munkaerd

Az intézkedés megvaldsitdsahoz
sziikséges (human, pénzligyi,
technikai) er6forrasok

Humadn eré6forras, anyagi eréforras

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatdsaga

Fenntarthato

Onkormanyzatok kozotti
egylttmUikodésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egylttm(ikodés bemutatdsa

Nem relevans

Juta kozségben csak 1-4. osztdlyig mlkodik altalanos
iskola. Az altaldnos iskolai kotelezd felvételi korzet
Kaposvar a jutai didkok vonatkozasaban, igy ezen
intézkedést Kaposvarral kozdsen kell végrehajtani.
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Intézkedés cime:

Gyermekek napkozbeni ellatasa

Feltart probléma
megnevezése

A gyermekek napkoézbeni ellatasa féként a nyari, de
az év mas idGszakaiban is gondot jelent. Emiatt
nehéz a kisgyermekes édesanyaknak munkat
taldlni, munkaba jarni, a munkahelyet megtartani.
Ez kereset kiesést eredményez.

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Gyermekek napkozbeni ellatdsa  biztonsagos,
intézményes keretek kozott. Pl. délutdni napkozi,

csaladi  napkozi, iskolai, évodai  bolcsédei
foglalkozasok
A . . A cél oOsszhangban 4ll a helyi stratégiai
A cél 6sszhangja mas helyi e 2 - .
&l y dokumentumokkal:  koéltségvetési  koncepcidval,

stratégiai dokumentumokkal

gazdasagi programmal

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tdrsadalmi Felzarkozdasi Stratégia
2030 ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti
Stratégia (2007-2032) NG6k és Férfiak Tarsadalmi
Egyenl6ségét ElGsegit6 Nemzeti Stratégia (2010-
2021) Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Csaladi-, iskolai-, évodai napkozi, bolcséde, ifjusagi
klubok, szakkorok, nydri taborok szervezése oly,
modon, hogy barki szamdra hozzaférheté legyen.
Palyazati er6k bevondsa sziikséges

Az intézkedés felelGse

Csaladsegits, gyermekjoléti szolgalat, koznevelési
intézmények, 6nkormanyzat

Az intézkedés megvaldsitasanak
hatdrideje

R:1-4 hét
K: 6-12 hénap
H:5 év

Az intézkedés eredményességét
méré indikator(ok)

Ifjisagi klubok, szakkoérok, napkozis foglalkozasok
|étrejotte, megalakuldsa

R: Mini bolcs6de, dvoda Gizemeltetése
K: Mini Bolcs6sde bévitése

H: Gyermekek elhelyezése napkdzben megoldott lesz
a teleplilésen

Az intézkedés megvaldsitdsahoz
szlikséges (human, pénzigyi,
technikai) er6forrasok

Human eréforras, anyagi eréforras

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatdsaga

Fenntarthato

Onkormanyzatok kozétti
egylttmUkodésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egylttm(ikodés bemutatdsa

A feladat ellatdsa a Somogyjadi Mikrotérségi Ovodai
tarsulds keretében van ellatva, mely tarsuldsnak Juta
K6zség Onkormanyzata is tagja.
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Intézkedés cime:

Kisgyermekes édesanyak, ndk visszaintegralasa a
munkaba

Feltart probléma
megnevezése

A célcsoportnak nehéz visszatérni gyermekvallalas
utan munkaba. Nehézkes a gyermeke napkozbeni
ellatasa, kevés a munkahely, szakképzettség hianya.

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Gyermekek napkdzbeni elhelyezésére legyen
lehet6ség. Vallalkozdsok tdmogatasa a telepilésen.
Olyan munkahelyek teremtése, ahol a munkdaba
visszatér6 nék dolgozni tudnak. Csaladbarat
munkahelyek, munkaba jutas megoldasa

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél oOsszhangban all a helyi stratégiai
dokumentumokkal:  koltségvetési  koncepcidval,
gazdasagi programmal

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tdrsadalmi Felzarkozdasi Stratégia
2030 NO6k és Férfiak Tarsadalmi EgyenlGségét
Elésegit6 Nemzeti Stratégia (2010-2021)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Munkahelyteremtés, képzések, tanfolyamok.
Gyermekek napkozbeni elldtdsdnak megoldasa.
Tavmunka

Onkormdnyzat, munkaiigyi hivatal, vallalkozasok,

Az intézkedés felelGse feln6tt oktatast biztosité iskola, koznevelési
intézmények, vallalkozasok
. . R:1-4 hét
Az intézkedés megvaldsitasanak ,
g K: 6-12 hénap
hatarideje .
H:5 év

Az intézkedés eredményességét
méraé indikator(ok)

Adott célcsoportban csékken a munkanélkiliség,
alulképzettség szama. N6 a munkaer6-piacra
visszatér6k szama

R: Mini bolcs6de, 6voda Gizemeltetése
K: Mini BolcsGsde bévitése

H: N6 a munkaerG6-piacra visszatérék szama

Az intézkedés megvaldsitdsahoz
sziikséges (human, pénzigyi,
technikai)

er6forrasok

Human eré6forras, anyagi eréforras

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatdsaga

Fenntarthato

Onkormanyzatok kozétti
egylttmUkodésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egylttm(ikodés bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Alacsony nyugdij, nehéz megélhetés

Feltart probléma
megnevezése

Az atlag nyugdij és a nyugdijszeri ellatasok alacsony
mértéket mutatnak. A nyugdij mellett nincs semmilyen
egyéb keresetkiegészités

Az intézkedéssel elérni kivant

Az id6sek anyagi helyzetének javitasa oly médon, hogy
tandcsot, felvildgositast, lehetGséget kapnak arrdl,

cél hogyan tudndnak nyugdij mellett munkaval
keresetkiegészitésre szert tenni.
(] s o . A cél oOsszhangban all a helyi stratégiai
A cél 6sszhangja mas helyi 8 le - y ”g
dokumentumokkal: koltségvetési koncepcidval,

stratégiai dokumentumokkal

gazdasdagi programmal.

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 2030
Id&sligyi Nemzeti Stratégia

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Olyan  munkahelyek
célcsoportbdl
Jovedelemkiegészitd
Ongondoskodas
gazdasagok.

létrehozdsa, amelyek a
tudnak foglalkoztatni.
tevékenységek bevezetése.

elésegitése, forumok. Haztdji

Az intézkedés felelGse

polgarmester, dnkormdanyzat, munkalgyi hivatal, helyi
vallalkozasok

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatarideje

R: 1 év
K: 3 év
H: 5 év

Az intézkedés
eredményességét méré
indikator(ok)

Eletszinvonal emelkedése

R: Allashelyek felkutatdsa
K: Munkahelyek teremtése
H: Célcsoporton belili novekvd életszinvonal.

folyamatosan fenntarthato

Az intézkedés
megvaldsitasahoz sziikséges
(human, pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Human eré6forras, anyagi eréforras

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatdsaga

Fenntarthaté

Onkormanyzatok kozotti
egylttmUikodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az egylittmUikodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Elmaganyosodas

Feltart probléma
megnevezése

A generacids egyittélés megsziint. Az idéskoruak
izolalédnak, egyre inkabb magukra maradnak és
kozosségi események, kell6 odafigyelés hianyaban
idével elmaganyosodnak.

Elszeparalddas, elmaganyosodas csokkentése
Az intézkedéssel elérni kivant cél | kilonféle rendezvényekkel, szocialis halé

kialakitasaval.

A cél oOsszhangban all a helyi stratégiai

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

dokumentumokkal:
gazdasagi programmal.

koltségvetési  koncepcioval,

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tdrsadalmi Felzarkdzdasi Stratégia
2030 Iddsuigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-
2024) Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-
2025

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

K6zosségi programok, tanfolyamok szervezése az
adott célcsoportnak. Informatikai képzés,
kapcsolattartds, generacidk 6sszekapcsolasa, szabad
wifi, szamitogépek, telefon, tablet. Rendezvények
szervezése.

Az intézkedés felelGse

polgdarmester, Onkormanyzat, szocialis szolgaltatd
kdézpont, tanyagondnok, civil szervezete

Az intézkedés megvaldsitasanak
hatarideje

R:1-4 hét
K: 6-12 honap
H: 5 év

Az intézkedés eredményességét
méré indikator(ok)

Adott célcsoportban csékken a munkanélkiliség,
alulképzettség szama. N6 a munkaer6-piacra
visszatér6k szama

R: Erdekl&dés felkeltése az idGseknél
K: Programok megszervezése
H: kevesebb elszigetel6dott idGskoru lakos

folyamatosan fenntarthato

Az intézkedés megvaldsitdsahoz
sziikséges (human, pénzigyi,
technikai)

er6forrasok

Human erd6forras, anyagi er6forras

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatdsaga

Fenntarthato

Onkormanyzatok kozétti
egylttmUkodésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egylttm(ikodés bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

IdGs, egyediil él6 személyek kdzlekedési nehézségei

Feltart probléma
megnevezése

A célcsoportnak, nehézséget okoz a kozlekedés, a
boltba, postara, orvoshoz eljutas. Ehhez nytjt segitséget
a az onkormanyzat a tanyagondnoki szolgalat
fenntartasdaval és a hazi segitségnyujtassal.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az egyediil él6 vagy mozgasukban korlatozott idGsek
szamadra is minden szolgaltatas elérhetévé tétele, életiik
megkonnyitése

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél 6sszhangban all a helyi stratégiai dokumentumokkal:
koltségvetési koncepcidval, gazdasagi programmal.

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Idéstigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Tanyagondnoki szolgdlat, és a hazi segitségnyujtas altal
segitségnyujtds a szolgaltatast igénybe vevék részére

Az intézkedés felelGse

polgarmester, tanyagondnok, hazi segitségnyujté

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatarideje

R:1 -4 hét
K: 6-12 hénap
H: 5 év

Az intézkedés
eredményességét méré
indikator(ok)

A tanyagondnoki szolgalat és a hazi segitségnyujtas, mint
szolgdltatasok a telepiilésen biztositottak.

R:  Szolgaltatast vev6k felkutatdsa és
tdjékoztatdsa

K: Az igényl6k teljes kord felmérése és a szolgaltatas
igényekhez vald alakitasa

H: Az ellatas zokken6mentes biztositasa

igénybe

folyamatosan fenntarthaté

Az intézkedés
megvaldsitasahoz sziikséges
(human, pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Human er6forras, anyagi eréforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Fenntarthaté

Onkormanyzatok kozétti
egylttmUkodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az egylittm(ikodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Utak, jardak biztonsagossa tétele

Feltart probléma
megnevezése

Rossz mindségli, hidnyos jardak, illetve 0j jardak
épitése

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

Biztonsagosabb kozlekedés kialakitasa

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél oOsszhangban 4l  a helyi stratégiai
dokumentumokkal: koltségvetési koncepcidval,
gazdasagi programmal. Telepulésfejlesztési koncepcio,

/////

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 2030
Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Vallalkozok igénybevételével utak, illetve kdzmunkasok
igénybevételével jardak feldjitasa

Az intézkedés felelGse

polgdrmester, 6nkormanyzat

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatarideje

R:1-4 hét
K: 6-12 honap
H: 5 év

Az intézkedés
eredményességét méré
indikator(ok)

Jobb min&ségli utak és jardak, melyen az akaddlymentes
kozlekedés is biztositott.

R: Palyazatok felkutatasa

K: Palyazatok beaddsa

H: Biztonsagos kozlekedésre alkalmas akaddlymentes
utak és jardak kialakitdsa a telepiilésen, esetlege Uj
jardak kiépitése

folyamatosan fenntarthato

Az intézkedés
megvaldsitasahoz sziikséges
(human, pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Human eréforras, anyagi eréforras

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatdsaga

Fenntarthaté

Onkormanyzatok kozétti
egylttmUkodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az egylittm(ikodés
bemutatasa

Nem relevans
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2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézke | Az intézkedés A Az A célkitlizés A cél Az intézkedés | Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Onkormanyzat
dés cime, helyzetelemzé | intézkedéssel 0Osszhangja | kapcsoldddsa tartalma felel6se megvaldsitasa eredményessé megvaldsitdsa eredményeine, ok kozotti
sorsza megnevezése s elérni kivant egyéb orszagos nak hatdrideje, gétméré | hoz sziikséges k egylttmdkodé
ma kovetkeztetés cél stratégiai szakmapolitika indikator(ok) = er&forrasok fenntarthatds sben
eiben feltart dokumentum |i stratégiakhoz (human, aga megvaldsuld
esélyegyenlGs okkal pénziigyi, intézkedés
égi probléma technikai) esetében az
megnevezése egyuttmuakodé
s bemutatasa
0. Telepiilés szintl probléma \
1 Utak, jardakRossz Biztonsagosab A célMagyar Vallalkozék  polgarmester [2030. 11. 30.Jobb mindséglicnerd, folyamatos Nem relevans
biztonsdgossa mindGségd, b kozlekedésdsszhangban Nemzeti igénybevételé (szombat) utak és jardak, palyazati
tétele hidnyos kialakitasa all  a  helyiTarsadalmi vel utak, illetve melyen aztamogatas
jardak, illetve stratégiai Felzarkozasi  |kozmunkasok akadalymente Magyar Falu
j jardak dokumentum Stratégia 2030jigénybevételé s kozlekedés is Program
épitése okkal: Orszagos vel jardak biztositott.
koltségvetési Fogyatékossag felujitasa
koncepcidéval, lgyi Program
gazdasagi (2015-2025)
programmal.
Telepulésfejle
sztési
koncepcio,
teleplilésszerk
ezeti terv,
helyi  épitési
szabalyzat.
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenl|&sége
1 Aluliskolazotts Mélyszegénys A megélhetéstA célMagyar Az érintettekOnkormdanyzat2030. 11. 30.szakképzett |pélyazati flgg az anyagiNem relevans
ag égben él6k biztositod osszhangban Nemzeti tdjékoztatasa , munkalgyi(szombat) munkaeré lehet&ségek, tamogatottsag
iskolazottsaga munkahelyhezadll a  helyiTarsadalmi a hivatal, létszamdanak |iskolaztatasi tdl,
n javitani kell a, munkakérhézstratégiai Felzarkozasi |lehetGségekrdlvallalkozasok, novekedése, |lehet6ségek, folyamatos
munkanélkilis sziikséges dokumentum Stratégia 2030, kapacitalni azfelnétt lezart tdmogatdsok
ég szakképesités |okkal: DOS -aluliskoldzotta oktatast 8.altaldnos -
visszaszoritdsa megszerzése |koltségvetési Magyarorszag kat abiztosité iskola illetve
érdekében. 8 koncepcidval, Digitalis tanulmanyaik szakképzési
altaldnos gazdasagi Oktatasi befejezésére. tanulmanyok
iskola hianya, programmal. Stratégidja
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kevés a
szakképzett
munkaerd.

2 Mélyszegénys Az érintett Az orvosiA célMagyar Egészségtudat egészségligyi 2030. 11. 30.Tobben Magyar  FaluNEAK Nem relevans
égben él6klakossag ellatashoz valé/6sszhangban Nemzeti os életmddraszolgaltatdk, (szombat) jelennek megProgram ésfinanszirozas
egészségi korében igenhozzaférés all  a  helyiTarsadalmi nevelés. Csaladsegit6 a egyéb részben
allapotdnak  magas foku asegitése. stratégiai Felzarkézasi  Prevencids és sz(ir8vizsgalat palyazati folyamatos
javitasa karos Egészségi dokumentum Stratégia 2030tdmogatds,  Gyermekjoléti okon. Aeréforrasok,

szenvedéllyel allapot okkal: Egészségugyi tdjékoztatd  Szolgalat, kisz(irtek anyagi
él6k  szama.javulasa. koltségvetési Agazati féorumok onkormanyzat szama forrasok,
Tovabba a koncepcidéval, Stratégia |étrehozasa. |, védénd valtozik. szlir6buszok,
helyzetiik gazdasagi Telepiilési Csokkend eszkozok,
miatt programmal. tdmogatas, beteglétszam. utaztatas
nehézkes gyogyszertam

eljutniuk ogatas.

megfeleld Méhnyakrak-

egészségligyi szlirés.

ellatast

biztositd

intézménybe,

problémat

okoz a

gyogyszerek

kivaltasa.

3 Munkahelyre A  hatranyosAz  o6rokl6d6 A célMagyar A célcsoportonkormanyzat 2030. 11. 30.csokkend palyazati folyamatos Nem relevans
jutas -helyzet hatranyos osszhangban Nemzeti igényeihez i (szombat) munkanélkdlis ler6forrasok, anyagi fedezet
munkahely  gyakran anyagi helyzetall a helyiTarsadalmi illeszked6 Gyermekjoléti ég, szocialishelyi biztositasa
megtartas generaciokon csokkentése stratégiai Felzarkozasi  képzések, Szolgalat, ellatasok gazdasag,

at  oroklédik.munkavallalds, dokumentum Stratégia 2030tajékoztaték. Munkaligyi csokkenése  munkahely
Eladdsodottsd megfeleld okkal: FoglalkoztatdsiMunkahelyek Hivatal
g, személyiszakképzés.  koltségvetési Stratégia hozzaférési
hitelek. koncepcidval,
gazdasagi
programmal.

1. A gyermekek esélyegyenlGsége \

1 Gyermekvallal A teleplilésNGjon azA cél Magyar Elhets polgarmester, 2030. 11. 30.No&vekvd palyazati folyamatosan Nem relevans
asi kedv|lakossaga élvesziilések |6sszhangban Nemzeti teleptilés onkormdnyzat (szombat) élvesziilések forrdsok, fenntarthaté
tdmogatdsa folyamatosan szama. Egyredll a helyiTarsadalmi kialakitdsa -, védéné szama, tobbvallalkozasok

oregedd tobb stratégiai Felzarkozasi  jatszotér, betelepiild tamogatasa
tendenciat kisgyermekes dokumentum Stratégia 2030gyermekbarat kisgyermekes
mutat. Egyrecsalad okkal: Magyar Faluprogramok, csalad

122



fogy atelepiiljon be akoltségvetési Program intézményhalo
sziiletendd kozségbe. koncepciéval, Nemzeti zat (bolcséde,
gyermekek Elhets gazdasagi Vidékstratégia dvoda, iskola),
szama. Ezttelepiilés programmal, gyermekfoglal
megforditand kialakitasa terlletfejleszt kozasok
6 gyermekbarat ési koncepcio, (klubok,
gyermekvallal lintézkedésekk telepiilésszerk szakkorok,
asi el. Jatszotér,ezeti terv, csaladi
szempontbdl kozlekedés, |helyi  épitési napkozi),
élhetSbbé kellprogramok,int szabalyzat. kozlekedés
tenni aézményhaldza (iskolabusz)
kozséget. t fejlesztésével,
javitasaval,
kialakitasaval.
Korai iskolalA fiatalkoruak A fiatalok A célMagyar Forumok, egészségligyi 2030. 11. 30.Csokkend iskolai Az er6forrasokJuta
elhagyas 16 évesmaradjanak |6sszhangban Nemzeti felvildgositaso szolgaltatdk, |(szombat) munkanélkdlis [férumok, megléte kdzségben
korukig, deminél tovabball a helyiTarsadalmi k, eseményekCsaladsegit6 ég az adottvéddndi mellett csak 1-4.
inkdbb  mégiskolapadban. stratégiai Felzarkozasi |szervezése, és korcsoportban tajékoztatok, folyamatosan |osztalyig
tovabb Folytassak dokumentum Stratégia, megtartasa  Gyermekjoléti Elvégzett palyazati fenntarthatd. miukodik
folytassanak tanulmanyaikalokkal: Nemzeti fiatalsagnak, Szolgalat, iskolai forrasok altalanos
iskolai t, szerezzenekkoltségvetési [fjusagi ahol a korai képzések, iskola. Az
tanulmdanyoka szakmat. Akoncepcidval, Stratégia gyerekvallalas tanulmanyok. altaldnos
t és azokatkallddas, gazdasagi (2009-2024) rdl, tovabba a Csokkend iskolai
sikeresen céltalan  életprogrammal. ,Legyen jobb aszenvedélybet korai kotelez6é
fejezzék is be.helyett gyermekeknek egsége karos gyermekvallal felvételi korzet
Korai felvilagositas - ’ Nemzetikovetkezmény as Kaposvar a
gyermekvallal munkaba Stratégia eir6l  kapnak jutai  didkok
as lejjebbintegralas. A (2007-2032) felvilagositast, vonatkozasab
szoritasa szakképesités Koéznevelés-  valamint a an, igy ezen
felvilagositass megszerzésén fejlsztési szakképzettsé intézkedést
al. ek stratégia g, Kaposvarral
tdmogatdsa. A iskolazottsag kozosen  kell
korai elényeirdl, végrehajtani.
gyerekvallalas lehetGségeirdl
lejjebb tdjékoztatast.
szoritasa
felvildgositass
al.

Ill. A n6k esélyegyenlsége
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Gyermekek A gyermekekGyermekek |A célMagyar Csaladi-, Csaladsegit6, 2030. 11. 30.ifjusdagi klubok, palyazati erGforrasok A feladat
napkézbeni  napkdzbeni napkdzbeni |6sszhangban Nemzeti iskolai-, 6vodaigyermekjéléti (szombat) szakkorok, er6forrasok, |megléte ellatasa a
ellatasa ellatdsa f6kéntellatasa all  a  helyiTarsadalmi napkézi, szolgalat, napkozis civil mellett Somogyijadi
a nyari, de azbiztonsagos, stratégiai Felzarkozasi bolcsGde, kéznevelési foglalkozasok szervezetek, [folyamatosan Mikrotérségi
év masintézményes dokumentum Stratégia 2030ifjusagi intézmények, létrejotte, koéznevelés  fenntarthaté |Ovodai
id6szakaiban iskeretek okkal: ,Legyen jobb aklubok,szakkdrdnkormanyzat megalakuldsa, intézmények tarsulas
gondot jelent.kozott. Pl.koltségvetési gyermekeknek|ok, nyari bolcséde  éstdmogatasa, keretében van
Emiatt nehéz adélutani koncepcidval, ” Nemzetitdborok dvodafejleszté onkéntesek, elldtva, mely
kisgyermekes napkozi, gazdasagi Stratégia szervezése oly, S kozosségi tarsulasnak
édesanyaknak (csaladi programmal. (2007-2032) mddon, hogy centrum Juta  Kozség
munkat napkézi, NGk és Férfiakbarki szamara Onkormanyzat
taldlni, iskolai, évodai Tarsadalmi hozzaférhetd a is tagja.
munkaba jarni,bolcsédei Egyenldségét legyen.
a munkahelyetfoglalkozdsok El&segitd Pdlyazati erdék
megtartani. Ez Nemzeti bevonasa
kereset kiesést Stratégia szlikséges
eredményez. (2010-2021)
Nemzeti
Ifjusagi
Stratégia
(2009-2024)
Kisgyermekes A Gyermekek A célMagyar Munkahelyter Onkormanyzat2030. 11. 30.Adott tdmogatd az er6forrasok/---
édesanydk, |célcsoportnak napkozbeni  6sszhangban Nemzeti emtés, , munkalgyi(szombat) célcsoportban vallalkozasok, megléte
nék nehéz elhelyezésére all a  helyiTarsadalmi képzések, hivatal, csokken apalyazati esetén az
visszaintegrald visszatérni legyen stratégiai Felzarkozasi  tanfolyamok. vallalkozasok, munkanélkdilis ler6forrasok  intézkedés
sa a munkaba |gyermekvallal lehetGség. dokumentum Stratégia 2030Gyermekek felnétt ég, folyamatosan
as utanVallalkozasok |okkal: NGk és Férfiaknapkozbeni  oktatast alulképzettség fenntarthaté
munkaba. tdmogatdsa akoltségvetési Tarsadalmi ellatdsanak  biztositéd szama. N6 a
Nehézkes atelepllésen. koncepcidval, Egyenl6ségét megolddsa, iskola, munkaeré-
gyermeke Olyan gazdasagi ElGsegitd mini bolcséde kdznevelési piacra
napkézbeni munkahelyek programmal. Nemzeti biztositasaval. intézmények, visszatérdék
ellatasa, kevésteremtése, Stratégia vallalkozasok szama
a munkahely,ahol a (2010-2021)
szakképzettsé munkaba
g hidnya. visszatéré nék
dolgozni
tudnak.

Csalddbarat
munkahelyek,
munkaba jutas
megoldasa
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IV. Az id6sek esélyegyenlGsége

1 Elmaganyosod A generacidsElszeparalédas A célMagyar Kozosségi polgarmester, 2030. 11. 30.kevesebb allami folyamatosan Nem relevans
as egylttélés i o0sszhangban Nemzeti programok, |6nkormanyzat (szombat) elszigetel6dotttamogatas,  fenntarthato

megszlint. Azelmaganyosodall a helyiTarsadalmi tanfolyamok |, szocialis id&skoru lakos |palyazati
id6skoruak  as stratégiai Felzarkozasi |szervezése azszolgaltato forrasok,
izolalédnak, |csokkentése dokumentum Stratégia 2030adott kézpont, vallalkozadi
egyre inkdbbkiilonféle okkal: Id&sligyi célcsoportnak. tanyagondnok tdmogatdsok,
magukra rendezvények koltségvetési Nemzeti Informatikai |, civil onkéntes
maradnak éskel, szocidliskoncepciéval, Stratégia képzés, szervezetek tdmogatas
kozosségi halo gazdasagi (2010-2022), kapcsolattarta
események, kialakitasaval. programmal. (2023-2024) |s, generaciok
kellé Orszagos osszekapcsola
odafigyelés Fogyatékossag sa, szabad wifi,
hidnyaban Ggyi Program/szamitégépek,
id6vel (2015-2025) telefon, tablet.
elmagdnyosod Rendezvények
nak. szervezése.

Id&sek nappali

ellatasanak

biztositasa.

2 Alacsony Az atlagAz id6sek A cél Magyar Olyan polgarmester, 2030. 11. 30.Célcsoporton |vallalkozdi ongondoskoda Nem relevans
nyugdij, nehéznyugdij és aanyagi O0sszhangban Nemzeti munkahelyek 6nkormanyzat (szombat) bellli ndvekvdtamogatasok,ds el8segitése,
megélhetés  |nyugdijszer(i |helyzetének @Il a helyiTarsadalmi létrehozasa, |, munkalgyi életszinvonal. |llami meglevd

ellatasok javitasa olystratégiai Felzarkozasi amelyek ahivatal, helyi beavatkozasokforrasok
alacsony maodon, hogydokumentum Stratégia 2030/célcsoportbdl vallalkozasok , palyazatiesetén
mértéket tanacsot, okkal: IdGslgyi tudnak forrasok folyamatosan
mutatnak. Afelvilagositast, koltségvetési Nemzeti foglalkoztatni. fenntarthaté
nyugdij lehetdséget  |koncepcidval, Stratégia Jovedelemkieg
mellett nincskapnak arrdl,gazdasagi észité
semmilyen hogyan programmal. tevékenységek
egyéb tudndanak bevezetése.
keresetkiegész nyugdij Ongondoskod
ités. mellett as elGsegitése,

munkaval férumok.

keresetkiegész Haztaji

itésre szert gazdasagok.

tenni.

3 Idés, egyedilA Az egyedilél6 A célldGsugyi Tanyagondnok polgarmester, |2030. 11. 30.Jobb A folyamatosan Nem relevans
él6 személyekcélcsoportnak, vagy o6sszhangban Nemzeti i szolgalat, és atanyagondnok (szombat) életminGség tanyagondnok fenntarthato
kozlekedési  nehézséget mozgasukban all a helyiStratégia hazi : hazi biztositasa azi szolgalat és a
nehézségei  okoz akorlatozott  stratégiai (2010-2022), |segitségnyujta segitségnyujto id6s, raszoruldhazi
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kozlekedés, aiddsek

boltba, szamara is
postara, minden
orvoshoz szolgaltatas
eljutas. Ehhezelérhetévé
nyujt tétele, életik

segitséget a azmegkonnyités
onkormanyzat e

a
tanyagondnok
i szolglalat
fenntartasdval
és a hazi
segitségnyujta
ssal.

dokumentum (2023-2024)

okkal:
koltségvetési

koncepcidval,

gazdasagi
programmal.

Orszagos
Fogyatékossag
ugyi Program
(2015-2025)

s altal
segitségnyujta
s a

szolgaltatast
igénybe vevik
részére

lakossag
részére

segitségnyujta

S, mint
szolgaltatasok

a telepilésen
biztositottak.
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3. Megvalésitas

3.1 A megvalositas elGkészitése

Onkormanyzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezet8i szdmdra feladatul adja és
ellenérzi, a teleplilésen mikod6é nem dnkormdnyzati fenntartdsu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot valdsitsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit8l és partnereitél, hogy vizsgaljadk meg, és a program
elfogadasat kovetéen biztositsak, hogy az intézményik m(kodését érint6, és az
esélyegyenléség szempontjdbdl fontos egyéb kozszolgdltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé
bandsmaddra és esélyegyenléségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenl&ségi Programjaban részletes leirasra kerultek.

Onkormdnyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési
Tervében szerepl6 vallalasokrdl, az 6ket érint6 konkrét feladatokrdl intézményi szint(
akcioterveket és évente cselekvési itemterveket készitsenek.

Onkormdnyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvaldsitasara, tovdbba értékelésére,
ellen6rzésére és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantaldsara Helyi EsélyegyenlGségi Programért Felel6s Férumot hoz
|étre és m(ikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vdllalt feladatok telepilésiinkdn
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiuttm(ikodés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kdzo6tt a
hatékonyabb egylttmi{kodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenl@ségi problémainak a
beazonositasaban, a problémadakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalésitasaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenl@ségi problémdinak a beazonositdsa, a problémakra
adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban,az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti felllvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan
esetleges Uj beavatkozasok meghatarozasa

- aHEPIT aktualizaldsa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP
IT el6készitése képvisel6-testiileti dontésre



- az esélyegyenldséggel 6sszefliggd problémdak megvitatasa
- a HEP IT és az elért eredmények nyilvdnossag elé tdrasa, dokumentdlasa,
kommunikalasa

Az esélyegyenl@ség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepliléseken (opcionalis) az adott terileten kit(izott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az EsélyegyenlGségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrél az Esélyegyenl&ségi Férum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben él6k
esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenlGségével

foglalkozo HEP Férum
munkacsoport

Id&sek esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport
tagjai:
munkacsoportok
vezet6i,
onkormanyzat,
képvisel6je, partnerek
képvisel6je

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenl6ségével egyenlGségével
foglalkozo foglalkozé
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a fellilvizsgalatok és az Uj HEP elfogaddsa el6tt, de sziikség esetén
ennél gyakrabban Ulésezik.

A Férum m(ikodését megfelel6en dokumentalja, tiléseirél jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelGst jeldlhet ki tagjai kozul.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a teleplilés polgdrmestere,

a telepulés/koz6s 6nkormanyzatok jegyzéije,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetéi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd 6nkormanyzati bizottsagok képvisel6i,
helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseldi,

meghatarozé helyi/térségi gazdasagi szereplék, munkaltatok képvisel6i,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képvisel6i,

helyi jelz6rendszeri felelGs,

a teleplilésen mikodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhdazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtasaért felelGs
intézmények, szervezetek képviseldi,

a telepulés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Allandd meghivottak

a telepulés képvisel6-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenlGségi mentor,

tankerileti kozpont képviselGje,

kdrnyezd telepilések dnkormanyzati szerepldi,

jarasi jelz6rendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolédd szervezeti egységeinek képviselGi, térségi felzarkdzasi programok
képviselGi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi EsélyegyenlGségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellendérzi, és
javaslatot készit a HEP szlikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
felelGseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitds lehet6ségének biztositasa
érdekében nyilvdnos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalds lehetGségét biztositja az Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordindlé HEP Férum elsé (lésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvdnossag folyamatos biztositdsdra legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitdsaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a teleplilés dontéshozoit,
tisztségvisel6it, az intézményeket és az egylttm(ikod6 szakmai és tarsadalmi partnerek
képviselGit.

A HEP Férum dltal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossdgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az oOnkormanyzat és intézményeinek kilonb6z6 rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tAmogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felel6sség
Az esélyegyenlGséggel 0sszefliggs feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi EsélyegyenlGségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a polgarmester
felel.
- Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikodésének
sokoldalu tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmikodik a HEP Férum vezet6jével.
- Felel&sségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tdmogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl&ségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviselGi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetSi minden
ponton megkapjak a szikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenlé bandasmoéd elvét sérté6 esetekben meg tennie a
szilkséges |épéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elhdritasardl intézkedni

A teleplilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviselGi és a telepilési intézmények vezetdi
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- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenl6 banasmaddra és esélyegyenl6ségre vonatkozd
jogi el6irdsokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgdltatasokat, a
befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenlGséggel kapcsolatos ismereteiket bévit6é képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sséglik tovabbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozrem(kodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenl6ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt
iranyitdinak.

- Az 6nkormadnyzati intézmények vezetGi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézménylikben torténé maradéktalan
érvényesulésérdl.

Sziikséges tovdbbd, hogy a jogszabaly dltal el6irt feladat-megosztas, egylttmiikodési
kotelezettség alapjan a teleptilési dnkormanyzattal kapcsolatban allé szerepl6k ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitdsdban aktiv szerepet véllaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 -
felllvizsgalat soran kideril, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeril teljesiteni, a HEP
Féorum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozds
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6é mddon jarulnak
hozza a kit(izott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenl6 banasmodd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasdért felel6s személy
megteszi a szlkséges |épéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas mddja és datuma

I. Juta kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént.
Az itt szliletett észrevételeket a megvitatast kovet6en a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Il. Ezt kdvetSen Juta Kdzség Onkormdnyzata képviselé-testiilete a Helyi Esélyegyenl8ségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és .../2025. (XIl. ..) szamu
hatdrozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képvisel§ testiilet elfogadd hatdrozatanak kivonata

A kételezé tabldk és az sszefoglalo IT tdbla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egységes

szerkezetbe foglalt HEP kételezd eleme!

Juta, 2025. december 1.

Major Janos
polgdrmester
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Tanyagondnoki szolgalat beszamolo
2025

A tanyagondnoki szolgalat Juta kézségben immar tébb mint masfél évtizede meghatérozo
szereplGje a helyi kozosségi életnek, és olyan alapvetd feladatokat lat el, amelyek nélkiil a
kistelepiilési Iét mindennapjai jelentésen nehezebbé valndnak. A szolgéltatds 2009-ben indult
el, valaszul a vidéki térségekben tapasztalhatd infrastrukturalis és szocialis hatranyokra,
amelyek enyhitését azéta is folyamatosan biztositja. A jelenlegi feladataimat 2020. janius 1-je
ota latom el, Csima Tibor tavozasat kévetSen. Az elmult évek soran igyekeztem a szolgalatot
a megvaltozott lakossagi igényekhez, az idGsebb korosztaly fokozdédd gondozési
sziikségleteihez, valamint a fiatal csaladok igényeihez igazitani. A munkavégzés feltételeit
nagyban javitotta a 2021-ben palyazati forras altal beszerzett Ford Transit tipust kisbusz,
amelynek kapacitdsa és megbizhatdsaga lehet6vé teszi, hogy a kiilénb6z6 tipust feladatokat
egyszerre, biztonsagosan és hatékonyan tudjam ellatni. A szolgalat finanszirozdsa dont&en
allami tamogatasbol térténik, amelyet az 6nkormanyzat egyéb forrasokkal egészit ki, ezzel

biztositva a mlikodés folyamatossagat és stabilitasat.

Mindezek mellett a mindennapi munkam legfontosabb része tovabbra is a gyermekek iskoldaba
szallitasa, amely elengedhetetlentil fontos a telepiilés jov6jének épitése szempontjabdl. A
gyereklétszam novekedésével a feladat egyre Gsszetettebbé vilt, tébb Gtvonalat és pontosan
szervezett napi menetrendet igényel, de mégis olyan tevékenység, amely nagy drémet és
felelGsséget jelent. A gyermekek megbizhatd és biztonsagos széllitdsa nem csupan a sziil6k
terheit csékkenti, hanem hosszu tavon hozzéjarul ahhoz is, hogy a telepiilés fiatal lakossdga

helyben maradjon, ezaltal elGsegitve Juta fejl§dését és élhetGségének fenntartasat.

Ugyanilyen fontosnak tartom a helyi egészségiigyi elldtashoz vald hozzéaférés biztositasat.
Rendszeresen szdllitom a betegeket és az idGseket orvosi vizsgalatokra, szlirésekre és
kontrollokra, gondoskodom a receptjeik kivaltasardl, illetve a gyogyszerek hazhoz juttatdsardl.
Sok esetben az egyetlen lehet&ség szamukra, hogy id6ben eljussanak a sziikséges ellatashoz,
a tanyagondnoki szolgalat kdzremiikdése. A mindennapi életben az idGsek étkeztetésének
megszervezése is kiemelt feladat, hiszen az ebéd biztositasa sok raszorulénak nyujt

megnyugvast és stabilitast. Az iskolai szlinetek idején ez a feladat tovabb béviil a gyermekek



szlinidei étkeztetésével, ami nemcsak logisztikai szempontbdl jelent kihivast, hanem

kiilonosen fontos szocialis biztonsagi halét is jelent a csalddok szamara.

A szocidlis ellatason tul a szolgalat tevékenysége szdmos egyéb teriiletre is kiterjed.
Rendszeresen segitek bevasarlasban, postai ligyek intézésében, gyogyszerek beszerzésében
és egyéb haztartasi jellegli sziikségletek kielégitésében. A raszoruldk szamara eseti jellegfi
segitséget is nyujtok, amely magdban foglalja példaul a favagas vagy a flinyiras
megszervezését, kiilondsen akkor, ha az érintetteknek nincs lehet&séglik vagy erejiik ezeket a
munkakat elvégezni. A Csalddsegit6 Szolgalattal valo folyamatos egyiittm(ikédés szintén
fontos része a munkamnak, hiszen igy kdzosen tudjuk feltérképezni a bajba jutott csaladok
helyzetét, és megtalalni szamukra a leghatékonyabb segitségnyujtasi format. A szocialis
étkeztetés szervezésében is aktivan részt veszek, biztositva, hogy minden jogosult idében és

megfelel mindség(i ellatashoz jusson.

A telepllés mkodését tamogatd feladatok szintén jelentds részt képeznek a mindennapi
tevékenységeimben. Hivatalos ligyintézést végzek az dnkormanyzat megbizasabdl, segitem a
kézmunkaprogram hatékony miikodését, és kiilonféle szallitasi feladatokat latok el
onkormanyzati rendezvényekre, forduldkra, linnepségekre és mas hivatalos eseményekre.
Ezek a tevékenységek hozzajarulnak ahhoz, hogy a telepiilés rendezvényei zavartalanul és
gordiilékenyen valosuljanak meg. A segélycsomagok kiosztasaban és az egyedi lakossagi ligyek
intézésében nyujtott segitségem sok esetben déntd jelent&ségl, kiilondsen azok szamara,
akik a mindennapokban korlatozott mozgasképességiik vagy szocialis helyzetiik miatt

nehezebben tudjak intézni ligyeiket.

Nagy hangsulyt fektetek a szakmai kapcsolatok dpolasara is. Fontos szamomra, hogy jo
egylittm(ikodést apoljak a kérnyezé telepiilések tanyagondnokaival, az oktatdsi és szocialis
intézmények képviselSivel, hiszen ez a haldzat biztositja, hogy tuddst, tapasztalatot és jé
gyakorlatokat cseréljiink egymassal. A kozos gondolkodas és az Osszehangolt munka
jelent6sen hozzajarul ahhoz, hogy a térségben él6k minél teljesebb szinvonall ellatasban

részestiljenek.



Meggy6z6désem, hogy a tanyagondnoki szolgalat fenntartasa nem csupén Juta kozség, hanem
minden kistelepiilés szamdra létfontossagu. Egyszerre biztositja a szocidlis biztonsagot, az
alapvet6 szolgaltatdsok elérhetGségét, és hozzajarul a kézosség megtartd erejéhez. A
tanyagondnoki feladatok elldtasa soran els6dleges célom tovabbra is az, hogy a jutai lakosok
szamdra gyors, emberkdzeli és megbizhato segitséget nydjtsak, és munkdmmal tdmogassam

telepiilésiink fejl6dését, élhetGségét és kbzosségi erejét.

Juta, 2025. december 1.

focle .

Csonka Zsolt

tanyagondnok



